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คำนำ 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ของโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) เล่มนี้  ได้จัดทำขึ้นด้วย
ความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยได้จัดทำให้สอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและแผนกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2  

ดังนั้นโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) จึงหวังเป็นอย่างยิ่ งว่า แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 
เล่มนี้จะเป็นคู่มือและแนวทางในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียนให้บรรลุผลตามแผนงานโครงการที่กำหนด
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามหลักสูตรที่กำหนดและได้มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ตั้งไว้ 

โรงเรียนขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครูและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  ที่ได้ร่วมกัน
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนด 

  

โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  
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สารบัญ 

 หน้า 
คำนำ 1 
สารบัญ 2 
การให้ความเห็นชอบด้านเอกสาร แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 5 
ส่วนที่ 1 บทนำ  

- อำนาจ หน้าที่สถานศึกษา 
- โครงสร้างการบริหารงานสถานศึกษา 
- ข้อมูลพ้ืนฐานสถานศึกษา 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT,NT และ O-NET ปีการศึกษา 2566 

 
6 
13 
23 
32 

ส่วนที่ 2 กรอบและนโยบายการจัดการศึกษา 
- แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
- นโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ.         

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
- ทิศทางการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2  
- ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)  

 
35 
39 
 

40 
41 

 
ส่วนที่ 3 งบประมาณส่วนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

- ประมาณการจัดสรรงบประมาณ ตามโครงการเรียนฟรี 15 ปี  
ประจำปีการศึกษา 2567  

- งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจาก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การใช้งบประมาณ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2567 

 
49 

 
51 
52 

ส่วนที่ 4 รายละเอียดแผนงาน /โครงการ / กิจกรรม ของสถานศึกษา  

งานวิชาการ  
1. โครงการปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 58 
2. โครงการพัฒนาการเรียนรู้มุ่งสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 63 
3. โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 68 
4. โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นห้องสมุด 3 ดี 73 
5. โครงการเปิดบ้านวชิาการ (OPEN HOUSE) ประจำปีการศึกษา 2567 78 
6. โครงการการแข่งขันทักษะวิชาการ 84 
7. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 89 
8. โครงการนิเทศภายใน 95 
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9. โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสารการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 103 
10. โครงการซ่อมเสริมพัฒนาจัดการศึกษาพิเศษเด็กเรียนรวม 107 
11. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 111 
12. โครงการปฐมวัย คิดได้ ทำเป็น เล่นสนุก 117 
13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย(อนุบาล) 123 
14. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย (ป.1-3) 129 
15. โครงการวิทย์พลังสิบ 134 
16. โครงการวันภาษาไทย 140 

งานบริหารทั่วไป  
17 โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานธุรการ 144 
18 โครงการสัมพันธ์ชุมชน 148 
19 โครงการปรับปรุงพัฒนาซ่อมแซมอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 152 
20 โครงการวันสำคัญประจำปีการศึกษา 2567 156 
21 โครงการวันปัจฉิมนิเทศ 160 
22 โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 164 
23 โครงการการแข่งขันกีฬาสีภายใน 168 
24 โครงการสถานศึกษาสีขาว 171 
25 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 176 
26 โครงการโรงเรียนสุจริต 181 
27 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 188 
28 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 192 
29 โครงการสุขภาวะ 196 
30 โครงการการน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 200 

งานบริหารบุคลากร 
31. โครงการบุคลากรก้าวหน้าพัฒนาบุคลากร 205 
32. โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพบุคลากร 210 

งานบริหารงบประมาณ 
33. โครงการสร้างเสริมประสิทธิภาพระบบงานการเงินและพัสดุ 215 
34. โครงการบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 218 

งานเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารงาน 
35. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานองค์กร 222 
36. โครงการระบบสาธารณูปโภค 227 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
37. โครงการทัศนศึกษา ระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2567 230 
38. โครงการทัศนศึกษา ระดับ ป.1-3 ประจำปีการศึกษา 2567 235 
39. โครงการทัศนศึกษา ระดับ ป.4-6 ประจำปีการศึกษา 2567 239 
40. โครงการทัศนศึกษา ระดับ ม.1-3 ประจำปีการศึกษา 2567 243 
41. โครงการกิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ป.1-3 247 
42. โครงการกิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ป.4-6 251 
43. โครงการกิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ม.1-3 255 

โครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2568 

 

1. โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต 260 
2. โครงการส่งเสริมทักษะว่ายน้ำเพ่ือสุขภาพฯ 266 
3. โครงการสืบสานและส่งเสริมงานประเพณีบุญบั้งไฟ 270 
4. โครงการพัฒนาวงดุริยางค์ 275 
5. โครงการอาหารกลางวัน 284 
6. โครงการอาหารเสริม(นม) 287 

ส่วนที่ 5 การกำกับ  ติดตามและประเมินผลโครงการ 290 
ภาคผนวก  

1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการสถานศกึษา  
ประจำปีการศึกษา 2567 

292 
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  (นายบรรเจิด  ดวงดาว) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

       โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 
 

การให้ความเห็นชอบด้านเอกสาร 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 
กลุ่มเครือข่ายน้ำชำ – หัวฝาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

 
จากการประชุมของคณะกรรการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดศรีดอก  (ประชาพัฒนา)  ครั้งที่ 

3/2567 เมื่อวันที่ 15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567 โรงเรียนได้เสนอแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ต่อที่
ประชุมเพ่ือพิจารณา  
 ที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบโครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจาก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามที่โรงเรียนเสนอ และให้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567  ได้  ดังนี้  

1. งานวิชาการ                   มี       16    โครงการ 
2. งานบริหารทั่วไป             มี        21  โครงการ   
3. งานบริหารบุคคล             มี        2    โครงการ   
4. งานบริหารงบประมาณ      มี        2  โครงการ  
5. สำหรับเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารงาน   มี        2  โครงการ    

รวม   43  โครงการ   
................................................ 

(นายนรินทร์  งาต้น) 
ผู้แทนองค์กรศาสนา 

........................................... 
                       (นายธนกฤต  รุจิระพงศ์) 

ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
............................................... 

(นายสำราญ  โด่งดัง) 
ผู้แทนองค์กรชุมชน 

........................................... 
(นายวัชระ  บุญยืน) 

ผู้แทนศิษย์เก่า 
................................................. 

(สิบตรีประสิทธิ์  เกษสุดาภรณ์ศักดิ์) 
ผู้แทนผู้ปกครอง 

........................................... 
(นางปิยาพร  ปินตา) 

ผู้แทนครู 
............................................... 

(นายอดุลย์  พากเพียร) 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

...................................... 
(นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว) 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 
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โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่ายงาน ปีการศึกษา 2567 

 

 

 

 

นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง 

หัวหน้างานวิชาการ 

นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ 

หัวหน้างานงบประมาณ 

นางสาวระพีพรรณ หงษ์คำ 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

นางกมลลักษณ์  ใจไว 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

หัวหน้างานบุคลากร 

คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



14 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง 

ที่ปรึกษาฝ่ายวิชาการ นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ภาระหน้าที่ จำนวน 17 ข้อ ดังนี้ 

1. การพัฒนาหรือการดำเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนว 
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัด

การศึกษา 
15. การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
17. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

โครงสร้างการบริหารงานวิชาการ 
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คณะกรรมการฝ่ายงานวิชาการ ประกอบด้วย 

๑. นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง          หัวหน้าวิชาการมัธยมต้น  ประธาน 
 ๒. นางชัญญาภัค วงศ์สกุล  หัวหน้าวิชาการปฐมวัย  กรรมการ 
 ๓. นางนุชจรี   เกี๋ยงคำ   หัวหน้าวิชาการประถมต้น  กรรมการ 

4. นางสาวเนาวรัตน์  กาศอุดม  หัวหน้าวิชาการประถมปลาย กรรมการ 
 5. นางสาวระพีพรรณ หงษ์คำ  หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน  กรรมการและเลขานุการ 
 6. นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา หัวหน้าวิชาการประถมปลายผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว 

หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ  นางสาวปรางค์ศิริณัฐ  พรมฤทธิ์ 

ที่ปรึกษาฝ่ายงบประมาณ  นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ภาระหน้าที่ จำนวน 22 ข้อ ดังนี้ 

1. การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้งงบประมาณเพ่ือเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แล้วแต่กรณี 

2. การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โดยตรง 

3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
11. การวางแผนพัสดุ 
12. การกำหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพ่ือเสนอต่อ

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้วแต่กรณี 
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดทำและจัดหาพัสดุ 
14. การจัดหาพัสดุ 
15. การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 

2.17 การเบิกเงินจากคลัง 

โครงสร้างการบริหารงานงบประมาณ 
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17. การเบิกเงินจากคลัง 
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
19. การนำเงินส่งคลัง 
20. การจัดทำบัญชีการเงิน 
21. การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 
22. การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

  

คณะกรรมการฝ่ายงานงบประมาณ ประกอบด้วย 

  1.  นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์  คร ู           ประธานกรรมการ 

       2.  นางสาวพรสวรรค์ แก้วธรรมานุกูล คร ู       รองประธาน  

  3. นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา คร ู       กรรมการ 

4. นางสาววรวรรณ  พุ่มถาวร  คร ู        กรรมการ          

5. นายธีรพงษ์  มณีกาศ   ธุรการโรงเรียน   กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ภาระหน้าที่ จำนวน 20 ข้อ ดังนี้ 

1. การวางแผนอัตรากำลัง 
2. การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
4. การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การดำเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8. การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
9. การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
10. การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
11. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
12. การออกจากราชการ 
13. การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวัติ 
14. การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
18. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
20. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดำเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตาม

กฎหมายว่าด้วยการนั้น 

โครงสร้างการบริหารงานบุคคล 
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คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานบุคคล ประกอบด้วย 

1. นางกมลลักษณ์  ใจไว   รองผู้อำนวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 

2. นางสุจิรา แสงเดือน   คร ู            กรรมการ 

3. นางสาวชนากาญจน์ กรรณิการ์  คร ู                กรรมการ 

4. นางสาวศิริพร  เหล็กสิงห์  คร ู        กรรมการ 

 5. นางชัญญาภัค  วงศ์สกุล  คร ู                 กรรมการและเลขานุการ                
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ 

ที่ปรึกษาฝ่ายบริหารงานทั่วไป นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ภาระหน้าที่ จำนวน 21 ข้อดังนี้ 

1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 

2. การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 

3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 

4. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 

5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 

6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 

7. งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

8. การดำเนินงานธุรการ 

9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 

10. การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 

11. การรับนักเรียน 

12. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 

13. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

14. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

15. การทัศนศึกษา 

16. งานกจิการนักเรียน 

17. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

18. การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัด

การศึกษา 

โครงสร้างการบริหารงานทั่วไป 
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19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถ่ิน การรายงานผลการปฏิบัติงาน จัดทำและเสนอโครงการส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน เพ่ือขอรับการสนับสนุนงประมาณจากองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  

20. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
21. แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียนการกระจายอำนาจการบริหารและการจัด

การศึกษา ให้คำนึงถึงหลักการดังต่อไปนี้  

1) ความพร้อมและความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษา ที่จะสามารถรับผิดชอบดำเนินการตามขีดความสามารถได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) ความสอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องกับเรื่องที่จะกระจายอำนาจ 

3) ความเป็นเอกภาพด้านมาตรฐานและนโยบายด้านการศึกษา 

4) ความเป็นอิสระและความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา 

5) มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน และผู้มีส่วนได้เสียในพื้นท่ี 

6) มุ่งให้เกิดผลสำเร็จแก่สถานศึกษา โดยเน้นการกระจายอำนาจให้แก่สถานศึกษาให้มากท่ีสุดเพ่ือให้สถานศึกษานั้นมีความ
เข้มแข็งและความคล่องตัว 

7) เพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพให้แก่สถานศึกษา  

8) เพ่ือให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินการเป็นผู้ตัดสินใจในเรื่องนั้นๆ โดยตรง 

คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย 

1. นางสาวระพีพรรณ หงษ์คำ   คร ู     ประธานกรรมการ 
2. นางชัญญาภัค  วงค์สกุล   คร ู     กรรมการ 
3. นางปิยาพร  ปินตา    คร ู      กรรมการ 
4. นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์   คร ู      กรรมการ 
5. นางสุจิรา แสงเดือน    คร ู      กรรมการ 

 6. นายอดุลย์ เกวียนแก้ว    นักการภารโรง     กรรมการ 
 7. นางสาวสุวิมล ได้ดี    คร ู     กรรมการ 
 8. นางสาวเนาวรัตน์  กาศอุดม   คร ู     กรรมการ 
 9. นางสาวศิริพร  เหล็กสิงห์   คร ู     กรรมการ 
 10. นางวันเพ็ญ สีสุข    คร ู     กรรมการ 
 11. นายสรายุทธ  ชมเชย    พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ     กรรมการ 
 12. นายธีรพงษ์ มณีกาศ    ธุรการ      กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว 

หัวหน้าฝ่ายงานประกันคุณภาพการศึกษา 

นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง 

กรรมการที่ปรึกษา 

นางกมลลักษณ์  ใจไว 

รองผู้อำนวยการ 

คณะกรรมการที่รับผิดชอบ 
1. นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง 
2. น.ส.มีนวิกา อุดมพิทักษ์เดชา 
3. นางชัญญาภัค วงศ์สกุล 
4. นางนุชจรี  เกี๋ยงคำ 

 

งานที่รับผิดชอบ 

1. งานประกันคุณภาพการศึกษา 

2. การจัดระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา    

3. การส่งเสริมการดำเนินงานตาม

มาตรฐานการศึกษา      

  

งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 
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ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

 

โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ตั้งอยู่เลขที่ 5 หมู่ที ่ 3 ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 

รหัสไปรษณีย์ 54130 เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนตั้งอยู่ในพื้นท่ีบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย   

ประวัติ ได้ก่อตั้งเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ.2478 ตั้งในวัดศรีดอก พื้นที่ 3 ไร่ 2 งาน 58 ตารางวา เมื่อมี

จำนวนนักเรียนเพิ่มมากขึ้น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ร่วมกับชุมชนสร้างอาคารเรียนแบบถาวรขึ้นใหม่ 1 หลัง โดยได้รับ

งบประมาณจากทางราชการสมทบจำนวน 840 บาท สร้างเสร็จและเปิดทำการเรียนการสอนปี พ.ศ.2482 เป็น

อาคารไม้แบบชั้นเดียว ป.1 พิเศษ จำนวน 4 ห้องเรียน โดยมีนายมอญ  หงส์สินศรี เป็นครูใหญ่คนแรก 

ทำเนียบผู้บริหารโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

ที ่ ชื่อ สกุล ตำแหน่ง ดำรงตำแหน่ง(ปี พ.ศ.) 
1 นายมอญ  หงส์สินศรี ครูใหญ่ พ.ศ. 2478-2482 
2 นายราศี ฉ่ำวงศ์ชัย ครูใหญ่ พ.ศ. 2482-2482 
3 นายประสิทธิ์ มีมาก ครูใหญ่ พ.ศ. 2482-2483 
4 นายตุ้ย  วรินทร์ ครูใหญ่ พ.ศ. 2483-2483 
5 นายโอนแปลง เหมืองหม้อ ครูใหญ่ พ.ศ. 2483- 2484 
6 นายอมร  หงส์สินศรี ครูใหญ่ พ.ศ. 2484-2491 
7 นายชุม  คะชา อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. 2491-2526 
8 นายวิบูลย์  ปิยะวงศ์ อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. 2526-2529 
9 นายประเทือง ปุณยเวทย์ ผู้อำนวยการ พ.ศ. 2529-2543 
10 นายศักดิ์ดา  พูลสุข ผู้อำนวยการ พ.ศ. 2543-2547 
11 นายสุระชัย วังกระแส ผู้อำนวยการ พ.ศ. 2547-2549 
12 นายมานิต  ภาษิตวิไลธรรม ผู้อำนวยการ พ.ศ. 2550-2558 
13 นายพินิจ  แก่นจันทร์ ผู้อำนวยการ พ.ศ. 2558-2562 
14 นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว ผู้อำนวยการ พ.ศ.2562-ปัจจุบัน 
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ข้อมูลจำนวนนักเรียนและห้องเรียน  ปีการศึกษา 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567) 

 
ระดับชั้น 

จำนวนนักเรียน หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 2 4 6 10  

อนุบาล 3 3 3 6  

รวม 7 9 16  
ป.1 6 6 12  

ป.2 5 10 15  

ป.3 8 8 16  

ป.4 8 5 13  
ป.5 9 9 18  
ป.6 8 10 18  
รวม 44 48 92  
ม.1 7 4 11  
ม.2 9 8 17  
ม.3 9 4 13  

รวม 25 16 41  

รวมทั้งหมด 76 73 149  
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ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 

1  ผู้อำนวยการสถานศึกษา  นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ด. การบริหารการศึกษา ดำรง

ตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตามคำสั่ง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ที่ 532/2562 ลว. 28 พ.ย. 2562 มารับตำแหน่ง

วันที่  4 ธันวาคม 2562 จนถึงปัจจุบัน   

2. รองผู้อำนวยการสถานศึกษา นางกมลลักษณ์  ใจไว วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.การบริหารการศึกษา ดำรง

ตำแหน่งตามมติคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดแพร่ในการประชุม ครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2565 

มารับตำแหน่งวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ.2565 จนถึงปัจจุบัน 

ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 16 มิถุนายน 2567) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียน  1   คน   รองผู้อำนวยการโรงเรียน  1 คน    

    ข้าราชการครู          14  คน    พ่ีเลี้ยงเด็กพิเศษ            1 คน   

    ธุรการโรงเรียน         1 คน    ครูอัตราจ้างขั้นวิกฤติ         1 คน  

    ครูจ้างสอน 1 คน   นักการภารโรง               1   คน     

    รวมทั้งสิ้น  21 คน 

ตารางแสดงรายละเอียดของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เกี่ยวกับตำแหน่ง  วุฒิ  และวิชาเอก 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล 

อายุ 

ราชการ/

ปฎิบัติ 

งาน 

ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

1 นางนิษฐ์ชกานต์ ดวงแก้ว 30 ปี ผู้อำนวยการ

ชำนาญการพิเศษ 

กศ.ด

. 

บริหารการศึกษา บริหารสถานศึกษา 

2 นางกมลลักษณ์  ใจไว 11 ปี รอง ผอ.ชำนาญ

การ 

ศษ.

ม. 

บริหารการศึกษา ภาษาไทย ป.4 

โครงงานคุณธรรม  
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ป.4-6 

3 นางปิยาพร   ปินตา 26 ปี ครูชำนาญการพิเศษ คบ., 

ศษ.

ม. 

ปฐมวัย 

เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา 

อนุบาล 3 

4 นางนุชจรี   เกี๋ยงคำ 34 ปี ครูชำนาญการพิเศษ คบ., 

คม. 

ประถมศึกษา 

หลักสูตร และ 

การสอน 

ประจำชั้น ป.2 

5 นางสาวเนาวรัตน์ กาศอุดม 13 ปี ครูชำนาญการพิเศษ คบ. 

ศษ.ม 

คณิตศาสตร์ 

บริหาร

การศึกษา 

ประจำชั้น ป.6 

6 นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง 30 ปี ครูชำนาญการพิเศษ คบ. 

คม. 

ประถมศึกษา 

หลักสูตร และ 

การสอน 

ภาษาไทย / ม.1-

3 

หน้าที่ ป.4 

7 นางวันเพ็ญ สีสุข 30 ปี ครูชำนาญการพิเศษ คบ. การ

ประถมศึกษา 

ประจำชั้น ป. 3 

8 นางชัญญาภัค วงศ์สกุล 23 ปี ครูชำนาญการพิเศษ คบ. ปฐมวัย อนุบาล 2 

9 นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ 8 ปี ครูชำนาญการ คบ. สังคมศึกษา ประจำชั้น ม.2 

10 นางสุจิรา  แสงเดือน  12 ปี ครูชำนาญการ คบ. ภาษาไทย ประจำชั้น ป.1 

11 นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา 12 ปี ครูชำนาญการ ศษ.

ม. 

เทคโนโลยี

ทางการศึกษา 

คอมพิวเตอร์ /ป.1-

6,ม.1-3,การงาน 

ม.1-3,วิทย์ฯ-

คำนวณ ป1-ม.3 
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12 นางสาวพรสวรรค์ แก้วธรรมานุ

กูล 

6 ปี ครูชำนาญการ ศษ.บ

. 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.1-

3 

ดนตรี/ม.1 

13 นางสาวธีมาพร  ยะจ่อ 5 ปี ครู ค.ศ.1 ศษ.บ

. 

พลศึกษา สุข พละ /ป.1-6,ม.

1-3 

14 นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ 4 ปี ครู ค.ศ.1 วท.บ

. 

คณิคศาสตร์ ประจำชั้น ม.1 

15 นางสาวชนากาญจน์ กรรณิการ์ 4 ปี ครู ค.ศ.1 ศษ.บ

. 

วิทยาศาสตร์ 

(ชีววิทยา) 

ประจำชั้น ม.3 

16 นางสาววรวรรณ  พุ่มถาวร 3 ปี ครู ค.ศ.1  เคมี ประจำชั้น ป.4 

17 น.ส.ศิริพร เหล็กสิงห์ 4 ปี ครูขั้นวิกฤติฯ ศษ.บ

. 

ภาษาอังกฤษ ประจำชั้น ป.5 

18 นายสรายุทธ  ชมเชย - พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ศษ.บ  ภาษาอังกฤษ เด็กพิเศษเรียนรวม 

19 นางสาวสุวิมล ได้ดี 4 ปี ครูจ้างสอน  ภาษาไทย ป.1-6 

20 นายธีรพงษ์    มณีกาศ 14 ปี เจ้าหน้าที่ธุรการ วท.บ

. 

สัตวศาสตร์ สนับสนุนการจัด

การศึกษา 

21 นายอดุลย์  เกวียนแก้ว 4 ปี นักการภารโรง  ม.ปลาย สนับสนุนการจัด

การศึกษา 
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เขตพื้นที่บริการของโรงเรียน  

ระดับประถมศึกษา มี 7 หมู่บ้าน 

ชื่อบ้าน หมู่ที่ ตำบล อำเภอ จังหวัด 
บ้านหัวฝาย 3 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 
บ้านป่าผึ้ง 5 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 
บ้านเหล่า ป่าผึ่ง 6 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 
บ้านเหล่า  9 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 
บ้านหัวฝาย 10 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 
บ้านป่าผึ้ง 11 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 
บ้านป่าผึ่ง 12 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 

 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น(ขยายโอกาสทางการศึกษา) มี 13 หมู่บ้าน 

ชื่อบ้าน หมู่ที่ ตำบล อำเภอ จังหวัด 
ตำบลหัวฝาย 1-13 หัวฝาย สูงเม่น แพร่ 

ข้อมูลติดต่อสถานศึกษา 

หัวข้อ ข้อมูลรายละเอียด 
ที่ตั้ง โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) เลขท่ี 5 หมู่ที่ 3  ตำบลหัวฝาย  อำเภอสูงเม่น  จังหวัด

แพร่ 54130 
เบอร์โทรศัพท์ 054-660678 
e-mail sridok.school@gmail.com   
อ่ืน ๆ https://www.facebook.com/sridok.school (เฟสบุ๊คประชาสัมพันธ์โรงเรียนวัดศรีดอก) 

 
 

เว็ปไซต์
โรงเรียน 
 

http://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1054390094  

 

mailto:sridok.school@gmail.com
https://www.facebook.com/sridok.school
http://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1054390094
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แผนที่โรงเรียนและสถานที่สำคัญใกล้โรงเรียน 

ระยะทางจาก สพป.แพร่ เขต 2 (ร่องกาศ) ถึง โรงเรียน ระยะทาง 10.5 กิโลเมตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภาพชุมชนโดยรวม 

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนแบบชนบท มีประชากรในตำบลประมาณ  9,193 คน 

(ข้อมูลจาก https://stat.bora.dopa.go.th/  ณ เมษายน พ.ศ.2567) บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนมี

ประชากรตั้งบ้านเรือนอยู่อย่างหนาแน่นอาชีพหลักของชุมชน คือ  อาชีพเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม การทำ

เฟอร์นิเจอร์จากไม้สัก หาของป่า ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที ่รู ้จัก

โดยทั่วไป คือ ประเพณีทำบุญทางศาสนาพุทธ ประเพณีบุญบั้งไฟ ประเพณีนมัสการพระพุทธรูปนั่งดิน ประเพณี

ลอยกระทง   

2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลัก  คือ เกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ  60   

ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ โดยมีวัดอยู่จำนวน 4 แห่ง และโบสถ์คริสจักร จำนวน 1 แห่ง เป็นสถานที่ประกอบ

พิธีกรรมทางศาสนาฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว  ต่อปี  24,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ย ต่อ

ครอบครัว  4  คน   

โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

https://stat.bora.dopa.go.th/
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3. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน  โรงเรียนตั้งอยู่บริเวณวัดศรีดอก  จึงได้รับการสนับสนุนจากเจ้าอาวาสเป็น

อย่างดียิ่ง  แต่บริเวณโรงเรียนมีสถานที่คับแคบ  ไม่มีสนามหรือบริเวณท่ีให้นักเรียนได้เล่น และออกกำลังกาย   

แหล่งเรียนรู้และการใช้ 

1) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  ได้แก่  ห้องสมุด  ห้องศูนย์สื ่อการจัดการความรู้  ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการการงานพื้นฐานอาชีพและเทคโนโลยี  ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องสหกรณ์  
ห้องพยาบาล  ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ  ห้องดนตรี-นาฎศิลป์-ดุริยางค์ ห้องบริการอินเตอร์เน็ต
ชุมชน  ( USO WRAP) ห้องหนังเพ่ือการเรียนรู้ ที่ได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิเมเจอร์แคร์ 

2) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  ได้แก่  องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลบ้านป่าผึ้ง  วัดศรีดอก  อ่างเก็บน้ำแม่มาน โรงงานเฟอร์นิเจอร์ในหมู่บ้าน ศูนย์ OTOP  ของ
หมู่บ้าน 
 

รางวัล และผลงานดีเด่นของโรงเรียน ปีการศึกษา 2566 

ที ่ รางวัล/ระดับ ผู้รับรางวัล 
1 เกียรติบัตร รางวัลผู้บริหารดีเด่น ระดับประเทศ โครงงานคุณธรรม

เฉลิมพระเกียรติ /ระดับประเทศ 
ดร.นิษฐ์ชกานต์ ดวงแก้ว 

2 โล่ รางวัล ผู้บรหิารต้นแบบดีเด่น จากศูนย์ให้คำปรึกษากิจกรรม
เพ่ือสังคม/ระดับประเทศ 

นางกมลลักษณ์  ใจไว 

3 โล่ รางวัลครูไทยคุณธรรม จากศูนย์ให้คำปรึกษากิจกรรมเพ่ือ
สังคม/ระดับประเทศ 

นางสาวเนาวรัตน์ กาศอุดม 

4 โล่เกียรติคุณ โรงเรียนวิถีพุทธต้นแบบ ระดับภาคสงฆ์ท่ี 6 /
ระดับประเทศ 

นางสาวพรสวรรค์  แก้วธรรมมานุ
กุล 

5 เกียรติบัตร รางวัลครูดีเด่น ระดับประเทศ โครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ /ระดับประเทศ 

นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง 

6 เกียรติบัตร รางวัลครูดีเด่น ระดับประเทศ โครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ /ระดับประเทศ 

นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ 

7 เกียรติบัตร รางวัลครูดีเด่น ระดับประเทศ โครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ /ระดับประเทศ 

นางสาวธีมาพร   ยะจ่อ 

8 เกียรติบัตร โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพกระทรวงสาธารณสุข/
ระดับประเทศ 

นางสาวศิริพร  เหล็กสิงห์ 
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9 เกียรติบัตร รางวัล คุรุชน คนคุณธรรม ระดับดีมาก ประเภท
ครูผู้สอน / ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางสุจิรา   แสงเดือน 

10 เกียรติบัตรรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ 
งานศิลปหัตถกรรมครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางปิยาพร  ปินตา 

11 เกียรติบัตรรางวัลชนะเลิศ วาดภาพด้วยโปรแกรม Paint ระดับชั้น 
ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมครั้งที่71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางชัญญาภัค   วงค์สกุล 

12 เกียรติบัตรรางวัลชนะเลิศการจัดกิจกรรมยุวบรรณารักษ์เพ่ือ
ส่งเสริมการอ่าน ระดับชั้น ป. 4-6 งานศิลปหัตถกรรมครั้งที่71
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา 

13 เกียรติบัตรรางวัลชนะเลิศการแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี 
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมครั้งที7่1 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

นางสาวปรางค์ศิริณัฐ  พรมฤทธิ์ 

14 เกียรติบัตรรางวัลชนะเลิศการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภท
บินนานปล่อยอิสระ ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมครั้งที่71 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์ 

15 เกียรติบัตรรางวัลชนะเลิศ วาดภาพระบายสี ม.1-3 ประเภทออทิ
สติก งานศิลปหัตถกรรมครั้งที่71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางสาวเจนจิรา   ศรีรักษา 

16 เกียรติบัตรสถานศึกษาแกนนำที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best 
Practice)ตามโครงการพัฒนาครูเพ่ือจัดการเรียนรู้สู่ฐานสมรรถนะ
ในการดำเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning)ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางนุชจรี  เกี๋ยงคำ 

17 เกียรติบัตรรางวัลสถานศึกษาที่มีวิธีปฎิบัติที่เป็นเลิศเกี่ยวกับการ
เรียนการสอนที่พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 ระดับดีมาก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นางวันเพ็ญ   สีสุข 

18 เกียรติบัตร รางวัล สถานศึกษาแกนนำแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นอิง
ประวัติศาสตร์ ระดับดีเยี่ยมระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

นางสาวสุวิมล   ได้ด ี
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 

1. การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
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3. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
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4. การประเมินคุณภาพผู้เรียนด้วยข้อสอบระดับเขตพื้นที่ ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 
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ส่วนที่ 2 

กรอบและนโยบายการจัดการศึกษา 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 

ทิศทางการจัดการศึกษา  

 ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579  กล่าวถึงสภาวการณ์การเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและ

ภายนอกประเทศที่มีผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของประเทศ ชี้ให้เห็นว่าประเทศไทยยังต้องเผชิญกับกระแส

การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 ที่เป็นไปอย่างรวดเร็ว ซับซ้อนและคาดการณ์ได้ยาก ในขณะที่ผลการจัด

การศึกษาของประเทศในทุกระดับยังคงมีปัญหา ทั้งในด้านคุณภาพของคนไทยที่ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาระดับ

ต่าง ๆ ที่ยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา คุณลักษณะ และทักษะอยู่ในระดับที่ยังไม่น่าพึงพอใจ และกำลังแรงงานของ

ประเทศที่มีสมรรถนะไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่มี

การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว แม้ในภาพรวมคนไทยมีโอกาสเข้าถึงการศึกษาและมีความเสมอภาคทางการศึกษา

มากขึ้นจากนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเรียน 15 ปีของรัฐ แต่ระบบบริหารจัดการศึกษาในปัจจุบันก็ยังไม่มี

ประสิทธิภาพเพียงพอที่จะรองรับสภาวการณ์การลดลงของประชากรและการเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างรวดเร็วของ

ประเทศ รวมถึงสภาพสังคมและเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันอย่างเสรีและไร้พรมแดนในกระแสการเปลี่ยนแปลงอยา่ง

ก้าวกระโดดและไร้ขีดจำกัดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถเชื่อมทั้งโลกให้เป็นหนึ่งเดียว การเร่งปฏิรูปการศึกษา

ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติและการขับเคลื่อนประเทศไทยสู่ยุค 4.0 จึงเป็นทางออกสำคัญของ

การจัดการศึกษาเพื่อให้ประชาชนได้รับโอกาสในการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ สามารถพัฒนา

ศักยภาพและขีดความสามารถให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล อันจะนำไปสู่การสร้างความผาสุกร่วมกันใน

สังคมของชนในชาติและลดความเหลื่อมล้ำในสังคมให้มีความเสมอภาคและเท่าเทียมกันมากขึ้น รวมทั้งพัฒนา

ประเทศให้สามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วในอีก 20 ปีข้างหน้า 

วิสัยทัศน์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ (Vision)  

“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 
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เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) 

แผนการศึกษาแห่งชาติมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ (3Rs 

8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้  

• 3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้(Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 

• 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem 

Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความเข้าใจต่าง

วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding)ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม 

และภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และการรู้เท่า

ท ันส ื ่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร ์และเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้(Career and 

Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 

 

 



37 
 

เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 

แผนการศึกษาแห่งชาติได้กำหนดเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาในระยะ 20 ปี ไว้ 5 ด้าน  

ประกอบด้วย  

1) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access)  

1.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 

1.2 ประชากรทุกคนมีโอกาสได้รับบริการทางการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยถึงมัธยมศึกษา ตอนปลาย หรือ

เทียบเท่าที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  

1.3 ประชากรที่อยู่ในกำลังแรงงานได้รับการพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถ และ สมรรถนะที่

ตอบสนองความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ  

1.4 ประชากรสูงวัยได้เรียนรู้ฝึกฝนเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ และทักษะเพ่ือ การทำงานหรือการมี

ชีวิตหลังวัยทำงานอย่างมีคุณค่าและเป็นสุข  

2) ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม  (Equity) ผู้เรียน

ทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งกลุ่มปกติผู้มีความสามารถพิเศษ ผู้มีความบกพร่อง ด้านต่าง ๆ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี

ภูมิหลังทางสังคมหรือฐานะทางเศรษฐกิจที่แตกต่างกัน ได้รับโอกาสและการบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาค

และเท่าเทียม 

 3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถและ  เต็มตาม

ศักยภาพ (Quality) ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ 

ทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะของแต่ละบุคคลให้ไปได้ไกลที่สุดเท่าท่ี ศักยภาพและความสามารถของ

แต่ละบุคคลพึงมีภายใต้ระบบเศรษฐกิจสังคมฐานความรู้สังคม แห่งปัญญา และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ

การเรียนรู้ที่ประชาชนสามารถเรียนรู้ได้อย่าง ต่อเนื่องตลอดชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถดำรงชีวิตได้

อย่างเป็นสุขตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง  

4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง  และมีคุณภาพ 

และการลงทุนทางการศึกษาที ่ค ุ ้มค ่าและบรรลุ เป ้าหมาย (Efficiency) หน่วยงาน สถานศึกษาและ

สถาบันการศึกษาทุกแห่งสามารถบริหารและจัดการศึกษา อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยคุณภาพและมาตรฐานระดับ
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สากล จัดให้มีระบบการจัดสรรและใช้ ทรัพยากรทางการศึกษาท่ีก่อประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียนแต่ละคนให้

บรรลุศักยภาพและ ขีดความสามารถของตน และส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคมที่มีศักยภาพและ  

ความพร้อมเข้ามามีส่วนร่วมในการระดมทุนและร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายเพื ่อการศึกษา โดยเฉพาะ  สถาน

ประกอบการ สถาบันและองค์กรต่าง ๆ ในสังคม และผู้เรียน ผ่านมาตรการทางการเงินและ การคลังที่เหมาะสม  

5) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี ่ยนแปลงของโลกที ่เป็นพลวัตและ  บริบทที่

เปลี่ยนแปลง (Relevancy) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลง

ของ โลกศตวรรษที่ 21 สามารถพัฒนาทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะในการทำงานของกำลังคนใน  ประเทศให้

สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน สังคม และประเทศ ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปีและยุทธศาสตร์

ประเทศไทย 4.0 ที่จะนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางสู่การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว 

ด้วยการศึกษาที่สร้างความมั่นคงในชีวิตของประชาชนสังคมและประเทศชาติและการสร้างเสริมการเติบโตที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตรห์นา้ที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
5. ส่งเสริม สนบัสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6. จัดการศึกษาแบบเรยีนรวม 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
8. เสริมสรา้งความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
6. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต(Credit Bank) 
4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
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ทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ของโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

 

วิสัยทัศน์ของโรงเรียนวัดศรีดอก (VISION)  “เป็นองค์กรจัดการศึกษาเพ่ือชีวิต ให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้ 

ได้มาตรฐานชาติ สู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเอกลักษณ์ความเป็น

ไทย” 

 พันธกิจ (MISSION)  

1. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ควบคู่ไปกับ การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ  

2. ส่งเสริม สนับสนุน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 

3. ส่งเสริม ให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัยและรักการออกกำลังกาย  

4. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดล้อม  

5. ประสานความร่วมมือกับชุมชนเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา 

 เป้าประสงค์ (GOAL)  

1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ควบคู่ไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการ สอน

โดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ  
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2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

3. ผู้เรียนอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและวิ่งแวดล้อม  

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองเป็นครูมืออาชีพ  

5. บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการพัฒนาการศึกษา 

 

**   คำขวัญของโรงเรียน  * 

“สุขภาพดี  มีวินัย   ใฝ่ศึกษา   พัฒนาสิ่งแวดล้อม” 

ปรัชญาของโรงเรียน 

“ ผู้รู้ดี  เป็นผู้เจริญ ” 

สีประจำโรงเรียน 

“ สีน้ำเงิน  และ  สีชมพู ” 

 

 

 

สีน้ำเงิน  หมายถึง  ความม่ันคงและความหนักแน่น 

สีชมพู     หมายถึง  ความรักความสามัคคี 

สีน้ำเงินชมพู    หมายถึง   มีความม่ันคง หนักแน่น รักและสามัคคี 

 

 

 

 

 

 

ตราประจำโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 
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กลยุทธการพัฒนาการศึกษาตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  มียุทธศาสตร์ตามวิสัยทัศน์นำสู่การปฏิบัติ  ดังนี้  

1.  การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมที่ดีงาม 

     กลยุทธ :  ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 

     เป้าหมาย   

 1)  นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมที่ดีงามและนำปฏิบัติได้ 

 2)  นักเรียนทุกคนมีจริยธรรม  มารยาทที่ดีงามและนำปฏิบัติได้ 

 3)  นักเรียนทุกคนอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 

 4)  นักเรียนทุกคนได้รับการอบรม  การปฏิบัติตนตามคุณธรรม  จริยธรรมและการปฏิบัติตนอยู่ใน

สังคมอย่างมีความสุขได้ 

 5)  นักเรียนทุกคนมีการรักษาขนบธรรมเนียม  ประเพณี  วัฒนธรรมที่ดีงามไว้        

     มาตรการ 

           1)  จัดพัฒนาการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  

            2)  สอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรมที่ดีงามในกิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

           3)อบรมนักเรียนด้านคุณธรรม  จริยธรรมในกิจกรรมหน้าเสาธงและกิจกรรมอบรมคุณธรรม 

นักเรียนวันจันทร์ทุกสัปดาห์ 

           4)  จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 

           5)  จัดหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและประวัติศาสตร์

ไทย 

           6)  การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

           7)  จัดให้มีการประเมินผลโครงการด้านคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนประจำปี 
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2.  การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ดี 

     กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐานการศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ 

     เป้าหมาย   

1)  นักเรียนร้อยละ 90  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

2)  นักเรียนร้อยละ 90  มีความรูและทักษะการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ระดับผลการเรียน 3  

ขึ้นไป 

3)นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะ ความถนัด ความสามารถของตนเองตามหลักสูตรสถานศึกษา   

         มาตรการ 

 1)  จัดหลักสูตรสถานศึกษาครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 2)  ครูจัดการเรียนรู้ตามความถนัด ความสามารถของผู้เรียน  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเรียนรู้ด้วย

การปฏิบัติจริง 

 3)  จัดการเรียนรู้ให้มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

 4)  จัดให้มีการแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการนักเรียน 

 5)  ส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่มีความเป็นเลิศในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   เป้าหมาย   

 1)  ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

          2)  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  และสังคม 

          3)  นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

          4)  จัดให้มีหลักสูตร  แผนการเรียนรู้  กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    มาตรการ 

 1)  ครูทุกคนมีแผนการเรียนรู้  กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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           2)  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพเป็นคนเก่ง  คนดี  คนมีความสุข 

 3)  ครูทุกคนมีแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

 4)  ครูทุกคนมีวิจัยในชั้นเรียนและนวัตกรรมในการแก้ปัญหานักเรียน 

 5)  นิเทศ  กำกับ  ติดตาม  ประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 

เป้าหมาย   

 1)  ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้  สื่อ  เทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

           2)  จัดการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

            3)  จัดให้มีอาคาร  สถานที่  วัสดุอุปกรณ์  และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพต่อการจัดการศึกษา 

ที่เชื่อมโยงต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

มาตรการ 

 1)  สภาพบริเวณ  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  สะอาด  ร่มรื่น  น่าอยู่  เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ของนักเรียน 

2)  ครูทุกคนร่วมกันพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วม 

           3)  จัดหาพันธ์ไม้มาปลูก  บำรุง  รักษา  ไม้ดอกไม้ประดับ  สวนหย่อม  และภูมิทัศน์ 

ในโรงเรียนมีความสวยงาม เอ้ือต่อ  การเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่องโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

4)  จัดการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

3.  การพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพดี 

กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีสมรรถภาพ สุขอนามัยตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

เป้าหมาย   

  1)  นักเรียนทุกคนได้ออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬาและนันทนาการ 

  2)  นักเรียนร้อยละ 90  มีสมรรถภาพตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา 
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  3)  นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 

  4)  นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้สุขศึกษาในโรงเรียน 

  5)  นักเรียนร้อยละ 90  มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข 

  6)  นักเรียนทุกคนไม่ติดยาเสพติด 

  7)  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการ 

  8)  นักเรียนทุกคนได้อุปโภคบริโภคน้ำที่สะอาด 

  9)  นักเรียนทุกคนได้อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดีเอ้ือต่อสุขภาพ 

มาตรการ 

  1)  จัดหลักสูตรสถานศึกษาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

  2)  จัดให้มีโครงการกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 

  3)  จัดให้มีสนาม  อุปกรณ์ ที่เอ้ือต่อการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย 

  4)  ฝึกฝนให้นักเรียนปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 

  5)  จัดทำโครงการโรงเรียนสีขาว 

  6)  จัดบริการอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการให้กับนักเรียน 

  7)  จัดบริการน้ำดื่มน้ำใช้ที่สะอาดให้กับนักเรียน 

  8)  ประสานงานเจ้าหน้าที่สาธารณสุขตรวจสุขภาพอนามัยนักเรียนและให้ภูมิคุ้มกัน 

  9)  จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอ้ือต่อสุขภาพ 

  10) จัดให้มีการทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
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4. มีความรักชาติ มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก   ยึดม่ันในวิถีชีวิตและการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

กลยุทธ  :  ปลูกฝังให้นักเรียนยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข  

เป้าหมาย  

 1)  นักเรียนทุกคนมีความรักชาติ 

 2)   นักเรียนมีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

3)   นักเรียนยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 

มาตรการ 

 1)  เน้นนักเรียนแสดงออกการรักชาติ โดยร้องเพลงชาติไทยได้ถูกต้อง 

 2)   ให้ครูทุกสาระการเรียนรู้โดยเน้นกิจกรรมกลุ่มโดยใช้กระบวนการกลุ่ม 

3)  ให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สอดแทรกกระบวนการและความรู้การปกครอง 

ในระบอบประชาธิปไตย 

5. มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย   การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  

มีจิตสาธารณะท่ีมุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข   

 กลยุทธ  :  ปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่ง

ทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข   

เป้าหมาย   

 1)  นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสาธารณะ 

 2)  สอดแทรกความรู้เรื่อง จิตสาธารณะในทุกสาระการเรียนรู้และรายวิชา 

3)  ทุกเดือนและทุกวันสำคัญจัดให้มีกิจกรรมเน้นการปฏิบัติเรื่องของจิตอาสา 
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มาตรการ 

 1) จัดกิจกรรมพัฒนา อบรมเชิงปฏิบัติการด้วยการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 

 2)  จัดกิจกรรมอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน 

3)  จัดกิจกรรมจิตสาธารณะที่มุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคมและ 

อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

6.  การพัฒนาการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

     กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

     เป้าหมาย   

  1)  จัดให้มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

  2)  จัดให้มีแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

  3)  จัดให้มีมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

  4)  จัดให้มีการระดมทรัพยากรจากชุมชนพัฒนาการศึกษา  

  5)  จัดให้มีแหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น     

 มาตรการ  

1)  การประชุมร่วมกันระดมพลังสมองวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน

 2)  การจัดหางบประมาณในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  โดยทุกคนมีส่วนร่วม 

3)  การให้ความรู้จากวิทยากรภายนอกและแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 

  4)  การให้และรับบริการซึ่งกันและกันของโรงเรียนและชุมชนด้านบุคลากร 
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ส่วนที่ 3 

งบประมาณส่วนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

1. ประมาณการได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  

 (ประมาณการจำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2567 มีจำนวน 147 คน) 

งบอุดหนุนรายหัว ภาคเรียนที่ 1/2567 
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน(คน) เงินที่ได้รับจัดสรร รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 16 918.00 14,688.00 
ระดับประถมศึกษา 91 1,026.00 93,366.00 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 40 1,890.00 75,600.00 
โรงเรียนขยายโอกาส 40 500.00 20,000.00 

รวม 147   203,654.00 

งบอุดหนุนรายหัว ภาคเรียนที่ 2/2567 
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน(คน) เงินที่ได้รับจัดสรร รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 16 918.00 14,688.00 
ระดับประถมศึกษา 91 1,026.00 93,366.00 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 40 1,890.00 75,600.00 
โรงเรียนขยายโอกาส 40 500.00 20,000.00 

รวม 147   203,654.00 

    
เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี ภาคเรียนที่ 1/2567 

 
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน(คน) เงินที่ได้รับจัดสรร รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 16 14,432.00 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  232 3,712.00 

- อุปกรณ์การเรียน  145 2,320.00 

- เครื่องแบบ  325 5,200.00 

- หนังสือเรียน  200 3,200.00 
ระดับประถมศึกษา 91 146,898.00 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  259 23,569.00 
- อุปกรณ์การเรียน  220 20,020.00 
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- เครื่องแบบ  400 36,400.00 
- หนังสือเรียน   66,909.00 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 40 83,508.00 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  475 19,000.00 

- อุปกรณ์การเรียน  260 10,400.00 
- เครื่องแบบ  500 20,000.00 
- หนังสือเรียน   34,108.00 

รวม 147  244,838.00 

    
    

เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี ภาคเรียนที่ 2/2567 
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน(คน) เงินที่ได้รับจัดสรร รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 16 6,032.00 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 16 232 3,712.00 

- อุปกรณ์การเรียน 23 145 2,320.00 

ระดับประถมศึกษา 91 43,589.00 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 98 259 23,569.00 

- อุปกรณ์การเรียน 98 220 20,020.00 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 40 29,400.00 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 40 475 19,000.00 

- อุปกรณ์การเรียน 40 260 10,400.00 
รวม 147  79,021.00 

    
 

สรุปงบประมาณที่ได้รับจัดสรรปีการศึกษา 2567 
รายการ จำนวนเงิน 

งบอุดหนุนรายหัว 407,308.00 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน + อุปกรณ์การเรียน + เครื่องแบบ + หนังสือเรียน 323,859.00 

รวม 731,167.00 
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2. งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

รายการ จำนวนเงิน ร.ร.สมทบ 

โครงการอาหารกลางวัน 
256,800 

- 

โครงการอาหารเสริม(นม) 
104,464.10 

- 

โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต 30,000 3,000 

โครงการพัฒนาวงดุริยางค์ 20,000.00 2,000 

โครงการส่งเสริมทักษะว่ายน้ำเพ่ือสุขภาพฯ 19,385  

โครงการสืบสานและส่งเสริมงานประเพณีบุญบั้งไฟ 10,000 1,000 

รวม 440,649.10 6,000 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายการ จำนวนเงิน ร.ร.สมทบ 

โครงการอาหารกลางวัน 256,800 - 

โครงการอาหารเสริม(นม) 104,464.10 - 

โครงการอนุรักษ์ดนตรีไทยโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 20,000.00 2,000 

โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในยุคศตวรรษที่ 21 40,000.00 4,000 

รวม 421,264.10 6,000 
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3. การใช้งบประมาณ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2567 

 การจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือจัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2567 จากงบประมาณ        

เงนิอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวน 407,308 บาท ตามสัดส่วนการบริหารงาน ดังนี้ 

งบประมาณการบริหารงานด้านต่าง ๆ  
รายการ คิดเป็น% จำนวนเงิน 

ด้านการบริหารงานวิชาการ 42% 95,470.00 
ด้านการบริหารทั่วไป 28% 63,645.00 
ด้านการบริหารงานบุคคล 5% 11,365.00 
ด้านการบริหารงานงบประมาณ 10% 22,730.00 
ด้านการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานองค์กร 15% 34,098.00 
จ่ายค่าสาธารณูปโภค(ค่าน้ำ ค่าไฟ ค่าโทรศัพท์)  180,000.00 

รวม 407,308.00 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2567 

ที ่ รายการโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

งานวิชาการ 95,470 ครูเมษา 

1 โครงการปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 500 ครูเมษา 

2 โครงการพัฒนาการเรียนรู้มุ่งสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 28,000 ครูเมษา 

3 โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 10,000 ครูเมษา 

4 โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นห้องสมุด 3 ดี 3,000 ครูเมษา 

5 
โครงการเปิดบ้านวิชาการ (OPEN HOUSE) ประจำปีการศึกษา 
2567 

13,970 ครูเมษา 

6 โครงการการแข่งขันทักษะวิชาการ 15,000 ครูเมษา 

7 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 1,000 ครูเมษา 

8 โครงการนิเทศภายใน 1,000 รองฯ 

9 
โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสารการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 

6,500 ครูชนากาญจน์ 

  - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์     

10 โครงการซ่อมเสริมพัฒนาจัดการศึกษาพิเศษเด็กเรียนรวม 2,500 ครูเจนจิรา 
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11 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 500 ครูชนากาญจน์ 

12 โครงการปฐมวัยก้าวหน้าพัฒนาทุกด้าน 6,000 ครูชัญญาภัค 

13 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย(อนุบาล) 1,500 ครูชัญญาภัค 

14 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย (ป.1-3) 3,000 ครูสุจิรา 

15 โครงการวิทย์พลังสิบ 2,000 ครูชนากาญจน์ 

16 โครงการวันภาษาไทย 1,000 ครูสุจิรา 

 งานบริหารทั่วไป 63,645 ครูระพีพรรณ 

17 โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานธุรการ 7,000 ครูธีรพงษ์ 

18 โครงการสัมพันธ์ชุมชน 0 ครูปิยาพร 

19 โครงการปรับปรุงพัฒนาซ่อมแซมอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม   ครููธีมาพร 

   - กิจกรรมงานเขตรับผิดชอบ 6,000   

   - กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 9,500   

   - กิจกรรมซ่อมแซมอาคารเรียน 5,845   

20 โครงการวันสำคัญประจำปีการศึกษา 2567   ครูระพีพรรณ 

   - กิจกรรมวันไหว้ครู 1,000 ครููธีมาพร 

   - กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา 700 ครูเนาวรัตน์ 

   - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 0 ครูศิริพร 

   - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 0 ครูสุวิมล 

   - กิจกรรมวันลอยกระทง 1,000   

   - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 0   

   - กิจกรรมวันคริสต์มาส วันขึ้นปีใหม่ 1,600   

   - กิจกรรมวันมาฆบูชา 0   

21 โครงการวันปัจฉิมนิเทศ 2,500 ครูชัญญาภัค 

22 โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 1,500 ครููธีมาพร 

   - กิจกรรมงานสภา     

   - กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน     

23 โครงการการแข่งขันกีฬาสีภายใน 6,000 ครูธีมาพร 

24 โครงการสถานศึกษาสีขาว 5,000 ครูพรสวรรค์ 
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  -กิจกรรมโครงการ MOE 0   

25 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 1,000 ครูระพีพรรณ 

26 โครงการโรงเรียนสุจริต 500 รองฯ 

27 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 3,000 ครูระพีพรรณ 

28 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,500 ครูปรางค์ศิริณัฐ 

29 โครงการสุขภาวะ 6,000 ครูสุจิรา 

30 โครงการตามพระราโชบาย ร.10 3,000 ครูระพีพรรณ 

 งานบุคลากร 11,365 รอง ฯ 

31 โครงการบุคลากรก้าวหน้าพัฒนาบุคลากร 3,365 รอง ฯ 

32 โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพบุคลากร 8,000 รอง ฯ 

 งานงบประมาณ 22,730 ครูปรางค์ศิริณัฐ 

33 โครงการสร้างเสริมประสิทธิภาพระบบงานการเงินและพัสดุ 6,730 ครูปรางค์ศิริณัฐ 

   - กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์การเงินพัสดุ     

   - กิจกรรมซ่อมเครื่องปริ้นการเงินงานพัสดุ     

34 โครงการบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 16,000 ครูมีนวิกา 

งานเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารงาน 34,098 ผอ.นิษฐ์ชกานต์ 

35 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานองค์กร 34,098 ผอ.นิษฐ์ชกานต์ 

  เพ่ิมกิจกรรม สมทบโครงการ อบต.     

36 โครงการระบบสาธารณูปโภค 180,000 ครูมีนวิกา 

  ค่าไฟ     

  ค่าน้ำประปา     

  ค่าโทรศัพท์     

  รวมใช้เงินอุดหนุนรายหัวทั้งหมด 407,308   

  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 92,562   

1 ระดับก่อนประถมศึกษา  7,424   

   - ชุมนุมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 2,000   

   - โครงงานคุณธรรมห้องเรียน 924   
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   - ทัศนศึกษา 4,500 
 
  

2 ระดับประถมศึกษา (ป.1-3) 22,792   

  ลูกเสือ ป.1-3 2,500   

  ค่ายอ่านเขียน ป.1-3 2,000   

  กิจกรรมชุมนุม ป.1-3 3,000   

  ทัศนศึกษา ป.1-3 15,292   

3 ระดับประถมศึกษา (ป.4-6) 24,346   

  ลูกเสือ ป.4-6 3,000   

  ค่ายคุณธรรม ป.4-6 4,000   

  กิจกรรมชุมนุม ป.4-6 3,000   

  ทัศนศึกษา ป.4-6 14,346   

4 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 38,000   

  ลูกเสือ ม.1-3 3,000   

  ค่ายคุณธรรม ม.1-3 5,000   

  กิจกรรมชุมนุม ม.1-3 3,000   

  ทัศนศึกษา ม.1-3 27,000   

  อุปกรณ์ + เครื่องแบบ + หนังสือเรียน 231,297   

รวม 731,167   

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     

37. โครงการทัศนศึกษา ระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2567 4,500 ครูชัญญาภัค 

38. โครงการทัศนศึกษา ระดับ ป.1-3 ประจำปีการศึกษา 2567 15,292 ครูวันเพ็ญ 

39. โครงการทัศนศึกษา ระดับ ป.4-6 ประจำปีการศึกษา 2567 14,346 ครูวรวรรณ 

40. โครงการทัศนศึกษา ระดับ ม.1-3 ประจำปีการศึกษา 2567 27,000 ครูพรสวรรค์ 

41. โครงการกิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ป.1-3 2,500 ครูนุชจรี 

42. โครงการกิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ป.4-6 3,000 ครูมีนวิกา 

43. โครงการกิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ม.1-3 3,000 ครูธีมาพร 

โครงการที่ดำเนินงานจากงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2568 

    

1. โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต 30,000 รองฯ 
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2. โครงการส่งเสริมทักษะว่ายน้ำเพ่ือสุขภาพฯ 19,385 ธีมาพร 

3. โครงการสืบสานและส่งเสริมงานประเพณีบุญบั้งไฟ 10,000 ระพีพรรณ 

4. โครงการพัฒนาวงดุริยางค์ 20,000 ปรางค์ศิริณัฐ 

5. โครงการอาหารกลางวัน 513,600 วันเพ็ญ 

6. โครงการอาหารเสริม(นม) 208,928.20 นุชจรี 
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ส่วนที่ 4 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา 
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งาน/โครงการ             ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

แผนงาน แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง และคณะ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1และ 3.4 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ  3. ปรับกระบวนการจัดการ เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน

การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

 

1.หลักการและเหตุผล 

ตามคำสั่งของกระทรวงศึกษาธิการที่ สพฐ. 293/2551 เรื่องให้ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื ้นฐาน 2551  เพื ่อให้การศึกษาสอดคล้องกับสภาพการเปลี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและความ

เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนอง

ความต้องการของบุคคล  สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลก  

ปลูกฝังให้ผู ้เรียนมีจิตสำนึกในความเป็นไทย มีระเบียบวินัย คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นในการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

โรงเรียนวัดศรีดอก ได้จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา  2567 เพื่อพัฒนา 

ผู้บริหาร คณาจารย์ ครู บุคคลากรทางการศึกษาและนักเรียนภายในโรงเรียนวัดศรีดอก  ให้มีศักยภาพโดย

ผู้บริหารจะต้องเป็นผู้ที่มีวิสัยทัศน์รอบรู้ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  คณาจารย์และบุคลากรทางการ

ศึกษาจะต้องมีความเข้าใจ และเชี่ยวชาญ ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และสุดท้ายหลักสูตรสถานศึกษา

ดังกล่าวจะต้องสามารถพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร

mailto:masathipphongthong@gmail.com
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การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  เป็นคนดี มีปัญญา มีทักษะมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ใน

สังคมอย่างมีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ มีคุณธรรมบนพื้นฐาน ของความเป็นไทย

ควบคู่กับความเป็นสากลและสอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่นและที่สำคัญนักเรียนทุกคน

สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

 ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

หลากหลายตามนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนภาษาอังกฤษโดยใช้นวัตกรรมการเรียนการสอนแบบโพนิกส์(Phonics)  และเข้าร่วมเป็นโรงเรียนเครือข่าย

โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา ทางโรงเรียนจึงได้มีการเพิ่มรายวิชาเพ่ิมเติม การจัดการเรียน

การสอนแบบโพนิกส์ ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และรายวิชาเพิ่มเติมการจัด            

การเรียนการสอนตามโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ

ยกเลิกรายวิชาเพ่ิมเติมอาเซียนศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2-3  ยกเลิกรายวิชาการแปรรูปอาหาร อาหาร 

จานเดียว ขนมไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โดยปรับรายวิชาเพ่ิมเติมสำหรับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 แทน                 

คือ คอมพิวเตอร์ศึกษา ท้องถิ่นของเรา และกฎหมายเบื้องต้น  

2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 

2.2  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 

2560 

2.3  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องและรองรับหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

2.4  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนและความต้องการของ

ท้องถิ่น 

2.5 เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

2.6 เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความถนัดและความสามารถของ

ผู้เรียน 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   



60 
 

3.1.2 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดศรีดอก จำนวน 20 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดศรีดอก มีความรู้ ความสามารถ 

และความเชี่ยวชาญในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

3.2.2 เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

3.2.3 โรงเรียนวัดศรีดอก มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

3.2.4นักเรียนของโรงเรียนวัดศรีดอก เป็นนักเรียนที่ดี มีปัญญา มีทักษะ เป็นนักเรียนที่มี 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา(เป็นรูปเล่ม)  
จำนวน 2 เล่ม  

500 - - 500 

รวมงบประมาณ 500 - - 500 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

1. ขั้นตอน
การเตรียม
งาน/การ
วางแผนจัด
กิจกรรม 

/            ฝ่ายวิชาการ
และ
คณะกรรมการ
บริหาร
หลักสูตร 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

2. ขั้นตอน
การดำเนิน
โครงการ 
 

 /           ฝ่ายวิชาการ
และ
คณะกรรมการ
บริหาร
หลักสูตร 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

3. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  ฝ่ายวิชาการ ผอ. 
รอง 
ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา จำนวน 2 เล่ม 500 - - - 500 
รวมเป็นเงิน 500 - - - 500 
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6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

 1.ผู้สอนมีความรู้ตรงกับสาระการเรียนรู้ที่ได้รับ

มอบหมาย 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- -แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบทดสอบ/ใบกิจกรรม 

- ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

 2.ผู้สอนพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ - สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- แบบประเมินตนเองของผู้สอน 

- แบบนิเทศ 

3. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความ

สอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียน 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

- ประเมิน 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสังเกต 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง - 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง - 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1 ทางโรงเรียนปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความสอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียน และ

ท้องถิ่น 

8.2 ผู้สอนมีความรู้ตรงกับสาระเรียนรู้ที่ได้รับมอบหมาย 

8.3 ผู้สอนพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 

 8.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

 

 

 



63 
 

งาน/โครงการ             พัฒนาการเรียนรู้มุ่งสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

แผนงาน แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง และคณะ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2-1.12  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1และ 

3.4 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพ 

 ข้อ ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่

สูงขึ้น 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน

การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

 

1.หลักการและเหตุผล 

 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดให้โรงเรียนจัดให้การ

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านวิชาการ กิจกรรมกีฬา  ดนตรี  ศิลปะ  และการประดิษฐ์

คิดค้นสิ่งต่างๆ ให้นักเรียนได้แสดงออกและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามศักยภาพ และมีการพัฒนาผลการทดสอบ

การศึกษาระดับสถานศึกษาและระดับชาติ แต่โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนไม่ถึงเป้าหมายที่ตั้งไว้ จึงคิดหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ และทุกระดับชั้นมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาเข้ามาช่วยในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน ตลอดจนสื่อการเรียนรู้ เพ่ือให้ครูได้พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถสื่อความคิดความ

ต้องการผ่านการพูด การเขียน หรือการนำเสนอด้วยวิธีการต่างๆ ใช้ภาษาเป็นสื่อได้ทั้งภาษาไทยและ

mailto:masathipphongthong@gmail.com
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ภาษาต่างประเทศ แสดงออกถึงทักษะด้านคิดคำนวณ ทักษะด้านกระบวนความคิดอย่างมีหลักเกณฑ์ตามหลัก

ของวิทยาศาสตร์ ด้านสังคมเศรษฐกิจและการเมือง  โดยรักษาคุณธรรม  วัฒนธรรม  ความซื่อสัตย์  ตลอดจน

สามารถใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศได้ 

 เพื่อเป็นการส่งเสริม  สนับสนุน  การเรียนการสอนให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงต้องมีการ

จัดเตรียมวัสดุ / อุปกรณ์  ตลอดจนจัดกระบวนการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลนักเรียน  จึงได้

จัดทำโครงการพัฒนาการเรียนรู้มุ่งสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีผลการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์

มาตรฐานของหลักสูตรสถานศึกษา 

2.2 เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ ให้สูงขึ้น 

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้คณะครูใช้สื่อ ICT  ในการจัดการเรียนการสอนเพิ่มมากขึ้น 

2.4 เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้มีสื่อการเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2.5 สามารถวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ได้ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษา 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก  (ประชาพัฒนา) ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   

 3.1.2 คณะครู โรงเรียนวัดศรีดอก  (ประชาพัฒนา) จำนวน  14 คน 

3.2 ด้านคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ิมขึ้น  

 3.2.2 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเพิ่มข้ึน ร้อยละ  3 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 28,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 28,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 
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- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ภาคเรียนที่ 1 

14,000 - - 14,000 

ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ภาคเรียนที่ 2 

14,000 - - 14,000 

รวมงบประมาณ 28,000 - - 28,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

1. ประชุม
คณะกรรมการ
ฝ่ายวิชาการ 

/            ฝ่ายวิชาการ ผอ. 
รอง 
ผอ. 

2. จัดสรร
งบประมาณ
เพ่ือให้
ครูผู้สอนจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

 / / / / / / / / / /  ฝ่ายวิชาการ ผอ. 
รอง 
ผอ. 

3. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  ฝ่ายวิชาการ ผอ. 
รอง 
ผอ. 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 667
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ภาคเรียนที่ 1 

14,000 
(คนละ 
1,000 
บาท) 

- - - 14,000 

ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ภาคเรียนที่ 2 

- - 14,000 
(คนละ 
1,000 
บาท) 

- 14,000 

รวมเป็นเงิน 14,000 - 14,000 - 28,000 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

 1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น  ร้อยละ  3 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- -แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบทดสอบ/ใบกิจกรรม 
 

 2 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 3 - การทดสอบ - แบบทดสอบ 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง - 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง - 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

8.2  นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเพิ่มข้ึน ร้อยละ  3 
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งาน/โครงการ             พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

แผนงาน แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง และคณะ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2-1.12  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1และ 

3.4 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน

การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

 

1.หลักการและเหตุผล 

 การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ของผู ้เรียน  เป็นองค์ประกอบสำคัญในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ทำให้ได้ข้อมูลสารสนเทศที่จำเป็นในการพิจารณาว่าผู้เรียนเกิดคุณภาพการเรียนรู้ ตามผลการ

เรียนรู้ที่คาดหวังและมาตรฐานการเรียนรู้   และตามระเบียบการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ของโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) พุทธศักราช 2567 ตามแนวหลักสูตรแกนกลาง  พุทธศักราช  2551  

กำหนดให้โรงเรียนมีหน้าที่ประเมินผลตัดสินและอนุมัติผลการเรียนของนักเรียน   ซึ่งเป็นกระบวนการหนึ่งของ

การประกันคุณภาพการศึกษา   เพื่อนำผลการวัดและประเมินมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพ  ทั้งวิธีการจัดการ

เรียนการสอน  ตัวครูผู้สอนและนักเรียนให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น   และในการตัดสินผลการเรียน  ทางโรงเรียน

ต้องจัดทำเอกสารหลักฐานการศึกษา ซึ่งถือเป็นเอกสารสำคัญที่สถานศึกษาต้องจัดทำขึ้นเพื่อใช้ในการ

ดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ของการจัดการศึกษา เพื่อบันทึกข้อมูลในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนและ

mailto:masathipphongthong@gmail.com
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ประเมินผลการเรียน  ติดต่อสื่อสาร รายงานข้อมูล และผลการเรียนของผู้เรียน และจัดทำและออกหลักฐาน

แสดงวุฒิและหรือรับรองผลการเรียนของผู้เรียน  

  โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนรู้

เนื่องจากเป็นหน้าที่สำคัญของครูผู้สอนและสถานศึกษา ซึ่งจะทำให้สามารถนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน

ให้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร   

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดทำคลังข้อสอบที่มีคุณภาพครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2.2 เพ่ือจัดทำเครื่องมือวัดผลการคัดกรองความสามารถในการอ่านการเขียน  ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

2.3 เพ่ือพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศการวัดและประเมินผลของโรงเรียน 

2.4 เพ่ือนำข้อมูลสารสนเทศการวัดและประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

2.5 เพ่ือจัดทำหรือจัดซื้อเอกสารแบบ ปพ.ต่างๆ 

2.6 เพ่ือให้นักเรียนและผู้ปกครองได้ทราบผลการเรียนและนำไปปรับปรุงตนเองต่อไป 

3. เป้าหมาย 

 3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1 โรงเรียนมีคลังข้อสอบครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 3.1.2 โรงเรียนมีเอกสารหลักฐานทางการศึกษา (แบบ ปพ.ต่างๆ) ครบตามท่ีหลักสูตรและ

สถานศึกษากำหนด  

 3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1  โรงเรียนมีคลังข้อสอบที่มีคุณภาพและครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 3.2.2  โรงเรียนระบบการวัดและประเมินที่มีประสิทธิภาพ 

 3.2.3  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศการวัดและประเมินผลที่ครอบคลุมและสามารถนำผลไปใช้ใน

การปรับปรุงการเรียนการสอนได้ 
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4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 10,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 10,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จัดทำ ปพ.4 ปพ.6 และแบบประเมินต่างๆให้
ครูผู้สอน 

5,000 - - 5,000 

จัดพิมพ์แบบทดสอบอ่านเขียน,RT,NT,และ
แบบทดสอบจากทางต้นสังกัด 

5,000 - - 5,000 

รวมงบประมาณ 10,000 - - 10,000 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

1. จัดทำ 
ปพ.4 ปพ.6 
และแบบ
ประเมิน
ต่างๆให้
ครูผู้สอน 

/ /           นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

2.จัดพิมพ์
แบบทดสอบ
อ่านเขียน
,RT,NT,และ
แบบทดสอบ
จากทางต้น
สังกัด 

  /     / / / /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

3. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 667
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

จัดทำ ปพ.4 ปพ.6 และแบบประเมินต่างๆให้
ครูผู้สอน 

5,000 
 

- - - 5,000 

จัดพิมพ์แบบทดสอบอ่านเขียน,RT,NT,และ
แบบทดสอบจากทางต้นสังกัด 

- - 2,500 
 

2,500 
 

5,000 

รวมเป็นเงิน 5,000 - 2,500 2,500 10,000 
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6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

1. โรงเรียนมีคลังข้อสอบที่มีคุณภาพและครอบคลุมทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

2. โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศการวัดและประเมินผลที่

สามารถนำไปใช้ปรับปรุงการเรียนการสอนได้ 

การตรวจสอบ 

 

แบบตรวจสอบ 

3.โรงเรียนมีเอกสารทางการศึกษา(ปพ.ต่างๆ) ครบตาม 

ที่หลักสูตรและโรงเรียนกำหนด 

การสังเกต 

การตรวจสอบ 

แบบสังเกต 

แบบตรวจสอบ 

4.นักเรียนและผู้ปกครอง ได้รับทราบผลการทดสอบเป็น 

ปัจจุบัน 

การตรวจสอบ 

การสอบถาม 

แบบตรวจสอบ 

แบบสอบถาม 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 8.1  โรงเรียนมีคลังข้อสอบที่มีคุณภาพและครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 8.2  โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศการวัดและประเมินผลที่สามารถนำไปใช้ปรับปรุงการเรียน                     

                 การสอนได้ 

 8.3  โรงเรียนมีเอกสารทางการศึกษา(ปพ.ต่างๆ) ครบตามที่หลักสูตรและโรงเรียนกำหนด 

8.4  นักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อระบบข้อมูลสารสนเทศการวัดและประเมินผลของ

โรงเรียน 
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งาน/โครงการ             ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด 3 ดี 

แผนงาน แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ,1.2 ,1.6,1.9 มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้                              

                                           ที่ 2.3,2.5,2.6  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   ข้อ  4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์

ความรู้ที่สูงขึ้น 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก

โรงเรียน 

 

1.หลักการและเหตุผล 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายการพัฒนาห้องสมุดของสถานศึกษาให้เป็นแหล่ง

เรียนรู้ เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของ นักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง และชุมชนได้อย่างสมบูรณ์  โดยได้

กำหนดแนวทางให้เป็น “ห้องสมุด 3 ดี” ที่เน้นการพัฒนาใน 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ หนังสือดี บรรยากาศ

ดี บรรณารักษ์ดี ทั้งนี้เนื่องจากห้องสมุดในโรงเรียน ซึ่งเปรียบเสมือนขุมทรัพย์ทางปัญญา ห้องสมุดเป็นแหล่ง

รวมความรู้ทุกแขนง ทุกศาสตร์ และห้องสมุดยังเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วย สนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรัก

การอ่าน ห้องสมุดจึงเปรียบเสมือนโลกใบใหญ่แห่งการเรียนรู้  เป็นแหล่งบันเทิงที่ประเทืองปัญญา สนองความ

ต้องการของผู้ใช้ บรรณารักษ์เป็นมิตรกับผู้ใช้บริการ วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทันสมัย น่าสนใจใคร่เรียนรู้ นักเรียน

สามารถสืบค้นข้อมูลทางระบบอินเทอร์เน็ตได้ สถานที่และบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้  มีหนังสือและสื่อ

หลากหลายประเภทอย่างเพียงพอและตรงกับความต้องการ 

mailto:masathipphongthong@gmail.com
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  ทางโรงเรียนได้เห็นความสำคัญของการดำเนินงานของห้องสมุดโรงเรียน ซึ่งมีภารกิจหลักในการ

ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านเป็นสิ่งสำคัญที่ช่วยทำให้ห้องสมุดมี

ชีวิตชีวา และเคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลา  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านจึงเป็นวิธีการที่จะกระตุ้นให้เกิดการ

อ่านอย่างต่อเนื่อง และเป็นแรงจูงใจให้ผู้อ่านได้อ่านอย่างมีความสุข  ดังนั้น ห้องสมุดโรงเรียนควรจัดกิจกรรม

อย่างสม่ำเสมอ ทั้งนี้เนื่องจากการอ่านเป็นกระบวนการที่สำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาคน  ให้ก้าวทันต่อการ

เรียนรู้ ทันต่อเหตุการณ์ต่างๆที่เกิดขึ้นในสภาวะปัจจุบัน นอกจากนี้การอ่านยังเป็นพื้นฐานสำคัญในการศึกษา

หาความรู้ และการนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันอีกด้วย 

2. วัตถุประสงค์ 

  2.1   เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน และเห็นความสำคัญของการอ่าน  

       2.2   เพ่ือพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นห้องสมุด 3 ดี (หนังสือดี บรรยากาศดี บรรณารักษ์ดี) 

       2.3   เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านการอ่าน สามารถสื่อสาร และเข้าใจได้ 

  2.4   เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

  2.5   เพ่ือพัฒนาระบบสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตให้ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและเอ้ือต่อ  

              การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

3. เป้าหมาย 

 3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1 ห้องสมุดโรงเรียน มีหนังสือ  และวารสาร เพียงพอต่อการบริการแก่นักเรียน คณะครู   

 3.1.2 นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 เข้าร่วม

กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  

 3.1.3 นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ไม่ต่ำกว่าร้อยละ80 มาใช้บริการ

ห้องสมุดในการศึกษาค้นคว้าจากหนังสือ วารสาร และแหล่งเรียนรู้ทางเทคโนโลยี ระบบสืบค้นข้อมูล 

                3.1.4 นักเรียนมคีวามพึงพอใจต่อการบริการของห้องสมุด ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 

 3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1  ห้องสมุดโรงเรียนมีหนังสือ  สิ่งพิมพ์ต่างๆ ที่มีประสิทธิภาพ และตรงตามความสนใจ  

ความต้องการ  ของคณะครู นักเรียน ชุมชน อย่างเพียงพอ 
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 3.2.2  ห้องสมุดโรงเรียนมีการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือประโยชน์และเสริมสร้าง

การเรียนรู้ที่หลากหลายของนักเรียน 

 3.2.3  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน กล้าแสดงออก  และสามารถพัฒนาตนเองตามความสนใจ 

 3.2.4  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการอ่านอย่างต่อเนื่อง 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 3,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 3,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

1,000 - - 1,000 

2.งานเทคนิคห้องสมุด 500 - - 500 
3.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 1,500   1,500 
รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุ
ม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย
.68 

1.เสนอ
โครงการ 

/              
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2. ปรับปรุง
ห้องสมุดให้
เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

 / / / / / / /  /   นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

3.ดำเนิน 
งานเทคนิค
ห้องสมุด 

/ / / / / / / / / / /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

4.จัด
กิจกรรม
ส่งเสริมการ
อ่าน 

 / / / /  / / / / /    

5. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 667
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1.ปรับปรุงห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 500 
 

- 500 
- 

- 1,000 

2.ดำเนินงานเทคนิคห้องสมุด 500 - - - 500 
3.จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 500 500 500 - 1,500 
รวมเป็นเงิน 1,500 500 1,000 - 3,000 

6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ของห้องสมุด 

การสังเกต แบบสอบถาม 

ห้องสมุดมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนการสอน การสังเกต แบบสังเกต 
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ห้องสมุดมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การสังเกต 

การตรวจสอบ 

แบบสังเกต 

แบบตรวจสอบ 

นักเรียน คณะครู มาใช้บริการห้องสมุด และนักเรียนร่วมกิจกรรม

ส่งเสริมการอ่าน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

การตรวจสอบ สถิติการใช้และการร่วมกิจกรรม 

นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้ใหม่ๆด้วยตนเอง 

และมีนิสัยรักการอ่าน 

การสังเกต 

การตรวจสอบ 

แบบสังเกต 

แบบตรวจสอบ 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 8.1  ห้องสมุดโรงเรียนมีความพร้อมในด้านหนังสือ  สื่อการเรียนรู้  สื่อ ICT  ที่ทันสมัย   

บริการแก่นักเรียน  คณะครู และชุมชน 

 8.2  ห้องสมุดโรงเรียนมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการอ่านและการเรียนรู้ 

 8.3  ห้องสมุดโรงเรียนมีการบริหารจัดการด้านต่างๆอย่างเป็นระบบ  สามารถตอบสนองความ

ต้องการของสมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 8.4  นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และพัฒนาศักยภาพทางด้านการอ่าน

ของตนเองอย่างต่อเนื่อง                                                                                                                   

 8.5  คณะครู  นักเรียน  และชุมชนได้รับความรู้  ข่าวสารที่ทันสมัย  นำไปประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์ต่อการดำเนินชีวิตประจำวัน   
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งาน/โครงการ             เปิดบ้านวิชาการ (OPEN HOUES) ประจำปีการศึกษา 2567 

แผนงาน  แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง และคณะ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.4-1.6 ,1.9,1.12                                                                 

                                        มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2,2.3,2.5,2.6   

                                          มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที ่3.1- 3.2,3.4-3.5 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   ข้อ  7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

1.หลักการและเหตุผล  

 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นแนวทางในทางพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักคิดวิเคราะห์ในสิ่งที่

สำคัญ คือการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ซึ่งจะเป็นแรงกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาได้เต็มศักยภาพ แหล่ง

เรียนรู้อยู่ในท่ีต่างๆ ตามความสามารถของนักเรียน จึงได้จัดนิทรรศการทางวิชาการเพ่ือให้นักเรียน ได้แสดงผล

งานวิชาการที่ได้ศึกษาในแต่ละระดับชั้น และโดยความร่วมมือกับชุมชนที่มีภูมิปัญญาท้องถิ่นในตำบลหัวฝาย 

เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนอันเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้คิด

วิเคราะห์ และสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้อย่างมีหลักเกณฑ์ โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถสื่อความคิด

ความต้องการ ผ่านการพูด การเขียน หรือการนำเสนอด้วยวิธีการต่าง ๆ ใช้ภาษาเป็นสื่อได้ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาต่างประเทศ แสดงออกถึงทักษะด้านคิดคำนวณ  ทักษะด้านกระบวนความคิดอย่างมีหลักเกณฑ์ตามหลัก

ของวิทยาศาสตร์  ด้านสังคมเศรษฐกิจและการเมือง  โดยรักษาคุณธรรม  วัฒนธรรม ความซื่อสัตย์ ตลอดจน

สามารถใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศได้ ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการเปิดบ้านวิชาการ  (OPEN 

HOUES) ประจำปีการศึกษา 2567 ขึ้น 

mailto:masathipphongthong@gmail.com
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2. วัตถุประสงค ์

 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการหรือนวัตกรรมจากการเรียนรู้ตลอดปี

การศึกษา 2567 

 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาองค์ความรู้จากการจัดกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลดเวลาเรียน ตลอดปี

การศึกษา 2567 

 2.3 เพ่ือเปิดเวทีให้นักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกท่ีสร้างสรรค์ สามารถสื่อสารความรู้ ความคิด ความ

ต้องการ ผ่านสาธารณชน 

 2.4 เพ่ือให้นักเรียนคิดวิเคราะห์สิ่งที่ได้เรียนรู้อย่างมีหลักเกณฑ์และมีวิจารณญาณ 

 2.5 นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ 

3. เป้าหมาย 

 3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1  นักเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ80 สามารถสร้างผลงานทางวิชาการและนวัตกรรมได้ 

 3.1.2  การนำเสนอผลงานวิชาการ จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ห้องเรียนละไม่น้อย

กว่า            1 กิจกรรม  

 3.1.3  นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ ไม่ต่ำกว่า

ระดับดี 

 3.2   ด้านคุณภาพ 

       3.2.1 นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์อย่างมีหลักเกณฑ์และมีวิจารณญาณ 

       3.2.2 นักเรียนเป็นคนกล้าแสดงออก สามารถนำเสนอความรู้ความคิดในทางท่ีสร้างสรรค์ได้  
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4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 13,970 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 13,970 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. จัดสรรงบประมาณให้คณะทำงานในการจัด
นิทรรศการ ผลงานนักเรียน 

7,000 - - 7,000 

2.จัดสรรงบประมาณด้านการดำเนินงานเปิด
บ้านวิชาการ 

6,970 - - 6,970 

รวมงบประมาณ 13,970 - - 13,970 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



81 
 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุ
ม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย
.68 

1.เสนอ
โครงการ 

/              

2. ครูผู้สอน
จัดกิจกรรม
การเรียนรู้
ตลอดปี
การศึกษา 

/ / / / / / / / / /   นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

3.ประชุม
คณะกรรม 
การ เพื่อ
พิจารณา
กิจกรรม
และจุดเน้น
ของงาน 

         /   นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 

4.จัด
กิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ 

          /    

5. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง 
ผอ. 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 667
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1. จัดสรรงบประมาณให้คณะทำงานในการจัด
นิทรรศการ ผลงานนักเรียน 

- 
 

- - 
- 

7,000 7,000 

2. จัดสรรงบประมาณด้านการดำเนินงานเปิด
บ้านวิชาการ 

- - - 6,970 6,970 

รวมเป็นเงิน - - - 13,970 13,970 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

1.ผลผลิตจากการทำกิจกรรมมีคุณภาพนักเรียนสามารถ

นำเสนอต่อสาธารณชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การสังเกต แบบสังเกต 

2.นักเรียน มีกระบวนการ คิดเป็นทำเป็นและแก้ปัญหาเป็น ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

การสังเกต 

การทดสอบ 

แบบสังเกต 

แบบทดสอบ 

3.นักเรียนกล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ 

 

การสังเกต 

 

แบบสังเกต 

 

4.นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัด 

กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการไม่ต่ำกว่าระดับ ดี 

การประเมิน แบบประเมิน 

 

 

 



83 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง - 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง - 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1  นักเรียนนำผลงานวิชาการและนวัตกรรมที่จาการเรียนรู้แต่ละระดับชั้นเรียนมาแสดง 

 8.2  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นภายในโรงเรียน 

 8.3  นักเรียนเป็นผู้มีความคิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์สิ่งที่ได้เรียนรู้อย่างมีหลักเกณฑ์ 

 8.4  นักเรียนเป็นกล้าแสดงออก สามารถสื่อสารความรู้ความคิดต่อสาธารณชนได้ 

  8.5  ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการของถานศึกษาอยู่ในระดับดีข้ึน

ไป 
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งาน/โครงการ             ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศด้านทักษะวิชาการและงานศิลปหัตถกรรม

   นักเรียน 

แผนงาน  แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง และคณะ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ,1.12   มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3-2.4   

                                          มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที ่3.1,3.5 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   ข้อ  7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน

การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะประสบการณ์ที่สูงขึ้นนั้นควรส่งเสริม

และสนับสนุนให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการและส่งเสริมความสามารถของแต่ละบุคคล

ในกลุ่มสาระการเรียนรู้และเพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไข

เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งเป็นการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของผู้เรียน 

และจากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา(สมศ.) รอบ 3 ได้ให้

ข้อเสนอแนะให้โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถสื่อความคิดความต้องการผ่านการพูด การเขียน หรือ

การนำเสนอด้วยวิธีการต่างๆ มีทักษะด้านกระบวนความคิดอย่างมีหลักเกณฑ์นั้น ทางฝ่ายวิชาการจึงได้จั ดทำ

โครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นเวทีให้ครูและนักเรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถจากการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการแช่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ประจำปีการศึกษา 2567 

mailto:masathipphongthong@gmail.com


85 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือนักเรียนมีโอกาสได้รับประสบการณ์และการเรียนรู้จากการแข่งขันทักษะวิชาการและ

ศิลปหัตถกรรม 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์  

2.3 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ทำงานเป็นทีม ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 

2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพของตนเองสู่ความเป็นเลิศในด้านต่างๆ 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกลุ่มทุกสาระการเรียนรู้อย่างน้อย 1 รายการ 

3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่ดีจากการร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ 

3.2.2 นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถของนักเรียน และมีความคิดสร้างสรรค์ 

3.2.3 นักเรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 15,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 15,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณให้ครูและ
นักเรียนในการแข่งขันทักษะวิชาการ 

5,000 - - 5,000 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณให้ครูและ
นักเรียนในการแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 

10,000 - - 10,000 

รวมงบประมาณ 15,000 - - 15,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย
.68 

1.เสนอ
โครงการ 

/            นางเมษา ผอ. 
รอง ผอ. 

2. ส่งเสริม
และ
สนับสนุน
งบประมาณ
ให้ครูและ
นักเรียนใน
การแข่งขัน
ทักษะ
วิชาการ 

 / /          นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 

3.ส่งเสริม
และ
สนับสนุน
งบประมาณ
ให้ครูและ

   / / / / / / / /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 
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นักเรียนใน
การแข่งขัน
ศิลปหัต
กรรม
นักเรียน 
5. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  นางเมษา  ผอ. 
รอง ผอ. 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 667
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณให้ครูและ
นักเรียนในการแข่งขันทักษะวิชาการ 

5,000 
 

- - 
- 

- 5,000 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณให้ครูและ
นักเรียนในการแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 

- 5,000 5,000 - 10,000 

รวมเป็นเงิน 5,000 5,000 5,000 - 15,000 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

1.ผลผลิตจากการทำกิจกรรมมีคุณภาพนักเรียนสามารถ

เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการระดับเขตพ้ืนที่และ

ระดับชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การสังเกต 

ตรวจสอบ 

แบบสังเกต 

แบบตรวจสอบ 

2.นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน มีกระบวนการ คิดเป็นทำเป็นและ

แก้ปัญหาเป็น  และสามารถปฏิบัติการเข้าร่วมการแข่งขันได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ 

การสังเกต แบบสังเกต 

 



88 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง - 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง - 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนที่มีความสามารถและมีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการของทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

8.2 นักเรียนกล้าแสดงออกและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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งาน/โครงการ             พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

แผนงาน  แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง และคณะ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง  เบอร์โทร 084-9044789   

   อีเมล masathipphongthong@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 -2.2 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   ข้อ  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการ

บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

1.หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ( ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2545 ) สาระบัญญัติที่กำหนดให้

สถานศึกษาทุกแห่งมีการประกันคุณภาพภายใน และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ

กระบวนการบริหาร  ที่จะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  เพื่อพัฒนาคุณภาพให้เป็นไปตามมาตรฐาน  การ

ประกันคุณภาพภายใน  ทำให้สถานศึกษามีมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  มีการทำงานที่มี

เป้าหมายและแผนการดำเนินงานที่ชัดเจน  โดยในการดำเนินการตามแผนเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายนั้น  

ทั้งนี้จะต้องมีการประเมินคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเอง เพื่อการตรวจสอบและพัฒนาปรับปรุงให้

เป็นไปตามเป้าหมายตลอดเวลา      

 การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษานั ้น  จะต้องมีการประกันคุณภาพภายในผสมผสานอยู ่ใน

กระบวนการบริหาร  และการจัดการเรียนการสอนตามปกติของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน

อย่างต่อเนื่องตลอดเวลา  อันจะเป็นการสร้างความมั่นใจว่าสถานศึกษาจะจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตาม

มาตรฐาน  เพื่อทำให้เด็กไทย เป็นคนดี มีความสามารถและมีความสุข  จะได้ช่วยกันสร้างสรรค์สังคมให้มีสันติ  

สิ่งแวดล้อมยั่งยืน  เศรษฐกิจมั่นคง  สามารถร่วมมือและแข่งขันกับประเทศอ่ืนๆ ได้อย่างมีศักดิ์ศรีในสังคมโลก

mailto:masathipphongthong@gmail.com
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ต่อไป การประกันคุณภาพภายในจึงเป็นงานที่สำคัญของสถานศึกษา โดยสถานศึกษาเพื่อผู้เรียนและสังคม

โดยรวม 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1  เพื่อพัฒนาระบบคุณภาพภายในของโรงเรียนให้มีความต่อเนื่องและเป็นระบบ 

 2.2  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์ 

 2.3  เพ่ือรายงานผลการดำเนินงานของโรงเรียนต่อสาธารณชน 

3. เป้าหมาย 

 3.1  เชิงปริมาณ 

 3.1.1  สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ  ระดับดีเลิศ 

 3.1.2  สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ และได้มาตรฐานตามที่กำหนด  

ระดับดีเลิศ 

 3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ  และมี

คุณภาพได้มาตรฐานที่กำหนด   

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 1,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 1,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จัดซื้อวัสดุในการดำเนินงานพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
 

1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 1,000 - - 1,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ผู้
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย
.68 

1.เสนอ
โครงการ 

/            นางเมษา ผอ. 
รอง ผอ. 

2. ดำเนิน 
งานพัฒนา
ระบบ
ประกัน  
 คุณภาพ
การศึกษา 
 

 / / / / / / / / / /  นางเมษา 
และคณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 

3. ขั้นการ
ประเมินผล
โครงการ 

          /  นางเมษา  ผอ. 
รอง ผอ. 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 667
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

จัดซื้อวัสดุในการดำเนินงานพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

500 
 

- 500 
- 

- 1,000 

รวมเป็นเงิน 500 - 500 - 1,000 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือและการประเมิน 

1. โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงานชัดเจน  มีการ

กำหนดผู้รับผิดชอบ  มีระบบนิเทศ  ติดตาม  และ

ประเมินผล  ระดับคุณภาพ  5 

สำรวจ 

สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

แบบสำรวจ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

2. จัดระบบสารสนเทศที่มีข้อมูลเป็นปัจจุบัน  เพียงพอ  

 สอเดคล้องกับภารกิจในการพัฒนาคุณภาพ  มีระบบ 

การใช้  และให้บริการที่สะดวกรวดเร็วต่อการใช้งาน   

ระดับคุณภาพ  5 

สำรวจ 

สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

แบบสำรวจ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

3. กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา               โดย

มีข้ันตอนที่ชัดเจน  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา           ขั้น

พ้ืนฐาน  มาตรฐานการศึกษาเขตพ้ืนที่  ครอบคลุมสาระ         

การเรียนรู้  กระบวนการเรียนรู้  และผลการเรียนรู้   

กระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพผู้เรียน           

สถานศึกษา  และท้องถิ่น  ระดับคุณภาพ  5 

สำรวจ 

สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

แบบสำรวจ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

4. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาครอบคลุม

องค์ประกอบของแผน  และสอดคล้องกับมาตรฐาน

สำรวจ แบบสำรวจ 
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การศึกษาระดับสถานศึกษา  สภาพความต้องการของ

โรงเรียน  และท้องถิ่นที่มุ่งเน้นคุณภาพนักเรียน  การมี

ส่วนร่วมของชุมชน  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ระดับ

คุณภาพ  5 

สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

5. ดำเนินโครงการ / กิจกรรมครบทุกกิจกรรมตาม              

แผนปฏิบัติการประจำปีไปตามกำหนดเวลา  และบรรลุ

วัตถุประสงค์  และเป้าหมายทุกกิจกรรม  ระดับคุณภาพ  5 

สำรวจ 

สอบถามสัมภาษณ์ 

 

แบบสำรวจ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

6. วางแผนการตรวจสอบ  และทบทวนคุณภาพ               

การศึกษา  โดยกำหนดผู้รับผิดชอบ  และให้บุคลากร       ทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วม  ใช้วิธีการที่หลากหลาย  และเหมาะสม  

ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา                การ

บริหารจัดการเรียนรู้  ผลการเรียนรู้ นำผลการตรวจสอบ  ไปใช้

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  ระดับ       

คุณภาพ  5 

สำรวจ 

สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

แบบสำรวจ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

7. ดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนครอบคลุม

ทุกกลุ่มสาระ  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  การอ่าน  คิด

วิเคราะห์  การเขียน  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกรดับชั้น

ด้วยเครื่องมือที่เหมาะสม  ใช้วิธีการที่หลากหลาย   

มีผู้รับผิดชอบชัดเจน และให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมี              

ส่วนร่วม ระดับคุณภาพ  5 

สำรวจ 

สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

แบบสำรวจ 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ์ 

8. จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปีครอบคลุม  

มาตรฐานระดับสถานศึกษา  การบริหารจัดการเรียนรู้     ผลการ

เรียนรู้  จุดเด่น / จุดด้อย  แนวทางการนำเสนอรายงาน   ต่อ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ระดับ

คุณภาพ  5 

ตรวจสอบรายงาน แบบตรวจสอบ 

9. ปรับปรุงระบบการประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่อง             

ระดับคุณภาพ  5 

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 
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7. การวเิคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง - 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง - 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 8.1.  สามารถดำเนินงานประกันคุณภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 8.2.  สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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โครงการ  นิเทศภายใน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางกมลลักษณ์   ใจไว  เบอร์โทร 093-2473274 

   อีเมล worksridok@gmail.com 

ลักษณะโครงการ 🗹 โครงการต่อเนื่อง            ⬜ โครงการใหม่ 

   🗹 เงินอุดหนุนรายหัว            ⬜ เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.          ข้อ  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน
การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

1. หลักการและเหตุผล 
การนิเทศเป็นองค์ประกอบหนึ่งของกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่จะช่วยส่งเสริมให้มีการ

ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนและวิธีสอนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ซึ่งจะมี

ประสิทธิภาพสูงต้องขึ้นอยู่กับบุคลากรในโรงเรียนได้มีส่วนร่วมรับผิดชอบงานและพัฒนางานด้านการเรียนการ

สอนตลอดเวลาและสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมทั้ง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามที่กำหนดในหลักสูตร สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาแพร่ เขต 2 มีนโยบายสนับสนุนส่งเสริมให้มีการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน (RT,            

O-Net,NT,) การอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ โดยมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

อย่างมีเป็นระบบและร้อยรัดกันทั้งในระดับโรงเรียนกลุ่มโรงเรียน และเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายและแนวทางที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

กำหนดโรงเรียนวัดศรีดอก ( ประชาพัฒนา ) จึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายในขึ้น เพื่อส่งเสริมให้ครูประจำชั้น

และครูผู้สอนได้พัฒนาห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ และปรับปรุงกิจกรรรมการจัดการเรียนการสอนโดย

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียนดำเนินการนิเทศภายในเพื่อขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (RT,O-Net,NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2.2เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ( RT,O-Net,NT) การ
อ่านการเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดคำนวณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3 เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ดังนี้ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (RT,O-Net,NT) 

- การอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ 

2.4 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนในสถานศึกษาให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   3.1.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (RT, O-Net,NT ) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

  3.1.2  นักเรียนผ่านการประเมินการอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ ในระดับ “ ดี ” ขึ้นไป ทุกคน 

  3.1.3  โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป 

  3.1.4  ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการนิเทศภายในโรงเรียนในระดับดีมาก 

 3.2เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนดำเนินการนิเทศภายในเพ่ือขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
(RT,O-Net,NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ ได้อย่างมีประสิทธิ์ภาพ 

 3.2.2 ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอนเพื่อขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ 

เรียน(RT,O-Net,NT) การอ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....1,000...... บาท 

 🗹 งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....1,000....... บาท 

 ⬜ งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

 ⬜ งบประมาณท่ีขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

• งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
• งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนเลือกวิธีการนิเทศภายใน
โรงเรียน 

- - - - 

2.จัดทำเครื่องมือนิเทศภายใน/เอกสารประเมิน 1,000 - - 1,000 

3.จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานนิเทศภายใน - - - - 

4.ปฏิบัติกิจกรรมการนิเทศตามปฏิทิน 

  4.1  สังเกตการสอน 

  4.2  ประเมินแผนจัดการเรียนรู้  

  4.3  ประเมินสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

  4.4  ประเมินแบบวัดและเครื่องมือวัดผล 

  4.5  เยี่ยมชั้นเรียน    

- - - - 

5.สรุปผลการนิเทศ - - - - 

6.วิเคราะห์และประเมินผลโดยการประชุมชี้แจงผลการ

นิเทศเพ่ือปรับปรุงและวางแผนการนิเทศในภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2567 

- - - - 

7.คณะผู้นิเทศ ดำเนินการนิเทศและติดตามผลภาคเรียนที่ 

2                ปีการศึกษา 2567 

 

- - - - 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 
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ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

8.วิเคราะห์และประเมินผลโดยการประชุมชี้แจงผลการ

นิเทศเพ่ือปรับปรุงให้คณะครูทราบและวางแผนการนิเทศ

ภาคเรียนต่อไป 

- - - - 

9.สรุปโครงการและประเมินผลโครงการ 1,000 - - 1,000 
 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.เสนอโครงการ
เพื่อขออนุมัติ 

            
นาง 
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

2.ประชุมคณะ
ครูเพ่ือวางแผน
เลือกวิธีการ
นิเทศภายใน
โรงเรียน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

3.จัดทำ
เครื่องมือนิเทศ
ภายใน/เอกสาร
ประเมิน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

4.จัดทำปฏิทิน
การปฏิบัติงาน
นิเทศภายใน 

 
 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์
 
 
 
  

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ ผู้ 
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ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 ผิด 

ชอบ 

ควบคุม 

กำกับ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

5.ปฏิบัติกิจกรรม

การนิเทศตาม

ปฏิทิน 

5.1สังเกตการ

สอน5.2ประเมิน

แผนจัดการ

เรียนรู้  

5.3 ประเมินสื่อ

และแหล่งการ

เรียนรู้ 

5.4 ประเมิน

แบบวัดและ

เครื่องมือวัดผล 

5.5เยี่ยมชั้นเรียน    

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

6.สรุปผลการ
นิเทศ 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

7. .วิเคราะห์และ
ประเมินผลโดย
การประชุมชี้แจง
ผลการนิเทศเพ่ือ
ปรับปรุงและวาง
แผนการนิเทศใน
ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2567 
 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

8. คณะผู้นิเทศ 
ดำเนินการนิเทศ
และติดตามผล

            นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์
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ภาคเรียนที่ 2                
ปีการศึกษา 
2567 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

9.วิเคราะห์และ
ประเมินผลโดย
การประชุมชี้แจง
ผลการนิเทศเพ่ือ
ปรับปรุงให้คณะ
ครูทราบและวาง
แผนการนิเทศ
ภาคเรียนต่อไป 

            นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

10.สรุปโครงการ
และประเมินผล
โครงการ 

            นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม 

(บาท) 
พ.ค.6 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนเลือกวิธีการนิเทศ
ภายในโรงเรียน 

- - - - - 

2.จัดทำเครื่องมือนิเทศภายใน/เอกสารประเมิน 1,000 - - - 1,000 

3.จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานนิเทศภายใน - - - - - 

4.ปฏิบัติกิจกรรมการนิเทศตามปฏิทิน 

  4.1  สังเกตการสอน 

  4.2  ประเมินแผนจัดการเรียนรู้  

  4.3  ประเมินสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

- - - - - 
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  4.4  ประเมินแบบวัดและเครื่องมือวัดผล                           

4.5  เยี่ยมชั้นเรียน    

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม 

(บาท) 
พ.ค.6 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

5.สรุปผลการนิเทศ - - - - - 

6.วิเคราะห์และประเมินผลโดยการประชุมชี้แจงผล
การนิเทศเพ่ือปรับปรุงและวางแผนการนิเทศในภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

- - - - - 

7.คณะผู้นิเทศดำเนินการนิเทศและติดตามผลภาค

เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

- - - - - 

8.คณะผู้นิเทศ ดำเนินการนิเทศและติดตามผลภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

- - - - - 

9.วิเคราะห์และประเมินผลโดยการประชุมชี้แจงผล
การนิเทศเพ่ือปรับปรุงให้คณะครูทราบและวาง
แผนการนิเทศภาคเรียนต่อไป 

- - - - - 

10.สรุปโครงการและประเมินผลโครงการ 1,000 - - - 1,000 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการ
อ่านออก เขียนได้ คิดคำนวณ ในระดับดี ขึ้นไป 
3.มีผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพระดับ
ดีเด่น ร้อยละ 100 
 
  

สังเกต/สัมภาษณ์/
สอบถาม  

-แบบประเมินประสิทธิภาพการ
นิเทศภายในโรงเรียนของผู้บริหาร 
-แบบนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
-แบบทดสอบ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-แบบประเมินห้องเรียนคุณภาพ  
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ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)มีระบบ
นิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ 
2.คณะครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)มีห้องเรียน
คุณภาพครบทุกห้อง 

  

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง: - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง: -  
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

8.2 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

8.3 ห้องเรียนทุกห้องได้รับการพัฒนาให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ 
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งาน/โครงการ             โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

แผนงาน  แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเนาวรัตน์ กาศอุดม ,นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์ และคณะครู 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางสาวเนาวรัตน์  กาศอุดม เบอร์โทร 086-1905273 

    อีเมล naowarat5273@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   ข้อ  7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน

การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

 

1.หลักการและเหตุผล 

       ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  มี

จุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยใช้กิจกรรม

ที่หลากหลายในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์

และเทคโนโลยี จึงเน้นให้ผู้เรียนรู้จักคิดขั้นสูง  วิเคราะห์และแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับสถานการณ์ มีความ

รับผิดชอบ  มีความรอบคอบ  และมีเหตุผล ดังนั้น การจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ และทักษะที่สำคัญในศตวรรษที่ 21 จึงเป็นวิธีหนึ่งในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้สู่สากลต่อไป 

 

mailto:naowarat5273@gmail.com
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2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อพัฒนาแนวทางจัดการเรียนการสอนและเทคนิควิธีการสอนวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

 2.2  เพื ่อให้ผู ้เรียนมีทักษะการคิด และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

 2.3  นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการเรียนวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

 

3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ  

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวัดศรีดอก 

(ประชาพัฒนา) 

 3.2  เชิงคุณภาพ 

  1.  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

  2.  ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

  3.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 6,500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 6,500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

6,500 - - 6,500 

รวมงบประมาณ 6,500 - - 6,500 
 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

กิจกรรมวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

   /    / / / /  เนาวรัตน์
, ชนา
กาญจน์ ,
มีนวิกา 

ผอ. 
รอง ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

- 2,000 2,000 2,500 6,500 

รวมเป็นเงิน - 2,000 2,000 2,500 6,500 
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6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ในวิชาวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 

- แบบทดสอบ/ใบกิจกรรม 
 

- น ักเร ียนม ีท ักษะกระบวนการทางว ิทยาศาสตร์  

คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- แบบประเมินทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

 2.  ผู ้เรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 3.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
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งาน/โครงการ             โครงการซ่อมเสริมพัฒนาจัดการศึกษาพิเศษเด็กเรียนรวม 

แผนงาน  แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    

ผู้ติดต่อประสานงาน      .....................................................  เบอร์โทร ..................................................   

   อีเมล .................................................... 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานการเรียนร่วม มาตรฐานที่  4  ข้อ 17       

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   ข้อ 6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน

การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  

 

1.หลักการและเหตุผล 

       ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่ 2)  พ.ศ. 2545  

กล่าวถึงหลักการว่าด้วยการพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  การจัดการศึกษา

สำหรับบุคคลซึ่งมีความต้องการจำเป็นพิเศษในสถานศึกษาเรียนรวม  ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสมโดย

คำนึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น และมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข เป็นสำคัญ และต้องพัฒนาให้เต็ม

ตามศักยภาพ และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยใช้กิจกรรมที่หลากหลายใน

การพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้ได้รับการพัฒนา ซ่อมเสริม เพิ่มเติมในกิจกรรมการอ่านคำพื้นฐานเพ่ือ

พัฒนาให้อ่านออกเขียนได ้

 

2. วัตถุประสงค ์

 2.1 เพ่ือซ่อมและเสริมนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษกลุ่มเรียนรู้ช้า ในด้านการอ่านและการ

เขียนคำพ้ืนฐานในระดับชั้นของตน และเหมาะสมกับพัฒนาการตามศักยภาพ 

 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
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3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ  

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษกลุ่มเรียนรู้ช้า โรงเรียนวัดศรีดอก 

(ประชาพัฒนา) 

 3.2  เชิงคุณภาพ 

  1.  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ในหลักภาษาไทย 

  2.  นักเรียนมีทักษะด้านการอ่าน การเขียน ในภาษาไทย 

  3.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการได้รับบริการสอนซ่อมเสริม 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

การจัดทำเอกสารแบบฝึกหัด สื่อ วัสดุ สำหรับ
ประกอบการเรียนการสอน 

2,500 - - 2,500 

รวมงบประมาณ 2,500 - - 2,500 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

การจัดทำเอกสาร
แบบฝึกหัด สื่อ วัสดุ สำหรับ
ประกอบการเรียนการสอน 

 /      /     นางสาว
เจนจิรา 
ศรี
รักษา 

ผอ. 
รอง ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

การจัดทำเอกสารแบบฝึกหัด สื่อ วัสดุ สำหรับ
ประกอบการเรียนการสอน 

1,500 - 1,000 - 2,500 

รวมเป็นเงิน 1,500  1,000  2,500 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ในหลักภาษาไทย 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินแบบทดสอบ 
 

- นักเรียนมีทักษะด้านการอ่าน การเขียน ในภาษาไทย - สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- แบบประเมินแบบฝึกทักษะ 

- นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการได้รับบริการสอนซ่อมเสริม - สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ในหลักภาษาไทย 

 2.  นักเรียนมีทักษะด้านการอ่าน การเขียน ในภาษาไทย 

 3.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการได้รับบริการสอนซ่อมเสริม 
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งาน/โครงการ             โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์ 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์ เบอร์โทร 0830628989  

                               E-mail Chanakan.knk@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี  เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน     พฤษภาคม 2567 - เมษายน 2568  

งบประมาณ  500 บาท  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.       ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรม 

                                          ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

                                          ข้อที่ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก

โรงเรียน  

************************************************************************************************** 

1.หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   ทรงมีพระราชดำริบางประการเกี่ยวกับการ

อนุรักษ์พันธุกรรมพืช   ซึ่งมีใจความดังต่อไปนี้ 

“การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณนั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็น

ความงดงาม ความสนใจ และเกิดความปิติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษ์พืชพรรณต่อไปการให้วิธีสอน การ

อบรมและให้ความรู ้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์แล้วจะเกิดผลเสียเกิดอันตรายแก่ตนเอง จะทำให้เด็กเกิด

ความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศในระยะยาว” 

mailto:Chanakan.knk@gmail.com
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  ได้ดำเนินงานสนองพระราชดำริจัดตั้ง

งาน   “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” เพื่อเป็นสื่อในการสร้างจิตสำนึกด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืชโดยให้เยาวชน

นั้นได้ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่าประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์พืช

พรรณต่อไป 

สวนพฤกษศาสตร์ คือ แหล่งที่รวบรวมพันธุ์พืชชนิดต่างๆ ทีมีชีวิต  จัดปลูกตามความเหมาะสมกับ

สภาพถิ่นอาศัยเดิม  มีห้องสมุด  สถานที่เก็บรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้รักษาสภาพ  อาจเป็นตัวอย่างแห้งหรือ

ตัวอย่างดอง  หรือเก็บรักษาด้วยวิธีอื่นๆ  พันธุ์พืชที่ทำการรวบรวมไว้นั้นจะเป็นแหล่งข้อมูลและการเผยแพร่

ความรู ้เกี ่ยวกับพันธุ ์ไม้  นอกจากนี ้สามารถใช้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจซึ ่งสามารถดำเนินการสวน

พฤกษศาสตร์ในพื ้นที ่ของโรงเรียน  โดยมีองค์ประกอบดังกล่าว  เป็นสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใช้ใน

วัตถุประสงค์ดังกล่าว  อีกทั้งใช้ในการศึกษาและเป็นประโยชน์ในการสอนวิชาต่างๆ 

จากพระราชดำริและพระราโชวาทของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในเรื่องของ

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานปกติในเรื่องของการเรียนการสอน  และในเรื่องของ

การปฏิรูปการศึกษา  ซึ่งเน้นให้นักเรียนเป็นศูนย์กลาง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้มีการประชุมหารือ และเห็น

พ้องต้องกันที่จะสนองราชดำริ  ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 

โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) ได้เมีแนวคิดสอดคล้องกับงานสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนตาม

แนวพระราชดำริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จึงเป็นการดำเนินงานในอีกรูปแบบ

หนึ่งของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการรวมพันธุ์ที่มีชีวิต  มีแหล่งข้อมูลความรู้เกี่ยวกับพันธุ์ไม้  มีการศึกษา

ต่อเนื่อง  มีการเก็บตัวอย่างพันธุ์ไม้แห้งและพันธุ์ไม้ดอง  มีการรวบรวมพันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ใน

โรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีการบันทึกรายงานและข้อมูลรวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับพันธุ์ไม้  มีมุม

สำหรับศึกษาค้นคว้าและมีการนำไปใช้ประโยชน์เพื่อเป็นสื่อการเรียนการสอนในวิชาต่างๆ  เป็นการดำเนินการ

ให้สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น  ไม่ฝืนธรรมชาติ  และเป็นไปตามความสนใจและความพร้อมของโรงเรียน  

ดำเนินการโดยสมัครใจไม่ให้เกิดความเครียด 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนแต่ละระดับได้มีส่วนร่วมในการดูแลพื้นที่รับผิดชอบและ ดูแลสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

2.2  เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับพรรณไม้ในโรงเรียน 

 2.3  เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  อันเป็นโครงการตาม 

พระราชดำริในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ  

          นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  จำนวน  147 คน  ได้เรียนรู้และดูแลสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

           3.2  เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้  และดูแลสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีจิตสำนึกในคุณค่าของ

การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  รักและภาคภูมิใจในโรงเรียน 
 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน  500  บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 

- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5.  กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้  

กิจกรรมและรายละเอียด 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จัดกิจกรรมตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 500 - - 500 

รวมงบประมาณ 500 - - 500 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1. ประชุมคณะครู 

ศึกษาวิเคราะห์สภาพ

ปัจจุบัน 

/              

2. จัดทำโครงการ 

เสนอโครงการ ให้

ผู้บริหารโรงเรียน

อนุมัติ 

/              

3. ดำเนินงานตาม

โครงการสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียน   

/ / / / / / / / / / /    

4. สรุปผลโครงการ            /   

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ  

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 

พ.ค.67 - 

ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 

ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 

ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 

เม.ย. 68 

1. ประชุมคณะครู ศึกษาวิเคราะห์สภาพ

ปัจจุบัน 

- - - - - 

2. จัดทำโครงการ เสนอโครงการ ให้ผู้บริหาร

โรงเรียนอนุมัติ 

- - - - - 
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3. ดำเนินงานตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน   

500 - - - - 

4. สรุปผลโครงการ  - - - - - 

รวมเป็นเงิน 500 - - - 500 

 

6.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการ

ประเมิน 

1. เพื่อให้นักเรียนแต่ละระดับได้มีส่วนร่วมในการดูแลพื้นที่

รับผิดชอบและ ดูแลสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 
 

2. เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่ง

เรียนรู้เกี่ยวกับพรรณไม้ในโรงเรียน 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 

- แบบทดสอบ/ใบ

กิจกรรม 

3. เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์

พันธุกรรมพืช  อันเป็นโครงการตามพระราชดำริในสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

-  แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

  เนื่องจากพรรณไม้มีจำนวนมาก ทำให้ครูและนักเรียนยังสับสนในชื่อพืชท้องถิ่น 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง. 

            ครูประสานผู้เชี่ยวชาญและปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

8.2 นักเรียนและครูมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

   8.3  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติแห่งชาติ 
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โครงการ  ปฐมวัย คิดได้ ทำเป็น เล่นสนุก 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ วิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชัญญาภัค วงศ์สกุล 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางชัญญาภัค วงศ์สกุล   เบอร์โทร 0995942995 

   อีเมล tuewongsakun@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี  เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 ,2 ,3 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.          ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1. หลักการและเหตุผล 

 การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญาอย่างสมดุลต่อเนื่องไปพร้อมกันทุกด้านบนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ที่
สนองต่อธรรมชาติและที่มาของเด็กแต่ละด้านตามศักยภาพ โดยจัดกิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาเด็กให้
เติบโตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์และเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1   เพ่ือให้เด็กปฐมวัย เจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
 2.2   เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และสร้างสรรค์ 
 2.3   เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านภาษา และสื่อสาร 
 2.4   เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ด้านอารมณ์และจิตใจ 
          2.5   เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม และคุณธรรม 
 2.6   เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีห้องเรียนที่น่าอยู่ 
 
 
 
 

mailto:tuewongsakun@gmail.com
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1   เด็กปฐมวัยเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
          3.1.2   เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และสร้างสรรค์ 
          3.1.3   เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านภาษา และสื่อสาร 

3.1.4   เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
                    3.1.5   เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม และคุณธรรม 
  3.1.6   เด็กปฐมวัยมีห้องเรียนที่น่าอยู่  

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 เจริญเติบสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการ

เคลื่อนไหว 
           3.2.2   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
           3.2.3   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 
  3.2.4   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
                     3.2.5   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านสังคมและคุณธรรม 
  3.2.6   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีห้องเรียนที่น่าอยู่ 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน ......6,000.... บาท 

  √ งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน ......6,000..... บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...........-........... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ...........-............ บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..........-........... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ...........-.......... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีการเจริญเติบสมวัย 
สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการ
เคลื่อนไหว 

1,500 - - 1,500 
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กิจกรรมส ่งเสร ิมเด ็กให้ม ีพ ัฒนาการด้าน
สติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านภาษา
และการสื่อสาร 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
อารมณ์และจิตใจ 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม
และคุณธรรม 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน 500 - - 500 
รวมงบประมาณ 6,000 - - 6,000 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.ขั้นวางแผน 
-ประชุม
คณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

√            นางชัญญา
ภัค วงศ์สกุล 

นางชัญญา
ภัค วงศ์สกุล 

2.ขั้นดำเนินการ 
-กิจกรรมส่งเสริมเด็ก
ให้มีการเจริญเติบ
สมวัย สุขภาพแข็งแรง 
และมีพัฒนาการด้าน
การเคลื่อนไหว 
 
-กิจกรรมส่งเสริมเด็ก
ให้มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา เรียนรู้และ
สร้างสรรค ์
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
 
 

 นางชัญญา
ภัค วงศ์สกุล 

นางชัญญา
ภัค วงศ์สกุล 
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-กิจกรรมส่งเสริมเด็ก
ให้มีพัฒนาการด้าน
ภาษาและการสื่อสาร 
 
-กิจกรรมส่งเสริมให้
เด็กมีพัฒนาการด้าน
อารมณ์และจิตใจ 
 
-กิจกรรมส่งเสริมเด็ก
ให้มีพัฒนาการด้าน
สังคมและคุณธรรม 
 
-กิจกรรมปรับปรุง
ห้องเรียน 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

3.ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลโครงการ 

          √  นางชัญญา
ภัค วงศ์สกุล 

นางชัญญา
ภัค วงศ์สกุล 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1 ข้ันวางแผน 
  -ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 

- - - -  

2 ข้ันดำเนินการ 
  -กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีการเจริญเติบสมวัย 
สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการ
เคลื่อนไหว 
 
-กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
 

 
1,000 

 
 
 

500 
 
 

500 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
500 

 
 
 

500 
 
 

500 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
1,500 

 
 
 

1,000 
 
 

1,000 
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-กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านภาษา
และการสื่อสาร 
 
-กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
อารมณ์และจิตใจ 
 
-กิจกรรมส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม
และคุณธรรม 
 
-กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน 

 
 

500 
 
 

500 
 
 

500 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

500 
 
 

500 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

1,000 
 
 

1,000 
 
 

500 

3 ข้ันประเมินผล 
  -ประเมินผลโครงการ 

- - - - - 

รวมเป็นเงิน 3,500 - 2,500 - 6,000 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
3.1.1 เด็กปฐมวัยเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมี
พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
3.1.2 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู ้ และ
สร้างสรรค ์
3.1.3 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านภาษา และสื่อสาร 
3.1.4 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
3.1.5 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม และคุณธรรม 
เชิงคุณภาพ 
3.2.1 เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 เจริญเติบสมวัย สุขภาพแข็งแรง 
และมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
3.2.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
3.2.3 เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านภาษาและการ
สื่อสาร 

 
การสังเกต 

 
การสังเกต 

 
การสังเกต 
การสังเกต 
สอบถาม 

 
การสังเกต 

 
การสังเกต 

 
การสังเกต 

 
การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 
แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 
 

แบบสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

แบบสังเกต 
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3.2.4 เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านอารมณ์และ
จิตใจ 
3.2.5   เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการด้านสังคมและ
คุณธรรม 
3.2.6 เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีห้องเรียนที่น่าอยู่ 

 
สอบถาม 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. เด็กปฐมวัยมีการเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
2. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และสร้างสรรค์ 
3. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านภาษา และสื่อสาร 
4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
5. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม และคุณธรรม 
6. เด็กปฐมวัยมีห้องเรียนที่น่าอยู่  
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โครงการ  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ วิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชัญญาภัค วงศ์สกุล 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางชัญญาภัค วงศ์สกุล   เบอร์โทร 0995942995 

   อีเมล tuewongsakun@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี  เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1,3 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.     ข้อ 7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ   

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1. หลักการและเหตุผล 

 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เกิดขึ้นโดยมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยาม
บรมราชกุมารี ร่วมกับ บริษัทนานมีบุ๊คส์ จำกัด และสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือ
เป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย และได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ โดยได้ศึกษา
โครงการต้นแบบจากประเทศ เยอรมันนี คือ มูลนิธิ Hausder Kleinen Forscher" ซึ ่งเป็นความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชน 

               โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) เป็น 1 ใน 10 โรงเรียนนำร่องในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2  เพื่อให้การจัดกิจกรรมของ
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยในโรงเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการจึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมประสบการณ์และเปิดโอกาสให้เด็กระดับปฐมวัยได้เรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์   

          2. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยฝึกสังเกต รู้จักคิดตั้งคำถามและค้นหาคำตอบได้ด้วยตนเอง  
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3. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถสื่อสารความคิดต่างๆให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้                                                   
4. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

    5. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์ วิศวกร และทรัพยากรมนุษย์
ที่มี 

คุณภาพ 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  ครูผู้สอนระดับปฐมวัยจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ให้แก่
นักเรียน  ในระดับปฐมวัย โดยนักเรียนทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 1 โครงงาน จัดกิจกรรมการทดลองให้นักเรียน
ทำไม่น้อยกว่า 20 การทดลอง 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีประสบการณ์และได้เรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์   

            2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้จักสังเกต คิดตั้งคำถามและค้นหาคำตอบได้ด้วยตนเอง  

            3. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถสื่อสารความคิดต่างๆให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

               4. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

               5. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์ วิศวกร และ
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....1,500.... บาท 

  /   งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....1,500.... บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน .........-...........บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน .........-.......... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ............-......... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ............-......... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 
 ครูผู้สอนระดับปฐมวัย จัดกิจกรรมตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศ
ไทย  ให้แก่นักเรียนในระดับปฐมวัย  โดย
นักเรียนร่วมกันทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 1 
โครงงาน  และจัดกิจกรรมการทดลองให้
นักเรียนทำไม่น้อยกว่า 20   การทดลอง 

1,500 - - 1,500 

กิจกรรมที่ 2  
ผู้บริหารโรงเรียนและครูวิชาการโรงเรียนนิเทศ  
ติดตาม กำกับและประเมินผล การจัดกิจกรรม
ของครูผู้สอนระดับปฐมวัย 

- - - - 

กิจกรรมที่ 3  
รายงานผลการดำเนินงานการกิจกรรมตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย   

- - - - 

รวมงบประมาณ 1,500 - - 1,500 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 ขั้นวางแผน 
  - ประชุมคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 
√ 

           นาง
ชัญญา

ภัค 
วงศ์
สกุล 

นาง
ชัญญา
ภัค วงศ์

สกุล 
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2 ขั้นดำเนินการ 
  - เสนอโครงการ 
  - ครูผู้สอนระดับปฐมวัย จัด
กิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  
ประเทศไทย  ให้แก่นักเรียน
ในระดับปฐมวัย  โดยนักเรียน
ร่วมกันทำโครงงาน
วิทยาศาสตร์ 1 โครงงาน  
และจัดกิจกรรมการทดลองให้
นักเรียนทำไม่น้อยกว่า 20   
การทดลอง 
  - ผู้บริหารโรงเรียนและครู
วิชาการโรงเรียนนิเทศ  
ติดตาม กำกับและประเมินผล 
การจัดกิจกรรมของครูผู้สอน
ระดับปฐมวัย 

 
√ 
 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นาง
ชัญญา

ภัค 
วงศ์
สกุล 

นาง
ชัญญา
ภัค วงศ์

สกุล 

3 ขั้นประเมินผล 
  - รายงานผลการดำเนินงาน
การกิจกรรมตามโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย   

           
√ 

 นาง
ชัญญา

ภัค 
วงศ์
สกุล 

นาง
ชัญญา
ภัค วงศ์

สกุล 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1 ข้ันวางแผน 
  - ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

- - - - - 

2 ข้ันดำเนินการ      
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  - ครูผู้สอนระดับปฐมวัย จัดกิจกรรมตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศ
ไทย  ให้แก่นักเรียนในระดับปฐมวัย  โดย
นักเรียนร่วมกันทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 1 
โครงงาน  และจัดกิจกรรมการทดลองให้
นักเรียนทำไม่น้อยกว่า 20   การทดลอง 
  - ผู้บริหารโรงเรียนและครูวชิาการโรงเรียน
นิเทศ  ติดตาม กำกับและประเมินผล การจัด
กิจกรรมของครูผู้สอนระดับปฐมวัย 
 

1,000 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 

500 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 

1,500 
 
 
 
 
 
- 

3 ขั้นประเมินผล 
 - รายงานผลการดำเนินงานการกิจกรรมตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

รวมเป็นเงิน 1,000 - 500 - 1,500 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนระดับปฐมวัยจัดกิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ให้แก่นักเรียน  ใน
ระดับปฐมวัย โดยนักเรียนทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 1 
โครงงาน จัดกิจกรรมการทดลองให้นักเรียนทำไม่น้อย
กว่า 20 การทดลอง  

 
สังเกต/บันทึก 

 
แบบบันทึก 

เชิงคุณภาพ 
  1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีประสบการณ์และได้เรียนรู้
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์   
  2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้จักสังเกต คิดตั้งคำถามและ
ค้นหาคำตอบได้ด้วยตนเอง  
  3. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถสื่อสารความคิด
ต่างๆให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
  4. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ 

 
สังเกต/บันทึก 

 
สังเกต/บันทึก 

 
สังเกต/บันทึก 

 
สังเกต/บันทึก 
สังเกต/บันทึก 

 
แบบบันทึก 

 
แบบบันทึก 

 
แบบบันทึก 

 
แบบบันทึก 
แบบบันทึก 
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  5. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีรากฐานระยะยาวในการ
สร้างนักวิทยาศาสตร์ วิศวกร และทรัพยากรมนุษย์ที่มี
คุณภาพ 

  

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. เพ่ือส่งเสริมประสบการณ์และเปิดโอกาสให้เด็กระดับปฐมวัยได้เรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์              
2. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยฝึกสังเกต รู้จักคิดตั้งคำถามและค้นหาคำตอบได้ด้วยตนเอง                                  
3. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถสื่อสารความคิดต่างๆให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้                                                   
4. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้                                                                     
5. เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์ วิศวกร และทรัพยากรมนุษย์ที่มี
คุณภาพ 
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โครงการ  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ วิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุจิรา  แสงเดือน และนางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์ 

ผู้ติดต่อประสานงาน นางสุจิรา  แสงเดือน เบอร์โทร 0897008995   

   อีเมล sujira1982app@gmail.com  

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี  เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน      

                                    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ    

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.     ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
                          ข้อที่ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ดำเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ขึ้นโดยเป็นโครงการที่ต่อยอดมาจากโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ปฐมวัย ซึ ่งเป็นโครงการที ่เกิดจากความร่วมมือระหว่างมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ องค์การพิพิธ ภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ กลุ ่มบริษัท บี.กริม 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ บริษัท นานมีบุ๊คส์ จำกัด โดยร่วมกับ มูลนิธิ  Haus der Kleinen Forscher 
ประเทศเยอรมันนี ซึ่งเป็นโครงการที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีคิด วิธีตั้งคำถาม การค้นหาคำตอบได้ สามารถสื่อสารความคิดต่างๆ ตลอดจนสามารถแก้ไข
ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต นั้น 

mailto:sujira1982app@gmail.com
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 ในการนี้ โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) ซึ่งเป็นหน่วยงานในกำกับของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้ตระหนักถึงนโยบายและความสำคัญในเรื ่องดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาข้ึน เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ สพฐ. ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กในระดับชั้นประถมศึกษาได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 

2.2 พัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ของเด็กประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและ
ค้นหาคำตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อำนวยการการเรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จำนวน  45 คน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

ครูผู้สอนจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษาและ
โรงเรียนมีผลงานเชิงประจักษ์และพร้อมรับการประเมินในการรับตราพระราชทาน  

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 3,000 บาท 

  /   งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....3,000.... บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน .........-...........บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน .........-.......... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ............-......... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ............-......... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

-  จัดกิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย ระดับ

1,000 - - 1,000 
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ประถมศึกษา ให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1  
-  จัดกิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา ให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 2 

1,000 - - 1,000 

-  จัดกิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา ให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 3 

1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 ขั้นวางแผน 
  - ประชุม
คณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
√ 

             

2 ขั้นดำเนินการ 
  - เสนอโครงการ 
  - จัดกิจกรรมตาม
โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย  ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา 
ให้แก่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-
3 

 
 
√ 
 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 
 
 
 

 

 
 
√ 
 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 

 
 
√ 
 

 
 
√ 
 

   

3 ขั้นประเมินผล               
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  - รายงานผลการ
ดำเนินงานการ
กิจกรรมตาม
โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา 

√ 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1 ข้ันวางแผน 
  - ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 

- - - - - 

2 ข้ันดำเนินการ 
- จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย  ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ให้แก่
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
- จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย  ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ให้แก่
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  
- จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย  ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ให้แก่
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 
500 

 
 

500 
 
 

500 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

 
500 

 
 

500 
 

 
500 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

 
1,000 

 
 

1,000 
 

 
1,000 

 
 

3 ข้ันประเมินผล 
 - รายงานผลการดำเนินงานการกิจกรรมตาม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

รวมเป็นเงิน 1,500 - 1,500 - 3,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
1. ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กในระดับชั้น
ประถมศึกษาได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของ
หลักสูตร 

 
สังเกต/บันทึก 

 
แบบบันทึก 

2. พัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ของเด็ก
ประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและ
ค้นหาคำตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้อำนวยการการ
เรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

สังเกต/บันทึก แบบบันทึก 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ        
  7.1 ปัจจัยความเสี่ยง        
   กรอบระยะเวลาในการดำเนินงานและภาระงานอ่ืนที่ครูได้รับมอบหมาย
นอกเหนือจากกิจกรรมการเรียนการสอน        
  7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง       
  จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานที่ชัดเจน เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนในระดับประถมศึกษามีความสามารถในการคิด มีวิธีการตั้งคำถาม ค้นหาคำตอบได้ สามารถ

สื ่อสารความคิดต่างๆ ตลอดจนสามารถแก้ไขปัญหา ปรับตัว สื ่อสารและทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมี

ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต    
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งาน/โครงการ             โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์/นางสาวเนวรัตน์ กาศอุดม/ 

นางสาวมีนวิกา อุดมพิทักษ์เดชา 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์ เบอร์โทร 0830628989  

                               E-mail Chanakan.knk@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี  เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน     พฤษภาคม 2567 - เมษายน 2568  

งบประมาณ  2,000 บาท  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.       ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

                                          ข้อที่ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

**************************************************************************************************  

1.หลักการและเหตุผล 

        โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ เป็นกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning ) ที่เน้น

การส่งเสริมสมรรถณะของนักเรียน (Student competency) โดยพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและ

ทักษะในศตวรรษที่ 21 พร้อมปลูกฝังความเป็นนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัยและนักนวัตกรรมสร้างสรรค์ เพื่อให้

เกิดทักษะการคิดขั้นสูง สามารถสืบเสาหาความรู้ด้วยตนเองอย่างเป็นระบบ และเป็นการพัฒนาส่งเสริม

ศักยภาพ สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี  

 เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาและความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ ส่งเสริมผู้เรียนให้มี

เจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) จึงต้องพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นไปตาม

เป้าหมาย ดังนั้นในปีการศึกษา 2567 จึงได้จัดดำเนินการโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ ที่เน้นกิจกรรมส่งเสริม

mailto:Chanakan.knk@gmail.com
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ประสบการณ์ที่หลากหลายทางพหุปัญญา เพื่อให้เกิดทักษะการแก้ปัญหาและความคิดอย่างสร้างสรรค์ขั้น

พ้ืนฐานและทักษะที่จำเป็นในชีวิตประจำวันขึ้น  

2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถณะด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตามศักยภาพและ

ความสนใจ 

2.2  เพื ่อพัฒนากระบวนการคิดด้วยทักษะกระบวนการทางด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

 2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 จำนวน 47 คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80  

  2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 จำนวน 47 คน มีความสามารถและทักษะในการ

คิดวิเคราะห์และการคิดข้ันสูง 

3.2  เชิงคุณภาพ 

1.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  2.  ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน  2,000  บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 

- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5.  กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้  

กิจกรรมและรายละเอียด 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมตามโครงการวิทยาศาสตร์

พลังสิบ 

2,000 - - 2,000 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1. ประชุมคณะครู 

ศึกษาวิเคราะห์

สภาพปัจจุบัน 

/              

2. จัดทำโครงการ 

เสนอโครงการ ให้

ผู้บริหารโรงเรียน

อนุมัติ 

/              

3. ดำเนินงานตาม

โครงการ   

กิจกรรมที่ 1 จัด

กิจกรรมตาม

โครงการ

/ / / / / / / / / / /    
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วิทยาศาสตร์พลัง

สิบ 

4. ผู้บริหารและ

ฝ่ายวิชาการนิเทศ 

กำกับ ติดตามและ

ประเมินผลการจัด

กิจกรรม 

    /     /     

5.  รายงานผลการ

จัดกิจกรรม

วิทยาศาสตร์พลัง

สิบ ระดับ

ประถมศึกษา 

     /      /   

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ  

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 

พ.ค.67 - 

ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 

ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 

ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 

เม.ย. 68 

1. ประชุมคณะครู ศึกษาวิเคราะห์สภาพ

ปัจจุบัน 

- - - - - 

2. จัดทำโครงการ เสนอโครงการ ให้ผู้บริหาร

โรงเรียนอนุมัติ 

- - - - - 

3. ดำเนินงานตามโครงการ   

กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมตามโครงการ

วิทยาศาสตร์พลังสิบ 

1,000 - 1,000  - 

4. ผู้บริหารและฝ่ายวิชาการนิเทศ กำกับ 

ติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรม 

- - - - - 
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5.  รายงานผลการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์พลัง

สิบ ระดับประถมศึกษา 

- - - - - 

รวมเป็นเงิน 1,000 - 1,000 - 2,000 

 

6.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการ

ประเมิน 

1. นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 4- 6 จำนวน 47 คน มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80  

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 

- แบบทดสอบ/ใบ

กิจกรรม 
 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 6 จำนวน 47 คน เรียนใน

โครงการร้อยละ 90 มีความสามารถและทักษะในการคิด

วิเคราะห์และการคิดขั้นสูง 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 

- แบบประเมินทักษะ 

- แบบทดสอบ/ใบ

กิจกรรม 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 6 จำนวน 47 คน ได้รับ

การพัฒนาและมีเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

-  แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

     1. ความตระหนักถึงความสำคัญการนำกิจกรรมการเรียนรู้บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยไปใช้ใน

การบูรณาการการเรียนการสอนในโรงเรียน 

       2. กรอบระยะเวลาในการดำเนินงานและภาระงานอ่ืนที่ครูได้รับมอบหมายนอกเหนือจาก

กิจกรรมการเรียนการสอน 
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7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

       1. ใช้กระบวนการนิเทศภายใน ติดตามอย่างต่อเนื่องและมีรูปแบบที่ชัดเจนในส่งเสริม 

ช่วยเหลือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน 

         2. จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานที่ชัดเจน เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึน  

 2. ผู้เรียนมีความสามารถและทักษะในการคิดวิเคราะห์และการคิดขั้นสูง 

3. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 4. ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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งาน/โครงการ             โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ  

แผนงาน  แผนงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุจิรา แสงเดือน , นางเมษา  ทิพย์พงศ์ทอง , นางสาวสุวิมล  ได้ดี และคณะครู 

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางสุจิรา  แสงเดือน  เบอร์ 089-7008995 

    อีเมล sujira1982app@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น   

       สำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

                                                    องค์ความรู้ที่สูงขึ้น   

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณภาพความรู้ตามมาตรฐาน
การศึกษามุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 

 

1.หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติของคนไทย ทั้งเป็นเอกลักษณ์แสดงความเป็นเอกราชมาช้านาน คน

ไทย ใช้ภาษาไทยเป็นสื่อกลางในการติดต่อสื่อสารในชีวิตประจำวัน ภาษาไทยเป็นพื้นฐานสำคัญในการศึกษา

เล่าเรียนวิชา อ่ืน ๆ ให้ได้ผลดี แต่ในปัจจุบันผลของความเจริญอย่างรวดเร็วในด้านต่าง ๆ ส่งผลกระทบต่อการ

ใช้ภาษาไทยอย่าง มากโดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชนในวัยศึกษาเล่าเรียน ทำให้ภาษาไทยเสื่อมลงเป็นผลเสียต่อ

เอกลักษณ์และคุณค่าภาษา อันเป็นสมบัติของชาติและสืบเนื่องจากรัฐบาลได้กำหนดให้วันที่ 29 กรกฎาคม 

ของทุกปี เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เห็นความสำคัญของวันดังกล่าว จึงได้จัด

กิจกรรมโครงการวันภาษาไทยขึ้น เพ่ือให้ นักเรียนได้ช่วยกันอนุรักษ์และใช้ภาษาไทยให้ถูกต้องต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพ่ือยกระดับมาตรฐานการเรียน
การสอนภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งขึ้น 

2.2  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศักยภาพ 

2.3  เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  

mailto:sujira1982app@gmail.com
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2.4  เพื ่อกระตุ ้นและปลูกจิตสำนึกของนักเรียนให้ตระหนักถึงความสำคัญและเห็นคุณค่าของ
ภาษาไทย 
3. เป้าหมาย 

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียน ร้อยละ 90 ได้ร่วมกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 

 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1  นักเรียนมความรู้เกี่ยวกับภาษาไทยและความเป็นมาของวันภาษาไทยแห่งชาติ  

3.2.2 นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของการใช้ภาษาไทย ได้แสดงผลงานและ
แสดงออกถึงความสามารถทางภาษาไทย เห็นคุณค่าและร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมทางภาษาไว้สืบไป 

 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 1,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 1,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 

งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียด 

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  
  1. กิจกรรมประกวดทักษะทางภาษาไทย 
     - วาดภาพระบายสี (อนุบาล) 
     - คัดลายมือ (ประถมศึกษาปีที่ 1-3) 
     - เขียนเรียงความ (ประถมศึกษาปีที่ 4-6) 
     - แต่งคำประพันธ์ (มัธยมศึกษาปีที่ 1-3) 
  2. กิจกรรมประกวดการแต่งกายตัวละครใน
วรรณคดีไทยและตอบคำถามวันภาษาไทย
แห่งชาติและความรู้ทางภาษาไทย (อนุบาล – 
มัธยมศึกษา) 

1,000 - - 1,000 
 
 
 
 
 
 

รวมงบประมาณ 1,000 - - 1,000 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  
1.กิจกรรมประกวดทักษะทาง
ภาษาไทย 
2.กิจกรรมประกวดการแต่งกาย
ตัวละครในวรรณคดีไทย 

-  
 
/ 

  
 
 
 
/ 

- - - - - - - - - นางสุจิ
รา,นาง
เมษา, 
นางสาว
สุวิมล 

ผอ. 
รอง ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
      1.กิจกรรมประกวดทักษะทางภาษาไทย 
      2.กิจกรรมประกวดการแต่งกายตัวละครใน
วรรณคดีไทยฯ 

1,000 - - - 1,000 

รวมเป็นเงิน 1,000 - - - 1,000 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการ

ประเมิน 

เชิงปริมาณ 

       นักเรียนร้อยละ 90 ร่วมกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  
 

เชิงคุณภาพ 

       - นักเรียนมีความรู้เกี ่ยวกับภาษาไทยและความเป็นมา
ของวันภาษาไทยแห่งชาติ  
 

 

- สังเกต 

 
- การทดสอบ 

- สัมภาษณ์ 

 

- แบบสังเกต 

 
- แบบทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 
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       - นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของการใช้
ภาษาไทย ได้แสดงผลงานและแสดงออกถึงความสามารถทาง
ภาษาไทย เห็นคุณค่าและร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมทางภาษาไว้
สืบไป 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

 

- แบบสังเกต 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง   - 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง   - 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

8.1  นักเรียนได้เพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทย รวมทั้งยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอน
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งขึ้น 

8.2  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยตามศักยภาพ 

8.3  นักเรียนมีโอกาสได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  

8.4  นักเรียนตระหนักและมีจิตสำนึกถึงความสำคัญและเห็นคุณค่าของภาษาไทย 
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โครงการ  พัฒนาระบบการบริหารงานธุรการ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธีรพงษ์  มณีกาศ    

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นายธีรพงษ์  มณีกาศ   เบอร์โทร 0903176756 

   อีเมล tomazaki007@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 

                                ขอ้  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

   ข้อ  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู้ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ3 ด้านการบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม  

1. หลักการและเหตุผล 

การบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพประสิทธิภาพสูงสุดและบรรลุเป้าหมายและกลยุทธ์สถานศึกษา

ต้องอาศัยข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็วเป็นปัจจุบัน ในปัจจุบันจะลดระบบงานเอกสารลงและใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์

เพิ่มขึ้นเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ให้ใช้ข้อมูลสารสนเทศ เกิดประสิทธิผลต่อ

องค์กรและเพ่ือให้งานเป็นระบบ สามารถค้นหาได้สะดวกรวดเร็วจึงได้จัดทําโครงการนี้ขึ้น 

 งานธุรการ เป็นงานที่สําคัญและจําเป็นงานหนึ่งในสถานศึกษา ซึ่งมีหน้าที่หลักในการรวบรวมข้อมูล 

ระเบียบและแนวปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานธุรการ การปฏิบัติงานด้านสารบรรณ การลงทะเบียนรับ – ส่ง

หนังสือการโต้ตอบหนังสือราชการ และหนังสือที่มาถึงสถานศึกษาจากองค์กร หน่วยงานต่างๆ รวมถึง การ

จัดเก็บและทําลายหนังสือ นอกจากนี้ยังเป็นงานให้การบริการ ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การอํานวยความ

สะดวกต่าง ๆในการดําเนินงานของสถานศึกษา ให้ดําเนินไปด้วยความสะดวกราบรื่นรวดเร็วและมีความ

คล่องตัวในการบริหารงานสามารถจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามหลักการบริหารงานที่มุ ่งเน้น



145 
 

ผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลักโดยเน้นความโปร่งใส ความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้ และการดูแลระเบียบ

แบบแผนของทางราชการให้เป็นตัวช่วยส่งเสริม อํานวยความสะดวกในการทํางานให้กลุ่มงานต่าง ๆ ได้บรรลุ

วัตถุประสงค์ของสถานศึกษาที่วางไว้ จึงต้องเป็นผู้คอยช่วยเหลือ แนะนําให้กับกลุ่มงานต่าง ๆ สามารถ

ประยุกต์ระเบียบและแนวปฏิบัติที่ทางราชการกําหนดเข้ากับงานของสถานศึกษาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  

ดังนั้นจึงจําเป็นที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการและพัฒนาระบบงานธุรการเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อยมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบแบบแผน  

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือวางแผน ออกแบบระบบงานธุรการ ลดขั้นตอนการดําเนินการให้มีประสิทธิภาพ โดยนํา

เทคโนโลยีมาใช้ในการดําเนินงาน เพื่อความสะดวก รวดเร็ว 

 2.2 เพ่ือให้การดําเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตาม

ระเบียบของทางราชการ 

 2.3 จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ที่จําเป็นในการดําเนินงานธุรการให้มีคุณภาพ มาตรฐานสากล 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 

3.1.2 ร้อยละ 100 การรับ – โต้ตอบ หนังสือราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.1.3 ร้อยละ 95 การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหา  

 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 

3.2.2 การรับ – โต้ตอบหนังสือราชการของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.3 การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหา 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 7,000. บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 7,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
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  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ซื้อเครื่องพิมพ์และอุปกรณ์ไอที  4,000 - - 4,000 
กิจกรรมที่ 2 ซื้อวัสดุสำนักงานและกระดาษ 
A4 

3,000 - - 3,000 

รวมงบประมาณ 7,000 - - 7,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

กิจกรรมที่ 1 ซื้อเครื่องพิมพ์
และอุปกรณ์ 

/            ธีร
พงษ์ 

ระพี
พรรณ 

กิจกรรมที่ 2 ซื้อวัสดุ
สำนักงานและกระดาษ A4 

/      /      ธีร
พงษ์ 

ระพี
พรรณ 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 ซื้อเครื่องพิมพ์ และอุปกรณ์ไอที 4,000 - - - 4,000 
กิจกรรมที่ 2 ซื้อวัสดุสำนักงานและกระดาษ A4 1,500 - 1,500 - 3,000 

รวมเป็นเงิน 5,500 - 1,500 1,500 7,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
1. ร้อยละของโรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็น
ปัจจุบัน 

- แบบสอบถาม -แบบประเมิน 

2. ร้อยละของการรับ – โต้ตอบหนังสือราชการของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

- แบบสอบถาม -แบบประเมิน 

3. ร้อยละของการจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็น
ระบบ ง่ายต่อการค้นหา  

- แบบสอบถาม -แบบประเมิน 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

1. อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเครื่องพิมพ์ เสื่อมสภาพตามระยะเวลาของการใช้งาน  

       2. เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตช้า ล่ม ทำให้ไม่สามารถส่งงานผ่านออนไลน์ได้ 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

 1. อัฟเกรดฮาร์ตแวร์ของเครื่องคอมพิวเตอร์ให้สูงขึ้น หรือจัดซื้อใหม่หากมีงบประมาณเพียงพอ 

      2. หลีกเลี่ยงการส่งงานในช่วงเวลาปกติท่ีมีการใช้งานเยอะ พร้อมๆกัน หรือ เชื่อมต่อ
อินเตอร์เน็ตจากมือถือแทน 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 8.1 ระบบงานธุรการของโรงเรียนมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

8.2 ระบบงานธุรการของโรงเรียนจัดได้เป็นระบบสะดวกต่อการจัดเก็บ อ้างอิง และค้นหาเอกสาร 

8.3 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศถูกต้องเป็นระบบ เพ่ือการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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โครงการ  สัมพันธ์ชุมชน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางปิยาพร  ปินตา  

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางปิยาพร   ปินตา   เบอร์โทร 0803494773 

   อีเมล Prince.16600@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 6  การสื่อสาร และการประชาสัมพันธ์องค์กร  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม  

1. หลักการและเหตุผล 
     ด้วยโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เชต 2          

เน้นให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี และความร่วมมือระหว่าง

โรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  และผู้เกี่ยวข้อง  อีกทั้งนโยบายด้านการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาแพร่ เขต 2 เน้นส่งเสริมให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน   

จากการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) เป็นที่รู้จักและได้รับความมั่นใจใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนมากขึ้น อันเป็นผลมาจากการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานของ

โรงเรียนผ่าน สื่อ และช่องทางต่าง ๆ เป็นการสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกันระหว่างบ้าน  โรงเรียน และ

ชุมชน   

และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนตามศักยภาพให้บรรลุจุดประสงค์ของหลักสูตร  ภารกิจที่สำคัญ

ประการหนึ่งของโรงเรียนก็คือ การสร้างความสัมพันธ์และการให้บริการที่ดีต่อชุมชน เพราะกลยุทธ์ในการ

ปฏิรูปการศึกษานั้น  มุ่งเน้นให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร  และให้การสนับสนุนด้านทรัพยากร 

นอกเหนือจากกิจกรรมด้านการเรียนการสอนแล้ว  โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ ข่าวสาร รวมถึง

การให้การบริการอาคารสถานที่  วัสดุอุปกรณ์ เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีให้เกิดขึ้นแก่ชุมชน เพ่ือเปิดโอกาสให้

ทุกฝ่ายได้ให้การสนับสนุนส่งเสริม และเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้วย  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1   เพ่ือให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน 

 2.2   เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

  2.3   เพ่ือทราบปัญหาและหาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

     3. เป้าหมาย 

 3.1   เป้าหมายเชิงปริมาณ 
         ชุมชนในเขตพ้ืนที่ให้บริการ  8  หมู่บ้าน ให้การสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
       3.2    เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                โรงเรียนกับชุมชนมีความเข้าใจอันดีซึ่งกันและกัน มีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน   ให้การสนับสนุน 
และร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนในทุก ๆ ด้าน ร้อยละ 90 
 
       4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .........-.............. บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

- - - - 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
                 ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

- - - - 
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กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 3 ร่วมวางหรีดเคารพศพประชาชน 
                ในเขตบริการของโรงเรียน 

- - - - 

กิจกรรมที่ 4 ร่วมงานฌาปณกิจศพประชาชน 
                 ในเขตบริการของโรงเรียน 

- - - - 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             ปิยาพร ปิยาพร 

กิจกรรมที่ 2             ปิยาพร ปิยาพร 

กิจกรรมที่ 3             ปิยาพร ปิยาพร 

กิจกรรมที่ 4             ปิยาพร ปิยาพร 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 - - - - - 
กิจกรรมที่ 2 - - - - - 
กิจกรรมที่ 3 - - - - - 
กิจกรรมที่ 4      

รวมเป็นเงิน - - - - - 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
ชุมชนในเขตพ้ืนที่ให้บริการ  8  หมู่บ้านให้การสนับสนุน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนกับชุมชนมีความเข้าใจอันดีซึ่งกันและกัน 
มีเจตคติท่ีดีต่อโรงเรียน   ให้การสนับสนุน 
และร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนในทุกๆ ด้าน ร้อยละ 90 

 
การสังเกต 

 
 

การสังเกต 
การสอบถาม 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

7.1 ปัจจัยความเสี่ยง   ผู้นำชุมชนมีภารกิจอ่ืน ๆ มาก ทำให้มาเข้าร่วมประชุมได้ไม่ครบองค์ประชุมได้
ทุกครั้ง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  นัดหมายล่วงหน้ากับคณะกรรมการเพ่ือให้ได้วันที่ว่างตรงกัน 
 เพ่ือกำหนดการประชุมครั้งต่อไป 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 ประชาชนในเขตพ้ืนที่บริการทางการศึกษาและใกล้เคียงให้การสนับสนุนและร่วมมือ 

ในการจัดกิจกรรมของโรงเรียนตามศักยภาพ เพ่ือสนองนโยบายตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติให้บรรลุ 

ตามวัตถุประสงค์ 
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โครงการ  โครงการปรับปรุงพัฒนาซ่อมแซมอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ เบอร์โทร 062-2768558 

   อีเมล rattikan.yajor11@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้น ข้อที่ 8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม  

1. หลักการและเหตุผล 

อาคารสถานที่ของโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) นับได้ว่าเป็นสิ่งสำคัญยิ่ง  ที่อำนวยประโยชน์ต่อ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน  และเอื้อประโยชน์ต่อการร้องขอใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรมต่างๆของ
ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

 เพื่อให้มีการเตรียมให้มีความพร้อม  ความปลอดภัย  มีความสวยงาม  สะอาดและเรียบร้อยอยู่เสมอ
จากเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการใช้อาคารและสถานที่
จึงจำเป็นต้องมีการดำเนินงานปรับปรุง ซ่อมแซมพัฒนาบริเวณโรงเรียน  อาคารสถานที่ ห้องเรียน และมีการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้น่าเรียน  น่าอยู่  และเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน  จะส่งผลต่อคุณภาพ
นักเรียนและเป็นการพัฒนาไปสู่การเป็นโรงเรียนแห่งการเรียนรู้ และให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่  ห้องเรียน ห้องพิเศษ  ให้มีสภาพพร้อมสำหรับการใช้งาน 
2.2  เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้สวยงามและเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนรู้เหมาะสมแก่การใช้
งาน 
2.3   เพ่ือรองรับการขอใช้อาคารสถานที่ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน/องค์กรที่เก่ียวข้อง 
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3. เป้าหมาย 

 3.1. เชิงปริมาณ    สถานที่โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 

 3.2 เชิงคุณภาพ   อาคารสถานที่ของโรงเรียน  มีความสะดวก  สะอาด   ร่มรื่นและปลอดภัย ร้อยละ 
80 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 21,345 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 21,345  บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  งานเขตรับผิดชอบ 6,000   6,000 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

9,500   9,500 

กิจกรรมที่ 3 ซ่อมแซมอาคารเรียน 5,845 5,845   
รวมงบประมาณ 21,345    

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 
1 

            นางสาว
ธีมาพร 
ยะจ่อ 

ผู้อำนวยการ
และรอง
ผู้อำนวยการ กิจกรรมที่ 

2 
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กิจกรรมที่ 
3 

            และ
คณะครู 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67- 
ก.ค. 67 

ส.ค.67- 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1  งานเขตรับผิดชอบ 3,000 3,000   6,000 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5,500 4,000   9,500 
กิจกรรมที่ 3 ซ่อมแซมอาคารเรียน 2,000 1,000 1,000 1,845 5,845 

รวมเป็นเงิน 10,500 8,500 1,000 1,845 21,345 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีอาคาร  สถานที่ที่มีความมั่นคง  สะอาด  
ปลอดภัย  มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง  มีคุณภาพ  
เพียงพออย่างเหมาะสมและมีสภาพน่าอยู่  น่าเรียน  
และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 

     3.ตรวจเอกสาร 

 
1.แบบ สังเกต 
2.แบบสัมภาษณ์ 
3.บันทึกการตรวจ
เอกสาร 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีคุณภาพและได้รับการรับรองตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ี  11 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 

     3.ตรวจเอกสาร 

1.แบบ สังเกต 
2.แบบสัมภาษณ์ 
3.บันทึกการตรวจ
เอกสาร 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

  - ภัยธรรมชาต ิ

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

  - เตรียมรับมือกับสถานการณ์ที่จะเกิดและซ่อมแซ่ม 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 อาคารสถานที่  บริเวณโรงเรียน  ห้องเรียน  ห้องพิเศษ  มีสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
8.2 ภูมิทัศน์ของโรงเรียนสะอาด สะดวกใช้ ร่มรื่น และปลอดภัย และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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โครงการ  วันสำคัญประจำปีการศึกษา 2567 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำและคณะ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ  เบอร์โทร 082-5926661 
   อีเมล koyrapeepun09@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้น ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  
กลยุทธ :  ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข  
กลยุทธ  :  ปลูกฝังให้นักเรียนยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข  
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ซึ่งได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการ   

การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้ 
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  ในการพัฒนาการเรียนรู้ต้องมุ่ง
ปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง  การปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข  รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ  หน้าที่  เสรีภาพ  ความเคารพกฎหมาย  ความเสมอภาคและศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์  มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ  
รวมทั้งส่งเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทยและความรู้  
อันเป็นสากล   

ดังนั้นการจัดกิจกรรมโครงการวันสำคัญปีการศึกษา 2567 ของโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  
จึงมุ่งส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมไทย และกระตุ้นให้นักเรียนมี  จิตสำนึกอันดีงามต่อประเพณีในท้องถิ่น  ทั้ง
ยังเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์และความสามัคคีของบุคคลในชุมชน  รักและหวงแหนช่วยกันอนุรักษ์ประเพณี
ให้คงอยู่ตลอดไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2. เพ่ือให้นักเรียนอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นต่อไป 
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3. เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และรู้ความเป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน 140 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบสานและเห็นความสำคัญของวันสำคัญต่างๆของไทย  

รวมถึงประเพณีและวัฒนธรรมไทย  
 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 4,300 บาท 
  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน      4,300     บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 
5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

• กิจกรรมวันไหว้ครู 1,000    

• กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา วัน
เข้าพรรษา 

700 
 

   

• กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 -    

• กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ     

• กิจกรรมวันลอยกระทง 1,000    

• กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ     

• กิจกรรมวันคริสต์มาส วันขึ้นปีใหม่ 1,600    

• กิจกรรมวันมาฆบูชา     

รวมงบประมาณ 4,300    
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมวันไหว้
ครู 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชา  
วันเข้าพรรษา 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
ร.10 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวันลอย
กระทง 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวัน
คริสต์มาส วันขึ้น
ปีใหม่ 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

กิจกรรมวัน
มาฆบูชา 

            ระพีพรรณ
และคณะ 

ระพีพรรณ 

 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมวันไหว้ครู 1,000 - - - 1,000 
กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา  
วันเข้าพรรษา 

700 - - - 700 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 - - - - - 
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กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ - - - - - 
กิจกรรมวันลอยกระทง - - 1,000 - 1,000 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ(ต่อ) 
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 

พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ - - - - - 
กิจกรรมวันคริสต์มาส วันขึ้นปีใหม่ - - 1,600 - 1,600 
กิจกรรมวันมาฆบูชา - - - - - 

รวมเป็นเงิน 1,700 - 2,600 - 4,300 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 
140 คน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบสานและเห็น
ความสำคัญของวันสำคัญต่างๆของไทย รวมถึงประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 

-  สังเกตจากการมีส่วน
ร่วมกิจกรรม 
-  สอบถาม 

- แบบสังเกต
พฤติกรรมการร่วม
กิจกรรม 
- แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
 

 
7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  1) เวลาในการจัดกิจกรรมต่างๆอาจจะมีเวลาที่จำกัดและไม่เพียงพอ 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  1) ผู้จัดกิจกรรมต้องประเมินเวลาและปรับกิจกรรมให้มีความยืดหยุ่นได้ เพ่ือให้เหมาะสมกับ
เวลา 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสำคัญต่างๆกับท้ังทางโรงเรียนและชุมชน 
2. นักเรียนสามารถบอกแนวทางและวิธีการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมไทยได้ 
3. นักเรียนมีรู้จักและรู้ถึงความเป็นมาของวันสำคัญต่างๆของไทย 
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งาน/โครงการ             โครงการบัณฑิตน้อยและปัจฉิมนิเทศนักเรียน 

แผนงาน  แผนงานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางชัญญาภัค วงศ์สกุล ,นางสาวเนาวรัตน์ กาศอุดม , 

    นางสาวชนากาญจน์  กรรณิการ์  

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางชัญญาภัค วงศ์สกุล เบอร์โทร 0995942995 

    อีเมล tuewongsakun@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   นโยบายเร่งด่วน ข้อที่ 3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 

และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

 

1.หลักการและเหตุผล 

  หลักสูตรปฐมวัย พ.ศ.2560 การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปี บริบูรณ์อย่าง

เป็นองค์รวมบนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดู และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการ

ตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มตามศักยภาพภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ด้วยความรัก 

ความเอื้ออาทร และความเข้าใจของทุกคน เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่

สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ ส่วนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึง

ประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ 

ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้

เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย มีความรัก

ชาติ มีจิตสำนึก ในความเป็นพลเมืองไทย และพลโลก ยึดมั ่นในวิถีชีวิต และการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การ

mailto:tuewongsakun@gmail.com
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อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ ที่มุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันใน

สังคมอย่างมีความสุข รวมทั้งมีศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย

มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เ ต็มตามศักยภาพ 

โรงเรียนอนุบาลจรูญลองรัตนาคาร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 จึงจัดโครงการ

บัณฑิตน้อยและปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐานทางการศึกษา แก่นักเรียนชั ้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ขึ้น เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำเร็จใน

การศึกษา เกิดความรักความผูกพันรวมทั้งมีเจตคติท่ีดีต่อสถานศึกษาตนเอง 

 

2. วัตถุประสงค์ 

  2.1 เพ่ือจัดพิธีมอบเอกสารหลักฐานการสำเร็จการศึกษาแก่นักเรียนชั้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

  2.2 เพ่ือจัดกิจกรรมบัณฑิตน้อยและพิธีปัจฉิมนิเทศแก่นักเรียนชั้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

  2.3 เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรัก ความผูกพัน มีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

3. เป้าหมาย 

  3.1 ด้านปริมาณ 

  นักเรียนชั้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน ที่

ความสำเร็จในการศึกษา ชั้นสูงสุดของโรงเรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรมบัณฑิตน้อยและพิธีปัจฉิมนิเทศนักเรียนและ

มอบเอกสารหลักฐานการสำเร็จการศึกษา ร้อยละ 100 

  3.2 ด้านคุณภาพ 

  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียนชั้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม ร้อยละ 95 
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4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

บัณฑิตน้อยและปัจฉิมนิเทศนักเรียน 2,500 - - 2,500 
รวมงบประมาณ 2,500 - - 2,500 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

บัณฑิตน้อยและ
ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 

          /  ชัญญา
ภัค ,
เนาวรัตน์
, ชนา
กาญจน์  

ผอ. 
รอง ผอ. 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ    500 500 
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กิจกรรมบัณฑิตน้อยและปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
(เกียรติบัตร และของที่ระลึก) 

   500 500 

กิจกรรมรับรอง (อาหารว่าง เครื่องดื่ม)    500 500 
กิจกรรมตกแต่งสถานที่ (ป้าย และจุด 
บันทึกภาพ) 

   1000 1000 

รวมเป็นเงิน     2,500 
 

6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

-  นักเรียนชั้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้าร่วมกิจกรรมมี

ความรักความผูกพัน มีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน ร้อยละ 

100  

1. สังเกต สอบถาม 

2. ตรวจสอบ/

ประเมินผล 

แบบสอบถาม 

แบบประเมิน 

- ผู้ปกครองและชุมชน มีความพึงพอใจใน 

การร่วมกิจกรรมและผลผลิตนักเรียนที่มี 

พัฒนาการ มีความรู้ความสามารถ สมรรถนะตาม 

หลักสูตรกำหนด ร้อยละ 95 

1. สังเกต สอบถาม 

2. ตรวจสอบ/

ประเมินผล 

แบบสอบถาม 

แบบประเมิน 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.  นักเรียนชั้นอนุบาล 3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้าร่วม 

กิจกรรมมีความรักความผูกพัน มีเจตคติท่ีดีต่อโรงเรียน ร้อยละ 100 

 2.  ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือ ช่วยส่งเสริม สนับสนุน 

ให้การดำเนินกิจกรรมทางการศึกษาของโรงเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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โครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ เบอร์โทร 062-2768558 

   อีเมล rattikan.yajor11@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่  3 กะบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้น ข้อที ่2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ  :  ปลูกฝังให้นักเรียนยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยมีการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข และมี
รัฐธรรมนูญเป็นกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศ มีรัฐสภา และสภาผู้แทนราษฎร ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
จากประชาชนชาวไทยทั่วประเทศ  ดังนั้นจึงจำเป็นอย่างยิ่ง ที่ประชาชนชาวไทยทุกคนจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับ
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย เด็กนักเรียนคือผู้ที่จะเจริญเติบโตไปเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศใน
อนาคต สถาบันการศึกษาต้องปูพ้ืนฐานให้นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานสำหรับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
และ จัดกิจกรรม ที่ถูกต้อง และเหมาะสมกับวิถีชีวิตของการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย  เพื่อที่จะให้
นักเรียนนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้อง ต่อไปในอนาคต 

 การจัดกิจกรรมโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) จึงมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
ต้องการปลูกฝังให้นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการ ทำงานตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยและ
ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมตามวิถีชีวิตแบบสังคมประชาธิปไตย ที่ต้องการให้นักเรียนทุกคน มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความเสียสละ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  เป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี   มีความสามัคคีใน
หมู่คณะ  มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความรักชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ 
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2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการทำงานตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติวิถีชีวิตแบบสังคมประชาธิปไตยในโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความเสียสละ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ เป็นผู้นำ และผู้

ตามท่ีดี มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. เป้าหมาย 

 3.1. เชิงปริมาณ   นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการประชาธิปไตย
ในรูปแบบการปกครองของสภานักเรียน และคณะกรรมการสภานักเรียน โดยมีคณะครูเป็นที่ปรึกษา   
 3.2 เชิงคุณภาพ    

3.2.1 นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการทำงานตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
        3.2.2 นักเรียนมีการปฏิบัติตนตามวิถีชีวิตแบบสังคมประชาธิปไตยในโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง 
             3.2.3 นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความเสียสละ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ เป็นผู้นำ 
และผู้ตามที่ดี มีความสามัคคีในหมู่คณะมีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความรักชาติ ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 1,500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 1,500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  งานสภานักเรียน 1,000   1,000 
กิจกรรมที่ 2  การเลือกตั้งประธานนักเรียน 500   500 

รวมงบประมาณ 1,500   1,500 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             นางสาว
ธีมาพร 
ยะจ่อ 
และ
คณะครู 

ผู้อำนวยการ
และรอง
ผู้อำนวยการ 

กิจกรรมที่ 2             

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67- 
ก.ค. 67 

ส.ค.67- 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1  งานสภานักเรียน 500  500  1,000 
กิจกรรมที่ 2  การเลือกตั้งประธานนักเรียน    500 500 

รวมเป็นเงิน 500  500 500 1,500 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการทำงานตามระบอบการ
ปกครองแบบประชาธิปไตย  

ผลการปฏิบัติงาน
ประจำวัน 

- สมุดบันทึกการ
ประชุม
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 

3.นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่มีความเสียสละ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีมีความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

ความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

-แบบสรุปผลการ
ปฏิบัติหน้าที่
ประจำวัน 
-แบบประเมินผล
การปฏิบัติงาน 
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7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  - 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการทำงานตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
8.2 นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติวิถีชีวิตแบบสังคมประชาธิปไตยในโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง 
8.3 นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความเสียสละ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
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โครงการ  การแข่งขันกีฬาสีภายใน                   

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ เบอร์โทร 062-2768558 

   อีเมล rattikan.yajor11@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่  1 ข้อ 1.2 คุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้นข้อที่ 7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีสมรรถภาพ สุขอนามัยตามเกณฑ์
มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  

1. หลักการและเหตุผล 

การกีฬาเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้เป็นผู้ที่มีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงและสมบูรณ์พร้อมที่จะ
ต่อสู้กับอุปสรรคได้   การกีฬาทำให้คน   รู้จักแพ้   รู้จักชนะ  และรู้จักการให้อภัยสามารถทำให้คนเราอยู่
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือตอบสนองการเรียนการสอนในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
2.  เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนได้เรียนรู้เรื่องกฎ กติกา  มารยาท 
3.  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ ์ สังคม  และสติปัญญา 
4.  เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนเล่นกีฬาห่างไกลจากยาเสพติด 

3. เป้าหมาย 

 3.1. เชิงปริมาณ  นักเรียนในโรงเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัย – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้แสดงออก
เชิงกีฬา ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

 3.2 เชิงคุณภาพ   นักเรียนได้พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา 
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4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 6,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 6,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  การแข่งขันกีฬาสากลและกีฬา
พ้ืนบ้าน   

6,000   6,000 

รวมงบประมาณ 6,000   6,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1 
การแข่งขัน
กีฬาสากล
และกีฬา
พ้ืนบ้าน   

            นางสาว
ธีมาพร 
ยะจ่อ 
และ
คณะครู 

ผู้อำนวยการ
และรอง
ผู้อำนวยการ 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67- 
ก.ค. 67 

ส.ค.67- 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬาสากลและกีฬา
พ้ืนบ้าน   

  6,000  6,000 

รวมเป็นเงิน   6,000  6,000 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้แสดงออกเต็มตามศักยภาพ 

สังเกต แบบสังเกต 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้พัฒนาด้านร่างกาย   อารมณ์  สังคม  และ
สติปัญญา 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง  

  1. การเกิดอุบัติเหตุระหว่างการแข่งขัน 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

  2. เตรียมอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบื้องต้น ใช้กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนได้แสดงออกทางด้านนันทนาการและการกีฬาอย่างเต็มความสามารถ 
8.2 นักเรียนได้พัฒนาด้านร่างกาย   อารมณ์     สังคม  และสติปัญญา 
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โครงการ  สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรสวรรค์  แก้วธรรมานกูล, นางสาวธีมาพร ยะจ่อ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวพรสวรรค์  แก้วธรรมานกูล เบอร์โทร 088-2520474 
   อีเมล worksridok@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง             โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ ๑  ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.          จุดเน้น ข้อ 8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีสมรรถภาพ สุขอนามัยตามเกณฑ์
มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  

1. หลักการและเหตุผล 
"....ยาเสพติดนี ่มันก่อให้เกิดความเดือดร้อนหลายอย่าง โดยที่ ไม่ได้ตั ้งใจ ทั ้งราชการ ตำรวจ โดย

โรงพยาบาล โดยคน เอกชนต่าง ๆ เดือดร้อนหมด และสิ้นเปลือง คนทั่วประเทศก็สิ้นเปลือง แทนที่จะมีเงิน
ทอง มีทุนมาสร้างบ้านเมืองให้สบาย ให้เจริญ มัวแต่ต้องมาปราบปราม ยาเสพติด มัวแต่ต้องเสียเงินค่าดูแล
รักษา ทั ้งผู ้เสพยา ผู ้เป็นคนเดือดร้อนอย่างนี ้ก็เสียทั ้งเงินและเสียทั ้งชื ่อเสียง....."พระราชดำรัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ณ ศาลาดุสิตาลัย วันที่ 4 ธันวาคม 2545 

ยาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญระดับชาติ ที่รัฐบาลกำหนดให้เป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการป้องกันและ
แก้ไขอย่างจริงจัง  เพราะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง
ด้านการเมือง และความม่ันคงของประเทศ  โครงการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา   จึงเป็นโครงการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ที่กระตุ้นและปลูกจิตสำนึกของปวงชนในชาติ  ให้มีความรู้  ความเข้าใจ 
และตระหนักว่าการที่จะเอาชนะยาเสพติด  ทุกคนในชาติจะต้องร่วมแรงร่วมใจกันเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้
และเอาชนะปัญหายาเสพติด  ซึ่งมีแนวทางการดำเนินงาน  3  ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1.  การรณรงค์ปลุกจิตสำนึกและสร้างกระแสนิยมที่เอ้ือต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2. การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจแก่เยาวชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3. การสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)  ในฐานะหน่วยงานหลักในการพัฒนาเด็กและเยาวชนของชาติ จึง
ต้องให้ความสำคัญกับปัญหายาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชน ด้วยการเฝ้าระวัง ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพ
ติดอย่างเข็มแข็งต่อเนื่องและจริงจัง เพ่ือลดและควบคุมไม่ให้มีนักเรียนเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด รวมถึงการ
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ดูแลช่วยเหลือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และนักเรียนที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  เพ่ือสามารถ
ให้ดำรงชีวิตเป็นคนดีในสังคมได้อย่างมีคุณภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างความตระหนักและกระแสนิยม ให้นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสาร
เสพติด เกี่ยวกับโทษและอันตรายของยาเสพติดที่มีต่อตัวผู้เสพ ต่อครอบครัว ต่อสังคมและ
ประเทศชาติ 

2. เพ่ือเป็นการสร้างภูมิคุ้มกัน โดยการรณรงค์ ป้องกัน  ต่อต้าน ยาเสพติดทุกชนิด ในโรงเรียนวัดศรี
ดอก  ตลอดจนป้องกันไม่ให้บุคลากร และนักเรียน เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ทั้งทางด้านให้การ
สนับสนุน , การค้า , การเสพ , และการจำหน่ายจ่ายแจก และแสวงหาผลประโยชน์กับยาเสพติดทุก
ชนิด 

3. เพ่ือเป็นการปลูกจิตสำนึกให้กับนักเรียน - บุคลากรในโรงเรียนวัดศรีดอก ร่วมกันรณรงป้องกันและ
ต่อต้านยาเสพติดทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

4. เพ่ือให้นักเรียนของโรงเรียนวัดศรีดอก ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ จัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์
อย่างต่อเนื่อง ด้วยกิจกรรมรออกกำลังกาย และเลือกเล่นกีฬาตามความสนใจ และความถนัด  อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ   

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- นักเรียนและคณะครูโรงเรียนวัดศรีดอกมีสุขภาพและจิตที่สมบูรณ์ แข็งแรง ไม่ยุ่งเก่ียวกับยา
เสพติดทุกชนิดครบ ร้อยละ 100 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ 

กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 
- นักเรียนมีภาวะสุขภาพทางกายและสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะในการดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้

อย่างมีความสุข มีสุขนิสัยที่ดีไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด มีทักษะในการปฏิบัติตนเองได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมจนเป็นกิจนิสัย 
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4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....5,000...... บาท 
  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....5,000....... บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 
5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 2,000  1,000 1,000 
2. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและเครือ่งดื่ม

แอลกอฮอล์ในสถานศึกษา 
1,000   1,000 

3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพตดิ 500   500 
4. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 500   500 
5. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน     
6. กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม     
7. กิจกรรมกีฬาต้านภยัยาเสพติด 500   500 
8. กิจกรรมการสร้างเครือข่ายนักเรยีนแกนนำใน

โรงเรียน 
500   500 

9. กิจกรรมลูกเสือต้านภยัยาเสพตดิ     
รวมงบประมาณ 5,000  1,000 4,000 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 
กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ             ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

2. ผู้บริหารสถานศึกษาประชุม
คณะครู แต่งตั้งคณะครู 
ผู้รับผิดชอบในการดำเนินการ 

            ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

3. กำหนดนโยบายมาตรการในการ
เฝ้าระวังการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาสารเสพติดในสถานศึกษา 

            ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

4. จัดทำเอกสารและกำหนด
กิจกรรม 

            ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

5. ดำเนินการตามกิจกรรมต่าง ๆ             ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

6. ประสานงาน ,นิเทศ , ติดตาม             ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

7. รวบรวมข้อมลู สรปุ ประเมินผล 
และรายงานผล 

            ครูพรสวรรค ์ นางนิษฐ์
ชกานต ์

 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม (บาท) พ.ค.6 - 

ก.ค. 67 
ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 500 500 500 500 2,000 
2. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและเครือ่งดื่มแอลกอฮอล์ใน

สถานศึกษา 
500  500  1,000 

3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพตดิ 500    500 
4. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 500    500 
5. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน      
6. กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม      
7. กิจกรรมกีฬาต้านภยัยาเสพติด   500  500 
8. กิจกรรมการสร้างเครือข่ายนักเรยีนแกนนำในโรงเรียน   500  500 
9. กิจกรรมลูกเสือต้านภยัยาเสพตดิ      

รวมเป็นเงิน 2,000 500 2,000 500 5,000 
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6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนและคณะครูโรงเรียนวัดศรีดอกมีสุขภาพและจิตที่
สมบูรณ์ แข็งแรง ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติดทุกชนิดครบ ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีภาวะสุขภาพทางกายและสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะใน
การดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสุขนิสัยที่ดีไม่ยุ่ง
เกีย่วกับยาเสพติด มีทักษะในการปฏิบัติตนเองได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมจนเป็นกิจนิสัย 

 
สอบถาม 

 
 
 
 
 

สังเกตุ 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 

แบบสังเหตุ 

 
7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง: - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง: -  
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียน และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ
อบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. สถานศึกษามีระบบดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
3. สถานศึกษาเป็นแหล่งการเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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โครงการ  โรงเรียนวิถีพุทธ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ  เบอร์โทร 082-5926661 
   อีเมล koyrapeepun09@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ :  ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข  

1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธเป็นโครงการที่ตั้งขึ้นเพื่อพัฒนา ปลูกฝัง  อบรม  ฝึกฝนผู้เรียน  ตามวิธีการ
ของพระพุทธศาสนา โดยเน้นบูรณาการตามหลักไตรสิกขา  อันมี  ศีล  สมาธิ  และปัญญา คือ ผู้เรียนได้เรียนรู้
ผ่านการพัฒนาและการลงมือทำ ใช้กระบวนการทางวัฒนธรรมแสวงหาปัญญา และมีวัฒนธรรมเมตตาเป็นฐาน
การดำเนินชีวิตและให้ผู้เรียนได้นำหลักธรรม ไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจำวันจะทำให้นักเรียนมีคุณธรรม
นำความรู้ พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ เป็นคนดี คนเก่งของสังคม ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข โดยใช้ความร่วมมือของทั้งบ้าน วัดและ
โรงเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือพัฒนาให้โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียน 

 2) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมผ่านทางกิจกรรมต่างๆของ

โรงเรียน 

 3) เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์เพ่ือเป็นคนดีของสังคม 

 4) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
    1) โรงเรียนมีบรรยายกาศและสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียนร้อยละ 80 
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    2) ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมผ่านทางกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน      

ร้อยละ 80 

   3) โรงเรียนมีกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์เพ่ือเป็นคนดีของสังคม ร้อยละ 80 

   4) มีความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน        
ร้อยละ 80 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
    1) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือเป็นคนดีของสังคม   

    2) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการบูรณาการหลักธรรมและกิจกรรมทางศาสนาเพื่อให้

ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้อย่างมีคุณภาพ 

    3) มีความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนในการทำกิจกรรมต่างๆ 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 1,000 บาท 
  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน      1,000     บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 
5. กิจกรรม/ปฏิทนิการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

• จัดทำป้ายพุทธศาสนสุภาษิต วาทะ
ธรรม ฯลฯ 

 
300 

   

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมด้านพฤติกรรม 

• กิจกรรมยิ้มง่าย ไหว้สวยหน้าเสาธง 

• การพิจารณาอาหารก่อนการ
รับประทานอาหารของนักเรียน 

• กิจกรรมเด็กดีรู้จักออม 

• กิจกรรมบันทึกความดี 

 
 
 

- 
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• กิจกรรมพุทธศาสนสุภาษิต วันละบท
หน้าเสาธงตอนเช้า 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมประจำวันพระ 

• แต่งกายด้วยชุดขาวในวันพระ 

• กิจกรรมทำบุญตักบาตรในวันสำคัญ
ทางศาสนา 

-    

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ตามแนววิถีพุทธ 

• การบูรณาการวิถีพุทธและวันสำคัญ
ทางศาสนาในทุกกลุ่มสาระ 

• กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 

• การทำสมาธิก่อนเริ่มชั้นเรียน 

• ใช้วัดเป็นแหล่งเรียนรู้ 

• กิจกรรมส่งเสริมการทำโครงงาน
คุณธรรมตามช่วงชั้น 

 
 

- 

   

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นวิถีพุทธ 

• กิจกรรมสวดมนต์วันสุดสัปดาห์ 

• กิจกรรมจิตอาสา พาน้องทำบุญ 
เกื้อหนุนชุมชน 

• กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

 
 

700 

   

รวมงบประมาณ 1,000    
 
ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบ
คุม 

กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             ระพีพรรณ ระพี
พรรณ 

กิจกรรมที่ 2             ระพีพรรณ ระพี
พรรณ 

กิจกรรมที่ 3             ระพีพรรณ ระพี
พรรณ 



179 
 

กิจกรรมที ่4             ระพีพรรณ ระพี
พรรณ 

กิจกรรมที ่5             ระพีพรรณ ระพี
พรรณ 

 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 300 - - - 300 
กิจกรรมที่ 2 - - - -  
กิจกรรมที่ 3 - - - -  
กิจกรรมที ่4 - - - -  
กิจกรรมที ่5 - - 700 - 700 

รวมเป็นเงิน 300  700  1,000 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
   1) โรงเรียนมีบรรยายกาศและสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อ
การพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียนร้อยละ 80 
   2) ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมผ่านทางกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน ร้อยละ 
80 
   3) โรงเรียนมีกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือ
เป็นคนดีของสังคม ร้อยละ 80 
   4) มีความร่วมมือระหว่างบ้าน วัดและโรงเรียนในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  1) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เพ่ือเป็นคนดีของสังคม   
   2) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการบูรณา
การหลักธรรมและกิจกรรมทางศาสนาเพ่ือให้ผู้เรียนมีมี

-  สังเกตจากการมีส่วน
ร่วมกิจกรรม 
-  จากแบบสอบถาม 

- แบบสังเกต
พฤติกรรมการร่วม
กิจกรรม 
- แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
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คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้
อย่างมีคุณภาพ 
   3) มีความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนใน
การทำกิจกรรมต่างๆ 

 
 
 
7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  การดำเนินกิจกรรมอาจไม่ครบตามกำหนดการที่วางแผนไว้  
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  มีการบูรณาการกิจกรรมร่วมกับโครงการหรือกิจกรรมอ่ืนๆ 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1) โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียน 

 2) ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมผ่านทางกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

 3) กิจกรรมการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือ

เป็นคนดีของสังคม 

 4) เกิดความร่วมมือระหว่างบ้าน วัดและโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
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โครงการ  โรงเรียนสุจริต 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานกิจการนักเรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางกมลลักษณ์   ใจไว  เบอร์โทร 093-2473274 

   อีเมล worksridok@gmail.com 

ลักษณะโครงการ 🗹 โครงการต่อเนื่อง            ⬜ โครงการใหม่ 

   🗹 เงินอุดหนุนรายหัว            ⬜ เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ   

สอดคล้องกับนโยบาย(เร่งด่วน) สพฐ.         ข้อที่ 5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ :  ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข     

1. หลักการและเหตุผล 

           โครงการ “โรงเรียนสุจริต” หรือโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต” เป็นโครงการที่เล็งเห็นปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ปัญหาคอร์รัปชั่นเป็น
ปัญหาสำคัญของประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและรณรงค์เพ่ือป้องกันการคอร์รัปชั่นอย่าง
ต่อเนื่อง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นโดยรวมของประเทศไทยยังไม่ดีขึ้น ซึ่งปัญหาเหล่านี้จะแก้ได้เมื่อมีการ
ปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตสำนึกของการมีคุณธรรม ไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัว 
ก็จะช่วยให้ปัญหาเหล่านี้ลดน้อยลงไปในอนาคต 
 โดยโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” ปลูก

จิตสํานึกให้กับนักเรียน (ภายใต้ชื่อโรงเรียนสุจริต) เป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่

สําคัญของพัฒนาการทางสังคม โดยมีจุดเน้นของตัวบ่งชี้ของคุณลักษณะ 5 ประการ คือ 1) ทักษะกระบวนการ

คิด      

2) มีวินัย 3) ซื่อสัตย์สุจริต 4) อยู่อย่างพอเพียง และ 5) จิตสาธารณะ ซึ่งการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียน

เกิดคุณลักษณะ ดังกล่าวอาจทำได้โดยการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม

สาระหรือบูรณาการกบักิจกรรมหรือโครงการต่างๆที่โรงเรียนดำเนินการอยู่ตามบริบทของโรงเรียน   
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2. วัตถุประสงค์ 

 2.1  เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและต่อต้านการทุจริต  

 2.2  เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะตามคุณลักษณะเด็กไทยของโรงเรียนสุจริต 
 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1) โครงการนี้ดำเนินกิจกรรมกับนักเรียนของโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) ทุกระดับชั้น 
2) นักเรียนมีความเข้าใจในเรื่องของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษาและต่อต้านการทุจริต ร้อยละ 80 
3) นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะตาม

คุณลักษณะเด็กไทยของโรงเรียนสุจริต ร้อยละ 80 
 3.2เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนมีความเข้าใจในเรื่องของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาและต่อต้านการทุจริต  

2) นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะตาม
คุณลักษณะเด็กไทยของโรงเรียนสุจริต 

 
 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....500...... บาท 

 🗹 งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....500....... บาท 

 ⬜ งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

 ⬜ งบประมาณท่ีขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

• งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
• งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1.จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน - - - - 

2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 

- - - - 

3.ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน - - - - 

4.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู ้เร ียนเกิดคุณลักษณะ
เด็กไทยตามเป้าหมายของโรงเรียนสุจริต ดังนี้ 

    1.มีทักษะกระบวนการคิด 

• กิจกรรมชุมนุมต้านทุจริตศึกษาของในแต่ละ
ช่วงชั้น 

• กิจกรรมนวัตกรรมการต่อต้านทุจริต 

    2. มีวินัย 

• การสร้างข้อตกลงในชั้นเรียน 

• การเด ินแถวเพ ื ่อไปร ับประทานอาหาร
กลางวันหรือเปลี่ยนชั่วโมงเรียน 

    3.ซ่ือสัตย์ สุจริต 

• กิจกรรม ปปช. สพฐ.น้อย 

• กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

• จัดทำสมุดบันทึกความดี 

    4.อยู่อย่างพอเพียง 

• กิจกรรมออมทรัพย์ 

• ส่งเสริมการปลูกพืชผักสวนครัว 

 

 

    500 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 500 
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กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

5.จิตสาธารณะ 

• กิจกรรมจิตอาสา พาน้องทำบุญ เกื ้อหนุน
ชุมชน 

• กิจกรรมจิตอาสาทำความสะอาด สัปดาห์ละ 
1 ครั้ง 

- - - - 

5. ครูจัดทำแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน - - - - 

6. ประเมินพฤติกรรมนักเรียน - - - - 

7.สอบถามความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง - - - - 
8. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ - - - - 

 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.จัดทำโครงการ
เพ่ือขออนุมัติ
จากผู้บริหาร
โรงเรียน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

2.จัดทำคำสั่ง
แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานตาม
โครงการ 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

3.ประชุม
คณะกรรมการ

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์
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เพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

4 .   จ ั ดก ิ จกรรม
ส่งเสริมให้ผู ้เรียน
เก ิดค ุณล ักษณะ
เ ด ็ ก ไ ท ย ต า ม
เ ป ้ า ห ม า ย ข อ ง
โรงเรียนสุจริต  
 

            

  

5. ครูจัดทำแบบ

ประเมิน

พฤติกรรม

นักเรียน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

6. ประเมิน
พฤติกรรม
นักเรียน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

7.สอบถามความ
พึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

8. สรุปผลการ
ดำเนินงาน
โครงการ 

            นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม 

(บาท) 
พ.ค.6 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1.จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

- - - - - 

2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - - 

3.ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - - 

4.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะ
เด็กไทยตามเป้าหมายของโรงเรียนสุจริต  
 

500 - - - 500 

5. ครูจัดทำแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน - - - - - 

6. ประเมินพฤติกรรมนักเรียน - - - - - 

7.สอบถามความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง - - - - - 

8. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ - - - - - 

 500 - - - 500 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

   เชิงปริมาณ 

1) โครงการนี้ดำเนินกิจกรรมกับนักเรียนของโรงเรียนวัดศรี
ดอก(ประชาพัฒนา) ทุกระดับชั้น 
 

-  สังเกตจากการมี

ส่วนร่วมกิจกรรม 

-  จากแบบสอบถาม 

 
 

 

-  แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน
พฤติกรรม 

 
 
  

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 
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 2) นักเรียนมีความเข้าใจในเรื่องของการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและต่อต้านการ
ทุจริต ร้อยละ 80 

3)นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะตามคุณลักษณะเด็กไทยของ
โรงเรียนสุจริต ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  

1)นักเรียนมีความเข้าใจในเรื่องของการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและต่อต้านการ
ทุจริต  
นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่

อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะตามคุณลักษณะเด็กไทยของ

โรงเรียนสุจริต   

  

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง: - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง: -  
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 8.1 เกิดคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและต่อต้านการทุจริต  

 8.2  นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะตาม
คุณลักษณะเด็กไทยของโรงเรียนสุจริต 
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โครงการ  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ  เบอร์โทร 082-5926661 
   อีเมล koyrapeepun09@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  จุดเน้น ข้อที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ :  ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข 

1. หลักการและเหตุผล 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการดำเนินงานเพื่อสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบื้อง

พระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว  รัชกาลที่  10  ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง  

ศึกษาธิการดำเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบ กลยุทธ์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม  โดยร่วมมือกับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของ

ประเทศให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ  อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อให้เยาวชนทุกคน   มีความรู้  

ความสามารถ  เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุข  ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรม

ให้กับเยาวชนของชาติจึงมีความจำเป็นมากจึงได้จัดทำโครงการ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ”ขึ้นเพ่ือ

พัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้นักเรียน  ครู  ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน

ตระหนักรู้  เข้าใจและมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล  และซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็น

ธรรมชาติ 

ดังนั้นทางโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) จึงได้จัดตั้งโครงการนี้ขึ้นเพื่อที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่
พึงประสงค์ในโรงเรียน “ลดลง” และ ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ “เพิ่มขึ้น” ซึ่งนับเป็นการพัฒนา
เยาวชน ผู้ปกครอง และชุมชน  ได้อย่างยั่งยืนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์คือ ความมีวินัย ความพอเพียงและการมีจิตอาสา 

2) เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกและลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของทั้งผู้บริหาร ครูและ

นักเรียน 
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     โรงเรียนวัดศรีดอก 

3) เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจาก

หน่วยงานและองค์กรที่ทำงานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนและมีความต่อเนื่อง 

 4) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
    1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีวินัย ความพอเพียงและการมีจิตอาสา ร้อยละ80 

    2) ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอกมีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกเพ่ิมขึ้นร้อยละ 80 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
    1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีวินัย ความพอเพียงและการมีจิตอาสา   

    2) ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอกมีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกเพ่ิมขึ้นและมี

พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลง 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 3,000 บาท 
  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน      3,000     บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำแผนพัฒนาคุณธรรม -    
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมคุรุชนคนคุณธรรมและ
นวัตกรรมสร้างคนดี 

 
- 

   

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมโรงเรียน/ห้องเรียน
คุณธรรม 

• การจัดทำโครงงานคุณธรรมประจำ
ห้องเรียน 

• กิจกรรมจัดป้ายนิเทศด้านคุณธรรม 

 
 
- 

   

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 
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• จิตอาสาพาน้องทำบุญ เกื้อหนุนชุมชน 

• กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 

• กิจกรรมสวดมนต์/อบรมวันสุด
สัปดาห์/นั่งสมาธิ 

• กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

1,000 

กิจกรรมที่ 5 การสร้างเครือข่ายโรงเรียน
คุณธรรม 

2,000    

รวมงบประมาณ 3,000    
 
ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.   
กิจกรรมที่ 1             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที่ 2             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที่ 3             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที ่4             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที ่5             ระพีพรรณ นางกมลลักษณ ์

 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 - - - -  
กิจกรรมที่ 2 - - - -  
กิจกรรมที่ 3 - - - -  
กิจกรรมที ่4 - 1,000 - - 1,000 
กิจกรรมที ่5 - - 2,000 - 2,000 

รวมเป็นเงิน  1,000 2,000  3,000 
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6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
   1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีวินัย 
ความพอเพียงและการมีจิตอาสา ร้อยละ80 
   2) ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอกมี
พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
    ผู้บริหาร / ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆในโครงการโรงเรียน
คุณธรรม และสามารถปฏิบัติตนแสดง ให้เห็นว่าเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม  ได้ 

-  สังเกตพฤติกรรม 
-  สอบถาม 

- แบบสังเกต
พฤติกรรม 
- แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
 

 
7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  การดำเนินกิจกรรมอาจไม่ครบตามกำหนดการที่วางแผนไว้  
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  มีการบูรณาการกิจกรรมร่วมกับโครงการหรือกิจกรรมอ่ืนๆ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) มีลักษณะเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 

มีความพอเพียงและมีจิตอาสา 

 2) ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอกมีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกเพ่ิมขึ้นและมีพฤติกรรมที่

ไม่พึงประสงค์ลดลง 

 3) คณะครูและนักเรียนมีความตระหนัก สำนึกในความรับผิดชอบในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 

ระเบียบวินัย 
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โครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ 

ผู้ติดต่อประสานงาน นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ เบอร์โทร 090-9023946 

   อีเมล prangsirinut050934@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.         จุดเน้น ข้อที่ 9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีสมรรถภาพ สุขอนามัยตามเกณฑ์
มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  

1. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่าง ๆ ซึ่งส่งผลกระทบ
ต่อเยาวชนทั้งทางด้านเศรษฐกิจ ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัว ซึ่งก่อให้เกิดความเครียด
และเป็นผลกระทบที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพกายและสุขภาพจิตของเด็ก ดังนั้นโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 
จึงเล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
และความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและวิถีชีวิตเป็นสุขตามที่สังคมมุ่ งหวัง จึงต้องอาศัยความร่วมมือจาก
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 

 1) เพ่ือให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 2) เพ่ือให้โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทำงานร่วมกัน

โดยผ่านกระบวนการที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานกรปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบและประเมินผลได้ 

 3) เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 

 4) เพื่อสร้างสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนให้เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น นัก เรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง          
ตรงตามปัญหา  

2) มีความร่วมมือระหว่างโรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู ้ปกครอง ชุมชน องค์กร
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการ วิธีการ เครื่องมือที่มีคุณภาพ มี

มาตรฐานและสามารถตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน   
2) ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก 

ให้ความสำคัญของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติท่ีดีต่อนักเรียน 
3) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ทุกคน มีการพัฒนาการทางด้านร่างกาย 

อารมณ์ สังคม มีพฤติกรรมที่เหมาะสม 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแนะแนว 1,900 - - 1,900 
กิจกรรมที่ 2 การเยี่ยมบ้านนักเรียน 300 - - 300 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมดูแลเด็กพิเศษ 300 - - 300 

รวมงบประมาณ 2,500 - - 2,500 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม 
ระยะเวลาการดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ 

ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             ปรางค์ศิริณัฐ  
กิจกรรมที่ 2             ปรางค์ศิริณัฐ  
กิจกรรมที่ 3             ปรางค์ศิริณัฐ  

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

รวม (บาท) พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 1,000 - 900 - 1,900 
กิจกรรมที่ 2 150 - 150 - 300 
กิจกรรมที่ 3 150 - 150 - 300 
รวมเป็นเงิน 2,500 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
    1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ร้อยละ 100 

ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงตรงตามปัญหา  

    2) มีความร่วมมือระหว่างโรงเรียน กรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
    1) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตาม

กระบวนการ วิธีการ เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและ

สามารถตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน  

 
- สังเกต สอบถาม 
- บันทึกการคัดกรอง 
- บันทึก การเยี่ยมบ้าน 
- แบบทดสอบนักเรียนราย 
บุคล 

 
- แบบคัดกรอง 
- แบบฟอร์มการเยี่ยม
บ้าน 
- แบบสอบถามความ
คิดเห็น 
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   2) ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 

ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก ให้ความสำคัญของ

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน 

   3) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ทุกคน มีการ
พัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม มีพฤติกรรมที่
เหมาะสม 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  เด็กและเยาวชนแต่ละคนมีภาวะด้านพัฒนาการแตกต่างกันออกไป รวมถึงมีบุคลิกภาพ
ภายในและภายนอกตามสภาพความเป็นตัวตนที่มีลักษณะเฉพาะ เช่น มีขีดความสามารถในการรับรู้ที่แตกต่าง
กัน ไม่ตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง ขากทักษะในการคิด ไม่มีทักษะในการสื่อสาร ควบคุมอารมณ์และ
ความเครียดไม่ได้ รวมถึงปัญหาด้านสุขภาพและจิตใจ 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  ประเมินและคัดกรองนักเรียน เพื่อเฝ้าระวังปัญหาพฤติกรรมและสุขภาพจิต ผ่านระบบ 
school health hero 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1) นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลเอาใจใส่จากคุณครูและบุคลากรในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 
 2) นักเรียนที่มีปัญหาได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
 3) นักเรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรกำหนดไว้ 
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งาน/โครงการ             โครงการสุขภาวะ 

แผนงาน  แผนงานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุจิรา แสงเดือน  

ผู้ติดต่อประสานงาน      นางสุจิรา แสงเดือน  เบอร์โทร 089-7008995     

   อีเมล sujira1982app@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.   จุดเน้นข้อที่ 8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  พัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีสมรรถภาพ สุขอนามัยตาม

เกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

1.หลักการและเหตุผล 

       ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  มี

จุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยใช้กิจกรรม

ที่หลากหลายในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนและการจัดกิจกรรมการที่สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ให้กับผู้เรียนในด้านการมีจิตสาธารณะ การบำเพ็ญประโยชน์ ความปลอดภัยในเรื่องของสุขภาวะของ

นักเรียน ดังนั้น สุขภาพเป็นปัจจัยที่สำคัญในการดำรงชีวิต ถ้าบุคคลมีสุขภาพดี จะเป็นพื้นฐานสำคัญต่อการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย จะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดตั้งแต่เด็กเล็กจนถึง

เด็กโต และการเฝ้าระวังสุขภาพในเด็กวัยปฐมวัย ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งสอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษา ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตให้พร้อมที่จำทำประโยชน์

ให้สังคมตามบทบาทและหน้าที่ของตนในฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง

เป็นประมุข โดยผู้เรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต ทันต่อการเปลี่ยนแปลง   มีสุขภาพสมบูรณ์ 

ทั้งร่างกายและจิตใจสามารถครองชีวิตอย่างเป็นสุข 
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2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์ ความร่วมมือกับชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพของนักเรียน 

 2.2 เพ่ือบริการด้านอนามัยและสุขภาวะ 

 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ที่ถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันและแนะนำผู้อื่นได้ 

 2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตใจที่ดี 

3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ  

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 

 3.2  เชิงคุณภาพ 

  1.  นักเรียนมีความรู้ด้านสุขภาวะ  

  2.  นักเรียนมีทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและสุขภาวะต่างๆ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้ 

  3.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการได้รับบริการ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 6,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 6,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จัดซื้อ ยา และเวชภัณฑ์ 1,500 - - 1,500 
อย.น้อย 1,500 - - 1,500 
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ปรับปรุงห้องพยาบาล 3,000 - - 3,000 
รวมงบประมาณ 6,000 - - 6,000 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

จัดซื้อ ยา และเวชภัณฑ์  /      /     นางสุจิรา 
แสงเดือน
และคณะ
คร ู

ผอ. 
รอง ผอ. อย.น้อย  / / / / / / / /    

ปรับปรุงห้องพยาบาล  / /    / /     

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

จัดซื้อ ยา และเวชภัณฑ์ 1,000 - 500 - 1,500 
อย.น้อย 500 500 500  1,500 
ปรับปรุงห้องพยาบาล 2,000  1,000  3,000 

รวมเป็นเงิน 3,500- 500 2,000  6,000 
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6.การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/ความสำเร็จของกิจกรรม  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เครื่องมือและการประเมิน 

- นักเรียนมีความรู้ด้านสุขภาวะ 

 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- การทดสอบ 

- แบบประเมินกิจกรรม 
 

- นักเรียนมีทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและสุขภาวะ

ต่างๆ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

- สังเกต 

- สัมภาษณ์  

- แบบประเมินทักษะทางการ

ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

- นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการได้รับบริการ - สังเกต 

- สัมภาษณ์ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1.  นักเรียนมีความรู้ด้านสุขภาวะ 

 2.  นักเรียนมีทักษะการปฐมพยาบาลเบื ้องต้นและสุขภาวะต่างๆ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้ 

 3.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการได้รับบริการห้องพยาบาลอย่างทั่วถึง 

 
 
 
 
 
 
 
 



200 
 

โครงการ  การน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ  เบอร์โทร 082-5926661 
   อีเมล koyrapeepun09@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 ข้อ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้น ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ปลูกฝังให้นักเรียนยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสม
บูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10  ทรง
พระราชทานพระบรมราโชบายด้านการศึกษาเพ่ือสานต่อพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ว่าการศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ดังนี้ 
1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม 3) มีงานทำ มีอาชีพ 4) เป็นพลเมือง
ดีประกอบกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2560 – 2580) ได้กำหนดวิสัยทัศน์ในการพัฒนา ประเทศ ไว้ว่า
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยยุทธศาสตร์ที ่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์เป็น
ยุทธศาสตร์ที่เน้นการวางรากฐานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศอย่างเป็นระบบ โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ดี เก่ง และมีคุณภาพ พร้อม
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่างเต็มศักยภาพ ซึ่ง “คนไทยในอนาคต จะต้อง มีความพร้อมทั้ง
กาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
และผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออมโอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 สู่การเป็นคนไทย ที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการเกษตรกรยุค
ใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง” เนื่องจากปัจจุบันนี้กระแสโลกาภิวัตน์ ได้ส่งผลให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและรุนแรง ทั้งวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีเศรษฐกิจ และสังคม ตลอดจนด้านอื่น ๆ 
ซึ่งการเปลี่ยนแปลงนี้เป็นไปอย่างแพร่หลายอันส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตในยุคปัจจุบัน 
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โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ขอน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามิน 

ทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 เพื่อสืบสานพระราชปณิธานของ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และนำเป็นแนวทางใน

การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือปลูกฝังความรักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 2.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มี
งานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ 
 3.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน ( บ ว ร ) 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

• นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน 140 คน 

• นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

3.2 เชิงคุณภาพ 

• นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ มีความรักและเทิดทูน
ต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 3,000 บาท 
  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน      3,000     บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ด้านการมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง 

• กิจกรรมหน้าเสาธง 

• กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

• กิจกรรมสภานักเรียน 

 
 
- 

   

กิจกรรมที่ 2 ด้านการมีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง มี
คุณธรรม 

• กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

• กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันพระ 

• กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

 
 

500 

   

กิจกรรมที่ 3 ด้านการมีงานทำ มีอาชีพ 

• กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

• กิจกรรม Connext ED  

 
500 

   

กิจกรรมที่ 4 ด้านการเป็นพลเมืองดี 

• กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน
คุณธรรม 

• กิจกรรมจิตอาสา เกื้อหนุนชุมชน 

• กิจกรรมน้องไหว้พ่ี พี่ไหว้น้อง 

 
 

1,500 

   

กิจกรรมที่ 5 Best Practice 500    
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 
กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.   
กิจกรรมที่ 1             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที่ 2             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที่ 3             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที่ 4             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

กิจกรรมที่ 5             ระพีพรรณ ระพีพรรณ 

 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 

พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 - - - - - 
กิจกรรมที่ 2 - 500 - - 500 
กิจกรรมที่ 3 - - 500 - 500 
กิจกรรมที่ 4 1,000 - 500 - 1,500 
กิจกรรมที่ 5 - - 500 - 500 

รวมเป็นเงิน  1,000 2,000  3,000 
 

6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีทัศนคติ
ที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 

-  สังเกตพฤติกรรม 
-  สอบถาม 

- แบบสังเกต
พฤติกรรม 
- แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
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มีงานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ ร้อย
ละ 80 ขึ้นไป 
 
 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีทัศนคติท่ี
ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มี
งานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ มีความ
รักและเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 

 
 
7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  การดำเนินกิจกรรมอาจไม่ครบตามกำหนดการที่วางแผนไว้  
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  มีการบูรณาการกิจกรรมร่วมกับโครงการหรือกิจกรรมอ่ืนๆ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) มีความรักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ 

2) ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอกมีมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่

มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ 

 3) คณะครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน ( บ ว ร ) 
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โครงการ  พัฒนาสมรรถนะและศักยภาพบุคลากร 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบุคคล 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางกมลลักษณ์   ใจไว  เบอร์โทร 093-2473274 

   อีเมล worksridok@gmail.com 

ลักษณะโครงการ 🗹 โครงการต่อเนื่อง            ⬜ โครงการใหม่ 

   🗹 เงินอุดหนุนรายหัว            ⬜ เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.          ข้อ 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

2. หลักการและเหตุผล 
            โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของครู และบุคลากรทางการศึกษา ที

เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา ตลอดถึงสนับสนุนการดำเนินงานต่างๆให้เกิดประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลสูงสุดต่อโรงเรียน  เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่

การบริการตามมาตรฐานสากล  อีกท้ังเป็นเปิดโลกทัศน์ในการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ให้แก่ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาอีกทั้งเป็นการดูแลบำรุงรักษาส่งเสริมให้ทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการทำงานมีความเสียสละ  และ

อุทิศตนอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติราชการ  

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1.  เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคลากร และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
     2.2  เพ่ือให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 
     2.3  เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการปฏิบัติหน้าที่ 
 

3. เป้าหมาย 

 3.1เป้าหมายเชิงปริมาณ 

             3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเอง และศึกษาดูงานอย่างน้อย

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

              3.1.2  มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง        
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 3.2เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     3.2.1 ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

              3.2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....3,365...... บาท 

 🗹 งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....3,365....... บาท 

 ⬜ งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

 ⬜ งบประมาณท่ีขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

• งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
• งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1.ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหา - - - - 

2. ประชุมวางแผนและจัดทำปฏิทินการพัฒนา
บุคลากร 

- - - - 

3. ประชุมสัมมนาเดือนละ 1 ครั้ง - - - - 

 4.สร้างขวัญและกำลังใจให้กับครูและบุคลากร - - - - 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

5. ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 3,365 - 3,365 - 

6.สรุปโครงการและประเมินผลโครงการ - - - - 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.ศึกษาสภาพ
ปัจจุบันปัญหา 

            
นาง 
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

2. ประชุม
วางแผนและ
จัดทำปฏิทินการ
พัฒนาบุคลากร 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

3. 
ประชุมสัมมนา
เดือนละ 1 ครั้ง 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

 4.สร้างขวัญ
และกำลังใจ
ให้กับครูและ
บุคลากร 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

5. ศึกษาดูงาน

เพ่ือพัฒนาการ

จัดการเรียนการ

สอน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

6.สรุปโครงการ
และประเมินผล
โครงการ 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม 

(บาท) 
พ.ค.6 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1.ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหา - - - - - 

2. ประชุมวางแผนและจัดทำปฏิทิน
การพัฒนาบุคลากร 

- - - - - 

3. ประชุมสัมมนาเดือนละ 1 ครั้ง - - - - - 

 4.สร้างขวัญและกำลังใจให้กับครูและ

บุคลากร 

- - - - - 

5. ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 

 3,365 - - 3,365 

6.สรุปโครงการและประเมินผล
โครงการ 

- - - - - 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างน้อย

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูและบุคลากรนำความรู้ความสามารถมาพัฒนาให้มี

ความก้าวหน้าในสายงานอาชีพ 

2. โรงเรียนมีครูและบุคลากรที่มีคุณภาพ 
 

 

-การสังเกต 

สอบถาม 

ประเมินตามสภาพ

จริง 

- การนำเสนอ

ผลงานของครู 

- การประเมินผล

การปฏิบัติงาน 
 

 

- แบบสังเกต 

-แบบประเมิน 

-แบบรายงานผล 

-แบบประเมินผล
การปฏิบัติงาน 
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7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง: - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง: -  
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1  ครูและบุคลากรได้พัฒนาเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ 

      8.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

      8.3  โรงเรียนมีระบบการบริหารการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
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โครงการ  เสริมสร้างประสิทธิภาพครู 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบุคคล 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางกมลลักษณ์   ใจไว  เบอร์โทร 093-2473274 

   อีเมล worksridok@gmail.com 

ลักษณะโครงการ 🗹 โครงการต่อเนื่อง            ⬜ โครงการใหม่ 

   🗹 เงินอุดหนุนรายหัว            ⬜ เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.          ข้อ 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

1. หลักการและเหตุผล 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้การส่งเสริม  

สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษา  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้และ  
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกทั้งต้องเพิ่มพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก  
สถานศึกษา เพื่อให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษา 
ต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล โครงการนี้จึงเป็นการ
เสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร ับการพัฒนาในวิชาชีพ และสามารถนำความรู ้และ  
ประสบการณ์ท่ีได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการสืบต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ  

2.2 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา และศึกษา 
ดูงาน มาใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
3. เป้าหมาย 

3.1เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  3.1.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น  
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3.1.2ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ 

ศึกษาดูงานอย่าง น้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

 3.2เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1 ข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

  3.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรได้รับพัฒนาสามารถนำความรู้ที่ได้มาปรับประยุกต์ใช้กับ

ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....8,000...... บาท 

 🗹 งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....8,000....... บาท 

 ⬜ งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

 ⬜ งบประมาณท่ีขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

2. งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
3. งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ขออนุมัติโครงการ 
และกำหนดหน้าที่รับผิดชอบ  

- - - - 

2.ดำเนินกิจกรรมในโครงการ 

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาครูด้านวิชาการ  

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 กิจกรรมที่ 3 ส่งคุณครูเข้ารักการอบรม สัมมนา   

8,000 - - 8,000 

3.กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน - - - - 

4. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน - - - - 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1. ประชุม
วางแผนการ
ดำเนินงาน ขอ
อนุมัติ
โครงการ และ
กำหนดหน้าที่
รับผิดชอบ  

 
 
 
 

            
นาง 
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

2.ดำเนิน
กิจกรรมใน
โครงการ 

 กิจกรรมที่ 1 
พัฒนาครูด้าน
วิชาการ  

กิจกรรมที่ 2 
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 

 กิจกรรมที่ 3 ส่ง
คุณครูเข้ารักการ
อบรม สัมมนา   

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์
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3.กำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

4. ประเมินผล
และรายงานผล
การดำเนินงาน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นาง
นิษฐ์
ชกานต ์

 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม 

(บาท) 
พ.ค.6 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ขออนุมัติ
โครงการ และกำหนดหน้าที่รับผิดชอบ  

- - - - - 

2.ดำเนินกิจกรรมในโครงการ 

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาครูด้านวิชาการ  

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 กิจกรรมที่ 3 ส่งคุณครูเข้ารักการอบรม 
สัมมนา   

8,000 - - - 8,000 

3.กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน - - - - - 

4. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน - - - - - 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ร้อยละ 
80 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

 

-ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

 

-แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
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2.ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ร้อยละ 
90 ได้เข้ารับ การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษามีผล
การปฏิบัติงานระดับดีเด่น 
 

      

-สำรวจการเข้ารับการ 
อบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน 

-แบบสำรวจการเข้ารับ 
การอบรม สัมมนา ศึกษา 
ดูงาน 

 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

2.ข้าราชการครูและบุคลากรได้รับพัฒนาสามารถ

นำความรู้ที่ได้มาปรับประยุกต์ใช้กับผู้เรียนได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ 

 

  

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง: - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง: -  
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 

          8.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนำความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดู
งาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
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โครงการ  เสริมสร้างประสิทธิภาพระบบงานการเงินและพัสดุ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ 

ผู้ติดต่อประสานงาน นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ เบอร์โทร 090-9023946 

   อีเมล prangsirinut050934@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับนโยบาย เร่งด่วน สพฐ.   ข้อที่ 3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม  

1. หลักการและเหตุผล 

 งานการเงินและพัสดุเป็นงานที่สำคัญงานหนึ่งของโรงเรียนที่ต้องดำเนินการควบคู่กับการจัดกิจกรรม
การจัดการเรียนการสอนและเป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้บริการแก่ครูนักเรียนเจ้าหน้าที่และบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียน การบริหารงานการเงินและพัสดุต้องดำเนินไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 รวมถึงระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ. 2560 และกับกฎทรวงต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งในการปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจ้างจำเป็นต้องจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์สำนักงานให้เพียงพอต่อการปฏิบัติงานและสามารถรองรับการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสะดวก
รวดเร็วบังเกิดผลดีกับทางราชการกลุ่มงานงบประมาณจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 

 1) เพื่อจัดซื้อจัดหาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการงานการเงินและ
พัสดุ    ของโรงเรียน 
 2) เพ่ือให้การปฏิบัติงานการเงินและพัสดุมีประสิทธิภาพเกิดผลประโยชน์สูงสุดกับทางราชการ 

 

 



216 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  งานการเงินและพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์สำนักงานไว้ใช้อย่างเพียงพอพร้อมใช้งานได้ร้อยละ 95 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
  งานการเงินและพัสดุมีการบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์สำนักงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
โรงเรียนและทางราชการอยู่ในระดับดีมาก 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 6,730 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 6,730 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์งานการเงินพัสดุ 5,230 - - 5,230 
กิจกรรมที่ 2 ซ่อมเครื่องปริ้นเตอร์งานการเงินพัสดุ 1,500 1,500 - - 

รวมงบประมาณ 6,730 - - - 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม 
ระยะเวลาการดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ 

ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             ปรางค์ศิริณัฐ  
กิจกรรมที่ 2             ปรางค์ศิริณัฐ  
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

รวม (บาท) พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 1,500 1,500 1,000 1,230 5,230 
กิจกรรมที่ 2 1,500 1,500 
รวมเป็นเงิน 6,730 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
    งานการเงินและพัสดุมีวัสดุ อุปกรณ์สำนักงานไว้ใช้อย่าง
เพียงพอพร้อมใช้งานได้ ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
    งานการเงินและพัสดุมีการบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์
สำนักงาน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับโรงเรียนและทางราชการ
อยู่ในระดับดีมาก 

 

- การบันทึกข้อมูลวัสดุ 

อุปกรณ์  

- การสอบถาม 

 

- แบบการบันทึกข้อมูล

วัสดุ อุปกรณ์  

- แบบสอบถามความ
คิดเห็น/ความพึงพอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  ในส่วนของกิจกรรมซ่อมเครื่องปริ้นเตอร์งานการเงินพัสดุนั้น ไม่ทราบระบุวันที่แน่ชัดได้ว่า
เครื่อง    ปริ้นเตอร์จะเสียวันไหน ดังนั้นจึงทำให้ไม่สามารถทราบช่วงเวลาในการซ่อมแซมที่แน่ชัด 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  กำหนดแผนการใช้จ่ายเงินโครงการในส่วนของกิจกรรมซ่อมเครื่องปริ้นเตอร์งานการเงินพัสดุ
เป็นตลอดปีการศึกษา 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 งานการเงินและพัสดุของโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ
งานมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดกับทางราชการ 
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โครงการ  โครงการบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง   

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา 

ผู้ติดต่อประสานงาน นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา เบอร์โทร 086-7299802 

   อีเมล meewika@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1,2 และ 3 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.          

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     

1.หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง เป็นปัจจัยสำคัญท่ีต้องสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีความรู้ที่ทันสมัยและส่งเสริมในการบริหารงานด้านต่างๆ ของสถานศึกษา เพื่อช่วย

เอื้ออำนวยให้ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและส่งผลต่อการจัดกิจกรรมต่างๆ ให้กับ

นักเรียนและการทำงานขององค์กรให้เกิดผลสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี จำเป็นต้องมีวัสดุ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 

เพียงพอต่อการดำเนินงานกิจกรรมต่างๆ  สำหรับใช้งานกับผู้เรียนรายบุคคล เพ่ือก่อให้เกิดการทำงานทั้งระบบ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   

ดังนั้น เพ่ือให้การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนและพัฒนาระบบการทำงาน

ของสำนักงานโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)จำเป็นต้องมีระบบ

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงที่พร้อมต่อการพัฒนาการการศึกษา สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคลากร

ทางการศึกษา  และนักเรียนในโรงเรียน  ที่มีคุณภาพ  จึงต้องมีการดูแลรักษาและซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์

และอุปกรณ์ต่อพ่วงในโรงเรียน ให้มีสภาพที่ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงเดิมที่ใช้งานให้ใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงให้สามารถใช้งานได้ต่อเนื่องแทนการ

จัดหาใหม่ 

2.3 เพ่ือสนับสนุนการจัดเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 โรงเรียนมีระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงที่สามารถใช้งานได้มากกว่าร้อยละ 90  

3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ทางด้านเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนและการพัฒนาฝ่ายงาน

ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 16,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 16,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอ่ืน(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ต่อพ่วง 

16,000 
- - 16,000 

รวมงบประมาณ 16,000 - - - 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม 
ระยะเวลาการดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ 

ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             มีนวิกา  
กิจกรรมที่ 2             มีนวิกา  

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

รวม (บาท) พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 

5,000 5,000 4,000 2,000  

รวมเป็นเงิน 16,000 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
6.1 เกิดประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
6.2 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง
ที่ชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 
6.3 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

1. สอบถาม สัมภาษณ์   

2. ประเมินโครงการ  

 

1. แบบสอบถาม 

2. แบบประเมิน
โครงการ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงของคณะครูในโรงเรียนนั้น 
ไม่สามารถทราบแน่ชัดได้ว่าจะเสียวันไหน ดังนั้นจึงทำให้ไม่สามารถทราบช่วงเวลาในการซ่อมแซมหรือ
ปรับปรุงที่แน่ชัด 
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 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  กำหนดแผนการใช้จ่ายเงินโครงการในส่วนของกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ต่อพ่วงเป็นตลอดปีการศึกษา 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 8.1 โรงเรียนมีระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงที่ใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
8.2 โรงเรียนมีการปรับปรุงซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงให้สามารถใช้งานได้อย่าง

ต่อเนื่อง 
8.3 โรงเรียนมีการสนับสนุนการจัดเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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โครงการ  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานองค์กร 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกมลลักษณ์  ใจไว 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางกมลลักษณ์   ใจไว  เบอร์โทร 093-2473274 

   อีเมล worksridok@gmail.com 

ลักษณะโครงการ 🗹 โครงการต่อเนื่อง            ⬜ โครงการใหม่ 

   🗹 เงินอุดหนุนรายหัว            ⬜ เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
สอดคล้องกับนโยบายเร่งด่วน สพฐ.   ข้อที่ 3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

3. หลักการและเหตุผล 
  ด้วยโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา และเป็นโรงเรียน

คุณภาพระดับประถมศึกษา การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนและพัฒนาระบบการ

ทำงานของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงจำเป็นต้องมีครุภัณฑ์ที่เกี่ยวกับการศึกษา  และครุภัณฑ์ที่

สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนในโรงเรียนให้มีคุณภาพ  จึงต้องมีการดูแล

รักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียนให้มีสภาพที่ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรม การ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

       2.2 เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 

       2.3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3. เป้าหมาย 

 3.1เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  - ครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ 
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  - ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 21 คน  

 3.2เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

-  ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมีสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

-  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผลิตสื่อการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน .....35,060...... บาท 

 🗹 งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน .....35,060....... บาท 

 ⬜ งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

 ⬜ งบประมาณท่ีขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

• งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
• งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนเลือกวิธีการนิเทศ
ภายในโรงเรียน 

- - - - 

2.แต่งตั้งคณะทำงาน 

 

- - - - 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

3.ดำเนินงานตามโครงการ 

3.1กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 

35,060 - - 35,060 
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3.2 ดำเนินงานตามโครงการ  

4.สรุปโครงการและประเมินผลโครงการ 35,060 - - 35,060 
 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.ประชุมคณะ
ครูเพ่ือวางแผน
เลือกวิธีการ
นิเทศภายใน
โรงเรียน 

            
นาง 
กมล

ลักษณ ์

นางนิษฐ์
ชกานต ์

2.แต่งตั้ง
คณะทำงาน 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นางนิษฐ์
ชกานต ์

3.ดำเนินงาน
ตามโครงการ 

3.1กำหนด
ขั้นตอน
ปฏิบัติงาน 

3.2 ดำเนินงาน
ตามโครงการ  

 

 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นางนิษฐ์
ชกานต ์

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 

ผิด 

ชอบ 

ผู้ 

ควบคุม 

กำกับ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

4.สรุปโครงการ
และประเมินผล
โครงการ 

            
นาง
กมล

ลักษณ ์

นางนิษฐ์
ชกานต ์
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 
 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
รวม 

(บาท) 
พ.ค.6 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนเลือก
วิธีการนิเทศภายในโรงเรียน 

- - - - - 

2.แต่งตั้งคณะทำงาน - - - - - 

3.ดำเนินงานตามโครงการ 

3.1กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 

3.2 ดำเนินงานตามโครงการ 

10,000 10,060 5,000 10,000 35,060 

4.สรุปโครงการและประเมินผล
โครงการ 

- - - - - 

 

6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงปริมาณ 

    1.ครุภัณฑ์ได้รับการซ่อมแซมและใช้งานได้ ร้อยละ 100 
    2. การบริหารงานในโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้นร้อยละ 
85  
    3. การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้นร้อยละ 
90 
 
 

 

1. สอบถาม 

สัมภาษณ์   

 

 

 

1. แบบสอบถาม 

2. แบบประเมิน

โครงการ 
 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

เชิงคุณภาพ 2. ประเมิน

โครงการ  

 

3.แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
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1. ประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น               2 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุดเสียหายให้ใช้

งานได้ดี 

3 สนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุ

ตามวัตถุประสงค์ 

 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง: - 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง: -  
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 การบริหารงานในโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

       8.2 ครุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหายสามารถใช้งานได้ดี 

       8.3 สนับสนุนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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โครงการ  โครงการระบบสาธารณูปโภค 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา 

ผู้ติดต่อประสานงาน นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา เบอร์โทร 086-7299802 

   อีเมล meewika@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สอดคล้องกับนโยบายเร่งด่วน สพฐ. ข้อที่ 3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ  :  ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกคนมีส่วนร่วม 

1.หลักการและเหตุผล 

 ปัจจัยที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดําเนินงานขององค์กรต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่

กำหนดไว้นอกเหนือจากทรัพยากรบุคคลแล้ว คือ การบริหารสินทรัพย์โดยเฉพาะอย่างยิ่งสินทรัพย์หมุนเวียน

ซึ่งหมายถึงเงินสด เพื่อให้การดําเนินงานขององค์กรมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึง ได้วางแผนในการใช้จ่าย

งบประมาณอย่างรอบคอบ และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ รวมทั้งในสภาพปัจจุบันโรงเรียนวัดศรี

ดอก(ประชาพัฒนา) มีความจำเป็นต้องใช้เงินในหมวดค่าสาธารณูปโภคเป็นประจำ เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ 

ค่าน้ำประปา  

ดังนั้น โรงเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) จึงมีความจำเป็นต้องจัดทำโครงการระบบค่า

สาธารณูปโภคขึ้น เพื่อให้การบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพและง่ายต่อการตรวจสอบ ติดตามผลการใช้

งบประมาณ 

2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

กิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า  
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2.2 เพ่ือให้โรงเรียนสามารถดําเนินงานเป็นระบบ โปร่งใส ถูกต้อง ตรวจสอบได้ 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 โรงเรียนมีงบประมาณในการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคตลอดปีการศึกษา 

3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนได้มีการวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 โรงเรียนสามารถดําเนินงานเป็นระบบ โปร่งใส ถูกต้อง ตรวจสอบไดh 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 180,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 180,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคตลอด 
ปีการศึกษา 

180,000 
- 180,000 - 

รวมงบประมาณ 180,000 - 180,000 - 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม 
ระยะเวลาการดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ 

ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             มีนวิกา  
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

รวม (บาท) พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1 ใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคตลอด 
ปีการศึกษา 

    180,000 

รวมเป็นเงิน 180,000 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
มีงบประมาณในการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคตลอด 
ปีการศึกษา สามารถดําเนินงาน เป็นระบบ โปร่งใส 
มีประสิทธิภาพถูกต้อง 

1. ตรวจบัญชีการใช้ 

งบประมาณ 

2. ประเมินโครงการ  

 

1. แบบบันทึกการ 

ตรวจสอบภายใน 

2. แบบประเมิน
โครงการ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
  ค่าสาธารณูปโภคประเภทไฟฟ้า มีการปรับค่า ft ขึ้นลงบ่อยครั้ง ทำให้ไม่สามารถประมาณ
การเฉลี่ยการใช้จ่ายในแต่ละเดือนได้ รวมถึงค่าน้ำประปาที่ไม่สามารถคำนวณการใช้งานในแต่ละเดือนได้ 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  ร่วมกันรณรงค์ให้บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด
ทรัพยากรไฟฟ้าและน้ำประปา เพ่ือให้มีงบประมาณใช้จ่าอย่างเพียงพอ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 โรงเรียนสามารถดําเนินงานเป็นระบบ โปร่งใส มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง ตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 
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โครงการ  ทัศนศึกษา หนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     วิชาการ(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชัญญาภัค  วงศ์สกุล, นางปิยาพร  ปินตา  

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางชัญญาภัค วงศ์สกุล     เบอร์โทร 0995942995 

   อีเมล tuewongsakun@gmail.com 

ลักษณะโครงการ            √  โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

                                √  เงินอุดหนุนรายหัว   เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.   

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.     จุดเน้น ข้อที่  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน  

1. หลักการและเหตุผล 

ในการจัดกิจกรรมให้แก่เด็กปฐมวัยในปัจจุบันนั้น  มุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริม
ผู้เรียนให้เกิดทักษะ เกิดประสบการณ์ และเป็นการส่งเสริมพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย  สังคม อารมณ์จิตใจ 
และสติปัญญา   การพาเด็กไปทัศนศึกษาจะช่วยให้เด็กเกิดการเรียนรู้และพัฒนาดังกล่าว ดังนั้นผู้รับผิดชอบ
โครงการจึงได้จัดทำโครงการทัศนศึกษา หนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จักคิดวิเคราะห์ จากการเรียนรู้ด้วยประสบการณ์จริง 
2. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
3. เด็กปฐมวัยรู้จักการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
4. เพ่ือให้เด็กรู้สึก ภาคภูมิใจ รักและหวงแหนบ้านเกิดของตน   

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

ครูและเด็กปฐมวัย โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ทุกคนเข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา หนู
น้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

mailto:tuewongsakun@gmail.com
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3.2 เชิงคุณภาพ 

  1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้จักคิดวิเคราะห์ จากการเรียนรู้ด้วยประสบการณ์จริง 

2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

3. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90  รู้จักการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

4. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้สึก ภาคภูมิใจ รักและหวงแหนบ้านเกิดของตน   

5. ผู้ปกครองร้อยละ  90  เกิดความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 4,500 บาท 

   /  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จำนวน 4,500 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ......-...... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ........-............  จำนวน .......-...... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน .........-............ บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน .........-............ บาท 

 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1ค่าเหมารถ 3,540 - - 3,540 
กิจกรรมที่ 2 ค่าอาหารกลางวัน/อาหารว่าง/
เครื่องดื่ม 

960 - - 960 

กิจกรรมที่ 3 ค่าวัสดุฝึก - - - - 
รวมงบประมาณ 4,500 - - 4,500 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.ขั้นวางแผน 
-ประชุมคณะ 
กรรมการผู้รับผิดชอบ  
โครงการ 

        
√ 

    นาง
ชัญญา
ภัค 
วงศ์
สกุล 

นาง
ชัญญา
ภัค 
วงศ์
สกุล 
 

2.ขั้นดำเนินการ 

- เสนอโครงการ 
- ดำเนินการติดต่อสถานที่ 
รถ และอาหาร 
- พาเด็กไปทัศนศึกษา  

 
√ 

 
 

 
 

 
 

     
 
 
√ 

 
 
 
 
√ 

  นาง
ชัญญา
ภัค 
วงศ์
สกุล 

นาง
ชัญญา
ภัค 
วงศ์
สกุล 
 

3.ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลโครงการ 

           
√ 

 นาง
ชัญญา
ภัค 
วงศ์
สกุล 

นาง
ชัญญา
ภัค 
วงศ์
สกุล 
 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1 ขั้นวางแผน 
-ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ 

- - - - - 

กิจกรรมที่ 2 ขั้นดำเนินการ      
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- ดำเนินการติดต่อสถานที่ รถ และอาหาร 
- พาเด็กไปทัศนศึกษา 

- - - 4,500 4,500 

กิจกรรมที่ 3 ขั้นประเมินผล 
-ประเมินผลโครงการ 

- - - - - 

รวมเป็นเงิน - - - 4,500 4,500 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
ครูและเด็กปฐมวัย โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 
ทุกคนเข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา หนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้จักคิดวิเคราะห์ จากการ
เรียนรู้ด้วยประสบการณ์จริง 
2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
3. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90  รู้จักการอยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างมีความสุข 
4. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้สึก ภาคภูมิใจ รักและหวง
แหนบ้านเกิดของตน   
5. ผู้ปกครองร้อยละ  90  เกิดความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
สอบถาม 

 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

สังเกต 
 

แบบสอบถาม 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 1. เด็กปฐมวัยรู้จักคิดวิเคราะห์ จากการเรียนรู้ด้วยประสบการณ์จริง 

2. เด็กปฐมวัยได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
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3. เด็กปฐมวัยรู้จักการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

4. เด็กปฐมวัยรู้สึก ภาคภูมิใจ รักและหวงแหนบ้านเกิดของตน   

5. ผู้ปกครองเกิดความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
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โครงการ  ทัศนศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานบริหารวิชาการ(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวันเพ็ญ  สีสุข และคณะ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางวันเพ็ญ  สีสุข    เบอร์โทร 096-1732711    

อีเมล kroophen1972@gmail.com 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อบต.หัวฝาย 
  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.     จุดเน้น ข้อที่  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสำหรับนักเรียน  เพื่อช่วยเหลือครอบครัวของนักเรียนและสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  ครอบคลุมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานทำให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข  ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ทำให้ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นและเกิดความ
เชื่อมั่น ศรัทธาแก่ผู้ปกครองนักเรียน  ตามนโยบายเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ  โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย จึง
จัดงบประมาณในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ทัศนศึกษา) ของทางโรงเรียน  ให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคลขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 

 1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ได้มีโอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 2.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีความสุขในการเรียนรู้  ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนทั้งในจังหวัดและ

ต่างจังหวัด 
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 เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 9๐  ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน  15,292  บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน    15,292     บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) อบต.หัวฝาย  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

 
5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะทำงาน - - - - 
กิจกรรมที่ 2 จัดทำโครงการขออนุมัติ
ดำเนินการ 

- - - - 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินงานตามโครงการ 15,292      - 10,000 5,292      
กิจกรรมที่ 4 ประเมินผล สรุป รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

- - - - 

รวมงบประมาณ 15,292      - 10,000 5,292      
 
ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2568 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1 
ประชุมคณะทำงาน 

            วันเพ็ญ
และ
คณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 

กิจกรรมที่ 2              วันเพ็ญ
และ
คณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 
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จัดทำโครงการขอ
อนุมัติดำเนินการ 

กิจกรรมที่ 3 
ดำเนินงานตาม
โครงการ 

            วันเพ็ญ
และ
คณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 

กิจกรรมที่ 4 
ประเมินผล สรุป 
รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

            วันเพ็ญ
และ
คณะ 

ผอ. 
รอง ผอ. 

 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะทำงาน - - - - - 
กิจกรรมที่ 2 จัดทำโครงการขออนุมัติ 
  ดำเนินการ 

- - - - - 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินงานตามโครงการ - - - 15,292      15,292      
กิจกรรมที่ 4 ประเมินผล สรุป รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

- - - - - 

รวมเป็นเงิน - - - 15,292      15,292      
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จัดกิจกรรมศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนทั้งในจังหวัดและต่างจังหวัด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 9๐  ได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ ทำให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 
- สังเกต สัมภาษณ์ 
- รายงานผล 

การดำเนินงาน 

 
- แบบสังเกต   

แบบสัมภาษณ์ 
- แบบรายงาน

ผล 
การดำเนินงาน 
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7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 8.1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ได้มีโอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 8.2.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีความสุขในการเรียนรู้  ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



239 
 

โครงการ  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารงานวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรวรรณ  พุ่มถาวร   

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาววรวรรณ  พุ่มถาวร  เบอร์โทร 0873182712 

   อีเมล worawan31823@gmail.com   

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ.  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.     จุดเน้น ข้อที่  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันเป็นยุคแห่งการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  เน้นการจัดการเรียนการ

สอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ซึ่ง

องค์ประกอบหลักของการจัดการศึกษาตามรูปแบบดังกล่าวต้องอาศัยแหล่งเรียนรู้เป็นปัจจัยสำคัญเพราะ

การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนเกิดประสบการณ์ตรงที่ได้รับจากการศึกษาจากของจริง สถานที่จริง ซึ่ง

แตกต่างจากรูปแบบการจัดการศึกษาในสมัยก่อนที่เน้นการเรียนรู้จากตำราเรียนเป็นส่วนใหญ่  

 เพื่อเป็นการสนองนโยบายให้โรงเรียนสามารถพัฒนาไปตามยุคแห่งการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและพัฒนาผู้เรียนให้สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย

ตนเอง จึงได้กำหนดโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆรอบตัว    

          2.2  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนโดยใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

mailto:worawan31823@gmail.com
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3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6  ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ตามโครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ นอกสถานศึกษา ร้อยละ 90 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆรอบตัว  

 2. นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 14,346 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว/เรียนฟรี 15 ปี  จำนวน  14,346  บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้  

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษานอกสถานศึกษา 14,346 - 10,000 4,346 
รวมงบประมาณ 14,346 - 10,000 4,346 

 

 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1                
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ทัศนศึกษานอก
สถานศึกษา 

 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ  

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษานอกสถานศึกษา - - - 14,346 14,346 
รวมเป็นเงิน - - - 14,346 14,346 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6  ได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ตามโครงการทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ นอกสถานศึกษา ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆรอบตัว 
2. นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้ประโยชน์

จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  

 
สอบถาม 

 
 
 

สอบถาม 
 

สอบถาม 

 
แบบเช็ครายชื่อ 

 
 
 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

  1. อุบัติเหตุในระหว่างการเดินทางไปทัศนศึกษานอกสถานศึกษา 

  2. นักเรียนเจ็บป่วยในระหว่างเดินทางไปทัศนศึกษา 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
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  1. ทำประกันอุบัติเหตุ ก่อนการเดินทางให้กับนักเรียนและครูทุกคน 

2. ให้ความรู้นักเรียน เรื่องความปลอดภัย และการป้องกันอุบัติเหตุ ที่สามารถเกิดขึ้นได้ใน
ระหว่าง ไปทัศนศึกษา  

3. สอบถามสุขภาพของนักเรียน ก่อนขึ้นรถโดยสาร 

  4. เตรียมอุปกรณ์ปฐมพยาบาล และยารักษาโรคเบื้องต้น ไว้ให้เพียงพอ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง   

8.2  นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริงและได้ประสบการณ์ตรง 

8.3  นักเรียนมีความสนุกสนานและกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 

8.4  นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
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โครงการ  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรสวรรค์  แก้วธรรมานุกูล 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวพรสวรรค์  แก้วธรรมานุกูล เบอร์โทร 088-2520474 
   อีเมล worksridok@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.     จุดเน้น ข้อที่  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันเป็นยุคแห่งการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  เน้นการจัดการเรียนการ

สอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ซึ่ง
องค์ประกอบหลักของการจัดการศึกษาตามรูปแบบดังกล่าวต้องอาศัยแหล่งเรียนรู้เป็นปัจจัยสำคัญเพราะ
การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ทำให้ผู้เรียนเกิดประสบการณ์ตรงที่ได้รับจากการศึกษาจากของจริง สถานที่จริง ซึ่ง
แตกต่างจากรูปแบบการจัดการศึกษาในสมัยก่อนที่เน้นการเรียนรู้จากตำราเรียนเป็นส่วนใหญ่ 
 เพื่อเป็นการสนองนโยบายให้โรงเรียนสามารถพัฒนาไปตามยุคแห่งการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและพัฒนาผู้เรียนให้สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเอง จึงได้กำหนดโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆรอบตัว    

           2.2  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนโดยใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
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3.  เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
  1. ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 40 คน ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
ตามโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  
 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
              1. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆรอบตัว   
ร้อยละ 80 
                 2. นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา       
ร้อยละ 80      
                

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน ......27,000...... บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน ......27,000................ 
บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครื่องดื่ม
นักเรียน คนละ 80 บาท  จำนวน 40 คน 

3,200 - 3,200 - 

2. ค่าจ้างเหมารถปรับอากาศ 2 ชั้น 1 วัน 21,000 - 21,000 - 
3. ค่าไวนิล 1 x 2 เมตร  800 - 800 - 

รวมงบประมาณ 27,000 - 27,000 - 
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ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1.  ศึกษาวิเคราะหส์ภาพ
ปัญหาปัจจุบันและความ
ต้องการ 

            ครูพรสวรรค์   นางนิษฐ์กานต์  
ดวงแก้ว 

2.  จัดทำโครงการและ
เสนอขออนุมัต ิ

            ครูพรสวรรค์   นางนิษฐ์กานต์  
ดวงแก้ว 

3.  แต่งตั้งคณะทำงาน             ครูพรสวรรค์   นางนิษฐ์กานต์  
ดวงแก้ว 

4.  ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

            ครูพรสวรรค์   นางนิษฐ์กานต์  
ดวงแก้ว 

5.  ดำเนินงานตาม
โครงการ 

            ครูพรสวรรค์   นางนิษฐ์กานต์  
ดวงแก้ว 

6.  ประเมินผลและสรุป
การดำเนินโครงการ 

            ครูพรสวรรค์   นางนิษฐ์กานต์  
ดวงแก้ว 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67 - 
ก.ค. 67 

ส.ค.67 - 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

1.  ศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหาปัจจุบันและ
ความต้องการ 

- - - - - 

2.  จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ - - - - - 
3.  แต่งตั้งคณะทำงาน - - - - - 
4.  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน - - - - - 
5.  ดำเนินงานตามโครงการ - - - 27,000 27,000 
6.  ประเมินผลและสรุปการดำเนินโครงการ - - - - - 

รวมเป็นเงิน - - - 27,000 27,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
      นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน 40 คน ได้ศ ึกษาแหล่งเร ียนรู ้นอกสถานที ่ตาม
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
      1. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆรอบตัว ร้อยละ 80 
       2. นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ร้อยละ 80      

 
 

สังเกต 

 
 

สังเกต 

 

 

สังเกต 
 

 

 

แบบสังเกต , แบบบันทึก 
 
 

แบบสังเกต , แบบบันทึก 
 
 

แบบสังเกต , แบบบันทึก 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง :   ความปลอดภัยในการเดินทาง,สภาพอากาศ 
 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง : ศึกษาและเลือกการเดินทางและสถานที่ที่ปลอดภัย การทำ
ประกันการเดินทาง 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง   
2. นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริงและได้ประสบการณ์ตรง 
3. นักเรียนมีความสนุกสนานและกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
4. นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 



247 
 

โครงการ  กิจกรรมลูกเสือ ระดับชั้น ป.1-3 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนุชจรี  เกี๋ยงคำ 
ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ  นางนุชจรี  เกี๋ยงคำ  เบอร์โทร 0801255368 
   อีเมล nuddun@gmail.com 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 
 ข้อ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ข้อ 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 3 
 ข้อ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้นข้อที่ 5 ด้านการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน 

1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มุ่งให้ผู้เรียนได้
พัฒนาตนเองตามศักยภาพพัฒนาอย่างรอบด้าน เพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญาอารมณ์
และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสํานึกของการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได้และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ทักษะและเจตคติจากการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และประสบการณ์ของ
ผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรม เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด 
การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิตและการใช้เทคโนโลยี ซึ่งจะส่งผลในการพัฒนาผู้เ รียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ได้แก่ รักชาติ ศาสน์กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัยใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งม่ันในการทำงาน รัก
ความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการทำงานและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะ
เป็นพลเมืองไทยและพลโลก  

 โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) จึงจัดทำโครงการกิจกรรมลูกเสือ  ระดับชั ้น ป.1-3 เพราะ
กระบวนการลูกเสือเป็นกระบวนการมุ่งพัฒนาสมรรถภาพของบุคคลทั้งทางสมอง ร่างกาย จิตใจและศีลธรรม 
เพื่อให้เป็นบุคคลที่มีความประพฤติดีงาม ไม่กระทำตนให้เป็นปัญหาต่อสังคมและดำรงชีวิตอย่ างมีความหมาย
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และสุขสบาย กิจกรรมมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบวินัย มีจิตสํานึกในการทำประโยชน์
ให้แก่สังคมและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เน้นทักษะกระบวนการตั้งแต่ศึกษาวิเคราะห์วางแผนปฏิบัติตาม
แผน ประเมินปรับปรุงการทำงานและการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร  

  2.2 เพ่ือให้ลูกเสือ ระดับชั้น ป.1-3 ประมีความรับผิดชอบเกิดความอดทนและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ 

  2.3 เพ่ือให้ลูกเสือ ระดับชั้น ป.1-3 ได้รับประสบการณ์ตรง โดยการฝึกและทดสอบในสถานที่ 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ลูกเสือสำรอง ระดับชั้น ป.1-3 โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) จำนวน 44 คน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในกิจกรรมของลูกเสือสำรอง 

3.2.2 นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพและสามารถปรับตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

3.2.3 นักเรียนเกิดความอดทน มีความสามัคคีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 2,500 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน     2,500      บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 การสอนวิชาลูกเสือสำรอง - - - - 
กิจกรรมที่ 2 ทดสอบ/เดินทางไกล 2,500 - - 2,500 

รวมงบประมาณ 2,500 - - 2,500 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2567 ภาคเรียนที่ 2/2567 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1 การสอนวิชา
ลูกเสือสำรอง 

            ผู้กำกับ
ลูกเสือ
สำรอง 

ผู้กำกับ
ลูกเสือ
สำรอง 

กิจกรรมที่ 2 ทดสอบ/เดิน
ทางไกล 

            ผู้กำกับ
ลูกเสือ
สำรอง 

ผู้กำกับ
ลูกเสือ
สำรอง 

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.66 - 
ก.ค. 66 

ส.ค.66 - 
ต.ค. 66 

พ.ย. 66- 
ม.ค. 67 

ก.พ.67 - 
เม.ย. 67 

กิจกรรมที่ 1 การสอนวิชาลูกเสือสำรอง - - - - - 
กิจกรรมที่ 2 ทดสอบ/เดินทางไกล - - - 2,500 2,500 

รวมเป็นเงิน - - - 2,500 2,500 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
     - นักเรียน ระดับชั้น ป.1-3 จำนวน 44 คน เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือสำรอง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
     - นักเรียนสามารถทำงานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข  
     -นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน  

 
- แบบประเมินผล 
 
 
- แนวทางการสังเกต 
- แนวทางการสัมภาษณ์  
- แบบสอบถาม  

 
- การใช้แบบ
ประเมินผล 
 
- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์  
- การใช้
แบบสอบถาม  
 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

  7.1.1 สุขภาพร่างกายของนักเรียนบางคนไม่พร้อมสำหรับกิจกรรมทางลูกเสือ  

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

  7.2.1 คัดกรองผู้เรียนที่มีสุขภาพร่างกายไม่พร้อมสำหรับกิจกรรมทางลูกเสือ และจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

 8.1 นักเรียนมีความมานะอดทน ทำงานระบบกลุ่ม ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  

8.2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

  8.3 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงสามารถนําไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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โครงการ  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ บริหารวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา 

ผู้ติดต่อประสานงาน นางสาวมีนวิกา  อุดมพิทักษ์เดชา เบอร์โทร 086-7299802 

   อีเมล meewika@gmail.com 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 

    เงินอุดหนุนรายหัว             เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 
 ข้อ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ข้อ 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 3 
 ข้อ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้นข้อที่ 5 ด้านการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน 

1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ทักษะและเจตคติจากการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้และประสบการณ์ของผู้เรียน มาปฏิบัติกิจกรรมเพื่อช่วยให้ผู้เรียน เกิดสมรรถนะสำคัญ ได้แก่ 
ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหาการใช้ทักษะชีวิต และการใช้เทคโนโลยีซึ่งจะส่งผลในการ
พัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ รักชาติศาสน์กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยใฝ่เรียนรู้อยู่
อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการทำงานและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
         กิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมที่มุ ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี  มีความ
รับผิดชอบ  มีการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือ
แบ่งปันกัน เอื้ออาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน 
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และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ซึ่งกระบวนการจัดกิจกรรมให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพ่ือพัฒนาลูกเสือทั้ง ทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม ให้
เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  และมีความเจริญก้าวหน้า  
ทั้งนี้  โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) จึงจัดทำโครงการกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ ที่มุ่งให้ผู้เรียนได้
พัฒนาตนเองตามศักยภาพพัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์
และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรมมีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได้และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย และเคารพ กฎกติกา 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และปลูกฝังจิตสำนึกในการทำประโยชน์เพื่อสังคม 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย สติปัญญา 

อารมณ์ และสังคม มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกทำประโยชน์เพื่อสังคม 

3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มีระเบียบวินัย 

มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกทำประโยชน์เพื่อสังคม 

4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 3,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 3,000 บาท 
  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 
  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 
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5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมการเรียนการสอน     
กิจกรรมที่ 2  เดินทางไกลประจำปีของลูกเสือ-
เนตรนารีสามัญ 

3,000   3,000 

รวมงบประมาณ 3,000   3,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             มีนวิกา
และ
คณะครู 

ผู้อำนวยการ
และรอง
ผู้อำนวยการ 

กิจกรรมที่ 2             

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67- 
ก.ค. 67 

ส.ค.67- 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมการเรียนการสอน      
กิจกรรมที่ 2  เดินทางไกลประจำปีของลูกเสือ-
เนตรนารีสามัญ 

     

รวมเป็นเงิน    3,000 3,000 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ   
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    นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 จำนวน 49 คน เข้า
ร่วมกิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารีสามัญ พร้อมทั้งสามารถร่วมกิจกรรม
ได้อย่างมีวินัยและความพร้อมเพรียงกัน 

- บันทึกเวลาเรียน 
- สังเกตพฤติกรรม 
- สอบถาม/สำรวจความพึงพอใจ 

- แบบบันทึกเวลาเรียน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
การร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถาม/แบบ
สำรวจความพึงพอใจ 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
- ความปลอดภัยขณะทำกิจกรรม 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
- เตรียมสถานที่และกิจกรรมที่ทำให้เกิดความเสี่ยงน้อยที่สุด 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) มีความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆในหลักสูตรลูกเสือ-
เนตรนารีสามัญ 
8.2 นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพ่ือส่วนรวม 
8.3 นักเรียนนำความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรมลูกเสือไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน  
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โครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ งานวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ 

ผู้ติดต่อประสานงาน ชื่อ นางสาวธีมาพร ยะจ่อ เบอร์โทร 062-2768558 

   อีเมล rattikan.yajor11@gmail.com 

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

   เงินอุดหนุนรายหัว            เงินงบประมาณ อปท.,อ่ืนๆ. 
  

ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 
 ข้อ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ข้อ 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 3 
 ข้อ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. จุดเน้นข้อที่ 5 ด้านการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ  :  ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน 

1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู ้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ 
มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั ้ง 8 กลุ่ม การเข้า ร่วมและปฏิบัติ
กิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัด และความสนใจ
อย่างแท้จริง การพัฒนาที่สำคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของชาติให้
เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม ซึ่งสถานศึกษาจะต้องดำเนินการอย่างมีเป้าหมาย 

กิจกรรมลูกเสือ  เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี  มีความ
รับผิดชอบ  มีการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม   ความมีเหตุผล   การช่วยเหลือ
แบ่งปันกัน   เอื้ออาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
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ผู้เรียน ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและ
ปรับปรุงการทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน   
และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   ซึ่งกระบวนการจัดกิจกรรมให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพื่อพัฒนาลูกเสือทั้ง ทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  และ
ศีลธรรม  ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  และมีความ
เจริญก้าวหน้า  ทั้งนี้  เพ่ือความสงบสุข  และความมั่นคงของประเทศชาติ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพ่ือส่วนรวม 
2.3 เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

3. เป้าหมาย 

 3.1. เชิงปริมาณ  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 จำนวน 
41 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ มีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะและสามารถนำความรู้ที่ได้รับ
ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
4. วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  จำนวน 3,000 บาท 

  งบประมาณจาก เงินอุดหนุนรายหัว    จำนวน 3,000 บาท 

  งบประมาณจาก สพฐ.     จำนวน ...................... บาท 

  งบประมาณที่ขอผ่านหน่วยงานอื่น(ระบุ) ....................  จำนวน ....................... บาท 

- งบจากหน่วยงานที่ขอรับ   จำนวน ..................... บาท 
- งบจากโรงเรียนสนับสนุน  จำนวน ..................... บาท 

5. กิจกรรม/ปฏิทินการดำเนินงาน/แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 กิจกรรมการดำเนินงานตามโครงการ รายละเอียดการใช้งบประมาณ(ถัวจ่ายทุกกรณี) ดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมการเรียนการสอน 500   500 
กิจกรรมที่ 2  วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ     
กิจกรรมที่ 3  วันถวายราชสดุดี ร.6 500   500 
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กิจกรรมที่ 4  เดินทางไกลประจำปีของลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ 

2,000   2,000 

รวมงบประมาณ 3,000   3,000 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู้รับ 
ผิด 
ชอบ 

ผู้ 
ควบคุม 
กำกับ 

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

กิจกรรมที่ 1             นางสาว
ธีมาพร 
ยะจ่อ 
และ
คณะครู 

ผู้อำนวยการ
และรอง
ผู้อำนวยการ 

กิจกรรมที่ 2             
กิจกรรมที่ 3               
กิจกรรมที่ 4               

 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม (บาท) 
พ.ค.67- 
ก.ค. 67 

ส.ค.67- 
ต.ค. 67 

พ.ย. 67- 
ม.ค. 68 

ก.พ.68 - 
เม.ย. 68 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมการเรียนการสอน 500    500 
กิจกรรมที่ 2  วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ      
กิจกรรมที่ 3  วันถวายราชสดุดี ร.6   500   
กิจกรรมที่ 4  เดินทางไกลประจำปีของลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ 

   2,000  

รวมเป็นเงิน 500  500 2,000 3,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
เชิงปริมาณ 
    นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 จำนวน 41 คน เข้าร่วมกิจกรรม
ทุกคน 
 

  

เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ พร้อมทั้งสามารถร่วมกิจกรรม
ได้อย่างมีวินัยและความพร้อมเพรียงกัน 

- บันทึกเวลาเรียน 
- สังเกตพฤติกรรม 
- สอบถาม/สำรวจความ
พึงพอใจ 

- แบบบันทึกเวลา
เรียน 
- แบบสังเกต
พฤติกรรมการร่วม
กิจกรรม 
- แบบสอบถาม/
แบบสำรวจความ
พึงพอใจ 

 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

 7.1 ปัจจัยความเสี่ยง 
- ความปลอดภัยขณะทำกิจกรรม 

 7.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
- เตรียมสถานที่และกิจกรรมที่ทำให้เกิดความเสี่ยงน้อยที่สุด 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) มีความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆในหลักสูตรลูกเสือ
เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
8.2 นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพ่ือส่วนรวม 
8.3 นักเรียนนำความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรมลูกเสือไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน  
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โครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2568 
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ชื่อโครงการ ค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต 

1.หลักการและเหตุผล  

 ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่  6 

การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 

และวัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การจัดการศึกษาท้ัง

การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม 

กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา มาตรา 24(4)จัดการเรียนการ

สอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมท่ีดีงามและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา 

 โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล ๒ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ให้อย่าง

ทั่วถึงส่งเสริมให้ผู้เรียน รักดี รักงาน รักถ่ิน รักอ่าน มีความสุข รักษ์สิ่งแวดล้อมและศิลปวัฒนธรรมพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ ด้วยในปัจจุบันสภาพศีลธรรมในหมู่นักเรียนได้เสื่อมถอยลง

อันเป็นผลมาจากกความเจริญเติบโตของเทคโนโลยีและการแพร่ขยายของอารยธรรมตะวันตก ซึ่งทำให้เกิด

ปัญหาสังคมตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาครอบครัว และปัญหาอื่นๆอีกมากมายที่เกิดข้ึน การ

แก้ปัญหาต่างๆเหล่านี้ไม่สามารถทำให้ประสบผลสำเร็จอย่างยั่งยืน โดยปราศจากการพัฒนาศีลธรรมของ

นักเรียนควบคู่ไปด้วย 

จากหลักการดังกล่าวโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีความตระหนักและเล็งเห็นถึงความสำคัญ

ดังกล่าว จึงได้ขอรับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย จัดทำโครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

นำชีวิต เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม เห็นความสำคัญของหลักคำสอนในพระพุทธศาสนา  ห่างไกล

ยาเสพติด และอบายมุขทั้งปวง รวมถึงการปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่านิยมที่ดีงามในการดำเนินชีวิตที่

ถูกต้องให้แก่นักเรียน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 2.1. ส่งเสริมให้นักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง 
 2.2. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักปรับปรุงตนเองให้เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 2.3. ส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
 2.4. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักเสียสละและช่วยเหลือผู้อื่น ไม่เห็นแก่ตัว เห็นประโยชน์ต่อส่วนรวม มี
จิตอาสา 
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3.เป้าหมายของโครงการ  

 3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

จำนวน ๗๓ คน ครูและบุคลากร จำนวน ๑๑ คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีวินัย มีความรับผิดชอบ 

3.2.2  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีความซื่อสัตย์สุจริต 

3.2.3  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) รู้จักเสียสละและช่วยเหลือ มีจิตอาสา  

3.2.4  นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) รู้จักสัมมาคารวะ มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 

4. วิธีดำเนินการ 
 

วิธีดำเนินการ กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา 
กิจกรรมที ่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในระดับสถานศึกษา  
   1.1  ผู้รับผิดชอบโครงการเสนอโครงการ 
   1.2  ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน(ฝ่ายกิจการนักเรียน) 
   1.3 ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ กับผู้ที่
เกี่ยวข้องในระดับสถานศึกษา 
   1.4 กำหนดกลุ่มเป้าหมาย 
   1.5 นำเสนอโครงการผ่าน สพป.แพร่ เขต 2 

ผู้บริหาร ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาใน
สถานศึกษา 

มีนาคม 2566 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการจัดเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม  
   2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   
   2.2 ประชุมคณะทำงานเพ่ือจัดเตรียมอุปกรณ์ 
   2.3  ดำเนินโครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

ผู้บริหาร ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาใน
สถานศึกษา 

กรกฎาคม 
2567 

กิจกรรมที่ 3  สรุปผลและประเมินผลการดำเนินงาน 
- แบบทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสรุปองค์ความรู้ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที ่4- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

กรกฎาคม 
2567 

 
5. ระยะเวลาในการดำเนินงาน    

ปีงบประมาณ 2567   (13 - 14 กรกฎาคม  2567  และ 20 กรกฎาคม  2567) 
 



262 
 

6. สถานที่ดำเนินงาน 
          โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 
7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          นางกมลลักษณ์    ใจไว รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 
8. งบประมาณ  
     8.1 ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย จำนวนเงิน  30,000 บาท                                                  
           (สามหมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 
     8.2 งบประมาณในส่วนของโรงเรียนร่วมสมทบ จำนวน  3,000 บาท   
9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากโครงการนี้ 
 1. นักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง 
 2. นักเรียนรู้จักปรับปรุงตนเองให้เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3. มีสำนึกในการเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
 4. นักเรียนรู้จักเสียสละและช่วยเหลือผู้อื่น ไม่เห็นแก่ตัว เห็นประโยชน์ต่อส่วนรวม มีจิตอาสา 
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รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายแนบท้าย 
  

โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต 
.............................................................. 

ลำดับที่ รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร  

-กิจกรรมระเบียบวินัยสร้างคน คุณธรรมสร้างชาติ  
 วิทยากร 1 คน ใช้เวลาในการอบรม 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 
450 บาท 
-กิจกรรมคุณธรรมจิตอาสา 
 วิทยากร 1 คน ใช้เวลาในการอบรม 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 
450 บาท 
-กิจกรรมภัยชีวิต  ข้อคิดวัยใส 
วิทยากร 1 คน ใช้เวลาในการอบรม 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 450 
บาท 
 

8,100 

2 ค่าอาหารกลางวัน นักเรียนจำนวน 73 คน คนละ 50 บาท/
วัน จำนวน 3 วัน เท่ากับ 10,950 บาท 
 

10,950 

3 ค่าอาหารว่าง นักเรียนจำนวน 73 คน วันละ 2 มื้อ มื้อละ 25 
บาท   จำนวน 3 วัน เท่ากับ 10,950  บาท 
 

10,950 

4 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 3,000 
                รวม 33,000 

 
                                                                  ( สามหม่ืนสามพันบาทถ้วน )  
 

หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายทุกรายการสามารถถัวจ่ายกันได้ 
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กำหนดการอบรมโครงการ ค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต 
โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ปีงบประมาณ 256๗ 

อบรมวันที่ 1  ( ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 
เวลา กิจกรรมการอบรม วิทยากร 

๐๗.๓๐ น.-๐๘.๐๐ น. ลงทะเบียน คณะครู 
๐๘.๐๐ น. – ๐๘.๓๐ น. พิธีเปิดค่ายคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต ผู้อำนวยการโรงเรียน

วัดศรีดอก 
๐๘.๓๐ น. – ๑๐.๐๐ น. -กิจกรรมระเบียบวินัยสร้างคน คุณธรรมสร้างชาติ  

หัวข้อ “คุณธรรม ค้ำจุนชีวิต” 
ตำรวจจากสถานี
ตำรวจภูธร สูงเม่น 

๑๐.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. -กิจกรรมระเบียบวินัยสร้างคน คุณธรรมสร้างชาติ  
หัวข้อ “คุณธรรม ค้ำจุนชีวิต”(ต่อ) 

๑๓.๐๐ น.-๑๔.๓๐ น -กิจกรรมระเบียบวินัยสร้างคน คุณธรรมสร้างชาติ  
หัวข้อ “การเสริมสร้างวินัย และการป้องกันการกระทำความผิด” 

๑๕.๐๐ น.- ๑๖.๓๐ -กิจกรรมระเบียบวินัยสร้างคน คุณธรรมสร้างชาติ  
หัวข้อ “แนวทางการปฏิบัติตนตามกฏระเบียบของการเป็นพลเมืองที่ดี” 

 
อบรมวันที่ ๒ ( ๑๔  กรกฎาคม  ๒๕๖๗) 
 
เวลา กิจกรรมการอบรม วิทยากร 

๐๗.๓๐ น.-๐๘.๐๐ น. ลงทะเบียน คณะครู 
๐๘.๐๐ น. – ๐๘.๓๐ น. กิจกรรมกลุ่มนันทนาการ คณะครู 
๐๘.๓๐ น. – ๑๐.๐๐ น. -กิจกรรมคุณธรรมจิตอาสา 

หัวข้อ “มหัศจรรย์แห่งการให้ ความงดงามของจิตอาสา” 
พระวิทยากร 

๑๐.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. -กิจกรรมคุณธรรมจิตอาสา 
หัวข้อ “มหัศจรรย์แห่งการให้ ความงดงามของจิตอาสา”(ต่อ) 

๑๓.๐๐ น.-๑๔.๓๐ น -กิจกรรมคุณธรรมจิตอาสา 
หัวข้อ “แรงบันดาลใจ จุดประกายฝัน” 



265 
 

๑๕.๐๐ น.- ๑๖.๓๐ -กิจกรรมคุณธรรมจิตอาสา 
หัวข้อ “หัวใจค่านิยม บ่มเพาะกล้าพันธ์ของแผ่นดิน” 

 
  
อบรมวันที่ ๓  ( ๒๐  กรกฎาคม ๒๕๖๗) 
 
เวลา กิจกรรมการอบรม วิทยากร 

๐๗.๓๐ น.-๐๘.๐๐ น. ลงทะเบียน คณะครู 
๐๘.๐๐ น. – ๐๘.๓๐ น. กิจกรรมกลุ่มนันทนาการ คณะครู 
๐๘.๓๐ น. – ๑๐.๐๐ น. -กิจกรรมภัยชีวิต  ข้อคิดวัยใส 

หัวข้อ “ระเบียบการคุ้มครองเด็กและเยาวชน” 
วิทยากรจากศาล
เยาวชนและครอบครัว
จังหวัดแพร่ ๑๐.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. -กิจกรรมภัยชีวิต  ข้อคิดวัยใส 

หัวข้อ “คิดสักนิด ก่อนคิดจะทำ” 

๑๓.๐๐ น.-๑๔.๓๐ น -กิจกรรมภัยชีวิต  ข้อคิดวัยใส 
หัวข้อ “กฎหมายกับการทำความผิดของเด็กและเยาวชน” 

๑๕.๐๐ น.- ๑๖.๓๐ -กิจกรรมภัยชีวิต  ข้อคิดวัยใส 
หัวข้อ “กฎหมายกับการทำความผิดของเด็กและเยาวชน”(ต่อ) 

 
หมายเหตุ    พักรับประทานอาหารกลางวัน 12.00 น. – 13.00 น. 
       พักรับประทานอาหารว่าง เวลา 10.๐0 น. -1๐.๓0 น. และ เวลา 14.๓0 น. – 1๕.๐๐น. 
       (กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม) 
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แบบจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.หัวฝาย รหัส กปท. L 3792 

อำเภอ สูงเม่น จังหวัด แพร่ 

 

ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.

2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 16 (2) “ให้พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของกองทุนตามข้อ 10” 

อาศัยอำนาจของประกาศ ฯ ข้อ 10 “เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพตามข้อ 7 วรรคหนึ่ง ให้ใช้

จ่ายเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมเป็นค่าใช้จ่ายตามแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ที่คณะกรรมการกองทุน

อนุมัต”ิ จึงได้จัดทำแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

✓ สอดคล้องกับแผนสุขภาพชุมชน ของ กปท. อุบัติเหตุ/จมน้ำ 

1.ชื่อ  แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม 

- โครงการส่งเสริมทักษะกีฬาว่ายน้ำเพื่อสุขภาพและการเอาชีวิตรอดทางน้ำ 

2.ชื่อ  หน่วยงาน   องค์กร   กลุ่มประชาชน 

- โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

3.หลักการเหตุผล  

จากข้อมูลกองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ปี 2555-2564 พบคน

ไทยจมน้ำเสียชีวิต จำนวน 35,915 คน หรือ เฉลี่ยวันละ 10 คน โดยระหว่างวันที่ 1 มกราคม - 31 สิงหาคม 

2565 พบว่าประชากรทุกกลุ่มอายุเสียชีวิตจากการจมน้ำ รวม 2,883 คน และพบว่าระหว่างปี 2555–2564 มี

เด็กจมน้ำเสียชีวิต รวม 7,374 คน หรือ เฉลี่ยวันละ 2 คน คิดเป็นอัตราอัตราเสียชีวิต 5.0–8.6 ต่อประชากร

แสนคน ดังนั้นการเสริมสร้างทักษะและการเรียนรู้ที่จะให้นักเรียนมีทักษะการว่ายน้ำและการเอาชีวิตรอดทาง
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น้ำจึงเป็นสิ่งสำคัญ การว่ายน้ำช่วยทำให้สุขภาพกายและใจแข็งแรง สามารถบริหารกายได้ทุกสัดส่วน ช่วยให้

ระบบไหลเวียนโลหิตทำงานดีข้ึน และสร้างภูมิคุ้มกันให้เด็กปลอดภัยจากการจมน้ำ 

โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ได้เล็งเห็นความสำคัญของทักษะการว่ายน้ำและการเอาชีวิตรอด

ทางน้ำ จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมทักษะกีฬาว่ายน้ำเพ่ือสุขภาพและการเอาชีวิตรอดทางน้ำ เพ่ือลดอัตราการ

เกิดอุบัติเหตุและการเสียชีวิตของเด็ก มีทักษะการว่ายน้ำ สามารถช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนเมื่อพลัดตกน้ำ แต่

การจัดทำโครงการดังกล่าวต้องใช้งบประมาณจำนวนมาก จึงส่งโครงการมาเพื ่อขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย เพ่ือ

ดำเนินการตามโครงการส่งเสริมทักษะว่ายน้ำเพื่อสุขภาพและการเอาชีวิตรอดทางน้ำ 

4.วัตถุประสงค์ (เพ่ือการจัดบริการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก 

รวมถึงการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรค) 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการว่ายน้ำ 

2. เพ่ือให้นักเรียนรู้วิธีช่วยเหลอืตนเองและผู้อ่ืนเมื่อพลัดตกน้ำ 

5.วิธีดำเนินการ (ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ตามข้อ 4) 

1.ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง 

2.วางแผนการดำเนินงานตามโครงการส่งเสริมทักษะกีฬาว่ายน้ำเพ่ือสุขภาพและการเอาชีวิตรอด  

ทางน้ำ 

3.จัดทำโครงการเพ่ือขอรับเงินสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ

พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

4.ดำเนินงานตามโครงการ 

    - จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับทักษะการว่ายน้ำ การเอาชีวิตรอดทางน้ำ และการปฐมพยาบาล

ผู้ประสบภัยทางน้ำ (CPR) 

   - ฝึกปฏิบัติทักษะการว่ายน้ำ การเอาชีวิตรอดทางน้ำ และการปฐมพยาบาลผู้ประสบภัยทางน้ำ 

(CPR) 

5.ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการส่งเสริมทักษะกีฬาว่ายน้ำเพื่อสุขภาพและการเอาชีวิตรอด

ทางน้ำ 
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6.สรุปผลและรายงานผลส่งให้คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ

พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

 

6.กลุ่มเป้าหมาย และกิจกรรม 

(เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 6.3. กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน จำนวน............25...........คน 

 6.3.4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 

7.ระยะเวลาดำเนินการ (ควรระบุตามการดำเนินงานจริง) 

เดือนกุมภาพันธ์ - สิงหาคม 2567     

8.สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)  เลขที่ 5 หมู่ 3  ตำบล หัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่  

และสระว่ายน้ำ ในจังหวัดแพร่ 

9.งบประมาณ (ให้สอดคล้องกับวิธีดำเนินการ ที่ตั้งไว้ตามข้อ 5) 

จำนวน 19,385 บาท รายละเอียด ดังนี้ 

1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน จำนวน 25 คน คนละ 25 บาท/มื้อ 1 มื้อ  
จำนวน 3 วัน          เป็นเงิน 1,875   บาท 

2. ค่าอาหารกลางวันนักเรียน จำนวน 25 คนคนละ 50 บาท/มื้อ  

    จำนวน 3 วัน          เป็นเงิน 3,750   บาท 

3. ค่าสมนาคุณวิทยากร ภาคทฤษฎีจำนวน 4 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 500 บาท × 1 คน  เป็นเงิน 2,000   บาท 

   ค่าสมนาคุณวิทยากร ภาคปฏิบัติติจำนวน 9 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 500 บาท × 2 คน เป็นเงิน 9,000   บาท 

4. จ้างเหมายานพาหนะ เดินทางจากโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)   เป็นเงิน 2,400   บาท 

ถึงสระว่ายน้ำใน จ.แพร่ เที่ยวละ 400 บาท (ไป-กลับ) รถ 2 คัน ×3 วัน  

5. ค่าป้ายโครงการ จำนวน 1 ผืน                    เป็นเงิน 360     บาท 
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10.ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ตามข้อ 4) 

1.นักเรียนมีทักษะในการว่ายน้ำ  

2.นักเรียนรู้วิธีช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนเมื่อพลัดตกน้ำได้ 

 

11.คำรับรองความซ้ำซ้อนของงบประมาณ 

ข้าพเจ้า นางสาวธีมาพร ยะจ่อ ตำแหน่ง  ครู คศ .1  หน่วยงาน โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชา

พัฒนา)   หมายเลขโทรศัพท ์ 062-2768558  ในฐานะของผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ขอรับรองว่า แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุน

หลักประกันสุขภาพ ในครั้งนี้  

  ไม่ได้ซ้ำซ้อนกับงบประมาณท่ีได้รับจากแหล่งอ่ืน  

  รับทราบถึงกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการดำเนินงานตามประกาศคณะกรรมการ

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและ

บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม แล้ว 
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โครงการ  สืบสานและส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟ 

1.หลักการและเหตุผล 

 ประเพณีบุญบั้งไฟเป็นประเพณีที่นิยมทำกันในเดือน 6 เหนือ การจัดทำบุญบั้งไฟขึ้นเพื่อบูชาอารักษ์

หลักเมือง เป็นประเพณีทำบุญขอฝนจากพญาแถน ซึ่งประเพณีบุญบั้งไฟมีตำนานเล่าขานมานาน จากนิทาน

พ้ืนเมืองเรื่องผาแดงนางไอ่ เรื่องพระยาคันคาก ล้วนแล้วแต่กล่าวถึงการจุดบั้งไฟให้แถน (เทวดา) ได้บันดาลให้

ฝนตกตามฤดูกาล ถือเป็นประเพณีอันสำคัญที่จะละเลยมิได้ เพราะมีความเชื่อว่า หากหมู่บ้านใดจัดงานบุญบั้ง

ไฟแล้วจะทำให้ฝนตกต้องตามฤดูกาล จะได้มีน้ำในการทำนา ดังนั้น ชาวตำบลหัวฝายจึงร่วมกันอนุรักษ์และสืบ

สานประเพณีงบุญบั้งไฟมาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งมีการจัดเป็นประเพณีที่สำคัญของชุมชน มีขบวนแห่ มีการแสดงที

สวยงาม มีการแข่งขันการจุดบั้งไฟของชุมชนและองค์กรต่างๆในตำบล 

 ดังนั้นโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) จึงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการอนุรักษ์และสืบสาน

ประเพณีบุญบั้งไฟของตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ รวมถึงต้องการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนใน

โรงเรียนได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟดังกล่าว ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการสืบ

สานและส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟขึ้น  โดยขอรับงบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย

ในการดำเนินโครงการ 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1) เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟของชุมชน 
 2) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกจากการร่วมกิจกรรมประเพณีบุญบั้งไฟ 
 3) เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักความเป็นมาและเห็นคุณค่าความสำคัญของประเพณีท้องถิ่น 
 4) เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน โรงเรียนและชุมชน 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
   1) ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ตั้งแต่
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 140 คน 
   2) นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) เข้าร่วมกิจกรรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน 
นักเรียนทั้งหมด 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนรู้จักความเป็นมาและเห็นความสำคัญของประเพณีบุญบั้งไฟมากยิ่งขึ้น 
   2) นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟของชุมชนและมีความกล้าแสดงออก มี
ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนมากยิ่งขึ้น 
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4.วิธีดำเนินการ 
  

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
1. การสร้างความเข้าใจในการดำเนินงาน 
    1.1) ผู ้ร ับผิดชอบโครงการเสนอโครงการ
เพ่ือขอรับการอนุมัติโครงการ 
    1.2) ประชุมชี้แจงกับผู้เกี่ยวข้องใน
สถานศึกษา 
    1.3) วางแผนการดำเนินงาน 

ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษา 

มิถุนายน พ.ศ.2567 

2. การดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนที่วาง
ไว้ 
    2.1) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    2.2) ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือ
เตรียมการจัดกิจกรรม 
    2.3) ดำเน ินก ิจกรรมตามที ่วางแผนไว้  
ประกอบด้วย 
     1) การจัดเตรียมริ้วขบวนแห่ 
     2) การจัดเตรียมการแสดงประกอบขบวน 
     3) การจัดทำบั้งไฟเพ่ือเข้าร่วมประเพณ ี 

ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษา 

มิถุนายน – กรกฎาคม 
พ.ศ. 2567 

3. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
     1) ประเมินความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับ
ประเพณีบุญบั้งไฟ 
     2) ประเมินความพึงพอใจของผู ้เข้าร่วม
กิจกรรม 
     3) จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 

คณะกรรมการดำเนินงาน  
(ครูผู้รับผิดชอบ) 

กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

 
5. ระยะเวลาในการดำเนินการ  

 มิถุนายน – กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

6. สถานที่ดำเนินการ 

 โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) และสถานที่จัดประเพณีบุญบั้งไฟ ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น  

จังหวัดแพร่ 
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7. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 นางสาวระพีพรรณ  หงษ์คำ  ครูโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

8. งบประมาณ 

 8.1) ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย จำนวนเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาท

ถ้วน) รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 

 8.2) งบประมาณในส่วนของโรงเรียนร่วมสมทบ จำนวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน)  

(เฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนราชการ ยกเว้นเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับไว้

เป็นการเฉพาะตามกฎหมายซึ่งต้องตั้งงบประมาณอุดหนุนให้หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 7) 

9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1) นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟของชุมชน 

 9.2) นักเรียนมีความกล้าแสดงออกจากการร่วมกิจกรรมประเพณีบุญบั้งไฟ 

 9.3) นักเรียนรู้จักความเป็นมาและเห็นคุณค่าความสำคัญของประเพณีท้องถิ่น 

 9.4) นักเรียน โรงเรียนและชุมชนมีความสามัคคี มีสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายแนบท้าย 
โครงการ  สืบสานและส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟ 

 
ลำดับ รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 

1 ค่าจัดเตรียมริ้วขบวน ได้แก่ 
- ค่าป้ายไวนิลประเพณีบุญบั้งไฟ  ขนาด 1x2 เมตร 

จำนวนเงิน 500 บาท 
- ค่าจ้างช่างแต่งหน้าทำผมพร้อมเครื่องแต่งกายของ

ผู้เข้าร่วมขบวน จำนวน 2,000 บาท 

2,500 บาท 

2 ค่าจัดเตรียมการแสดงประกอบขบวน 
- ค่าจ้างช่างแต่งหน้า ทำผม นักแสดงประกอบขบวน

จำนวน 25 คน คนละ 120  บาท 

3,000 บาท 

3 ค่าจัดทำบั้งไฟเพ่ือร่วมประเพณี 
- ค่าจ้างเหมาทำบั้งไฟ จำนวน 1 บั้ง  

จำนวนเงิน 3,000 บาท 

3,000 บาท 

4 ค่าจ้างเหมารถแห่บั้งไฟพร้อมตกแต่ง 2,000 บาท 
รวม 10,500 บาท 

 
(ตัวหนังสือ) (หนึ่งหม่ืนห้าร้อยบาทถ้วน)  

 
 

หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ 
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กำหนดการ โครงการสืบสานและส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟ 
วันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ.2566 

ณ วัดศรีดอกและสถานที่จุดบั้งไฟ ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 
 
เวลา 09.00 น. – 12.00 น.  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนร่วมกิจกรรมทาง

ศาสนา ณ วัดศรีดอก 
เวลา 12.00 น. – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 น. – 15.00 น. ตั้งขบวนแห่บั้งไฟ ณ บริเวณลานหน้าวัดศรีดอก 
 เคลื่อนขบวนแห่บั้งไฟเข้าวัดศรีดอก 
เวลา 15.00 น. – 17.00 น. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ร่วมพิธีจุดบั้งไฟ ณ 

สถานที่จุดบั้งไฟชั่วคราว (บริเวณสำนักงานองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขต
แพร่ สวนป่าแม่มาน 

 
หมายเหตุ  กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการพัฒนาวงดุริยางค์ โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยในปีงบประมาณ 2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะวิธีการทางศิลปะแขนงต่างๆ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงออกอย่างอิสระ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ ซึ่งวิชาดนตรีนั้นมีความสำคัญในการส่งเสริมให้
นักเรียนกล้าแสดงออกและเป็นการพัฒนาในด้านอารมณ์ ความรู้สึกนึกคิด ให้ผู้เรียนมีทักษะในการเคลื่อนไหว
กิจกรรมทางกาย มีทักษะทางดนตรี และเป็นที่ทราบกันทั่วไปว่าครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นทรัพยากร
บุคคลที่มีความสำคัญมากในการจัดการศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายหรือมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด
ไว้ ปัจจุบันโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) มีเครื่องดนตรีดุริยางค์อยู่บางส่วนซึ่งเพียงพอที่จะสามารถจัดตั้ง
วงดุริยางค์ได้ แต่ยังขาดแคลนผู้ที่มีประสบการณ์โดยตรงและมีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับสาขาดนตรีสากล 
ในการสอนดนตรีดุริยางค์ 

ดังนั้นทางโรงเรียนจึงเล็งเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมวงดุริยางค์ที่มีผลต่อพัฒนาการของ
ผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม ตลอดจน การนำไปสู่การพัฒนาสิ่งแวดล้อม จึงได้
จัดทำโครงการพัฒนาวงดุริยางค์โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)ขึ้น เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้โดยตรงจาก
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญในสาระดนตรีสากลเกี่ยวกับวงดุริยางค์ ซึ่งจะสามารถนำวงดุริยางค์เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียนได้ และเพื่อให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพตรงตามหลักสูตร ตัวชี้วัด และ
สาระเนื้อหารายวิชา โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

 

2.วัตถุประสงค์ 

2.1) เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ความสามารถโดยตรงจากวิทยากรด้านดนตรีสากลและวงดุริยางค์ 

2.2) เพื่อนำวงดุริยางค์เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

2.3) เพ่ือให้นักเรียนได้ความรู้ต่างๆ ตรงตามเนื้อหาหลักสูตร มาตรฐานและตัวชี้วัด 

 

3. เป้าหมาย/ผลลัพธ์ 

 3.1) เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 3 จำนวน 110 คน 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) เข้าร่วมกิจกรรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของ
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
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3.2) เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนได้ความรู้ต่างๆ ตรงตามเนื้อหาหลักสูตร มาตรฐานและตัวชี้วัด ในระดับดีถึง   
ดีมาก 

3.2.2 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความมีความพึงพอใจในระดับดีถึงดีมาก 

3.2.3 โรงเรียนนำวงดุริยางค์เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนได้ 

4.วิธีดำเนินการ 

 
วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

1. ขั้นวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 

   1.1) ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

   1.2) เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

   1.3) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

ผู ้บริหาร ครูกลุ ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะ 

ตุลาคม พ.ศ. 2566 

2. ขั้นดำเนินการ (DO) 

   2.1) การดำเนินการตามโครงการ 

   2.2) วิทยากรบันทึกพฤติกรรมการเรียน
ท ั ้ งด ้านความร ู ้  ท ักษะ สมรรถนะและ
คุณลักษณะและพัฒนาการของผู้เรียน 

คร ูกล ุ ่มสาระการเร ียนรู้

ศิลปะวิทยากร  

พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึง 
กันยายน พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล 
(CHECK) 

   3.1) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้หรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายนิเทศติดตามการจัดการ
เรียนการสอนของวิทยากร การใช้สื ่อวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน 

   3.2) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้หรือผู้
ที ่ ได้ร ับมอบหมายตรวจสอบ รายงานการ
จัดการเรียนการสอนของวิทยากร 

คณะกรรมการดำเนินงาน 

 

กันยายน พ.ศ. 2567 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) คณะกรรมการดำเนินงาน กันยายน พ.ศ. 2567 
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   4.1) นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและ

นิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการ

ดำเนินงานในโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 

5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 ตั้งแต่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2566 – 30 กันยายน พ.ศ.2567 

 

6.  สถานที่ดำเนินงาน 

          โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 

 

7.  หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 
8. งบประมาณ 
 8.1) ขอรับเงินอุดหนุนจาก องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย จำนวนเงิน 20,000 บาท (สองหมื่นบาท
ถ้วน) รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายปรากฏตามเอกสารแนบท้าย  
 8.2) งบประมาณในส่วนของโรงเรียนร่วมสมทบจำนวน 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน)  
(เฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนราชการ ยกเว้นเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับไว้
เป็นการเฉพาะตามกฎหมายซึ่งต้องตั้งงบประมาณอุดหนุนให้หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 7) 
 
9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
 9.1) ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ รอบตัว  
 9.2) ผู้เรียนมีทักษะในการแสดงออกด้านดนตรี สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้และแสดงออกระหว่างกัน 
 9.3) โรงเรียนสามารถนำวงดุริยางค์เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนได้ 
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รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายแนบท้าย 
โครงการพัฒนาวงดุริยางค์ โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

_____________________________ 

 

ลำดับที่ รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ป.1  
ทฤษฎี 4 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท 

ปฏิบัติ 5 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท 

2,000.00 

2 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ป.2  
ทฤษฎี 4 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท 

ปฏิบัติ 5 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท 

2,000.00 

3 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ป.3  
ทฤษฎี 4 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท 

ปฏิบัติ 5 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท 

2,000.00 

4 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ป.4  
ทฤษฎี 5 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,250 บาท 

ปฏิบัติ 6 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,200 บาท 

2,450.00 

5 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ป.5  
ทฤษฎี 5 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,250 บาท 

ปฏิบัติ 6 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,200 บาท 

2,450.00 

6 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ป.6  
ทฤษฎี 5 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,250 บาท 

ปฏิบัติ 7 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,400 บาท 

2,650.00 

7 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ม.1  
ทฤษฎี 5 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,250 บาท 

ปฏิบัติ 7 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,400 บาท 

2,650.00 

8 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ม.2  
ทฤษฎี 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,500 บาท 

ปฏิบัติ 7 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,400 บาท 

2,900.00 
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9 ค่าตอบแทนวิทยากร วิชาดนตรี(ดุริยางค์) ระดับชั้น ม.3 
ทฤษฎี 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 250 บาท เป็นเงิน 1,500 บาท 

ปฏิบัติ 7 ชั่วโมง ชัว่โมงละ 200 บาท เป็นเงิน 1,400 บาท 

2,900.00 

รวม 22,000.00 

 
(สองหม่ืนสองพันบาทถ้วน) 
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กำหนดการเรียน 
โครงการพัฒนาวงดุริยางค์ โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

วันที่ 3 มิถุนายน – 16 สิงหาคม 2567 

วัน/เดือน/ปี เนื้อหา จำนวนชั่วโมงเรียนในแต่ละวัน 

3 – 4 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ป.1 ทฤษฎี (4 ชั่วโมง) 
- ประวัติของวงดุริยางค์ 
- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 
- การแต่งกายของผู้แสดง 
- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี

แต่ละชนิด 

3 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
4 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 

6 – 7 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ป.2 ทฤษฎี (4 ชั่วโมง) 
- ประวัติของวงดุริยางค์ 
- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 
- การแต่งกายของผู้แสดง 
- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี

แต่ละชนิด 

6 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
7 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 

10 – 11 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ป.3 ทฤษฎี (4 ชั่วโมง) 
- ประวัติของวงดุริยางค์ 
- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 
- การแต่งกายของผู้แสดง 
- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี

แต่ละชนิด 

10 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
11 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 

12 - 14 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ป.4 ทฤษฎี (5 ชั่วโมง) 

- ประวัติของวงดุริยางค์ 

- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 

- การแต่งกายของผู้แสดง 

- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี
แต่ละชนิด 

12 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
13 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
14 มิ.ย. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 
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17 - 19 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ป.5 ทฤษฎี (5 ชั่วโมง) 

- ประวัติของวงดุริยางค์ 

- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 

- การแต่งกายของผู้แสดง 

- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี
แต่ละชนิด 

17 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
18 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
19 มิ.ย. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 

20 - 24 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ป.6 ทฤษฎี (5 ชั่วโมง) 

- ประวัติของวงดุริยางค์ 

- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 

- การแต่งกายของผู้แสดง 

- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี
แต่ละชนิด 

20 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
21 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
24 มิ.ย. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 

25 - 27 มิ.ย. 2567 ระดับชั้น ม.1 ทฤษฎี (5 ชั่วโมง) 
- ประวัติของวงดุริยางค์ 
- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 
- องค์ประกอบของเครื่องดนตรี

วงดุริยางค์ 
- การแต่งกายของผู้แสดง 
- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี

แต่ละชนิด 

25 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
26 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
27 มิ.ย. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 

28 มิ.ย. - 2 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ม.2 ทฤษฎี (6 ชั่วโมง) 

- ประวัติของวงดุริยางค์ 

- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 

- องค์ประกอบของเครื่องดนตรี
วงดุริยางค์ 

- การแต่งกายของผู้แสดง 

- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี
แต่ละชนิด 

28 มิ.ย. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
1 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
2 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
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3 - 5 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ม.3 ทฤษฎี (6 ชั่วโมง) 

- ประวัติของวงดุริยางค์ 

- ลักษณะการจัดวงดุริยางค์ 

- องค์ประกอบของเครื่องดนตรี
วงดุริยางค์ 

- การแต่งกายของผู้แสดง 

- เทคนิคการเล่นเครื่องดนตรี
แต่ละชนิด 

3 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
4 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
5 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 

8 - 10 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ป.1 ปฏิบัติ (5 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

8 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
9 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
10 ก.ค. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 

10 - 12 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ป.2 ปฏิบัติ (5 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

10 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
11 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
12 ก.ค. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 

15 - 17 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ป.3 ปฏิบัติ (5 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

15 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
16 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
17 ก.ค. 2567 จำนวน 1 ชั่วโมง 

18 - 23 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ป.4 ปฏิบัติ (6 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

18 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
19 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
23 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 

24 - 26 ก.ค. 2567 ระดับชั้น ป.5 ปฏิบัติ (6 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

24 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
25 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
26 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 

30 ก.ค. – 1 ส.ค. 2567 ระดับชั้น ป.6 ปฏิบัติ (7 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

30 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
31 ก.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
1 ส.ค. 2567 จำนวน 3 ชั่วโมง 

2 - 6 ส.ค. 2567 ระดับชั้น ม.1 ปฏิบัติ (7 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

2 ส.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
5 ส.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
6 ส.ค. 2567 จำนวน 3 ชั่วโมง 

7 - 9 ส.ค. 2567 ระดับชั้น ม.2 ปฏิบัติ (7 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

7 ส.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
8 ส.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
9 ส.ค. 2567 จำนวน 3 ชั่วโมง 
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14 - 16 ส.ค. 2567 ระดับชั้น ม.3 ปฏิบัติ (7 ชั่วโมง) 

- ฝึกปฏิบัติเล่นเครื่องดนตรี 

14 ส.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
15 ส.ค. 2567 จำนวน 2 ชั่วโมง 
16 ส.ค. 2567 จำนวน 3 ชั่วโมง 
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ชื่องาน/โครงการ  อาหารกลางวัน 100 % เพ่ือเด็กตำบลหัวฝาย 

............................................................................................................................. ............................. 

1. หลักการและเหตุผล 
 

ตามที่รัฐจัดสวัสดิการให้กับเด็กในวัยเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทั่ วประเทศ

ให้ได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย คิดตามจำนวนนักเรียนชั้น

อนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 101-120 คน ในราคามื้อละ 24 บาท ต่อคนต่อวัน ตลอดปีการศึกษา 

จำนวน 200 วัน ผ่านการโอนงบประมาณไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศเพ่ือส่งต่อให้กับโรงเรียน  

โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่  มีจำนวนนักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปีที่  2  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

จำนวน 107  คน ฐานะทางครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจนพ่อแม่นักเรียนออกไปทำงาน

ต่างจังหวัดทิ้งให้เด็กอยู่กับปู่ ย่า ตา ยา ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี ้ขึ ้นเพื่อขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย ให้นักเรียนในระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   

ทุกคน ได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการและมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนในระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับประถมศึกษา ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคนทุกวัน  
2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่ มีประโยชน์ต่อร่างกายมีสุขภาพ

ที่สมบูรณ์แข็งแรง 
3. เพ่ือให้องค์กรปกครองท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 

3. เป้าหมายของโครงการ 
   3.1 เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ป.6 ทุกคน จำนวน 107 คนได้รับประทานอาหารกลางวัน 
   3.2 เชิงคุณภาพ นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ป. 6 ทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีสารอาหาร

ครบ 5 หมู่ มีประโยชน์ต่อร่างกาย ส่งผลให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง มีอายุ และส่วนสูงตามเกณฑ์

มาตรฐาน  

4.วิธีดำเนินงาน  

4.1 ประชุมคณะทำงานอาหารกลางวัน 

4.2 จัดทำโครงการเสนอของบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

4.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
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4.4 นิเทศ ติดตาม กำกับ และตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ 

4.5 ประเมินผล สรุป รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

5. ระยะเวลาในการดำเนินการ  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

6. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวันเพ็ญ  สีสุข  

8. งบประมาณ ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย จำนวน 513,600 บาท  

(ห้าแสนหนึ่งหมื่นสามพันหกร้อยบาทถ้วน)  

9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 อัตราการลาป่วยของนักเรียนลดน้อยลง และมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงตามวัย 

9.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

9.3 ชุมชนให้ความร่วมมือในการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
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(แบบประมาณการค่าใช้จ่าย) 

รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายแนบท้าย 

โครงการอาหารกลางวัน 

                                         

ลำดับที่ รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 

๑ 
ค่าอาหารกลางวัน ภาคเรียนที่ 1/2567 และภาคเรียนที่ 2/2567 มื้อ
ละ 24 บาท จำนวน 200 วัน นักเรียน 107 คน 

513,600 

รวม 513,600 
 

(ตัวหนังสือ) (ห้าแสนหนึ่งหมื่นสามพันหกร้อยบาทถ้วน)  

 

หมายเหตุ ผู้ขอรับเงินอุดหนุนจะต้องแสดงรายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายเพ่ือให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นพิจารณาว่าอยู่ในอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายหรือไม่ 
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ชื่องาน/โครงการ                              โครงการอาหารเสริม(นม)  

............................................................................................................................. ..............................

1.  หลักการและเหตุผล  

โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เป็นโครงการที่รัฐบาลจัดตั้งขึ้นเมื่อปีงบประมาณ 2535 เพ่ือ
แก้ปัญหาการขาดสารอาหาร และภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ด้วยเห็นว่า เด็กควรจะได้ดื่มนมซึ่งเป็นอาหาร
ธรรมชาติที่มีความสมบูรณ์ และมีคุณค่าทางโภชนาการสูง อันจะส่งผลให้พัฒนาการด้านต่างๆของเด็กเป็นไป
อย่างเต็มศักยภาพ ประกอบกับระยะเวลาดังกล่าว รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม ให้สามารถ
ขายน้ำนมดิบได้ และเป็นการส่งเสริมการใช้ผลผลิตภายในประเทศ จึงได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก
นักเรียนไดด้ื่มนมอย่างจริงจัง 

โรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่  มีจำนวนนักเรียนชั้นอนุบาลศึกษาปีที่  2  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

จำนวน 107  คน ฐานะทางครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจนพ่อแม่นักเรียนออกไปทำงาน

ต่างจังหวัดทิ้งให้เด็กอยู่กับปู่ ย่า ตา ยา ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี ้ขึ ้นเพื่อขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย ให้นักเรียนในระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   

ทุกคน ได้รับประทานอาหารเสริม (นม) มีคุณค่าทางโภชนาการและมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไป  

2.  วัตถุประสงค์  
2.1.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริมนม ที่มีคุณค่า และปริมาณ เพียงพอต่อความต้องการ

ของร่างกาย  
2.2. เพ่ือให้ความรู้และเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารเสริม(นม) 

3.  เป้าหมาย 
     ด้านปริมาณ   นักเรียน จำนวน  107 คน ได้รับประทานอาหารเสริม(นม) 
     ด้านคุณภาพ  ผู้เรียนได้รับอาหารเสริมที่มีคุณค่า  และปริมาณเพียงพอแก่ความต้องการของร่างกาย 
4. วิธีดำเนินการ 

4.1  แหล่งที่มาของงบประมาณ งบอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

4.2 ประชุมวางแผนจัดทำโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

4.3 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้รับประทานอาหารเสริมนม 

4.4 นิเทศติดตาม 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ 

  ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 1/2567 และ ภาคเรียนที่ 2/2567  

6. สถานทีด่ำเนินการ   โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) ตำบลหัวฝาย อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่       

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ   โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา) 

8. งบประมาณ 

      8.1 ขอรับเงินอุดหนุนจาก องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย จำนวนเงิน   208,928.20 บาท 

 (สองแสนแปดพันเก้าร้อยยี่สิบแปดบาทยี่สิบสตางคถ์้วน)   

รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายปรากฏตามเอกสารแนบท้าย     

9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   

ด้านร่างกาย   มีการพัฒนาทางด้านร่างกายที่แข็งแรง  สมบูรณ์  มีการพัฒนาเป็นไปตามวัย                                     
ของเด็กไม่เป็นโรคขาดสารอาหาร 

ด้านสติปัญญา  นักเรียนมีสติปัญญาดีขึ้นเนื่องจากได้รับสารอาหารที่เป็นประโยชน์กับร่างกาย 
ด้านอารมณ ์  มีสุขภาพจิตดี  ร่าเริงแจ่มใส 
ด้านสังคม   ร่างการที่แข็งแรงส่งเสริมให้นักเรียนสามารถร่วมกิจกรรมกลุ่มได้อย่างมีความสุข มี

ปฏิสัมพันธ์ดีกับเพ่ือน 
 

 

  

 

     

 

 

                                                            

 

 



289 
 

 

(แบบประมาณการค่าใช้จ่าย) 

รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายแนบท้าย 

โครงการอาหารเสริม(นม) 

                                         

ลำดับที่ รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 

1 
ค่าอาหารเสริม(นม) ภาคเรียนที่ 1/2567 หน่วยละ 7.51 บาท จำนวน 
260 วัน นักเรียน 107 คน  

208,928.20 

รวม 208,928.20 
 

(ตัวหนังสือ) (สองแสนแปดพันเก้าร้อยยี่สิบแปดบาทยี่สิบสตางค์ถ้วน)    

 

 

หมายเหตุ ผู้ขอรับเงินอุดหนุนจะต้องแสดงรายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายเพ่ือให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นพิจารณาว่าอยู่ในอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายหรือไม่ 
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ส่วนที่  5 

การกำกับติดตามประเมินผลและรายงาน 

1. การกำกับติดตาม  เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลปฏิบัติงานตามแผน  ซึ่งมีการกำหนดไว้แล้ว เพื่อนำ

ข้อมูลมาใช้ในการตัดสินใจ  แก้ไข ปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผน หรือกำหนดวิธีการ

ดำเนินงานให้เกิดผลดียิ่งขึ้น ดังนั้น จุดเน้นที่สำคัญของการติดตาม คือ การปฏิบัติการต่าง ๆ เพ่ือการ

ตรวจสอบ ควบคุม กำกับ การปฏิบัติงานของโครงการ  โดยโรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะทำงานฝ่าย

กำกับติดตาม การปฏิบัติงานตามโครงการอย่างต่อเนื่อง  การติดตาม จะเกิดขึ้นในขณะที่โครงการ

กำลังดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้  

2. การประเมินผล  เป็นกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ และนำผลมาใช้

ในการเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพของการดำเนินโครงการ  ซึ่งแต่ละโครงการจะมีการกำหนดการ

ประเมินผลไว้ท้ายโครงการ และจัดเก็บข้อมูลไว้ทุกแผนงาน/โครงการ เป็นอย่างดี โดยที่การประเมิน

จะเกิดขึ้นในทุกขั้นตอนของโครงการ นับตั้งแต่ก่อนตัดสินใจจัดทำโครงการ ในขณะดำเนินงานในช่วง

ระยะ ต่าง ๆ และเมื่อโครงการดำเนินงานเสร็จแล้ว หรือประเมินผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการดำเนิน

โครงการ 

3. การตรวจสอบ เป็นการตรวจสอบที่มุ่งจะตรวจสอบหรือค้นหาข้อเท็จจริงว่าการดำเนินงาน หรือการใช้

ทรัพยากรขององค์กร  แผนงาน  งาน  โครงการ  หรือกิจกรรมเป็นไปอย่างประหยัด   มีประสิทธิภาพ 

เกิดประสิทธิผลและคุ้มค่าหรือไม่เพียงใด   

4. การรายงานผล  ผู้รับผิดชอบโครงการ / แผนงาน มีหน้าที่รวบรวมสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  

จัดทำเป็นรูปเล่ม  เพื่อเสนอให้ผู้บริหารรับทราบต่อไป 
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ภาคผนวก 
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 คำสั่งโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา) 

ที่  12 /2567 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการสำคัญในการจัด

การศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ 6 มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้นเพื่อให้

การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้ดำเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน ดำเนินการบริหารงบประมาณ

งบเงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

โรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  จึงได้มีการวางแผนการจัดการศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปี  ประจำปีการศึกษา 2567  โดยมีการระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อรวมดำเนินการวางแผนการจัดการศึกษาจึงไ ด้แต่งตั้ง

คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการที่ปรึกษา   มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา คำแนะนำตลอดจนให้ข้อมูลต่างๆ  ประกอบด้วย 
1. นางนิษฐ์ชกานต์ ดวงแก้ว  ผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 

2. นางกมลลักษณ์  ใจไว  รองผู้อำนวยการ     รองประธาน 

     หัวหน้างานฝ่ายบุคลากร 

3. นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง  หัวหน้างานฝ่ายวิชาการ        กรรมการ 

4. นางสาวปรางค์ศิริณัฐ  พรมฤทธิ์ หัวหน้างานฝ่ายงบประมาณ              กรรมการ 

5. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดศรีดอก(ประชาพัฒนา)      กรรมการ 

6. นางสาวระพีพรรณ หงษ์คำ    หัวหน้างานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 

7. นายธีรพงษ์ มณีกาศ   เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

2. คณะอนุกรรมการแผนงานพัฒนางานวิชาการ   
1. นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง  หัวหน้างานฝ่ายวิชาการ         ประธานกรรมการ 

2. นางสาวระพีพรรณ หงษ์คำ  หัวหน้ากลุ่มสาระวิชาสังคมศึกษาฯ      กรรมการ 

3. นางสาวชนากาญจน์ กรรณิการ์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์   กรรมการ 

4. นางสาวปรางค์ศิริณัฐ พรมฤทธิ์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์    กรรมการ 

5. นางสาวพรสวรรค์ แก้วธรรมานุกูล หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาต่างประเทศกรรมการ 

6. นางสาวธีมาพร ยะจ่อ   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
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7. นางเมษา ทิพย์พงศ์ทอง           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาศิลปะ-ดนตรี กรรมการ 

8. นางสาวชัญญาภัค เชียงหนุ้น หัวหน้างานปฐมวัย    กรรมการ 

9. นางปิยาพร   ปินตา     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาการงานอาชีพฯ    กรรมการและเลขาฯ 

3. คณะอนุกรรมการ 

1. นางปิยาพร  ปินตา  หัวหน้างานฝ่ายบริหารทั่วไป  ประธานกรรมการ 

2. นางวันเพ็ญ สีสุข   ครูโรงเรียนวัดศรีดอก    กรรมการ 

3. นางสุจิรา  แสงเดือน  หัวหน้างานอนามัยโรงเรียน   กรรมการ 

4. นางสาวธีมาพร  ยะจ่อ  หัวหน้างานปรับปรุงดูแลอาคารและสภาพแวดล้อม กรรมการ 

5. นางปิยาพร ปินตา  หัวหน้างานประชาสัมพันธ์    กรรมการ 

6.นางสาวปรางค์ศิริณัฐ  พรมฤทธิ์ หัวหน้างานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน กรรมการ 

          หัวหน้างานงบประมาณ     

      7. นางสาวพรสวรรค์ แก้วธรรมานุกูล งานพัสดุและสินทรัพย์    กรรมการ 

8. นางชัญญาภัค  เชียงหนุ้น  งานสหกรณ์โรงเรียน    กรรมการ 

9. นางสาวมีนวิกา อุดมพิทักษ์เดชา ครูโรงเรียนวัดศรีดอก    กรรมการ 

10. นางสาวชนากาญจน์ กรรณิการ์ ครูโรงเรียนวัดศรีดอก    กรรมการ 

11. นางสาวเนาวรัตน์  กาศอุดม ครูโรงเรียนวัดศรีดอก    กรรมการ 

12. นางนุชจรี  เกี๋ยงคำ  ครูโรงเรียนวัดศรีดอก    กรรมการ 

13. นางสาวศิริพร  เหล็กสิงห์  ครอัูตราจ้าง     กรรมการ 

14. นายอดุลย์  เกวียนแก้ว  นักการภารโรง     กรรมการ 

15. นายธีรพงษ์   มณีกาศ  เจ้าหน้าทีธุ่รการ    กรรมการและเลขาฯ 
 

และให้คณะกรรมการมีหน้าที่ ดังนี้ 

 

1. ศึกษาทบทวน วิสัยทัศน์ (Vision)  พันธกิจ (Mission) เป้าประสงค์ ของโรงเรียนตามกลยุทธ์
ด้านการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2. สรุปประเมินผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 นำข้อมูลผลการ
ประเมิน 

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที ่ได้มาปรับปรุงพัฒนาในการจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปี การศึกษา 2567 ของฝ่าย/หมวด/งาน 
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3. จัดทำแผนงาน/โครงการ ของฝ่าย/กลุ่มสาระฯ/งาน ประจำปีการศึกษา  2567  ที่รับผิดชอบให้

สอดคล้องนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และแผนยุทธศาสตร์

หลักของโรงเรียน  

4. พิจารณาเงินงบประมาณรายหัว (เงินอุดหนุน) ที่ได้รับและเงินอื่นๆ ในงาน/โครงการต่างๆ

แต่ละฝ่าย/หมวด/งาน อย่างเหมาะสม           

5.  พิจารณาเงินงบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (งบเรียนฟรี 15 ปี) ที่ได้รับในงาน/โครงการ

ต่างๆ แต่ละฝ่าย/หมวด/งาน อย่างเหมาะสม 

6. ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ที ่ได้เสนอและได้รับพิจารณาไว้ในแผนปฏิบัติการ

ประจำปี การศึกษา  2567  โดยใช้จ่ายงบประมาณที่ได้การจัดสรรอย่างมีประสิทธิภาพ บังเกิด

ผลต่อการดำเนินงานของโรงเรียนเป็นคณะกรรมการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 

รายงานผลการดำเนินงานของแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ของ

โรงเรียน ตามงานที่รับผิดชอบ    

 

              ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้มอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ  

 

สั่ง  ณ  วันที่  1  มีนาคม  พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 ( นางนิษฐ์ชกานต์  ดวงแก้ว) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดศรีดอก (ประชาพัฒนา)  
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