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 รายงานการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนวัดตนไคร จัดทำเพ่ือ คัดเลือก

สถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ปการศึกษา 2567 ประกอบดวย 5 องคประกอบ ดั งนี้  

องคประกอบท่ี 1 การกำหนดเปาหมายมาตรฐานคุณภาพ องคประกอบท่ี 2 การขับเคลื่อนคุณภาพสู

มาตรฐาน องคประกอบท่ี 3 กระบวนการตรวจสอบความสำเร็จตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา องคประกอบท่ี 4 ภาพความสำเร็จของสถานศึกษาตอวงวิชาการ และองคประกอบท่ี 5 การเกิด

วัฒนธรรมคุณภาพท่ีสะทอนการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 เอกสารฉบับนี้เปนการรายงานผลการดำเนินงานตามองคประกอบท้ัง 5 องคประกอบดังกลาว เพ่ือ

แสดงใหผูเก่ียวของและสาธารณชนไดทราบถึงระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดตนไคร เพ่ือสรางความเชื่อม่ันในการจัด

การศึกษาท่ีตอบสนองความสนใจและความตองการของผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน และสังคม 
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E-mail : wattonkrai.school@gmail.com Facebook : Wattonkrai School เป ดสอนระด ับชั ้น
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ปจจุบันเปดสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 มีนักเรียนท้ังหมด 148 คน มี นายธีรพงศ  ซ่ือตรง   
เปนผูอำนวยการโรงเรียน มีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังหมด 1๓ คน ครูประจำการ 8 คน 
ลูกจางประจำ ๑ คน (ชางปูน) ครูอัตราจาง ๒ คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 1 คน ธุรการโรงเรียน 1 คน 

 แผนท่ีโรงเรียน 
 รูปภาพท่ี ๑ แสดงแผนท่ีโรงเรียนวัดตนไคร  
 

   
 

 คำขวัญ   
สุขภาพดี  มีคุณธรรม กาวนำวิชาการ สืบสานวัฒนธรรม 

ปรัชญาโรงเรียน 

นตฺถิปฺญา  สมาอาภา ( แสงสวางใด  เสมอดวยปญญาไมมี) 

  

สวนที่ ๑  
ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
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๒ 

 

ตราสัญลักษณโรงเรียน  

 

 

 

 

วิสัยทัศน (VISION) 

 ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ คิดวิเคราะห แกปญหา พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม นอมนำ

เศรษฐกิจพอเพียง เนนผูเรียนเปนสำคัญ สรางสรรค ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู สูการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ (MISSION) 
 ๑. สงเสริมใหครูใชกระบวนการกลุมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน 
 ๒. สงเสริมการปฏิรูปการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ ใหผูเรียนมีคุณภาพและคุณธรรม ตาม
มาตรฐานการศึกษา  
 ๓. สงเสริมการดำเนินชีวิตโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 ๔. สงเสริมการเรียนโดยเนนการคิดวิเคราะหแกปญหา       
 ๕. สงเสริมการเรียนเอกลักษณไทยและอนุรักษสิ่งแวดลอมโดยลดเวลาเรียน และเพ่ิมเวลารู   

 ๖. สงเสริมการเรียนรูสูศตวรรษท่ี 21  

เปาประสงค (Goals) 
 ๑.  ครูใชกระบวนการกลุมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับผูเรียน 
 ๒.  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีพึงประสงค 
 ๓.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 ๔.  ผูเรียนและบุคลากรยึดหลักปรัชญาชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต      
 ๕.  ครูจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู ดวยเอกลักษณไทย และอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 ๖.  ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรูของศตวรรษ ท่ี 21 

  
 อัตลักษณ 

มารยาทดี มีจิตสาธารณะ 

  
 เอกลักษณของสถานศึกษา 

เรียนดี มีความสุข  
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๓ 

 

สภาพทางภูมิศาสตร 

 สภาพของชุมชนในเขตพ้ืนท่ีบริการทางการศึกษาของโรงเรียนวัดตนไคร เปนชุมชนชนบท ในเขต

เทศบาลตำบลชอแฮ ซ่ึงมีเขตการปกครองจำนวน ๑๒ ชุมชน สภาพท่ัวไปเปนท่ีราบเชิงเขา ประชาชนสวน

ใหญประกอบอาชีพทำสวน ทำไร ทำเม่ียง และรับจางท่ัวไป 

 ดานการคมนาคมสามารถติดตอและเดินทางไดสะดวกสบายทุกฤดูกาลเพราะตั้งอยูในเขตชุมชนเมือง   

ซ่ึงตั้งอยูติดกับถนนทางหลวงสายแพร – ชอแฮ มีรถยนตและรถประจำทางบริการตลอดเวลา การคมนาคม 

ในชุมชนมีความสะดวกสบายทุกเสนทางและทุกฤดูกาล มีอาณาเขตติดตอกับตำบลใกลเคียง  ดังนี้ 

  ทิศเหนือ ติดตอกับ ตำบลปาแดง 

  ทิศใต  ติดตอกับ ตำบลบานกวาง อำเภอสูงเมน 

  ทิศตะวันออก ติดตอกับ ตำบลน้ำพรา อำเภอทาปลา จังหวัดอุตรดิตถ 

  ทิศตะวันตก ติดตอกับ ตำบลนาจักร 

 สภาพภูมิอากาศในพ้ืนท่ีตำบล มีอากาศรอนชื้น และรอนท่ีสุดในเดือนเมษายนและมีอากาศหนาวเย็น

ในราวเดือนตุลาคม – กุมภาพันธ สวนในฤดูฝนไมมีน้ำทวมขัง เนื่องจากอยูในเขตพ้ืนท่ีราบสูงติดเชิงเขาแตมี

ปญหาน้ำปาไหลหลากในปท่ีมีฝนตกหนัก 

 สภาพเศรษฐกิจและอาชีพ 

 เนื่องจากประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทำนา ทำสวน ทำไร และรับจางท่ัวไป จึงไดรับผลกระทบ

จากการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองการปกครองท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว

โดยเพาะความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จึงกอใหเกิดปญหาคาครองชีพไมเพียงพอกับ

สภาพความเปนอยู มีรายจายเพ่ิมมากข้ึน สวนรายไดลดลง พืชผลทางการเกษตรท่ีผลิตไดราคาก็ตกต่ำ

 ดวยเหตุนี้จึงทำใหผูปกครองนักเรียนประมาณรอยละ ๓๐ – ๔๐ ด้ินรนไปขายแรงงานในเมืองหลวง

และตางจังหวัด เกิดปญหาผูปกครองท้ิงเด็กใหอาศัยอยูกับญาติ เด็กขาดความอบอุน มีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไป

ในทางท่ีไมพึงประสงค เปนภาระท่ีโรงเรียนตองดูแลเอาใจใสเปนกรณีพิเศษ นับวันจะเพ่ิมจำนวนข้ึนเรื่อย ๆ 

สงผลกระทบตอการจัดการเรียนรูและสรางปญหาแกสังคมมากข้ึนทุกวัน 

 สภาพความเปนอยูของประชาชนในเขตบริการมีฐานะทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ีแตกตางกัน 

โดยเฉลี่ยรอยละ ๘๐ มีฐานะคอนขางยากจน รอยละ ๑๕ มีฐานะปานกลาง และรอยละ ๕  มีฐานะดีอาชีพ

ของประชาชนโดยเฉลี่ย  มีดังนี้ 

  รอยละ ๘๐ อาชีพเกษตรและรับจาง 

  รอยละ ๑๕ อาชีพคาขาย 

  รอยละ ๕ มีธุรกิจสวนตัว 

 ดานศาสนา 

 ประชาชนสวนใหญท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีบริการของโรงเรียนวัดตนไคร นับถือศาสนาพุทธ มีวัดตนไคร 

และ วัดธรรมเมือง เปนวัดประจำหมูบาน และมีวัดพระธาตุจอมแจงอยูในเขตบริการ ซ่ึงใชเปนสถานท่ี

ประกอบพิธีทางพุทธศาสนาทุกวันธรรมสวนะ  และวันสำคัญทางพุทธศาสนา ศาสนาพุทธเปนศาสนาท่ี

ประชาชนนับถือและสืบทอดกันมาเปนเวลาชานาน ประชาชนมีความเปนอยูอยางครอบครัวใหญพ่ึงพาอาศัย
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๔ 

 

ซ่ึงกันและกัน มีความสงบสุขในสังคมมาโดยตลอด เพราะชาวบานยึดหลักธรรมคำสอนของพุทธศาสนาเปน

แนวทางใน การประพฤติปฏิบัติ และสืบทอดตอ ๆ กันมาเปนเวลาชานาน 

 ดานวัฒนธรรม 

 ประเพณีวัฒนธรรมท่ีชุมชนบานตนไครไดยึดถือ และสืบทอดกันมาลวนเปนวัฒนธรรมอันดีงาม  

วัฒนธรรมท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาเปนเวลานานจนถึงปจจุบัน ไดแก 

 ๑. วัฒนธรรมการแตงกาย ไดยึดถือตามธรรมเนียมประเพณีปฏิบัติ ไดแกการแตงกายชุดดำไปงานศพ 

การแตงกายดวยชุดมอฮอมในงานสงกรานตปใหม การแตงกายสุภาพและสากลนิยมในงานวันเปนมงคล เชน 

งานแตงงาน งานข้ึนบานใหม งานบวชนาค ฯลฯ 

 ๒. วัฒนธรรมในการแสดงออกในการคารวะตอผูใหญหรือผูมีพระคุณ นักบวช ตัวอยางเชน การไหว

ครู  การรดน้ำดำหัว การกราบพระ การไหวพอแม ผูใหญ การสรงน้ำพระ ประเพณีนมัสการพระธาตุจอมแจง 

ประเพณีตักบาตรเทโว ฯลฯ 

 ๓. วัฒนธรรมดานการพูด คนสวนใหญใชภาษาเหนือหรือคำเมืองในการพูดคุย ไมนิยมใชภาษาไทย

กลางในการสื่อสารกัน 

 ๔. วัฒนธรรมดานการประกอบอาชีพ ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเก็บใบเม่ียงขาย พอถึงฤดู

เก็บใบเม่ียง (ใบชา)  ผูปกครองจะท้ิงเด็กใหอยูกับญาติเปนเวลา ๖ – ๘ เดือน ในแตละป ปจจุบันอาชีพเก็บใบ

เม่ียงลดลง เนื่องจากใบเม่ียงราคาตกต่ำ ผูปกครองท่ีเลิกอาชีพนี้จะเดินทางอพยพไปขายแรงงานท่ีตางจังหวัด 

ท้ิงเด็กในปกครองใหอยูกับญาติตลอดท้ังป สงผลใหเด็กขาดความอบอุนในครอบครัว 

 การปกครอง 

 โรงเรียนวัดตนไคร อยูในเขตการปกครองของเทศบาลตำบลชอแฮ เขตบริการของโรงเรียนแบงออก 

เปน ๓ หมูบาน คือ หมูท่ี ๔  บานธรรมเมือง หมูท่ี ๕ บานตนไคร หมูท่ี ๗  บานปง  บานนาตอง หมูท่ี ๙ 

 แนวทางการจัดการศึกษา 

 โรงเรียนวัดตนไคร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต ๑ สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  ไดจัดการศึกษาใหสอดคลองกับสภาพความ

ตองการของชุมชน สังคม  ประเทศชาติ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พุทธศักราช ๒๕๔๕ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

และยึดปรัชญา วิสัยทัศนของโรงเรียน ในการพัฒนาเนนผูเรียนเปนสำคัญ ใหมีความรู ความสามารถมี

คุณธรรม จริยธรรมในตนเอง เปนพลเมืองดีของชาติ อยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

 การจัดการศึกษา  
 ระดับประถมศึกษา จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ 
และหลักสูตรของสถานศึกษา การจัดการเรียนรูเนนผูเรียนเปนสำคัญเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู มีทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย กลาพูดกลาแสดงออก รักษาสิ่งแวดลอมโดย
นำภูมิปญญาทองถ่ินมาจัดการเรียนรู เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุข เปนคนดีของสังคมและ
ประเทศชาติ 
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โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนวัดตนไคร 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๑. งานพัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนงานเรยีนรู 

๒. งานทะเบียนและสำมะโนผูเรยีน 

๓. งานวัดผลประเมินผลและเทยีบ

โอนผลการเรยีน 

๔. งานวิจยัเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

๕. งานพัฒนาส่ือ และนวัตกรรมทาง

การศึกษา  

๖. งานพัฒนาแหลงเรียนรู และหอง

ปฏิบัติงาน 

๗. งานนเิทศการศึกษา 

๘. งานแนะแนวและทุนการศึกษา 

๙. งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

การศึกษา 

๑๐. งานพัฒนาเครอืขายทางวิชาการ

๑๑. งานสงเสริมชุมชนทางดาน

วิชาการ 

๑๒. งานพัฒนาหองสมุด 
๑๓. งานพัฒนาศักยภาพผูเรียนสู 
ความเปนเลิศ 
๑๔. งานกจิกรรมพัฒนาผูเรยีน 
๑๕. งานธุรการและขอมลูสารสนเทศ
วิชางาน 
 

๑. งานพัฒนาระบบแผนงานโครงการ 
๒. งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 

๓. งานบริหารพัสดุและสินทรัพย 

๔. งานบริหารการเงินและบัญช ี

๕. งานสวัสดกิารครูและลูกจาง 

๖. งานระดมทรัพยากร และงานลงทนุ   

เพ่ืองานศึกษา 

๗. งานสงเสริมการมีรายได        

ระหวางเรียน 

๘. งานเลขานกุารโครงการเรยีนฟรีฯ 

๙. งานขอมูลสารสนเทศดาน

งบประมาณ 

 

๑. งานวางแผนอัตรากำลัง การสรรหา
และบรรจุแตงตั้ง 
๒. งานวนิัยและการรักษาวนิัย 

   ๒.1 หัวหนาระดับประถมศึกษา     

ปที่ ๑ – ๓ 

   ๒.2 หัวหนาระดับประถมศึกษา      

ปที่ ๔ – ๖  

๓. งานพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 

๔. งานขอเครือ่งราชฯ และใบ

ประกอบวิชาชีพ 

๕. งานพนกังานบริการและลูกจาง  

๖. งานขอมูลสารสนเทศบุคลากร 

 

๑. งานธรุการสถานศึกษา 

๒. งานเลขานกุารคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๓. งานพัฒนาระบบและเครอืขาย

ขอมูลสารสนเทศ 

๔. งานประสานและพัฒนา

เครือขายทางการศึกษา 

๕. งานพัฒนาองคกรและระบบการ

บริหารองคกร 

๖. งานประสานงานกับสวน

ราชการ 

๗. งานพัฒนาโรงเรยีนวิถีพุทธ 

๘. งานดูแลชวยเหลือนักเรยีน 

๙. งานประชาสัมพันธ 

๑๐. งานปฏิคมโรงเรยีน 

๑๑. งานอาหารและโภชนาการ 

๑๒. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑๓. งานสภานกัเรียน 

๑๔. งานสงเสริมกิจการนักเรยีน 

๑๕. งานโสตทัศนศึกษา 

๑๖. งานดนตรีสากล 

๑๗. งานดนตรีไทย 

๑๘. งานนาฏศิลป 

๑๙. งานอนามยัโรงเรยีน 

๒๐. งานการรับนกัเรยีน 

๒๑. งานกจิกรรมสหกรณ 

๒๒. งานเครอืขายผูปกครอง 

๒๓. งานรกัษาความปลอดภัย 

๒๔. งานอาคารสถานทีแ่ละ

สภาพแวดลอม 

  

 

  

 

 

 

ผูอำนวยการสถานศึกษา 

หัวหนากลุมงานบริหารวิชาการ หัวหนากลุมงานบริหารงบประมาณ หัวหนากลุมงานบริหารงานบุคคล หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 

คณะกรรมการ 

เครือขายผูปกครอง 

คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน  

ผูเรียน 
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๒. ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา  

 ๒.๑ จำนวนบุคลากร 

ตาราง แสดงจำนวนบุคลากรของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 

ผูบริหาร 
ครู

ประจำการ 

ครู           

อัตราจาง 
ลูกจางประจำ 

เจาหนาท่ี

ธุรการ 
ครูพ่ีเล้ียง รวมท้ังหมด 

๑ ๘ 2 1 1 ๑ 1๔ 

 ๒.๒ วุฒิการศึกษาของบุคลากร 

ตาราง แสดงวุฒิการศึกษาของบุคลากร 

ช่ือ-สกุล บุคลากร 
ระดับการศึกษา 

มัธยมศึกษา
ตอนตน 

ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท 
ปริญญา

เอก 
๑. นายธีรพงศ  ซ่ือตรง      
๒. นางกมลวรรณ  วงศารัตนโชค      
๓. นางนันทนภัส  อนามา      
4. นางสาวธชวรรณ พวงลำเจียก      
๕. นางสาวกรองกาญจน  บรรเลง      
๖. นางสาววิภาวี  ทิพยโพธิ ์      
๗. นายราเชน  สุตาตะ      
๘. นางสาวศศิธร  วงศประดิพัทธ      
๙. นางสาวพุทธชาติ  ปริญญานิลกุล      
10. นายดิเรก  ธรรมเมือง      
๑1. นางรุงนภา  ออดเอก      
๑2. นางสาวธัญมาศ  ชาญประเสริฐ      
๑3. นางวิไลพร  มูลผึ้ง      
14. นางศิริพร  ดวงใจ      

รวม - 1 1๐ 3 - 
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 ๒.๓ สาขาวิชาท่ีบุคลากรจบการศึกษาและภาระงานสอน 

ตาราง แสดงสาขาวิชาท่ีบุคลากรจบการศึกษาและภาระงานสอน 

ช่ือ-สกุล บุคลากร 
สาขาวิชาท่ีจบ 

(ใสท้ังระดับปริญญาตรี โท เอก) 
วิชาท่ีสอน ช้ันท่ีสอน 

ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห) 

นายธีรพงศ  ซ่ือตรง 
 

ค.บ.(การประถมศึกษา)  
กศ.ม.(การบริหารการศึกษา) 

ลูกเสือ เนตรนารี 
คุณธรรม จริยธรรม 

ป.๑ – ๖ ๕ 

นางกมลวรรณ วงศารัตนโชค 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค.บ. (การประถมศึกษา) 
กศ.ม. (บริหารการศึกษา) 

ภาษาไทย ป.5 – 6 8 
ดนตรี-นาฏศิลป ป.4 – 6 3 
หนาท่ีพลเมือง ป.6 1 
ตานทุจริต ป.6 1 
ลดเวลาเรียนฯ ป.6 1 
แนะแนว ป.6 1 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 1 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.4 – 6 1 

คุณธรรม จริยธรรม ป.6 1 
นางนันทนภัส  อนามา 
 
 

วท.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) การงานอาชีพ ป.1 – 6  6 
วิทยาการคำนวณ ป.2 – 6  5 
ศิลปะ ป.3 1 
หนาท่ีพลเมือง ป.5 1 
ตานทุจริต ป.๕ ๑ 
แนะแนว ป.5 1 
ชมรมฯ ป.๑ – ๖ 1 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.4 – 6 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.5 1 

นางสาวธชวรรณ พวงลำเจียก 
 
 
 
 
 
 

ค.บ. (ภาษาไทย) 
ศษ.ม. (บริหารการศึกษา) 
 

ภาษาไทย ป.3 – 4  9 
ภาษาอังกฤษ ป.2 5 
หนาท่ีพลเมือง ป.3 1 
แนะแนว ป.3 1 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 1 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.1 – 3 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.2 1 

นางสาวกรองกาญจน  
บรรเลง 
 
 
 

ค.บ. (สังคมศึกษา) สังคมศึกษา ป.1 – ๖  ๙ 
ประวัติศาสตร ป.1 – 6  6 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.1 – 3 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.1 1 

นางสาววิภาว ี ทิพยโพธิ ์ กศ.บ. (คณิตศาสตร) คณิตศาสตร ป.3 – 6 17 
แนะแนว ป.4 1 
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ช่ือ-สกุล บุคลากร 
สาขาวิชาท่ีจบ 

(ใสท้ังระดับปริญญาตรี โท เอก) 
วิชาท่ีสอน ช้ันท่ีสอน 

ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห) 

ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.4 – 6 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.4 1 

นายราเชน  สุตาตะ ศษ.บ. (สุขศึกษา) สุขศึกษา ป.1 – 6   6 
พละศึกษา ป.1 – 6  6 
คณิตศาสตร ป.2 5 
ศิลปะ ป.6 1 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.๔ – 6 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.2 1 

นางสาวศศิธร วงศประดิพัทธ ค.บ. (เคมี) วิทยาศาสตร ป.1 – 6  ๑๕ 
ลดเวลาเรียนฯ ป.๕ ๑ 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.1 – 3 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.3 1 

นางสาวพุทธชาติ  
ปริญญานิลกุล 

ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) ภาษาอังกฤษ ป.๓ – 6  ๑๔ 
ศิลปะ ป.5 ๑ 
ลดเวลาเรียนฯ ป.๔ ๑ 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.4 – 6  1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.5 1 

นางรุงนภา  ออดเอก บธ.บ. (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
ศษ.ม. (บริหารการศึกษา) 

คณิตศาสตร ป.1 5 
ภาษาไทย ป.๑ 5 
ศิลปะ ป.๑ 1 
หนาท่ีพลเมือง ป.๑ 1 
ตานทุจริต ป.๑ 1 
แนะแนว ป.๑ ๑ 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.๑ – 3 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.๑ 1 

นางสาวธัญมาศ  
ชาญประเสริฐ 

ค.บ. (ภาษาไทย) ภาษาไทย ป.2 5 
ภาษาอังกฤษ ป.1 5 
ศิลปะ ป.2 1 
หนาท่ีพลเมือง ป.2 1 
ตานทุจริต ป.2 1 
แนะแนว ป.2 1 
ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
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ช่ือ-สกุล บุคลากร 
สาขาวิชาท่ีจบ 

(ใสท้ังระดับปริญญาตรี โท เอก) 
วิชาท่ีสอน ช้ันท่ีสอน 

ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห) 

ลูกเสือ เนตรนารี ป.๑ – 3 1 
คุณธรรม จริยธรรม ป.2 1 

นางวิไลพร  มูลผึ้ง ค.บ. (ชีวะ) หนาท่ีพลเมือง ป.4 1 
ตานทุจริต ป.3 – 4  2 

สอนเสริมนักเรียน  
ท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรียนรู 

ป.3 - 6 10 

ชมรมฯ ป.๑ – 6 ๑ 
ลูกเสือ เนตรนารี ป.4 – 6 1 

คุณธรรม จริยธรรม ป.4 1 
นางศิริพร  ดวงใจ บธ.บ. (คอมพิวเตอรธุรกิจ) - - - 
นายดิเรก  ธรรมเมือง ปวส. - - - 

๓. ขอมูลนักเรียน (ขอมูล ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖8) 
 ๑) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการท้ังสิ้น ………๑48…….คน 

 ๒) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังสิ้น ………๑48………คน จำแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 

ตาราง แสดงจำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
นักเรียนปกต ิ

รวม 
ชาย หญิง 

ประถมศึกษาปท่ี 1 1 7 9 16 

ประถมศึกษาปท่ี 2 1 17 12 29 

ประถมศึกษาปท่ี 3 1 15 11 26 

ประถมศึกษาปท่ี 4 1 14 7 21 

ประถมศึกษาปท่ี 5 1 13 13 26 

ประถมศึกษาปท่ี 6 1 12 18 30 

รวม 6 78 70 ๑48 
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4. โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 

หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดตนไคร พุทธศักราช 2567 ภายใตหลักสูตรแกนกลาง การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรงุ 2560)  โรงเรียนไดจัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรียน  

ดังแสดงในตารางตอไปนี้ 

ตาราง แสดงโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษา 

กลุมสาระการเรียนรู / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

• กลุมสาระการเรียนรู   

ภาษาไทย ๒0๐ ๒0๐ ๒0๐ 16๐ 16๐ 16๐ 
คณิตศาสตร 16๐ 16๐ 16๐ 16๐ 16๐ 16๐ 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ 12๐ 12๐ 120 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   ประวัติศาสตร 

80 
(๔๐) 

80 
(๔๐) 

80 
(๔๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

   ศาสนา ศีลธรรม จรยิธรรม 
      และการดำเนินชีวิตในสังคม 
   เศรษฐศาสตร 
   ภูมิศาสตร 

(4๐) (4๐) (4๐) (๘๐) (๘๐) (๘๐) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 4๐ 4๐ 4๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ 4๐ 4๐ 4๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 4๐ 4๐ 40 
ภาษาตางประเทศ 200 200 200 ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘4๐ ๘4๐ ๘4๐ 84๐ 84๐ 84๐ 

• รายวิชาเพ่ิมเติม  

   หนาท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (รายวิชาเพ่ิมเติม) 40 40 40 40 40 40 

• กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

   กิจกรรมแนะแนว 
   กิจกรรมนักเรียน 

  - ลูกเสือ/เนตรนารี 
  - ชุมนุม* 

   กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 

๔๐ 
 
๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลาเรียน ๑,000 ช่ัวโมง / ป ๑,00๐ ช่ัวโมง / ป 

*กิจกรรมชุมนุมนักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ ไดแก  
 1. ชุมนุมผาดนมือ  2. ชุมนุมรักการอาน 3. ชุมนุมรักสุขภาพ 

 ๔. ชุมนุมชีววิถี  ๕. ชุมนุมคณุธรรม จริยธรรม 
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5.  สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 1)  รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป  

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2567 

รายวิชา 

จำนวนนักเรียนท่ีเขาสอบ / จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับ ๓ ข้ึนไป / รอยละ 
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

เข
าส

อบ
 

ได
ระ

ดับ
 ๓

 ขึ้
นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

ภาษาไทย 29 21 72.4 26 22 84.6 21 20 95.2 27 25 92.6 30 24 80.0 17 15 88.2 

คณิตศาสตร 29 18 62.1 26 20 76.9 21 16 76.2 27 20 74.1 30 22 73.3 17 13 76.5 

วิทยาศาสตรฯ 29 16 55.2 26 15 57.7 21 15 71.4 27 17 63.0 30 19 63.3 17 11 64.7 

สังคมศึกษาฯ 29 28 96.6 26 25 96.2 21 21 100 27 23 85.2 30 29 96.7 17 14 82.4 

ประวัติศาสตร 29 29 100 26 25 96.2 21 19 90.5 27 25 92.6 30 30 100 17 15 88.2 

สุขศึกษาและพลศึกษา 29 29 100 26 24 92.3 21 20 95.2 27 22 81.5 30 26 86.7 17 16 94.1 

ศิลปะ 29 25 86.2 26 20 76.9 21 21 100 27 24 88.9 30 26 86.7 17 16 94.1 

การงานอาชีพ 29 29 100 26 24 92.3 21 21 100 27 27 100 30 30 100 17 17 100 

ภาษาอังกฤษ 29 27 93.1 26 26 100 21 15 71.4 27 20 74.1 30 24 80.0 17 11 64.7 

หนาท่ีพลเมือง 29 25 86.2 26 25 96.2 21 21 100 27 27 100 30 30 100 17 17 100 

เฉล่ียทุกกลุมสาระฯ 85.17 86.92 90.00 85.19 86.67 85.29 

แผนภูมิ รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาระดับ 3 ข้ึนไป ปการศึกษา 2567 

 

85.17

86.92

90

85.19

86.67

85.29

82.00 83.00 84.00 85.00 86.00 87.00 88.00 89.00 90.00 91.00

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6

รอยละของจํานวนนักเรียน

ระ
ดับ

ชั้น

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุมสาระฯ ในระดับ 3 ขึ้นไป
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6. ขอมูลผลการทดสอบระดับชาต ิ

 6.1 สรุปขอมูลผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)   

๑)  ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖7 

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา  ๒๕๖7 

สมรรถนะและองคประกอบ 
คะแนน
รอยละ 

ระดับคณุภาพ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก 
ความสามารถดานคณิตศาสตร 72.09     
มฐ ค 1.1 เขาถึงความหลากหลายของการแสดงจำนวน ระบบจำนวน การดำเนินการของ   
             จำนวนผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการสมบัติของการดำเนินการและนำไปใช 

77.12     

มฐ ค 1.2 เขาใจและวิเคราะหแบบรูป ความสัมพันธ ฟงกชัน ลำดับและอนุกรม และนำไปใช 63.63     
มฐ ค 2.1 เขาใจพื้นฐานเกีย่วกับการวัด วัดและคาดคะเนขนาดของส่ิงที่ตองวัดและนำไปใช 70.40     
มฐ ค 2.2 เขาใจและวิเคราะหรูปเรขาคณิต สมบัติของรูปเรขาคณิต ความสัมพนัธระหวาง

รูปเรขาคณิตและทฤษฎีบททางเรขาคณิต และนำไปใช 
90.90     

มฐ ค 3.1 เขาใจกระบวนการทางสถิติ และใชความรูทางสถิติในการแกปญหา 63.63     
ความสามารถดานภาษาไทย 78.81     
มฐ ท 1.1 ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพื่อนำไปใชตัดสินใจ แกปญหาใน

การดำเนินชีวิต และมีนิสัยรักการอาน 
82.57     

มฐ ท 2.1 ใชกระบวนการเขียนเขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ ยอความ และเขยีนเร่ืองราวใน
รูปแบบตางๆ เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคนควาอยาง
มีประสิทธิภาพ 

94.84     

มฐ ท 3.1 สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจจารณญาณ และพูดแสดงความรู ความคิด และ
ความรูสึกในโอกาสตางๆ อยางมีวจิารณญาณและสรางสรรค 

90.90     

มฐ ท 4.1 เขาใจธรรมชาติของภาษาหลักภาษาไทย การเปล่ียนแปลงของภาษาและพลัง
ของภาษา ภูมปิญญา ทางภาษา และรักษาภาษาไทยไวเปนสมบัติของชาติ 

65.55     

มฐ ท 5.1 เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็น
คุณคา และนำมาประยุกตใชในชีวิตจริง 

68.83     

รวม ๒ ดาน 75.45     

2) เปรียบเทียบภาพรวมของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓          

ปการศึกษา ๒๕๖7 ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 

ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบภาพรวมของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓     
ปการศึกษา ๒๕๖7 ของโรงเรียนเทียบกับระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับประเทศ 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขต
พ้ืนท่ี 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 72.09 56.78 + 15.31 72.09 54.41 + 17.68 
ดานภาษาไทย 78.81 69.15 + 9.66 78.81 61.21 + 17.60 
เฉลี่ยท้ัง 2 ดาน 75.45 62.96 + 12.49 75.45 57.81 + 17.64 
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แผนภูมิ  แสดงผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 3) เปรียบเทียบภาพรวมรายดานและระดับคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)    

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ระหวางปการศึกษา 2566 กับ 2567 

ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบภาพรวม รายดานและระดับคุณภาพ ของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)   

ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ระหวางปการศึกษา ๒๕๖6 กับ ๒๕๖7 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ปการศึกษา 
2566 

ปการศึกษา 
2567 

ผลตาง 
(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 75.81 72.09 – 3.72 
ดานภาษาไทย 81.78 78.81 – 2.97 

เฉลี่ยท้ัง 2 ดาน 78.79 75.45 – 3.34 
 

  

72.09

78.81
75.45

56.78

69.15
62.96

54.41

61.21
57.81

ดานคณิตศาสตร ดานภาษาไทย เฉลี่ยท้ัง 2 ดาน

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ยร
อย

ละ

คะแนนเฉลี่ยรอยละของโรงเรยีน คะแนนเฉลี่ยรอยละของระดบัเขตพ้ืนท่ี

คะแนนเฉลี่ยรอยละของระดบัประเทศ
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 6.๒ สรุปขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  
โรงเรียนวัดตนไคร ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6                    
โรงเรียนวัดตนไคร ปการศึกษา 2567 

กลุมสาระการเรียนรู คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียน 
ภาษาไทย 81.06 

คณิตศาสตร 45.81 
วิทยาศาสตร 73.75 
ภาษาอังกฤษ 66.41 

เฉล่ีย 66.76 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ 

 1) เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2567 ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับจังหวัด ระดับโรงเรียนกับสังกัด 

สพฐ.ท้ังหมด และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 

ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2567 ของโรงเรียนเทียบกับระดับจังหวัด ระดับสังกัดสพฐ. และ

ระดับประเทศ 

กลุมสาระการ
เรียนรู 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 81.06 58.82 +22.24 81.06 52.76 +28.30 81.06 54.20 +26.86 

คณิตศาสตร 45.81 34.23 +11.58 45.81 27.38 +18.43 45.81 29.21 +16.60 

วิทยาศาสตร 73.75 48.44 +25.31 73.75 41.64 +32.11 73.75 42.87 +30.88 

ภาษาอังกฤษ 66.41 35.06 +31.35 66.41 29.82 +36.59 66.41 33.49 +32.92 

เฉลี่ย 66.76 44.14 +22.62 66.76 37.90 +28.86 66.76 39.94 +26.82 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕ 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2567 

จำนวนนักเรียนสมัครใจเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน 17 คน จากจำนวนนักเรียนท้ังหมด 17 คน  คิดเปนรอยละ 100 

แผนภูมิ  แสดงผลการประเมินการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖              

ปการศึกษา ๒๕๖7 

 

2)  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ระหวางปการศึกษา 2566 กับ ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ระหวางปการศึกษา 2566 กับ ปการศึกษา ๒๕๖7 

กลุมสาระ 
การเรียนรู 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 ผลตาง (+/-) 

ภาษาไทย 70.20 81.06 + 10.86 
คณิตศาสตร 37.55 45.81 + 8.26 
วิทยาศาสตร 53.00 73.75 + 20.75 
ภาษาอังกฤษ 44.06 66.41 + 22.35 

เฉลี่ย 51.20 66.76 + 15.56 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2567

คะแนนเฉล่ียของโรงเรยีน คะแนนเฉล่ียระดับเขตพ้ืนที่ คะแนนเฉล่ียระดับจังหวดั

คะแนนเฉล่ียสังกัด สพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ
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แผนภูมิ เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖         

ปการศึกษา ๒๕๖6 – ๒๕๖7 

 

     6.3 ขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอาน (Reading Test : RT) 

  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน (Reading Test) ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1 โดยสำนักทดสอบทางการศึกษา ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

ปการศึกษา 2567 

ดาน 
คะแนน 
รอยละ 

ระดับคุณภาพ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

ปรับปรุง พอใช ด ี ดีมาก 
สมรรถนะการอานออกเสียง 90.00     
1.  การอานออกเสียงคำ 86.85     
2.  การอานออกเสียงขอความ 92.09     
สมรรถนะการอานรูเรื่อง 84.22     
1.  การอานรูเรื่องคำ (จับภาพ) 97.40     
2.  การอานรูเรื่องขอความ 62.96     
3.  การอานรูเรื่องประโยค(เลาเรื่องจากภาพ) 92.59     
4.  การอานรูเรื่องประโยค(เลือกตอบ) 84.07     

รวม 2 สมรรถนะ 87.11     
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ปการศึกษา 2566
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     6.4 ขอมูลผลการประเมินนักเรียน 

 6.4.1 ผลการประเมินนักเรียนทักษะดานการอานและการเขียน โดยสำนักวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษา 

1) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถและทักษะดานการอาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1–6 

(ภาคเรียนท่ี ๒ เดือนธันวาคม) โดยสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถและทักษะด านการอ าน  ของนั กเรียน                   
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 โดยสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา 2567 

ชั้น 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปกต ิจำแนกตามผล
ประเมินการอานออกเสียง ป.1 – ๓ 
การอานตามหลักการใชภาษา ป.๔ – ๖ 

จำนวนนักเรียนปกต ิ
จำแนกตามผลประเมิน 
การอานรูเรื่อง ป.๑ – ๖ 

ปกติ+
บกพรอง 

บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.๑ 29 - 29 24 5 - - 24 5 - - 
ป.๒ 26 - 26 20 4 2 - 12 11 3 - 
ป.๓ 21 5 16 16 - - - 11 5 - - 
ป.๔ 27 3 24 16 8 - - 6 18 - - 
ป.๕ 30 5 25 22 3 - - 9 16 - - 
ป.๖ 17 12 5 5 -  - 5 - - - 
รวม 150 25 125 103 20 2 - 67 55 3  

รอยละ 100 16.67 83.33 82.4 16.0 1.6 - 53.6 44.0 2.4 - 

2) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถและทักษะดานการเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1–6 

(ภาคเรียนท่ี ๒ เดือนธันวาคม) โดยสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถและทักษะดานการเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ท่ี 1 – 6 โดยสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา 2567 

ชั้น 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปกติ 
จำแนกตามผลประเมิน 
การเขียนคำ ป.๑ – ๓  

จำนวนนักเรียนปกติ จำแนกตาม
ผลประเมินการเขียนประโยค ป.๑ 

การเขียนเรื่อง ป.2 – 6 
ปกติ+

บกพรอง 
บกพรอง ปกติ ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ป.๑ 29 - 29 24 5 - - 27 2 - - 
ป.๒ 26 - 26 15 7 4 - 13 13 - - 
ป.๓ 21 5 16 14 1 1 - 14 1 1 - 
ป.๔ 27 3 24 - - - - 10 13 1 - 
ป.๕ 30 5 25 - - - - 19 6 - - 
ป.๖ 17 12 5 - - - - 5 - - - 
รวม 150 25 125 53 13 5 - 88 35 2 - 

รอยละ 100 16.67 83.33 74.65 18.31 7.04 - 70.4 28.0 1.6 - 
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 6.4.2 สรุปขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 

ตาราง แสดงจำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผล

การเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2567 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลประเมิน 

ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 
ป.๑ 29 24 5 - - 

ป.๒ 26 18 8 - - 

ป.๓ 21 16 5 - - 

ป.๔ 27 14 12 1 - 

ป.๕ 30 21 9 - - 

ป.๖ 17 9 8 - - 

รวม 150 102 47 1 - 
รอยละ 100 68 31.33 0.67 - 

 

6.4.3 สรุปขอมูลผลการประเมินทักษะการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสาร 

1) ผลการประเมินทักษะการใชภาษาไทยในการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1–6 โดยใช

แบบทดสอบของสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

ตาราง แสดงผลการประเมินทักษะการใชภาษาไทยในการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 
โดยใชแบบทดสอบของสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมินทักษะการใชภาษาไทยในการสื่อสาร 

ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 
ป.๑ 29 24 5 - - 

ป.๒ 26 18 8 - - 

ป.๓ 21 16 5 - - 

ป.๔ 27 14 12 1 - 

ป.๕ 30 21 9 - - 

ป.๖ 17 9 8 - - 

รวม 150 102 47 1 - 
รอยละ 100 68 31.33 0.67 - 

 
 

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙ 

 

2) ผลการประเมินทักษะการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1–6 โดยใช

แบบทดสอบของสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

ตารางท่ี 21  แสดงผลการประเมินทักษะการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1 – 6 โดยใชแบบทดสอบของสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
จำนวนนักเรียน ท่ีไดระดับดีข้ึนไป 

การฟง การพูด การอาน การเขียน 
ผาน รอยละ ผาน รอยละ ผาน รอยละ ผาน รอยละ 

ป.๑ 29 21 72.41 23 79.31 22 75.86 24 82.76 
ป.๒ 26 23 88.46 13 50.00 15 57.69 18 69.23 
ป.๓ 21 13 61.90 10 47.62 11 52.38 12 57.14 
ป.๔ 27 19 70.37 19 70.37 19 70.37 20 74.07 
ป.๕ 30 23 76.67 17 56.67 18 60.0 22 73.33 
ป.๖ 17 11 64.71 8 47.06 8 47.06 11 64.71 
รวม 150 110 73.33 90 60.00 93 62.00 107 71.33 

รอยละ 100 73.33 60.00 62.00 71.33 

 
6.4.4 สรุปขอมูลผลการทดสอบการคิดเลขเปน 

ตาราง แสดงผลการทดสอบการคิดเลขเปน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 โดยใชแบบทดสอบของ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 ปการศึกษา 2567 
 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการทดสอบการคิดเลขเปน 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง 

ป.๑ 29 14 4 11 - - 

ป.๒ 26 5 10 11 - - 

ป.๓ 21 - 2 7 7 5 

ป.๔ 27 7 5 7 7 1 

ป.๕ 30 4 4 5 7 10 

ป.๖ 17 1 1 5 8 2 

รวม 150 31 26 46 29 18 

รอยละ 100 20.67 17.33 30.67 19.33 12.00 
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๒๐ 

 

 6.๔ ผลการประเมินการทดสอบสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 5 ดาน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – 6 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู

ตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖7 

1) ความสามารถในการคิด 

ตาราง แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน ดานความสามารถในการคิด 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ความสามารถในการคิด จำแนกตามผลประเมิน 

ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 
ป.๑ 29 19 10 - - 

ป.๒ 26 12 14 - - 

ป.๓ 21 15 4 2 - 

ป.๔ 27 17 8 2 - 

ป.๕ 30 25 4 1 - 

ป.๖ 17 12 4 1 - 

รวม 150 100 44 6 - 
รอยละ 100 66.67 29.33 4.00 - 

 

 2) ความสามารถในการส่ือสาร 

ตาราง แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน ดานความสามารถในการสื่อสาร 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ความสามารถในการสื่อสาร จำแนกตามผลประเมิน 

ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 
ป.๑ 29 12 17 - - 

ป.๒ 26 15 11 - - 

ป.๓ 21 15 6 - - 

ป.๔ 27 16 10 1 - 

ป.๕ 30 16 12 2 - 

ป.๖ 17 13 3 1 - 

รวม 150 87 59 4 - 
รอยละ 100 58.00 39.33 2.67 - 
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๒๑ 

 

 3) ความสามารถในการแกปญหา   

ตาราง แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน ดานความสามารถในการแกปญหา   

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ความสามารถในการแกปญหา จำแนกตามผลประเมิน 
ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 

ป.๑ 29 18 11 - - 

ป.๒ 26 18 8 - - 

ป.๓ 21 17 4 - - 

ป.๔ 27 15 11 1 - 

ป.๕ 30 19 9 2 - 

ป.๖ 17 11 4 2 - 

รวม 150 98 47 5 - 
รอยละ 100 65.34 31.33 3.33 - 

 4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

ตาราง แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน ดานความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต จำแนกตามผลประเมิน 

ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 
ป.๑ 29 26 3 - - 

ป.๒ 26 20 6 - - 

ป.๓ 21 20 1 - - 

ป.๔ 27 20 7 - - 

ป.๕ 30 25 2 3 - 

ป.๖ 17 14 3 - - 

รวม 150 125 22 3 - 
รอยละ 100 83.33 14.67 2.00 - 
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๒๒ 

 

 5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

ตาราง แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน ดานความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี จำแนกตามผลประเมิน 
ดีเยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 

ป.๑ 29 20 9 - - 

ป.๒ 26 25 1 - - 

ป.๓ 21 20 1 - - 

ป.๔ 27 21 6 - - 

ป.๕ 30 25 5 - - 

ป.๖ 17 15 2 - - 

รวม 150 126 24 - - 
รอยละ 100 84.00 16.00 - - 
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 6.๕ ผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6               
ปการศึกษา 2567 

ระดับช้ัน 
จำนวนนักเรียน 

ท้ังหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค) 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 
ประถมศึกษาปท่ี 1 29 27 2 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 2 26 23 3 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 3 21 21 - - - 
ประถมศึกษาปท่ี 4 27 23 4 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 5 30 27 3 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 6 17 16 1 - - 

รวม 150 137 13 - - 
เฉล่ียรอยละ 100 91.33 8.67 - - 

 
 6.๖ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนานักเรียน 

ตาราง แสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6                     
ปการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนานักเรียน) 
ผาน ไมผาน 

ประถมศึกษาปที่ 1 29 29 - 

ประถมศึกษาปที่ 2 26 26 - 

ประถมศึกษาปที่ 3 21 21 - 

ประถมศึกษาปที่ 4 27 27 - 

ประถมศึกษาปที่ 5 30 30 - 

ประถมศึกษาปที่ 6 17 17 - 

รวม 150 150 - 

เฉลี่ยรอยละ 100 100 - 
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7. ขอมูลอาคารสถานท่ี 

 อาคารเรียนจำนวน ๓ หลัง อาคารประกอบจำนวน ๖ หลัง บานพักครู ๑ หลัง สวม ๔ หลัง   

สนามเอนกประสงค 2 สนาม สนามเปตอง ๑ สนาม โรงผลิตน้ำดื่มระบบ RO ๑ หลัง 

8. ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปญญาทองถิ่น 

 1) หองสมุดมีขนาด ๕๔ ตารางเมตร จำนวนหนังสือในหองสมุด ๑,๐11 เลม 

  - การสืบคนหนังสือและการยืม – คืน ใชระบบ PLS  

 - จำนวนนักเรียนท่ีใชหองสมุดในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย 40 คนตอวัน คิดเปน       
รอยละ 26.67 ของนักเรียนท้ังหมด 

 2) หองปฏิบัติการ 
  - หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร     จำนวน     ๑    หอง 

   - หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร     จำนวน     ๑    หอง 
   - หองภาษาอังกฤษ  จำนวน     ๑    หอง  
   - หองสหกรณ           จำนวน     ๑    หอง 
   - หองสมุด           จำนวน     ๑    หอง 
   - หองประชุม       จำนวน     ๑    หอง 
   - โรงอาหาร   จำนวน     2    หลัง 

3) คอมพิวเตอร จำนวน  12  เครื่อง 
   - ใชเพ่ือการเรียนการสอน ๑1 เครื่อง 
   - ใชเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต 12 เครื่อง 
   - จำนวนนักเรียนท่ีสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย 25 คนตอวัน  
 คิดเปนรอยละ 16.67 ของนักเรียนท้ังหมด   
   - ใชเพ่ือการบริหารจัดการ 1 เครื่อง 

 4) สรุปขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน   

ตาราง แสดงจำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6        

ปการศึกษา 2567 

แหลงเรียนรู ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
๑. หองสมุด 29 26 21 27 30 17 
๒. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 29 26 21 27 30 17 
๓. หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 29 26 21 27 30 17 
๔. หองสหกรณ - - - - - - 
๕. สวนผัก – แปลงเกษตร 29 26 21 27 30 17 
๖. หองการเรียนการสอนเด็กเรยีนรวม - - 9 3 6 11 

รวม 25 26 21 27 30 17 
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ตาราง แสดงจำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6       

ปการศึกษา 2567 

แหลงเรียนรู ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
๑. วัดพระธาตุชอแฮ 29 26 21 27 30 17 
๒. วัดตนไคร 29 26 21 27 30 17 
๓. วัดพันเชิง - - - 27 30 17 
๔. วัดธรรมเมือง - - 21 27 - - 
5. วัดพระธาตุดอยเล็ง - - - 5 5 5 
5. ชุมชนวัดตนไคร 29 26 21 27 30 17 
6. บานมัดใจ (ศูนยการเรียนรูผามัดยอม) 29 26 21 - - - 
7. บานวงศบุรี 29 26 21 - - - 
8. ถ้ำพญานาคราช วัดสวรรคนิเวศ 29 26 21 - - - 
9. ฟารมแกะ ไรปงปง - - - 27 30 17 
10. สถานีรถไฟเดนชัย - - - 27 30 17 
11. บอน้ำพุรอนแมจอก - - - 27 30 17 

รวม 29 26 21 27 30 17 
 

 5) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน 

ในปการศึกษา ๒๕๖7 

 ๕.๑) นายเอกดนัย  วุฒิรักรังสรรค ขาราชการบำนาญ ใหความรูเรื่อง การเลนดนตรีไทยพ้ืนเมือง 

และดนตรีสากล ทุกวันอาทิตย ๑ ครั้ง/สัปดาห 

 ๕.2) ตำรวจ DARE มาใหความรูเก่ียวกับชนิดและโทษของสารเสพติด เนื่องในวันตอตานยาเสพติด 

 ๕.3) นางภณิดา  ทองประไพ และนายอุเทน  วีระคำ ศึกษานิเทศก สพป.แพร เขต 1 นิเทศ

ติดตาม และใหคำแนะนำในการจัดการเรียนรู  

 ๕.4) นายพนมรัตน ชาติสิงหทอง ศึกษานิเทศกชำนาญการ นิเทศ ติดตาม การขับเคลื่อนดำเนิน

โครงการ CONNEXT ED และผูนำดานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 ๕.5) นางกัลยนภัส  ถุงคำ ศึกษานิเทศ สพป.แพร เขต 1 นิเทศติดตาม และใหคำปรึกษาในการ

ดานการจัดการขอมูลเด็กพิการเรียนรวม  

 ๕.6) สำนักงานสงเสริมการเรียนรูประจำจังหวัดแพร (การทำผามัดยอม) มาใหความรูและจัด

กิจกรรมการทำผามัดยอม 

 ๕.7) เทศบาลตำบลชอแฮ จัดโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลชอแฮ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 ๕.8) ศูนยการเรียนรูผามัดยอมและเซรามิก บานมัดใจ ใหความรูเรื่องการทำผัดมัดยอม         

ในกิจกรรมโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ของนักเรียนชั้น ป. 1 – 3 

 ๕.9) ศูนยการเรียนรูประวัติศาสตรเมืองแพร บานวงศบุรี ใหความรูเรื่องประวัติศาสตรของเมืองแพร 

ในกิจกรรมโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ของนักเรียนชั้น ป. 1 – 3 
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 ๕.10) เจาหนาท่ีดูแล ถ้ำพญานาคราช วัดสวรรคนิเวศ ใหความรูเรื่อง การสรางถ้ำพญานาคราช 

ความเปนมาของถ้ำพญานาคราช ในกิจกรรมโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ของ

นักเรียนชั้น ป. 1 – 3 

 ๕.11) ศูนยการเรียนรู บอน้ำพุรอนแมจอก ใหความรูเรื่อง ความเปนมาของบอน้ำพุรอนแมจอก ใน

กิจกรรมโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ของนักเรียนชั้น ป. 4 – 6 

 

9. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนชุมชน ชนบท มีประชากรประมาณ 73๐ คน 

บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก วัด และชุมชน อาชีพหลักของชุมชน คือ ทำนา ทำสวน สวนใหญนับ

ถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ งานนมัสการหมผาวัดพระธาตุชอแฮ 

วัดพระธาตุจอมแจง และวัดพระธาตุดอยเล็ง 

 ๒) ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลักคือ เกษตรกร และงานรับจางท่ัวไป 

สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป 36,๐๐๐ บาท จำนวนคน

เฉลี่ยตอครอบครัว ๔ คน 

๓) จุดแข็ง จุดออน โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 

     โรงเรียนไดวิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

คณะครู ผูปกครอง และชุมชน ไดรวมกันพิจารณาและประเมินสภาพของสถานศึกษาในสภาพปจจุบันของ

โรงเรียนและในอนาคต ท่ีจะดำเนินงานใหโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูอยางสมบูรณแบบ สำหรับนักเรียนและ

ชุมชน พัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน และสภาพแวดลอม

ภายนอกสถานศึกษา ไดมีผลการวิเคราะหดังนี้  

 จุดแข็ง ผูบริหารมีความสามารถในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู ทำใหการจัดการศึกษามี

ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ครูมีความรูความสามารถและกระตือรือรนในการจัดการเรียนรู ทำใหผูเรียน

บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู ผูเรียนมีความพรอมในการเรียนรู ทำใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดี 

โรงเรียนมีอาคารเรียนเพียงพอ มีความพรอมและความปลอดภัย ทำใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีการพัฒนา

อยางตอเนื่อง มีสื่อเทคโนโลยีท่ีมีความพรอม สามารถใชบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับผูเรียน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  จุดออน ครูไมครบกลุมสาระการเรียนรู จำนวนนักเรียนตอหองมีคอนขางมาก นักเรียนบางสวน

มีความบกพรองทางการเรียนรู มีภาวะการเรียนรูถดถอย (Learning Loss) นักเรียนมีความบกพรองดานการ

อาน การเขียน การคิดคำนวณ นักเรียนควรไดรับการสงเสริมทักษะการเรียนรู ดานกระบวนการคิดอยาง

ตอเนื่อง และการใชสื่อเทคโนโลยีท่ีมีอยูในการแสวงหาความรูท่ีเปนประโยชน จะทำใหนักเรียนมีการพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่อง ดานงบประมาณท่ีไดรับมีจำนวนจำกัดสงผลตอการบริหารจัดการ  
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  โอกาส ดานความสัมพันธชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหความสำคัญในการให

ความรวมมือในการจัดการศึกษา ทำใหเกิดการพัฒนาโรงเรียนและนักเรียนอยางสม่ำเสมอ ผูปกครองเห็น

ความสำคัญและใหความรวมมือ ทำใหนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ชุมชน ผูนำหมูบาน ใหความสำคัญใน

การจัดการศึกษา ทำใหไดรับการสนับสนุนรวมแรงรวมใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอยางเต็มท่ี        

วัดตนไคร วัดธรรมเมือง และวัดพระธาตุจอมแจง เปนแหลงเรียนรูใกลโรงเรียน ท่ีสงเสริมใหนักเรียนมี

คุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม เปนพลเมืองดีของชุมชนและสังคม นักเรียนมักรวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน

ในบริเวณแหลงเรียนรูใกลโรงเรียนอยางสม่ำเสมอ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพชุมชนตำบลชอแฮ มาใหความรู

และดูแลนักเรียนดานสุขภาพกาย สุขภาพจิตอยางสม่ำเสมอ ทำใหนักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตสมวัย สถานี

ตำรวจภูธรชอแฮใหการดูแลคณะครู นักเรียนในเรื่องความปลอดภัย ยาเสพติด และดานอ่ืน ๆ อยางสม่ำเสมอ 

รวมถึงการเขารวมกิจกรรม คุณครูตำรวจ DARE เปนประจำทุกป องคการบริหารสวนตำบลชอแฮใหการ

สนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม งบประมาณในการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง ทำให

นักเรียนไดรับการพัฒนาท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคมอยางมีคุณภาพ 

 อุปสรรค ดานผูปกครองนักเรียนมีฐานะคอนขางยากจน สวนใหญมีอาชีพเกษตรกร รับจางท่ัวไป 

นักเรียนสวนใหญอาศัยอยูกับปูยาตายาย ทำใหเกิดปญหานักเรียนขาดผูดูแลในขณะท่ีนักเรียนอยูบานของ

ตนเอง ผูปกครองไมสามารถสนับสนุนการจัดการศึกษาไดอยางเต็มท่ี ประชากรมีจำนวนลดลงสงผลให

ประชากรในวัยเรียนมีจำนวนลดลงไปดวย  
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องคประกอบท่ี 1 การกำหนดมาตรฐานสถานศึกษาและเปาหมายคุณภาพ 

คำอธิบาย : สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา        

ท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด เปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด และบริบทของสถานศึกษา                 

โดยระบุองคประกอบ ประเด็นการพิจารณา พรอมท้ังกำหนดเปาประสงคตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำป กำหนดเปาหมายรายปท่ีใชสถานศึกษาเปนฐาน โดยการมีสวนรวม

ของบุคลากรทุกฝายและผูท่ีมีสวนไดสวนเสีย 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพ โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการดังนี้ 

๑.๑ บุคลากรทุกฝายของสถานศึกษาและผูมีสวนไดสวนเสีย รวมกันกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด นโยบายและ

จุดเนนของหนวยงานตนสังกัด วิสัยทัศน พันธกิจ เอกลักษณ อัตลักษณของสถานศึกษา โดยระบุประเด็น

พิจารณา และเปาหมายความสำเร็จท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาอยางครบถวนและชัดเจน 

 โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามนโยบายและจุดเนน

ในระดับสถานศึกษา โดยใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศ เปาประสงคของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร 

เขต 1 ผลการประเมินคุณภาพภายใน และขอเสนอแนะการประเมินคุณภาพภายนอกรอบหา สอดคลองกับ

บริบทของสถานศึกษา โรงเรียนวัดตนไคร เปนโรงเรียนดีประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ), 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 2 ดาว, โรงเรียนวิถีพุทธ, โรงเรียนอย.นอย, สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข ระดับเงิน, โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ, โรงเรียนลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน และผานการรับรองการ

ประเมินคุณภาพภายนอก (พ .ศ.2567-2571) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา(องคการมหาชน) ระดับดีมาก ซ่ึงการกำหนดมาตรฐานการศึกษาเปนกระบวนการท่ีโรงเรียนให

ความสำคัญยิ่ง เพ่ือวางแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา กำหนดนโยบาย จัดทำแผนพัฒนาการ

จัดการศึกษา ท้ังนี้โรงเรียนไดพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และประกาศใชมาตรฐานการศึกษา

ไดมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 3 สวน คือ องคประกอบ ตัวชี้วัด และเกณฑการตัดสินคุณภาพอยางเปน

ระบบ โรงเรียนมีข้ันตอนการกำหนดมาตรฐานการศึกษา ดังนี้ 

  

สวนที่ ๒  
ผลการดำเนินงานระบบและกลไกการบริหารการจัดการคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ 
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๒๙ 

 

แผนผัง แสดงกระบวนการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

 

 ข้ันตอนท่ี 1 เตรียมความพรอมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

1. แตงตั้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประกอบดวยโดยผูอำนวยการ

โรงเรียน หัวหนางานฝายบริหาร หัวหนากลุมสาระการเรียนรู คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ตัวแทน

ผูปกครอง ชุมชน 

     

  
คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 – 2567 
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๓๐ 

 

 2.ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือสรางความรู

ความเขาใจ และความความตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหกับครู บุคลากร 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนเก่ียวของ ใหเห็นความสำคัญและความเชื่อมโยงของ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของชาติ และใหเห็น

ประโยชนของการกำหนดมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

    

    

   
 

 
 
  

ภาพการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานการกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 
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๓๑ 

 

 ข้ันตอนท่ี 2 วิเคราะหความสัมพันธของมาตรฐานการศึกษา 

 คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษารวมกันวิเคราะหความสัมพันธของ

มาตรฐานการศึกษา ซ่ึงประกอบดวย มาตรฐานการศึกษาชาติ พ.ศ.2561, ยุทธศาสตรชาติ 20 ป          

(พ.ศ. 2561-2580), แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12, แผนการศึกษาแหงชาติ        

พ.ศ.2560-2579, มาตรฐานการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใชมาตฐานการศึกษาระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561, หลักสูตรสถานศึกษา วิสัยทัศน พันธกิจ นโยบาย 

จุดเนน บริบท อัตลักษณของสถานศึกษา เอกลักษณของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ปรัชญาการจัด

การศึกษา วัตถุประสงคการจัดตั้ง อัตลักษณ สภาพแวดลอมภายในและภายนอกสถานศึกษา นโยบายและ

จุดเนนของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา   

ข้ันพ้ืนฐาน นำมาวิเคราะหในสาระและประเด็นสำคัญตาง ๆ เพ่ือกำหนดเปนมาตรฐานการศึกษาในระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กอนสรุปเปนเปาหมายของโรงเรียน 

           

           

 
  

ภาพคณะกรรมการรวมกันวิเคราะหความสมัพันธของมาตรฐานการศึกษาและกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาและเปาหมายความสำเร็จ 
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๓๒ 

 

ข้ันตอนท่ี 3 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและเปาหมายความสำเร็จ 

 คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน รวมกันสังเคราะหขอมูลท่ีครอบคลุมคุณภาพ

สำคัญ 3 ดาน และสอดคลองกับบริบทความตองการ เอกลักษณ และอัตลักษณของสถานศึกษาของโรงเรียน

วัดตนไคร โดยกำหนดมาตรฐานการศึกษาดังนี้ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กำหนดมาตรฐาน 3 ดาน คือ 

1. คุณภาพของผูเรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

       1) ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
       2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหา 
       3) ความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
       4) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
       5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
       6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

       1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
       2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
       3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
       4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุมเปาหมาย 

 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  

 ๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

 ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 โรงเรียนไดดำเนินการกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จท่ีชัดเจนในแตละมาตรฐานโดยมีประเด็น

พิจารณาในมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางเปนรูปธรรมโดยใชขอมูลสารสนเทศของผลการดำเนินงาน

ของปการศึกษาท่ีผานมา รวมกันพิจารณาคาเปาหมายของแตละมาตรฐานอยางเหมาะสมและเปนไปได  
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๓๓ 

 

ข้ันตอนท่ี 4 พิจารณาใหความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 1.โรงเรียนเสนอรางมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหผูเก่ียวของทุกฝายตรวจสอบทบทวนเพ่ือ

พิจารณาความครอบคลุม ความเหมาะสมความสอดคลอง และนำสูการปฏิบัติสามารถบรรลุเปาหมายไดจริง 

 2.นำมาตรฐานการศึกษาและเปาหมายความสำเร็จในแตละมาตรฐานของการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขาท่ี

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือใหความเห็นชอบ 

    

 

 ข้ันตอนท่ี 5 ประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 1. โรงเรียนประกาศใชมาตรฐานการศึกษาและเปาหมายความสำเร็จท่ีผานความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษาแลว เผยแพรประชาสัมพันธใหผูเก่ียวของไดทราบ 

 2. แจงคณะครูและผูมีสวนเก่ียวของทราบในการประกาศใชมาตรฐานการศึกษาโดยมีการประชุมครู

ชี้แจงประกาศใชมาตรฐานการศึกษาและเปาหมายความสำเร็จ เพ่ือเปนการรับรูรวมกันและรวมกันดำเนินงาน

ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด 

 

 

  

ภาพการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือขอความเห็นชอบในแตละมาตรฐานการศึกษาและ

เปาหมายความสำเรจ็ของสถานศกึษา 

ภาพการประชุมคณะครูและการประชุมผูปกครองเพ่ือประกาศใชมาตรฐานการศึกษา 

และเปาหมายความสำเร็จ 
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๓๔ 

 

1.2 สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนของ

หนวยงานตนสังกัด วิสัยทัศน พันธกิจ เอกลักษณ อัตลักษณ บริบทของสถานศึกษาอยางครบถวนและ

ชัดเจน โดยการมีสวนรวมของทุกฝาย โดยนำผลการประเมินคุณภาพภายใน ภายนอก และผลการ

ประเมินการจัดการศึกษาจากทุกหนวยงานท่ีเกี่ยวของมาเปนขอมูลฐาน (Baseline Data) ในการกำหนด

เปาหมายความสำเร็จท่ีทาทายของมาตรฐานการศึกษา 

 คณะกรรมการการดำเนินงานประกันคุณภาพสถานศึกษา รวมกันทำการศึกษาวิเคราะหขอมูลผลการ

ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน

ภายในปท่ีผานมาและผลการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องคการมหาชน) รอบ 5 พิจารณาเปรียบเทียบคาเปาหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 

๓ ป ของการกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จในแผนปฏิบัติการประจำปและคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนนำสูการปฏิบัติ โดยเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพภายใน 3 ปยอนหลัง และผล

การประเมินจากการจัดการศึกษาในปการศึกษาท่ีผานมา ใชเปนขอมูลฐาน (Baseline Data) กำหนด

เปาหมายความสำเร็จและเปาประสงคของสถานศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนวัดตนไคร 
ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2565 – 2567 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา 
2565 

ปการศึกษา 
2566 

ปการศึกษา 
2567 

มาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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๓๕ 

 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษารอบท่ีผานมา (รอบหา) พ.ศ. 2567-2571 และขอเสนอแนะ 
เขารับการประเมินวันท่ี 16 กรกฎาคม 2567 
ตารางท่ี แสดงผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา รอบท่ี 5 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับประถมศึกษา 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 
เปนไปตาม

มาตรฐาน 

อยูระหวาง

การพัฒนา 

มาตรฐานท่ี 1 ผลลัพธของการเรียนรู 
ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา   

ตัวชี้วัดท่ี 1.3 ผูเรียนนสามารถนำตนเองในการเรียนรู   

มาตรฐานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวชี้วัดท่ี 2.1 วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมของสถานศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและแผนงานสอดคลองกับวิสัยทัศน
และพันธกิจ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนำทางวิชาการ และบริหาร 
จัดการดวยหลักธรรมาภิบาล 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.4 แผนงานและการดำเนินงานดานการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอยางเปนระบบ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.6 การใชสื่อ อุปกรณ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.7 การจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ปลอดภัยและถูก
สุขลกัษณะ 

  

ตัวชี้วัดท่ี 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ   

ตัวชี้วัดท่ี 2.9 ระบบและกระบวนการชวยเหลือผูเรียน   

ตัวชี้วัดท่ี 2.10 การเสริมสรางเครือขายผูปกครอง องคกร และชุมชน เพ่ือ
ความรวมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

  

มาตรฐานท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 
ตัวชี้วัดท่ี 3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ีเสริมสราง
สมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  

ตัวชี้วัดท่ี 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเสริมสรางสมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  

ตัวชี้วัดท่ี 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง 

  

สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบท่ี 5 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 เปนไปตามมาตรฐาน    อยูระหวางการพัฒนา 
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๓๖ 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพและพัฒนาผลการประเมินสมรรถนะ คุณลักษณะอันพึง

ประสงคของผูเรียนและความสามารถในการนำตนเองของผูเรียนใหดีข้ึนอยางตอเนื่อง อยางนอย ๓ ป ควรมี

การสรางโอกาสใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง ผานการคิด และปฏิบัติจริง สรางผลงานหรือนวัตกรรมนำไป

ใชใหเกิดประโยชนตอตนเอง ชุมชน และสังคม และพัฒนาสมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

และความสามารถในการนำตนเองผูเรียนดานใดดานหนึ่งท่ีโดดเดน เปนอัตลักษณตามจุดเนนของสถานศึกษา 

ผานทางโครงการ กิจกรรมตาง ๆ โครงการสงเสริมทักษะอาชีพในโรงเรียน โครงการอนุรักษประเพณีไทย

และสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน กิจกรรมสืบสานภูมิปญญาผาดนมืออยางตอเนื่อง จนไปสูการเปนแบบอยางท่ีดี 

(Best Practice) มีการถอดบทเรียน และเผยแพรใหผูท่ีเก่ียวของสถานศึกษา เครือขายและสถานศึกษาอ่ืน ๆ 

นำไปประยุกตใช เพ่ือใหเกิดความสำเร็จในการพัฒนาผูเรียนตอไป 

๒) ผูบริหารสถานศึกษาควรมีแผนงานการตอยอดใหสถานศึกษาเปนชุมชนแหงการเรียนรู SLC 

(School as Learning Community) โดยสนับสนุนการทำงานรวมกันของทุกภาคสวนระหวางผูเรียน ครู 

ผูปกครอง และผู มีสวนไดสวนเสียภายใตวิสัยทัศนและขอตกลงรวมกัน เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการบริหารโรงเรียนและพัฒนาไปสูการเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) ตอไป 

๓) สถานศึกษาควรสงเสริมใหครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเสริมสรางสมรรถนะและคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค และนำผลประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากบันทึกหลังการจัดการเรียนรูในแผนการจัดการ

เรียนรูไปพัฒนาการจัดการเรียนรู ครูควรมีการถอดบทเรียนกิจกรรมการเรียนท่ีเสริมสรางสมรรถนะ และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคท่ีประสบผลสำเร็จ ไปพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง โดย

กระบวนการ PLC นำไปสูการพัฒนานวัตกรรม การทำวิจัยในชั้นเรียนอยางเปนระบบ เพ่ือเปนแบบอยางท่ีดี 

(Best Practice) เผยแพรใหผูท่ีเก่ียวของของสถานศึกษา เครือขาย และสถานศึกษาอ่ืน ๆ นำไปประยุกตใช

เพ่ือใหเกิดวามสำเร็จในการพัฒนาผูเรียนตอไป 
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๓๗ 

 

    

    

 

  

ภาพผูบรหิารสถานศึกษา คณะคร ูคณะกรรมการสถานศึกษา ใหการตอนรับคณะผูประเมินการ

ประกันคณุภาพภายนอกสถานศึกษา ครั้งท่ี 5 พ.ศ.2567-2571 
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๓๘ 

 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดตนไคร 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบและประเมินคณุภาพภายในของสถานศกึษา ปการศึกษา 2567 

 

 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ระบุใหการประกันคุณภาพการศึกษาเปน

สวนหนึ่ง ของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีกำหนดใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดตองดำเนินการ
อยางตอเนื่องท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในสวนของการ
ประกันคุณภาพ  ภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.
2554 กำหนดใหดำเนินการ ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางนอยปละ 1 ครั้ง  

โรงเรียนวัดตนไคร จะดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ประจำปการศึกษา 256๗ จึงแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา มีหนาท่ีในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 

1. นายธีรพงศ  ซ่ือตรง     ผูอำนวยการโรงเรียนโรงเรียนวัดตนไคร  ประธานกรรมการ 
 2. นางกมลวรรณ วงศารัตนโชค คร ูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดตนไคร    กรรมการ 

3. นายราเชน สุตาตะ  ครู โรงเรียนบานนาตอง                      กรรมการ 
4. นายกันตพิชญ สีตนไชย ผูอำนวยการโรงเรียนบานปาแดงฯ           กรรมการ  
5. นางสาววิภาวี ทิพยโพธิ์ ครู ชำนาญการ โรงเรียนวัดตนไคร      กรรมการและ  

ขอใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งทุกคน ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคของการดำเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประโยชนสูงสุดตอราชการ        

ประกาศ ณ วันท่ี 18  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 

 

                                             ลงชื่อ   
                           ( นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ) 

                     ผูอำนวยการโรงเรียนวัดตนไคร 
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๓๙ 

 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนวัดตนไคร 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา    
พ.ศ.๒๕๕๓ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนา
คุณภาพ คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง กำหนด
หลักเกณฑและแนว ปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบกับ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ กรอบในการวางแผนและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ต้ังแตการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปท่ีมุงสูมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและการศึกษาไทยในอนาคต รวมท้ัง     
อัตลักษณและจุดเนนของสถานศึกษา โรงเรียนวัดตนไครและโรงเรียนบานนาตอง(นาตองสามัคคี)จึงกำหนด
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และไดกำหนดคาเปาหมายของการ
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือนำไปสูการ
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรับรองการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดตนไครและโรงเรียนบานนาตอง
(นาตองสามัคคี) มีคุณภาพและมาตรฐาน จึงไดกำหนดมาตรฐานและคาเปาหมายการพัฒนาตามาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑6  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
  

(นายธีรพงศ  ซ่ือตรง) 
ผูอำนวยการโรงเรียนวัดตนไคร 
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๔๐ 

 

เรื่อง กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖7 
มาตรฐานและคาเปาหมายมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน 
คาเปาหมายของ

สถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ระดับดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ระดับดีเลิศ 
   ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รอยละ ๘0 
   ๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแกปญหา 

รอยละ 80 

   ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 75 
   ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รอยละ ๘5 
   ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 73.75 
   ๖) มีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 83 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ระดับยอดเย่ียม 
   ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด รอยละ 87 
   ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 90 
   ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 90 
   ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ ๘5 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเย่ียม 
๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับ
บริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 

รอยละ 90 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

รอยละ 90 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ         
ทุกกลุมเปาหมาย 

รอยละ 90 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญดานวิชาชีพ รอยละ 90 
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง 
มีคุณภาพ 

รอยละ 90 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู รอยละ 90 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับดีเลิศ 
๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจนสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได รอยละ 87 
๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รอยละ 87 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก รอยละ 85 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และมาพัฒนาผูเรยีน รอยละ ๘7 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
จัดการเรียนรู 

รอยละ 87 
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๔๑ 

 

๑.๓ สถานศึกษามีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีครอบคลุมภารกิจและความรับผิดชอบ 

มีแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยมีการ

วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคกรท้ังภายในและภายนอก มีการทบทวน ปรับเปล่ียนเปาหมายคุณภาพ

ใหทันตอการเปล่ียนแปลง โดยเนนการมีสวนรวมของทุกฝาย 

 โรงเรียนวัดตนไคร จัดทำแผนพัฒนาจัดการศึกษา 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) ผานการระดม

ความคิดจากผูเก่ียวของ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ                 

พ.ศ.2561, ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580), แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 

12, แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560-2579 , มาตรฐานการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561, หลักสูตรสถานศึกษา วิสัยทัศน              

พันธกิจ นโยบาย จุดเนน บริบท อัตลักษณของสถานศึกษา เอกลักษณของสถานศึกษา ความตองการของ

ชุมชน ปรัชญาการจัดการศึกษา วัตถุประสงคการจัดตั้ง อัตลักษณ สภาพแวดลอมภายในและภายนอก

สถานศึกษา นโยบายและจุดเนนของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 และสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

    

 

 มีการวิเคราะหเชิงกลยุทธ โดยใชวิธีการ SWOT Analysis ดวยการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนของ

ปจจัยภายในสถานศึกษา วิเคราะหโอกาสและอุปสรรคของปจจัยภายนอกของสถานศึกษา ประเมินสถานภาพ

ของสถานศึกษา กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กำหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 

ทรัพยากรท่ีใชในการสนับสนุนการดำเนินงาน 

 โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะครู ผูปกครอง และชุมชน ไดรวมกันพิจารณา

และประเมินสภาพของสถานศึกษาในสภาพปจจุบันของโรงเรียนและในอนาคต ท่ีจะดำเนินการจัดทำ

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา พุทธศักราช 2566-2570 ใหโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูอยางสมบูรณแบบ 

สำหรับนักเรียนและชุมชน พัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

และสภาพแวดลอมภายนอกสถานศึกษา โดยมีผลการวิเคราะห ดังนี้  

ภาพแผนพัฒนาจัดการศึกษา 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) 
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๔๒ 

 

ตารางผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก (External Environment) โดยใช (STEP) 

โอกาส (Opportunities: O) อุปสรรค (Threats : T) 

1. ดานสังคมและวัฒนธรรม (Social-Cultural 

Factors : S) 

 1.1 ประชาชนมีความยึดม่ันศรัทธาในระพุทธศาสนา 

มีขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณของตน

สงผลใหนักเรียนไดซึมซับคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม 

 1.2 ชุมชนผูปกครองและหนวยงานใกลเคียงใหความ

รวมมือในการดูแลชวยเหลือ นักเรียนในดานตาง ๆ 

เปนไปดวยดี 

 1.3 โรงเรียนตั้งอยูในเขตชุมชน ทำใหเกิดการเดินทาง

สะดวก 

 1.4 ผูปกครองใหความไววางใจและมีความเชื่อม่ันครู

ในดานการจัดการศึกษา พรอมสงบุตรหลานเขามา

เรียน 

 1.5 หนวยงานภาครัฐ เอกชน วัด ใหการสนับสนุน

กิจกรรมของโรงเรยีน 

 1.6 มีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายใกลใกลบริเวณ

โรงเรียน 

 1.7 ไดรับการสนับสนุนเก่ียวกับเรื่อง โครงการดนตรี

พ้ืนเมือง ทุนการศึกษา ของโรงเรียน จากเทศบาล

ตำบลชอแฮ วัดพระธาตุชอแฮพระอารามหลวง วัดตน

ไคร หนวยงานภายนอก มูลนิธิตางๆ 

 1.8 ไดรับการดูแล เรื่อง สุขภาพอนามัยของนักเรียน

และบคุลากร จากศูนย โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตำบลชอแฮ 

 1.9ไดรับการนิเทศจากศึกษานิเทศกตนสังกัดอยาง

สม่ำเสมอ 

 1.10 ผูปกครองชมุชนมีสวนรวมในการระดม

ทรัพยากรสนับสนุนโรงเรียน 

 1.11 ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน

โดยสนับสนุนวิทยากรทองถ่ิน 

  

 1.1 ผูปกครองนักเรียนสวนมาก สูงอายุ มีอาชีพ

รับจางหาเชากินค่ำ ไมมีเวลาดูแลนักเรียน จึงสงผลตอ

การเรียนของนักเรียน 

 1.2 นักเรียนสวนใหญมีปญหาดานครอบครัวแตกแยก

สงผลกระทบตอการเรียน 

 1.3 สิ่งแวดลอมท่ีมีสื่อยั่วยุ เชน โทรศัพทมือถือ ทำให

นักเรียนมีความเสี่ยงตอการเกิดการเลียนแบบจากสื่อ

ตางๆ 

 1.4 สภาพสังคมในชุมชนไมเอ้ือตอการดำรงชีวิตท่ีดี

ของนักเรียนเสี่ยงตอปญหายาเสพติด 

 1.5 สภาพผูปกครองของบางครอบครัวขาดการเอา

ดูแลเอาใจใสนักเรียนในปกครอง 
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โอกาส (Opportunities: O) อุปสรรค (Threats : T) 

2. ดานเทคโนโลยี (Technological Factors :T) 

 1. ความเจริญทางเทคโนโลยีการสื่อสาร มีบทบาทตอ

การพัฒนาการศึกษาและมีสื่อ 

ใหคนควาหาความรูไดตลอดเวลา สงผลใหนักเรียนเกิด

ความรับรูและแสวงหา ความรูไดดวยตนเอง 

 2. มีแหลงสืบคนขอมูล แหลงเรียนรู นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีท่ีหลากหลาย 

 3. สื่ออุปกรณเทคโนโลย ีมีความทันสมัย 

  

 1. ผูปกครองบางสวน ขาดความรูความเขาใจ ในการ

ใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

ทำใหไมสามารถติดตามพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนได 

 2. นักเรียน ใชสื่อเทคโนโลยีในทางท่ีไมเหมาะสม 

 

3. ดานเศรษฐกิจ (Economic Factors :T) 

1. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน จากนโยบายสวัสดิการ

แหงรัฐ 

2. ผูปกครอง ชุมชน นำแนวปฏิบัติตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง มาใชในการดำเนินชีวิต 

 

1. ผูปกครองสวนใหญมีฐานะยากจน ประกอบอาชีพ

รับจาง ไมมีเวลาดูแลนักเรียน 

จึงสงผลตอการเรียนของนักเรียน 

2. รายไดผูปกครองไมแนนอน สวนใหญมีอาชีพ

รับจาง ทำใหการระดมทรัพยากรทำไดไมเต็มท่ี 

3. งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรไมเพียงพอในการ

บริหารจัดการ 

4. คาครองชีพปจจุบันสูง 

5. ผูปกครองนักเรียนมีคานิยมทางวัตถุสูง ทำใหเกิด

ปญหาภาวะทางเศรษฐกิจใน ครอบครัว 

4. ดานการเมืองและกฎหมาย (Political and 

Legal Factors :P) 

1. ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

2. มี พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ ท่ีเปดโอกาสใหผูมี

สวนรวมเก่ียวของทุกภาคสวน เขามามีสวนรวม ใน

การจัดการศึกษาสงผลใหการจัดการศึกษามี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3. นโยบายการเรียนฟรี 15 ปอยางมีคุณภาพ เพ่ือ

ประโยชนใหนักเรียนท่ีมีฐานะ ยากจนไดมีโอกาส

ศึกษาเทาเทียมกัน 

 

 

1. นโยบายดานการศึกษาปรับเปลี่ยนตลอดเวลา

เนื่องจากเปนผูนำบอย โรงเรียน ปรับตัวไมทัน 

2. ความขัดแยงทางการเมือง สงผลกระทบตอการ

บริหารจัดการศึกษา 

3. พระราชบัญญัติท่ีเก่ียวของกับการศึกษาบางฉบับ

เปนอุปสรรคในการจัดการศึกษา เชน กฎกระทรวง

และระเบียบวาดวยการลงโทษนักเรียน เปนตน 
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ตารางผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน (Internal Environment) โดยใช (2S 4M) 

จุดแข็ง (Strengths: S) จุดออน (Weakness : W) 

1. ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure) (S1) 
1. สถานศึกษามีโครงสรางบริหารชัดเจน 
2. โรงเรียนกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ชัดเจน ทำใหการ
ทำงานบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
3. มีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขามามีสวน
รวม ในการจัดการศึกษา 
4. มีการสงเสริมใหผูบริหาร คร ูเปนผูนำทางวิชาการ 
5. การบริหารงานในสถานศึกษา มีการนิเทศภายในอยาง
เปนระบบ 
6. มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ
โรงเรียน สอดคลองกันทำให การพัฒนาการศึกษาบรรลุ
ตามเปาหมาย 
7. นโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียนสอดคลองกับ
มาตรฐานคุณภาพการจัด การศึกษา สงผลใหโรงเรียน
จัดระบบประกันคุณภาพภายในไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1. การปฏิบัติตามนโยบายท่ีตั้งยังทำไดไมเต็ม
ศักยภาพ 

2. ดานการบริการ และการผลิต (Service) (S2) 
1. สถานศึกษาตั้งอยูในชุมชนท่ีกวางขวาง ตอการ
ใหบริการชุมชน และ หนวยงานตางๆในทุกๆดาน 
2. สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางข้ัน พ้ืนฐาน 2551 มีการปรบัปรุง
หลักสูตร 2560 และมีการพัฒนาหลักสูตรอยาง ตอเนื่อง 
3. สถานศึกษามีผลจากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติ O-NET สูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
ทุกรายวิชา 
4. สถานศึกษาจัดทำกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
และคานิยมท่ีดีงามอยาง สม่ำเสมอ สงผลใหนักเรียนมี
คุณลักษณะ อันพึงประสงค 

5. นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาไดเขาศึกษาตอในระดับ
มัธยมศึกษาไดทุกคน 

6. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเรียนรวมใหกับ
นักเรียนท่ีมี ความบกพรองทางการเรียนรูดานตางๆ 

 
1. นักเรียนบางสวนขาดทักษะดานการเลนกีฬา 
2. นักเรียนบางสวนใหความสนใจในการเรียน
นอยไมเห็นความสำคัญของการสอบ 
3. การใหบริการดานการศึกษาแกชุมชนยังไม
ท่ัวถึง 
4. นักเรียนบางสวนตองพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห และสรางสรรค
เพ่ิมข้ึน 
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จุดแข็ง (Strengths: S) จุดออน (Weakness : W) 

3. ดานครูและบุคลากร (Man) (M1) 
1. ครูมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไปทุกคน สอน
ตรงตามวิชาเอกและความชำนาญ 
2. ครูบุคลากรทางการศึกษาเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม 
เปนแบบอยางท่ีดีตอนักเรียนและชุมชน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความกระตือรือรน ใน
การพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง สงผลตอการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 
4. ครูไดรับการนิเทศจาก สพป.แพร 1 และผูบริหารอยาง
ตอเนื่องและนำผลการ นิเทศไปปรับปรงุพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ 
5. มีสวัสดิการใหครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเปน
ขวัญและกำลังใจในการ ปฏิบัติงาน 

 
1. ครูมีภาระงานท่ีรับผิดชอบนอกเหนือจาก
การสอนมากเกินไป 
2. ขาดครูท่ีมีความถนัดในวิชาเฉพาะ เชน 
ศิลปะ  พลศึกษา 
3. ครูตองมีภาระงานเพ่ิมนอกเหนือจากการ
เรียนการสอน เพ่ือสนองนโยบาย ของรฐัท่ีมี
การปรับเปลี่ยนตลอดเวลา 

4. ดานประสิทธิภาพทางการเงิน (Money)(M2) 
1. มีการปฏิบัติตามระเบียบการทรวงการคลัง และ
ระเบียบสำนักงาน นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 
2. มีแผนปฏิบัติการใชจายงบประมาณท่ีชัดเจน และเปนระบบ 
3. ชุมชนผูปกครอง หนวยงานภาครัฐ เอกชน องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใหความรวมมือและสนับสนุนในการ
จัดการศึกษาเปนอยางดี 
4. สถานศึกษาใหการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนิน
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
1. งบประมาณท่ีรัฐจัดสรรมาใหไมเพียงพอกับ
การพัฒนาการศึกษา 
2. การเบิกจายงบประมาณและการใชวัสดุ
ทรัพยากรบางประเภทของครูและ บุคลากรไม
คุมคา 

5. ดานปจจัยการจัดการศึกษา (วัสด ุส่ือ อุปกรณ) 
(Material) (M3) 
1. โรงเรียนมีพ้ืนท่ีเพียงพอ ทำเลเหมาะสม มีภูมิทัศนท่ี
สวยงาม 
2. วัสดุ ครุภัณฑเพียงพอตอการใชงาน  
3. มีการสนับสนุนสื่อ เทคโนโลยี การจัดการเรียนรู 
4. มีสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอำนวยความสะดวก 

 
 
1. โรงเรียนยังขาดสนามกีฬา และอาคาร
สำหรับกีฬาในรม 
2. วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑและสื่อเทคโนโลยี
บางรายการขาดการซอมบำรุงอยาง ตอเนื่อง 
ทำใหชำรุดเสียหายใชการไมได 

6. ดานบริหารจัดการ (Management) (M4) 
1. มีการมอบหมายใหบุคลากรในโรงเรียนดำเนินงานตรง
ตามความสามารถและประสบการณ 
2. มีการตรวจสอบงาน การติดตามผล และการ
ประเมินผลเม่ือเสร็จสิ้นแผนงานแตละโครงการ 
3. โรงเรียนมีโครงสรางการทำงานแตละฝายงาน 
4. ชมุชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
5. มีการจัดระบบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักการ
ประกันคุณภาพการศึกษา โดยสำนักงานรับรองมาตรฐาน

 
1. ขาดการสงเสริมการใชเทคโนโลยีในในการ
บริหารจัดการภายในสถานศึกษาอยางเปน
ระบบ 
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จุดแข็ง (Strengths: S) จุดออน (Weakness : W) 

และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 

สรุปผลการศึกษาสภาพแวดลอม 

 จากผลการศึกษาและวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายในโรงเรียน (SWOT) สรุปผลการ

วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก พบวา มีโอกาสมากกวาอุปสรรค จึงอยูในสภาพ “เอ้ือ” และสภาพแวดลอม

ภายในมีจุดแข็งมากกวาจุดออน จึงอยูในสภาพ “แข็ง” ดังนั้นโรงเรียนชุมชนวัดบางโค จึงอยูในสภาพ           

“เอ้ือและแข็ง ” ซ่ึงถือวาเปน“ Stars ” มีภาวะท่ีเหมาะสมในการท่ีจะกำหนดกลยุทธ และสงเสริมศักยภาพ

ในเชิงรุกไดเปนอยางดี 

วิสัยทัศน โรงเรียนวัดตนไคร 

 ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ คิดวิเคราะห แกปญหา พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม นอม

นำเศรษฐกิจพอเพียง เนนผูเรียนเปนสำคัญ สรางสรรค ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู สูการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ (MISSION) 

 ๑. สงเสริมใหครูใชกระบวนการกลุมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน 

 ๒. สงเสริมการปฏิรูปการเรียนรูโดยเนนผู เรียนเปนสำคัญ ใหผู เรียนมีคุณภาพและคุณธรรม               

ตามมาตรฐานการศึกษา  

 ๓. สงเสริมการดำเนินชีวิตโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

 ๔. สงเสริมการเรียนโดยเนนการคิดวิเคราะหแกปญหา       

 ๕. สงเสริมการเรียนเอกลักษณไทยและอนุรักษสิ่งแวดลอมโดยลดเวลาเรียน และเพ่ิมเวลารู   

 ๖. สงเสริมการเรียนรูสูศตวรรษท่ี 21  

เปาประสงค (Goals) 

 ๑.  ครูใชกระบวนการกลุมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับผูเรียน 

 ๒.  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีพึงประสงค 

 ๓.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 ๔.  ผูเรียนและบุคลากรยึดหลักปรัชญาชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต      

 ๕.  ครูจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู ดวยเอกลักษณไทย และอนุรักษสิ่งแวดลอม 

 ๖.  ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรูของศตวรรษ ท่ี 21 

อัตลักษณ 

“มารยาทดี มีจิตสาธารณะ” 

เอกลักษณของสถานศึกษา 

“เรียนดี มีความสุข” 
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กลยุทธโรงเรียนวัดตนไคร 

 กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาผูเรียนใหมีความรู คูคุณธรรม และ มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาดาน

   คุณภาพผูเรียน 

 กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ สงเสริม

   การมีสวนรวมของทุกฝาย 

 กลยุทธท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนาครูใหจัดกระบวนการเรียนรู แบบ Active Learning มุงสูครู          

   มืออาชีพ 

 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ท่ีครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา จุดเนน ภารกิจและคา

เปาหมายความสำเร็จท่ีกำหนด 

 
การดำเนินงานตามกลยุทธของสถานศึกษา 

กลยุทธท่ี ๑ : พัฒนาการจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ กิจกรรมหลัก แหลงขอมูล 

1. นักเรียนมีความรูตาม
เกณฑมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

- ผูเรียนท่ีสอบผาน
ขีดจำกัดลางใน 8 กลุม
สาระการเรยีนรู ระดับ 
ชั้น ป.6 ( ONET)  
รอยละ 80 
- ผูเรียนท่ีสอบผาน 
ระดับดี ระดับ                    
ชั้น  ป. 3 (NT)  
 รอยละ80 
- ผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ 3 
ข้ึนไป  รอยละ80                   

- กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการสอบ NT ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๓ และการสอบ
ONET ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
- โครงการพัฒนาทักษะความรูและ
ทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร 
- กิจกรรมแขงขันทักษะตามกลุม
สาระการเรยีนรู 
- โครงการระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
- กิจกรรมสอนซอมเสริม 
- การทำโครงงานและงานวิจัยในชั้น
เรียน 
- การแขงขันทักษะทางวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
- การศึกษาจากแหลงเรียนรูในและ
นอกหองเรียน  

- รายงานผลทดสอบ NT   
- รายงานผลทดสอบ   
O-net   
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน     

2. ผูเรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตท่ีดี 
 
 
 
 
 

- นักเรียนท่ีมีสุขภาพดีมี
น้ำหนัก สวนสูง และ
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑรอยละ90 
- นักเรียนมีสุขภาพจิตดี
มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอ
ผูอ่ืน และมีสุนทรียภาพ

- โครงการสงเสริมสุขนิสัย สุขภาพ
กายและสุขภาพจิต 
- โครงการระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
- การดำเนินกิจกรรรมโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรม อย.นอย 

- แบบบันทึกน้ำหนัก
สวนสูงและการ
พัฒนาการ 
- แบบบันทึกการ
ทดสอบสมรรถภาพ 
- แบบบันทึกการ
สังเกตพฤติกรรม        
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เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ กิจกรรมหลัก แหลงขอมูล 

 
 
 
 
 
 

รอยละ90 
 

- กิจกรรมตอตานยาเสพติด 
- โครงการอาหารกลางวัน 
- โครงการอาหารเสริมนม   
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ลูกเสือและ
เนตรนารี 
-  กิจกรรมดนตรีพ้ืนเมือง  
- กิจกรรมดานศิลปะ กีฬา 
- กิจกรรมนันทนาการ  
- การแสดงของนักเรียนในวันสำคัญ 
- การทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
- กิจกรรมหองสมุด 
 

การสัมภาษณ  
- ขอมูลในการบันทึก
และประเมิน
พฤติกรรม 
- แบบบันทึกการ
ตรวจสุขภาพ 
 
 
 

3. ผูเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคานิยมท่ี
พึงประสงค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนรอยละ  ๙๐  
มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยมท่ีพึงประสงค 
- นักเรียนรอยละ  ๙๐  
มีความภูมิใจในความ
เปนไทย เห็นคุณคาภูมิ
ปญญาไทย มีคานิยมท่ีดี
งามและดำรงไวซ่ึงความ
เปนไทย 
  

- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
-  โครงการสงเสริมความมีวินัย
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค  
-  กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา  
-  โครงการเยีย่มบานนักเรียน 
-  กิจกรรมการทำงานกลุมสี 
-  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-  กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
-  สมุดบันทึกความดี 
-  กิจกรรมออมทรัพยนักเรียน 
-  การศึกษาแหลงเรียนรูในและนอก
สถานศึกษา 
-  กิจกรรมเกษตรแบบพอเพียง 
-  โครงการอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 
-  รวมการประกวด แขงขันกิจกรรม
โรงเรียนวิถีพุทธ  
-  ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน   
-  การอบรมนักเรียนวันสุดสัปดาห   
- การบันทึกความดีในสมุดบันทึก
ความดี 
- การเขาคายคุณธรรมจริยธรรม  
  

- รายงานบันทึกการ
สังเกต 
- สรุปผลการจัด
กิจกรรม 
- ผลงานของผูเรียน       
- รูปภาพ 
- ระเบียบ คำสั่ง 
- เกียรติบัตร รางวัล  
- รายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
- รายงานคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค 
- สมุดบันทึกความดี 
- สมุดออมทรัพย
นักเรียน 
- โครงการ/กิจกรรม 
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แผนการดำเนนิกิจกรรม / โครงการตามกลยุทธท่ี 1 

กิจกรรมหลัก โครงการ 
เปาหมายรอยละ 

256
6 

๒๕
67 

256
8 

256
9 

257
0 

- ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ  
- เขาคายอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
-กิจกรรมการออกกำลัง
กาย 
-การปฏิบัติตนตามสุข
บัญญัติ 10 ประการ 
สม่ำเสมอ 
-ความเปนผูนำ รณรงค 
เผยแพรการดูแลสุขภาพ 
-จัดกิจกรรมท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญและหลากหลาย 
-จัดกิจกรรมสงเสริมการใช
แหลงการเรียนรู 

1. โครงการสงเสริมความมีวินัยคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   
2. โครงการสงเสริมสงเสริมสุขนิสัย  สุขภาพ
กาย สุขภาพจิต 
3. โครงการสงเสริม พัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
4. โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
5. โครงการรักอานเสริมสรางการ               
คิดวิเคราะห 
6. โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
7. โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
8. โครงการพัฒนาทักษะการทำงานของ 
ผูเรียน 
9. โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู
และยกระดับผลสัมฤทธิ์             ทางการ
เรียน 
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กลยุทธท่ี ๒ : พัฒนาการระบบบริหารจัดการสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพและสงเสริมการมีสวนรวม          

         ของทุกฝาย 

เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ กิจกรรมหลัก แหลงขอมูล 
1. สถานศึกษามีระบบการ
บริหารจัดการสถานศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

-ระดับความสำเร็จของการ
บริหารงานตามนโยบาย 
-ระดับความสำเร็จของการ
บริหารงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำป 
-ระดับความสำเร็จของการ
บริหารสถานศึกษา  
-ระดับความสำเร็จการ
บริหารและสารสนเทศ  

- การประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืน /
ผูปกครอง 
- มีระบบตรวจสอบ 
การปฏิบัติตามแผน 
-การประเมินผล 
 

- คำสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- ขอมูลสารสนเทศ 
- รายงานโครงการ 
- การรายงานประจำป 
 

2. สถานศึกษามีแหลงการ
เรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอกเพ่ือการเรียนรูของ
นักเรียน 

-ระดับความสำเร็จของการ
บริการทางวิชาการแก
บุคคลและชุมชน 
-ระดับความสำเร็จของการ

-การประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ผูปกครอง/ชุมชน 

-คำสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 -บันทึกการประชุม 
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๕๐ 

 

เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ กิจกรรมหลัก แหลงขอมูล 
 สรางและพัฒนาแหลงการ

เรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
-ระดับความสำเร็จของการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง
บุคคลในสถานศึกษาและ
ชุมชน 
-ระดับความสำเร็จของ  
การยกยองเชิดชูเกียรติ 

-การระดมทรัพยากร 
-การสรางและพัฒนา
แหลงการเรียนรูท้ัง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
-การแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-กิจกรรมยกยองเชิดชู
เกียรติ 
-การประชาสัมพันธ 

-ขอมูลสารสนเทศ 
-ภาพถายกิจกรรม 
-เกียรติบัตร 
-รายงานโครงการ 
 

3. พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการแบบมีสวนรวม 
 

- ระดับความสำเร็จการ
กำกับดูแลตามบทบาท
หนาท่ี ท่ีระเบียบ กฎหมาย
กำหนด 
 

- การประสานงาน 
- จัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
-การติดตามผล 
การดำเนินการ 
-การประเมินผล 

- คำสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการ 
- บันทึกการประชุม 
- บันทึกการกำกับ
ติดตาม 
-การระดมทรัพยากร 
-รายงานการประเมิน
โครงการ 

 
แผนการดำเนนิโครงการตามกลยุทธท่ี 2 

กิจกรรมหลัก โครงการ 
เปาหมาย 

2566 ๒๕67 2568 2569 2570 
การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน /
ผูปกครอง/ชุมชน 
- การระดมทรัพยากร 
- การสรางและพัฒนา
แหลงการเรียนรูท้ังภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
- การแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- การประชาสัมพันธ 

1.โครงการบริหารแบบมีสวนรวม 
2.โครงการสัมพันธชุมชน องคกร
ภาครัฐและเอกชน 
3.โครงการอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 
4.โครงการจัดสภาพแวดลอมและ
การบริการใหผูเรียนพัฒนาตาม
ศักยภาพ 
5.โครงการสงเสริมอาชีพ อนุรักษ 
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
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๕๑ 

 

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาครูใหจัดกระบวนการเรียนรู แบบ Active Learning  มุงสูครูมืออาชีพ 

 

 

 

 

 

  

เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ กิจกรรมหลัก แหลงขอมูล 

1. สงเสริมและพัฒนาครู

ใหจัดกระบวนการเรยีนรู 

แบบ Active Learning   

-ครูศึกษาวิเคราะหผูเรียน

เปนรายบุคคล รอยละ90 

-ครูออกแบบการเรยีนรูและ

จัดการเรียนรู แบบ Active 

Learning รอยละ90 

- ครใูชสื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม รอยละ90 

- ครูมีการวัดผลประเมินผลท่ี

หลากหลาย รอยละ90 

-ครูจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู รอยละ90 

- ศึกษาคนควา วิจัย  

การจัดการเรียนรูใน  

8 กลุมสาระรอยละ 90 

-การจัดกิจกรรมการ

เรียนรู การวัดผลและ

ประเมินผล 

-การผลิต จัดหาและ

ใชสื่อเทคโนโลยี 

-การอบรม/ประชุม

เชิงปฏิบัติการ 

-การศึกษาดูงาน 

 

-ขอมูลสารสนเทศผูเรียน

รายบุคคล 

-รายงานผลการดำเนินงาน

โครงการ 

-แผนการจัดการเรียนรูบันทึก

การสอน 

-การใชสื่อแลเทคโนโลยี 

-ทะเบียนการใชแหลงการ

เรียนรู 

-เกียรติบัตร/ภาพถาย 

กิจกรรม 

-การคนควา วิจัยในชั้นเรียน 

-รายงานโครงการ 

-การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

2. เพ่ือสงเสริมและ

พัฒนาครูตามเกณฑ

มาตรฐานวิชาชีพครู และ

จรรยาบรรณท่ีกำหนด 

-ครูมีคุณธรรมจริยธรรม และ

คุณลักษณะจรรยาบรรณของ

ครู รอยละ 90 

- ครู มีการพัฒนาตนเอง 

รอยละ 90 

-การอบรม 

ประชุมสัมมนา 

-ศึกษาดูงาน 

-การนิเทศ กำกับและ

ติดตามผล 

-การประเมินผล 

- การนิเทศภายใน 

- การปฏิบัติธรรม 

-ทะเบียนการอบรม 

-บันทึกการประชุม 

-แบบประเมินพฤติกรรม 

-ภาพถายกิจกรรม 

-การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

- รายงานการเมินตนเอง (SAR) 

- ID PLAN 
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๕๒ 

 

แผนการดำเนนิกิจกรรม / โครงการตามกลยุทธท่ี 3 

กิจกรรมหลัก โครงการ 
เปาหมาย 

2566 ๒๕67 2568 2569 2570 
- การอบรม ประชุมสัมมนา 
- การศึกษาดูงาน 
- การนิเทศ กำกับและติดตามผล 
- การประเมินผล 
- การจดักิจกรรมการเรียนรู 
การวัดผลและประเมินผล 
- การผลิต จัดหาและใชสื่อ
เทคโนโลย ี
- อบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

1.โครงการสงเสริมพัฒนา
ประสิทธิภาพครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
2.โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
3.โครงการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 

๘๕ 
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 สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา 

 การกำหนดโครงการ/กิจกรรมของแผนปฏิบัติการ มาจากการมีสวนรวมของบุคลากรในกลุมงาน และ

กลุมสาระการเรียนรูของโรงเรียน โดยใชระบบวงจรคุณภาพ Deming Cycle (PDCA) ในการปฏิบัติงาน              

เริ่มจากการวางแผน (Plan) การดำเนินงาน การลงมือปฏิบัติตามข้ันตอนของกิจกรรม (Do) การติดตาม

ตรวจสอบขณะปฏิบัติกิจกรรมตามข้ันตอนจนสำเร็จ (Check) นำผลสำเร็จท่ีเกิดข้ึนมากำหนด แนวทางพัฒนา

ใหดีข้ึน (Act) ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมจะประเมินผลความสำเร็จเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ/ กิจกรรมทุก

ภาคเรียน และรวบรวมผลการประเมินตาง ๆ เปนขอมูลยอนกลับ ใชในการทบทวนจัดทำ แผนปฏิบัติการป

ตอไป โดยผูอำนวยการโรงเรียนมีหนาท่ีกำกับติดตาม การปฏิบัติงาน และการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติ

การประจำปทุกกลุมงานและกลุมสาระการเรียนรูจะปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติการ

ประจำปและปฏิทินโรงเรยีน ผูรับผิดชอบโครงการจะบันทึกการขอใช งบประมาณในแบบสรุปการขออนุมัติใช

งบประมาณตามแผนงานทุกครั้ง งานพัสดุดำเนินการจัดซ้ือจัดจางท่ีผานการ อนุมัติตามลำดับข้ัน เม่ือดำเนิน

โครงการเสร็จสิ้นแลว ผูรับผิดชอบโครงการ สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน และรวบรวมขอมูลจัดทำรายงาน

ผลการดำเนินงานเม่ือสิ้นภาคเรียน และนำขอมูลสารสนเทศนั้นมาจัดทำ รายงานประจำปของสถานศึกษา 

(SAR) เม่ือสิ้นปการศึกษา 
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๕๓ 

 

 

    

    

    
 

 
 

  

  

ภาพการประชุมกำกับ ติดตาม การดำเนินงานกิจกรรม / โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ 
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องคประกอบท่ี 2 การขับเคล่ือนคุณภาพสูมาตรฐาน 

คำอธิบาย : สถานศึกษาสื่อสาร สรางความตระหนัก และนำผูท่ีเก่ียวของขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาสู

มาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดไว โดยใชหลักมีสวนรวมของบุคลากรท่ีเก่ียวของทุกฝาย ในการออกแบบระบบ 

การบริหาจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป

เพ่ือรองรับการพัฒนาตามมาตรฐาน และบรรลุตามเปาประสงค รวมท้ัง ครอบคลุมการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือ

สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ จัดทำปฏิทินการขับเคลื่อนคุณภาพในรอบปท่ีชัดเจนเพ่ือนำแผนปฏิบัติการ

ประจำปสูการปฏิบัติ และนิเทศ กำกับ ติตตามตรวจสอบ และใหความชวยเหลือเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาโดย

ใชกระบวนการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) อยางตอเนื่อง พรอมท้ัง รายงานความกาวหนาและผลการ

ดำเนินของงานเปนระยะ และนำเสนอระบบหรือรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาท่ีใชในการ

ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาสูมาดรฐานการศึกษาท่ีกำหนดไว 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพ โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการดังนี้ 

 ๒.1 ผูบริหารสถานศึกษาเปนผูนำการขับเคล่ือนคุณภาพ และส่ือสาร สรางความตระหนักให

บุคลากรท่ีเกี่ยวของทุกฝายและผูมีสวนไดสวนเสีย มีความรู ความเขาใจในกระบวนการขับเคล่ือน

คุณภาพการศึกษาและเปาประสงคท่ีกำหนดไวอยางท่ัวถึงและตอเนื่อง 

 ผูบริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหาร รูปแบบการพัฒนาตามกระบวนการ P D C A และ

การบริหารเชิงกลยุทธใชหลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School-Based 

Management : SBM) ซ่ึงไดนำทฤษฎีการบริหารเปนฐานความคิดมาประยุกตใช ในการบริหารตาม

เอกลักษณของโรงเรียนภายใต กรอบ “SMART SCHOOL Model” กำหนดโครงสรางบริหารงานเปน 4 กลุม 

คือกลุมบริหารวิชาการกลุมบริหารงบประมาณ กลุมบริหารงานบุคคล และกลุมบริหารท่ัวไป วางแผนการจัด

การศึกษา ดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา บริบทของโรงเรียน จากการมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย 

ไดแก คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครอง ผูแทนครู ประชุม รวมกัน วิเคราะหสภาพปจจัย

ภายใน (STEP) และปจจัยภายนอก (2S4M) โดยใชเทคนิค SWOT (SWOT Analysis) กำหนดวิสัยทัศน   

พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธโดยใชแนวคิด “SMART SCHOOL Model”  ในการกำหนดวัตถุประสงคเชิงกล

ยุทธ แผนงาน โครงการ กิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล นโยบายตนสังกัด ชุมชนและทองถ่ิน จัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ป แผนปฏิบัติการประจำป จากการมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย 

ไดแก ผูอำนวยการโรงเรียน หัวหนางาน หัวหนากลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู และผานความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน ผูอำนวยการโรงเรียนสื่อสารใหบุคลากรและผู

มีสวนไดสวนเสียรับทราบถือปฏิบัติ ตามแผนปฏิบัติการประจำป เพ่ือใหการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงคท่ี

กำหนด จัดทำสรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ และจัดทำรายงานประจำปของสถานศึกษา (SAR) ทุกป

การศึกษา นำขอมูลผลการดำเนินงานในปท่ีผานมาทบทวนวัตถุประสงคเปาหมาย เพ่ือปรับแผนปฏิบัติการ

ประจำปใหสอดคลองและบรรลุวัตถุประสงคเชิงกลยุทธพันธกิจ และวิสัยทัศนท่ีกำหนดทุกป พรอมรายงาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและหนวยงานตนสังกัดและดำเนินการทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงคเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับสภาพปญหาบริบทของโรงเรียน 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๕๕ 

 

 โรงเรียนวัดตนไคร แบงโครงสรางการบริหารงานเปน ๔ ฝาย ไดแก ฝายบริหารงานวิชาการ,            

ฝายบริหารงบประมาณ, ฝายบริหารงานบุคคล และฝายบริหารท่ัวไป ผูบริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการ

บริหาร รูปแบบการพัฒนาตามกระบวนการ P D C A ซ่ึงไดนำทฤษฎีการบริหารเชิงระบบมาใชในการบริหาร

ตามเอกลักษณของโรงเรียนภายใตกรอบ “SMART SCHOOL Model” 

 
 

Smart School Model ประกอบดวย 

 1. Smart Director   ผูบริหารกาวนำดานวิชาการ  

  S = Supervision มีการนิเทศภายในอยางเปนระบบและมีคุณภาพและนำผลการนิเทศภายใน

มาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

  M = Management มีระบบการบริหารจัดการภายในโรงเรียน และมีระบบการประกันคุณภาพ

ในสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล        

  A = Academic เปนผูนำทางวิชาการ และมีการวางแผนดานงานวิชาการอยางเปนระบบ 

  R = Research ใชการวิจัยเปนฐานในการบริหารโรงเรียน สงเสริมใหครูทำโครงงานและวิจัยใน

ชั้นเรียน 

  T = Teamwork การทำงานเปนทีม สรางและสงเสริมทีมงานใหความเขมแข็งทางวิชาการ และ

การทำงานใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
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 2. Smart Teacher   ครูเช่ียวชาญดานการสอน 

  S = Skills มีทักษะและเทคนิคการสอนในการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และ

จัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

  M = Mind มีจิตวิญญาณความเปนครู มุงม่ัน เสียสละและมีความรับผิดชอบ 

  A = Assessment มีการวัดและประเมินผลอยางเหมาะสมและหลากหลายและมีการวิเคราะห

ผูเรียนเปนรายบุคคล 

  R = Research มีการวิจัยในชั้นเรียนหรือนวัตกรรมในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียน 

  T= Technology ใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูและใชเทคโนโลยีในการ

พัฒนาตนเอง เพ่ือนำไปสูการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 3. Smart Student   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปาหมายมีคุณลักษณะอันพึงประสงค
และเรียนรูอยางมีความสุข 
  S = Skills มีทักษะในการแสวงหาความรู ทักษะการทำงาน ทักษะการสื่อสาร ทักษะการคิด
วิเคราะห 
  M = Moral มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
  A = Achievement มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนตามเปาหมาย 
  R = Reading Writing & Thinking มีทักษะการอาน การเขียน และการคิดวิเคราะห 
  T= Technology สามารถใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู 
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๕๗ 

 

๒.๒ สถานศึกษามีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป จัดทำปฏิทิน

การปฏิบัติงานท่ีชัดเจน และพัฒนารูปแบบ หรือกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาสู

มาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดไว 

 สถานศึกษาจัดทำ Swot Analysis หาจุดแข็ง จุดออน โอกาส อุปสรรค นำมาวิเคราะหสังเคราะห

สรุปประเด็น อนึ่งไดนำขอเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ สามมาจัดทำโครงการ/กิจกรรม

พัฒนาสถานศึกษา จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2561 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2561 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาพุทธศักราช 2566-2570 โดยการบริหาร

แบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป จัดทำ

ปฏิทินการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 

ผูบริหารสถานศึกษา กระตุน เรงรัด สนับสนุนผูรับผิดชอบดำเนินงานตามแผนและปฏิทินการปฏิบัติงาน
ประจำป นิเทศ กำกับ ติดตาม และตรวจสอบการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ 

ดานการบริหารและการจัดการ  
รายการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา นำเสนอตอ 

๑. การใชงบประมาณ เจาหนาท่ีการเงิน เดือนละ ๑ ครั้ง 

ผูอำนวยการ
โรงเรียน 

๒. สาธารณูปโภคของโรงเรียน เจาหนาท่ีการเงิน เดือนละ ๑ ครั้ง 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอน ครูประจำชัน้/หัวหนา

กลุมสาระการเรียนรู 
เดือนละ ๑ ครั้ง 

๔. การปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากร หัวหนางานบุคลากร เดือนละ ๑ ครั้ง 
๕. การพัฒนาบุคลากร หัวหนางานบุคลากร เดือนละ ๑ ครั้ง

เดือนละ ๑ ครั้ง 
๖. การจัดอาคาร สถานท่ี สภาพแวดลอม
และบรรยากาศ 

หัวหนางานอาคาร
สถานท่ี 

เดือนละ ๑ ครั้ง 

๗. ความสัมพันธกับชุมชน หัวนางานโครงการ เดือนละ ๑ ครั้ง 
๘. การประชาสัมพันธ การดำเนินการ
โครงการและกิจกรรม 

หัวหนางาน
ประชาสัมพันธ 

เดือนละ ๑ ครั้ง 
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ดานนักเรียน  

รายการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา นำเสนอตอ 
๑. กระบวนการคิดวิเคราะหของนักเรียน หัวหนากลุมสาระ/

หัวหนาโครงการ 
สิ้นภาคเรียน 

หัวหนาฝาย
งานวิชาการ 

๒. คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ครูประจำชัน้/หัวหนา
กลุมสาระการเรียนรู 

สิ้นภาคเรียน 

๓. การมาเรียนและความประพฤติของนักเรียน หัวหนาฝายกิจการ
นักเรียน/ฝาย
ปกครอง 

สิ้นภาคเรียน 

๔. ดานสุขภาพกายและจิตของผูเรียน หัวหนาโครงการ/
หัวหนางานพยาบาล 

สิ้นภาคเรียน 

๕. ดานบุคลิกลักษณะของผูเรียน ครูผูสอน/ครูประจำ
ชั้น 

สิ้นภาคเรียน 

 

ดานครูผูสอน 

รายการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา นำเสนอตอ 
๑. การจัดทำแผนการสอนและบันทึกหลังสอน ครูผูสอน เดือนละ ๑ 

ครั้ง 

ผูอำนวยการ
โรงเรียน 

๒. การนิเทศการสอน ผูบริหาร/หวัหนาวชิาการ/
คณะนิเทศภายใน 

เดือนละ 1 
ครั้ง 

๓. การวิจัยในชั้นเรียน ครูผูสอน ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

๔. การผลิต การพัฒนาและการใชสื่อการเรียน ครูผูสอน เดือนละ ๑ 
ครั้ง 

๕. การรวมกิจกรรมวิชาการ ครูผูสอน  เดือนละ ๑ 
ครั้ง 

๖. การทดสอบและการประเมินผล ครูผูสอน เดือนละ ๑ 
ครั้ง 
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๕๙ 

 

    

 
 

    

 

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา 

 

คำสั่งการปฏิบัติงาน 2567 
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๖๐ 

 

   

 

  

ปฏิทินการดำเนินงานโรงเรียนวัดตนไคร ประจำปการศึกษา 2567 
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๖๑ 

 

๒.๓ สถานศึกษา มีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และรายงานความกาวหนาของดำเนินงานมี

การทบทวนการดำเนินงาน และใชกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

ในการปรับปรุงพัฒนางาน และบุคลากรอยางตอเนื่อง 

 โรงเรียนวัดตนไคร ไดรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กำหนดแนวทางในการกำกับ 

ติดตาม ปละเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว

โดยใชรูปแบบแนวทางท่ีพัฒนามาจากการกำกับติดตามแบบวงจรเดมม่ิง ดังนี้ 

 ๑. การกำกับติดตาม 

 - จัดทำรูปแบบการกำกับ ติดตามงาน 

 - จัดผูรับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 

 - กำหนดขอบขายการกำกับ ติดตามงาน  ดังนี้ 

 

 ๒. การประเมินผล 

  - แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผล 

  - สรางเครื่องมือประเมินผล 

  - ดำเนินการประเมินผลกอนดำเนินโครงการเพ่ือดูความเปนไปได ประเมินระหวางดำเนิน

โครงการ/แผนงานเพ่ือดูความกาวหนา และปรับปรุงแกไขการดำเนินงาน และประเมินผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ

เพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 

 ๓. การตรวจสอบ 

  เปนการประเมินความกาวหนาของดำเนินงาน/ โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของ

งาน/โครงการนั้นๆวามีมากนอยเพียงใดเม่ือเปรียบเทียบกับมาตรฐานท่ีกำหนดการตรวจสอบจึงเปน

กระบวนการท่ีบงชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนวาประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค/เปาหมาย

หรือไมเพียงใดการตรวจสอบแบงออกเปน ๒ ระดับ ดังนี้ 
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๖๒ 

 

  ๓.๑ การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 

    เปนกระบวนการท่ีกระทำโดยผูมีสวนรวมในการดำเนินงาน/โครงการ กอใหเกิดสารสนเทศใน

การตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและตองกระทำทุกข้ันตอนของการทำงาน ซ่ึงการตรวจสอบนี้อาจ

กระทำเปน ๓ ระยะ คือ ระยะกอนดำเนินการ ระหวางดำเนินการ และเม่ือสิ้นสุดงาน/โครงการ 

     ๓.๒ การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 

    เปนกระบวนการท่ีกระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลท่ีไมไดรวมงาน/โครงการ ซ่ึงทางโรงเรียน

แตงตั้งหรือตรวจสอบโดยผูปกครอง ชุมชน โดยเนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการเพ่ือตรวจสอบ

วางาน/โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาท้ังดานปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบ

กับวัตถุประสงคของงาน/โครงการตามท่ีกำหนดไว ผลการตรวจสอบจะเปนประโยชนตอการตัดสินใจในการ

ปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการตอไปโรงเรียนชมุชนวัดบางโค ไดกำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพ

ของงาน/โครงการ ดังนี้ 

 

 ๔. การรายงานผล 

  เปนการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ ซ่ึงเปนภาระหนาท่ีท่ีสำคัญของโรงเรียนท่ีจะตอง

รายงานผลใหคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับรู

ความสำเร็จ และปญหาอุปสรรค เพ่ือรวมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/

โครงการของโรงเรียนใหประสบผลสำเร็จในปตอไป โรงเรียนวัดตนไครไดกำหนดแนวทางในการรายงานผล

การดำเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 

  ๔.๑ รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เม่ือสิ้นสุดแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว โดยผูรับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรม 
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๖๓ 

 

  ๔.๒ สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เปน ๒ ระยะ คือ ระยะท่ี ๑ ระหวางเดือน ตุลาคม และ

ระยะท่ี ๒ ระหวางเดือน มีนาคม 

  ๔.๓ ทุกสิ้นปการศึกษา โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน เพ่ือเผยแพรใหชุมชน หนวยงาน

ตนสังกัดไดทราบตอไป ซ่ึงมีสาระของเรื่องท่ีจะรายงาน ดังนี้ 

   ๔.๓.๑ ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบป 

   ๔.๓.๒ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบงชี้ 

   ๔.๓.๓ ผลสำเร็จท่ีเปนจุดเดน จุดดอย และจุดท่ีตองพัฒนาในอนาคต 

กระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ในการปรับปรุงพัฒนางาน และบุคลากรอยาง

ตอเนื่อง 

 สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเข่ียวชาญทางวิชาชีพและจัดใหมีชุมชน
การเรียนรูทางวิชาชีพ PLC ในแตละกลุมสาระการเรียนรูและในแตละสายชั้นมาใชในการพัฒนางานและการ
เรียนรูของผูเรียน ผูบริหารจัดกิจกรรมพัฒนาครูดวยการสงไปอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและเชิญวิทยากรท่ีมี
ความเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ เพ่ือพัฒนาครูดานกระบวนการเรียนรู 
กำหนดใหคณะครูรวมกันระดมสมอง จัดทำแผนการเรียนรูแบบบูรณาการ เนนการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
สามารถนำไปจัดการเรียนการสอนไดอยางเปนรูปธรรม โดยใหผูเรียนไดเรียนรูท้ังเนื้อหาสาระการเรียนรู 
กระบวนการคิด การทดลอง การปฏิบัติจริง มีการใชสื่ออุปกรณอยางเหมาะสม ดำเนินการวัดผลประเมินตาม
สภาพจริงอยางตอเนื่อง มีการบันทึกหลังสอน นำปญหามาวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีความรู 
ความสามารถเปนไปตามาตรฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน พรอมท้ังสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

     

   

  

สถานศึกษาสงเสรมิ สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเข่ียวชาญทางวิชาชีพ  

และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC 
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๒.๔ สถานศึกษาเผยแพรรูปแบบ หรือกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาท่ีใชในการขับเคล่ือน
คุณภาพการศึกษาสูมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดไว 
 โรงเรียนวัดตนไครไดใหการตอนรับคณะศึกษาดูงาน ในการเผยแพรนวัตกรรม การบริหาร
สถานศึกษา “SMART SCHOOL MODEL”  

ท่ี โรงเรียนท่ีเขาศึกษาดูงาน สังกัด เม่ือวันท่ี 
1 โรงเรียนวัดดอนจั่น สพป.เชียงใหม เขต 

1 
13 พฤษภาคม 2567 

2 โรงเรียนบานถ่ิน(ถ่ินวิทยาคาร) สพป.แพร เขต 1 18 กรกฎาคม 2567 
3 โรงเรียนอนุบาลแพร สพป.แพร เขต 1 26 กรกฎาคม 2567 
4 โรงเรียนบานหวยโรงนอก สพป.แพร เขต 1 25 กันยายน 2567 
5 โรงเรียนบานหวยมา(สุนทรนิวาส) สพป.แพร เขต 1 9 ตุลาคม 2567 
6 โรงเรียนบานสวนเข่ือนและโรงเรียนบานนาคูหา สพป.แพร เขต 1 1 พฤศจกิายน 2567 
7 โรงเรียนชุมชนบานเหมืองหมอ(เหมืองหมอ

สามัคคี) 
สพป.แพร เขต 1 7 พฤศจกิายน 2567 

8 โรงเรียนบานปง(ปอมประชานุกูล) สพป.แพร เขต 1 11 พฤศจกิายน 2567 
9 โรงเรียนบานแมจองไฟ(รัฐราษฎรพัฒนา) สพป.แพร เขต 2 21 พฤศจกิายน 2567 
10 โรงเรียนชุมชนบานกลาง(สนิทวิทยาการ) สพป.แพร เขต 1 6 ธันวาคม 2567 
11 โรงเรียนบานทุงคัวะ สพป.แพร เขต 1 9 ธันวาคม 2567 
12 โรงเรียนบานน้ำชำ(วิชัยชนานุเคราะห) สพป.แพร เขต 1 13 ธันวาคม 2567 
13 โรงเรียนบานน้ำเลาเหนือ สพป.แพร เขต 1 6 มกราคม 2568 
14 โรงเรียนวัดกาญจนาราม(ประชาชนูทิศ) 

และโรงเรียนบานหวยออย 
สพป.แพร เขต 1 7 มกราคม 2568 
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องคประกอบท่ี 3 กระบวนการตรวจสอบความสำเร็จตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

คำอธิบาย : สถานศึกษาใชระบบและกลไกการวัดและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาเปนระยะดวยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย สอดคลองกับสิ่งท่ีประเมินและบริบทของ

สถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย นำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงพัฒนาท้ัง

ระหวางและหลังการดำเนินพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีระบบสารสนเทศผลการประเมินท่ีงายตอการเขาถึง

และมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาระบบการวัดและประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาอยาง

ตอเนื่อง  

ประเด็นการพิจารณา โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการดังนี้  

๓.๑ สถานศึกษามีระบบการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพสอดคลองตามบริบทของ 

สถานศึกษาโดยการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ  

โรงเรียนวัดตนไคร ไดมีการสรางและพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน โดยวงจร 

PDCA (Plan-Do-Check-Act) ซ่ึงเปนวงจรการพัฒนาคุณภาพงานเพ่ือใหการดำเนินงานมีประสิทธิภาพและ  

มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1. ข้ันวางแผน (Plan) ไดดำเนินการดังนี้  

 1) แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน  

 2) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามภารกิจแตละดาน  

 3) จัดทำโครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและกำหนดผูรับผิดชอบ  

 4) จัดทำปฏิทิน กระบวนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

 5) จัดทำแผนการจัดทำ SAR ของโรงเรียน และกำหนดผูรับผิดชอบ ดูแลตามรายองคประกอบ  

2. ข้ันการปฏิบัติตามแผน (Do) มีการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม เก็บขอมูล บันทึกการ

ดำเนินงานตามแผน โดยบุคลากรผูรับผิดชอบ ซ่ึงมีผูบริหารของโรงเรียนเปนท่ีปรึกษาและใหการสนับสนุน 

เพ่ือใหเปนไปตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

3. ข้ันตรวจสอบประเมินผล (Check) ไดดำเนินการ ดังนี้  

 1) การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทุกโครงการจะมีการประเมินผล  

 2) มีการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

 3) ทุกสิ้นปการศึกษา สถานศึกษาจะจัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา (SAR) 

 4) สถานศึกษารับการตรวจประเมิน โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ประกอบดวยบุคลากรท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

4. ข้ันนำผลประเมินมาปรับปรุงงาน (Act) มีการนำผลการประเมินมาปรับปรุงงาน โดยดำเนินการ 

ดังนี้  

 1) มีการนำผลการประเมินมาทบทวนปรบัปรุง การดำเนินงานประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

 2) นำผลการประเมินแจงใหบุคลากรของสถานศึกษา และท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานของสถานศึกษาทราบ เพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติงานตอไป   
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 3) มีการเผยแพรผลการประเมินดังกลาว แลวนำผลมาปรับใชในกระบวนการปฏิบตัิงานอยาง
สม่ำเสมอ โดยมีแนวทางการพัฒนาตัวบงชี้ท่ีมีจุดออน จุดแข็ง และมีขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนวัดตนไครมีระบบการประเมินคุณภาพภายในท่ีมีคุณภาพสอดคลองตามบริบทของ
สถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของ ซ่ึงไดมีการนำเอากระบวนการ 8 องคประกอบ มาใชใน
การดำเนินงานในระบบงานประกันคุณภาพภายใน ดังนี้ 

 

กระบวนการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีรายละเอียดดังนี้ 

1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือศึกษาวิเคราะหขอมูล (SWOT) จากมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 

1.3 นำขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะห มาสังเคราะห หลอมรวมกำหนดเปนมาตรฐาน

การศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

1.4 จัดทำแนวทางการนำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ 
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1.5 นำมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และคูมือการนำมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ นำเสนอผูมีสวนเก่ียวของ ประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได และ

ใหขอเสนอแนะ 

1.6 ปรับปรุงแกไข และจดัทำมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ

สถานศึกษา และคูมือการนำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติตามขอเสนอแนะ 

1.7 นำมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เพ่ือขอความเห็นชอบ 

1.8 ประกาศใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

2. การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

2.1 แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

2.2 ศึกษาสภาพปญหา และความตองการท่ีจำเปนของสถานศึกษา จากผลการดำเนินงาน

ของสถานศึกษาในปการศึกษาท่ีผานมา และขอเสนอแนะจากหนวยงานตนสังกัด และขอเสนอแนะ

จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

2.3 ศึกษา/วิเคราะหมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐาน

การศึกษาเพ่ือการประเมินภายนอก และมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาแพร เขต 1 

2.4 กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย และความสำเร็จของการพัฒนาไวอยางชัดเจน 

และเปนรูปธรรม 

2.5 กำหนดโครงการ/กิจกรรม 

2.6 กำหนดวิธีการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม โดยครอบคลุมหลักสูตรสถานศึกษา

ดานการจัดประสบการณเรียนรู กระบวนการเรียนรู การสงเสริมการเรียนรู การวัดผลประเมินผล 

การพัฒนาบุคลากร และการบริหารจัดการ เพ่ือนำไปสูมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีกำหนด

ไว 

2.7 กำหนดแหลงเรียนรูท่ีใหการสนับสนุนทางวิชาการ 

2.8 ตรวจสอบโครงการ/กิจกรรม สอดคลอง ครอบคลุม มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2.9 แกไข ปรับปรุง พัฒนาในสวนท่ีบกพรอง 

2.10 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงสูคุณภาพมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

2.11 เสนอความเห็นตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2.12 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และนำเสนอตอหนวยงานตน

สังกัด 
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3. การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

3.1 แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำระบบบริหารและสารสนเทศ 

3.2 ศึกษาสภาพปญหาและความตองการของระบบบริหารและสารสนเทศของสถานศึกษา 

ใหสอดคลองและครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3.3 จัดทำระบบสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และขอมูลพ้ืนฐานของ

สถานศึกษา 

3.4 ตรวจสอบความครอบคลุมของขอมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา และขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

3.5 พัฒนา ปรับปรุง ระบบขอมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษาใหมีความถูกตองและเปนปจจุบัน 

4. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

4.1 ประชุม ชี้แจงครูผูมีสวนเก่ียวของ ทำความเขาใจแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

4.2 จัดทำคำสั่งมอบหมายงานท่ีชัดเจน โดยใหทุกฝายมีสวนรวม 

4.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำป 

4.4 ดำเนินการตามแผน 

4.5 ผูบริหารใหการสงเสริม สนับสนุน จัดสิ่งอำนวยความสะดวก ในการทำงานอยาง

เพียงพอ 

4.6 นิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาประจำป ตามปฏิทินนิเทศติดตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในกรณีท่ีพบปญหาใหแกไข

เพ่ือใหโครงการและกิจกรรม ดำเนินไปใหบรรลุวัตถุประสงค 

4.7 ประเมินโครงการและกิจกรรมทุกโครงการในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาประจำป 

และสรุปเปนขอมูลสารสนเทศ 

4.8 นำสวนท่ีประสบผลสำเรจ็ตามวัตถุประสงคไปพัฒนาใหดียิ่งข้ึน สวนท่ียังไมบรรลุ

วัตถุประสงคหรือตองปรับปรุง ใหนำกลับไปจัดทำแผนเพ่ือปรับปรุงแกไขปญหาในปการศึกษาถัดไป 

5. การจัดใหมีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

5.1 แตงตั้งคณะกรรมการรวบรวมขอมูลการดำเนินงานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตาม

แผนงาน โดยใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเปนกรอบการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพ 

5.2 แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษาจากทุกฝายท่ีเก่ียวของ 

5.3 จัดทำเครื่องมือในการตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษา และกำหนดแผน/ปฏิทิน

ติดตาม ตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษาใหชัดเจน และแจงใหผูเก่ียวของทราบ 

5.4 คณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษาตามระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

5.5 รายงานผลการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

5.6 ตรวจสอบการดำเนินงานและผลการดำเนินงาน ตามระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา เพ่ือกำหนดมาตรการเรงรัด ปรับปรุง พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให

เปนปจจุบันและมีประสิทธิภาพ ในกรณีท่ีพบปญหาและอุปสรรคใหรีบดำเนินการแกไข  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๗๑ 

 

5.7 นำผลท่ีไดจากการรายงานผลการตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษา มาประชุมเพ่ือ

กำหนดมาตรการเรงรัด พัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

5.8 เผยแพรประชาสัมพันธใหผูเก่ียวของทราบ 

6. การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน ของสถานศึกษา 

6.1 ดำเนินการวางแผนรวมกันของครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

6.2 ศึกษามาตรฐาน เปาหมาย ตัวชี้วัด การดำเนินการ 

6.3 จัดทำเครื่องมือสำหรับการประเมินตามมาตรฐาน 

6.4 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 

6.5 ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

6.6 ดำเนินการตรวจสอบ กำกับ นิเทศ ติดตาม 

6.7 นำขอมูลของผลท่ีไดจากกระบวนการประเมินคุณภาพภายใน มาใชในการวางแผน

ตอไป 

7. การจัดทำรายงานประจำป ท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน (SAR) 

7.1 ประชุมปรึกษา สรางความตระหนัก ความรู ความเขาใจ ความจำเปนในการจัดทำ

รายงาน และกำหนดข้ันตอนการจัดทำรายงานใหครู บุคลากร และผูเก่ียวของทุกฝาย 

7.2 กำหนดขอบเขตและแนวทางการดำเนินงาน 

7.3 รวบรวมขอมูลจากการประเมินมาตรฐานมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ครบถวน

ทุกมาตรฐาน ตัวชี้วัด 

7.4 นำผลการประเมินมาวิเคราะหขอมูล 

7.5 ยกรางรายงานประเมินคุณภาพภายใน (SAR) ตามรูปแบบการเขียนรายงาน 

 สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน 

สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

สวนท่ี 3 สรุปผลการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน ความตองการชวยเหลือ 

และนำผลไปใช 

สวนท่ี 4 ภาคผนวก 

  7.6 นำรางรายงานการประเมินคุณภาพภายใน เสนอใหคณะกรรมการและผูมีสวนเก่ียวของ

ทุกฝาย วิพากษ ปรับปรุง แกไข และใหขอเสนอแนะ    

  7.7 จัดทำรายงานฉบับสมบูรณ ตามรูปแบบการเขียนรายงาน 

  7.8 เสนอคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือใหความเห็นชอบ 

  7.9 รายงานหนวยงานตนสังกัด เผยแพรตอสาธารณชน และแจงใหคณะครูรับทราบ 
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8. การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

8.1 สรางจิตสำนึกใหผูเก่ียวของทุกฝาย เห็นความสำคัญของการพัฒนาการศึกษา จะตองมี

การดำเนินการอยางตอเนื่อง 

8.2 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

8.3 กำหนดเปาหมาย แนวทางการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ 

8.4 นำผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปในทุกข้ันตอน มาวิเคราะห

ขอมูล สภาพปญหา และหาแนวทางปรับปรุงแกไข เพ่ือนำไปใชในการวางแผน ออกแบบและการ

ปฏิบัติ เพ่ือใหเกิดการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปถัดไปอยางตอเนื่อง  

8.5 วางแผนพัฒนาระบบนิเทศภายใน เพ่ือสงเสริมและพัฒนา  

8.6 กำหนดข้ันตอนการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายใน ท่ีเนนการมีสวนรวมของ

บุคลากรทุกฝายของสถานศึกษา และบุคลากรภายนอก ไดแก คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผูปกครอง ชุมชน  

8.7 กำหนดมาตรฐานท่ีแสดงถึงอัตลักษณของสถานศึกษาอยางเดนชัด เพ่ือสรางความรูสึก

เปนเจาของสถานศึกษารวมกัน จัดระบบและโครงสรางท่ีเหมาะสม วางแผนและดำเนินงานตามแผน 

โดยเนนระบบคุณภาพ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามรอบระยะเวลาท่ีเหมาะสม

และปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

8.8 ดำเนินการตรวจสอบ กำกับ นิเทศ ติดตาม 

8.9 นำขอมูลของผลท่ีไดจากกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มาใชในการวางแผน

ตอไป 

การจัดระบบประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนไดดำเนินการประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ตัวบงชี้ และคาเปาหมายท่ีกำหนดข้ึนเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
โรงเรียนมีการวางแผนจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนมีวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน สะทอนคุณภาพ
ความสำเร็จอยางชัดเจน และเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม มีการดำเนินการโครงการ กิจกรรมท่ี
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป สอดคลองกับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา กิจกรรมในแตละโครงการ ครอบคลุมภารกิจในแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา โดยปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสำคัญ และความตองการจำเปนของสถานศึกษา 
มีการดำเนินงานตามแผนการ มีผูรับผิดชอบ และผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติหนาท่ีและความรับผิดชอบตาม
กำหนด มีการใชงบประมาณและทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด 

โรงเรียนมีโครงสรางการบริหารองคกรครอบคลุม 4 ฝาย ไดแก ฝายบริหารวิชาการ ฝายบริหารงาน
ท่ัวไป ฝายบริหารงานบุคคล และฝายงบประมาณ โดยมีผูเก่ียวของรับผิดชอบท่ีมีความรู ความสามารถอยาง
ชัดเจน มีการจัดเก็บขอมูลระบบสารสนเทศอยางเปนระบบ 

โรงเรียนไดดำเนินการแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาและ
ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา อยางนอยปละ 1 ครั้ง โดยไดรับความรวมมือจากผูบริหารสถานศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครูและผูเก่ียวของ โรงเรียนไดรวบรวมขอมูลเพ่ือจัดทำรายงานประจำป 
สะทอนคุณภาพผูเรียนและผลสำเร็จของการบริหารจัดการตามรูปแบบจากตนสังกัดกำหนดอยางชัดเจน 
นำเสนอรายงานตอคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเห็นชอบอยางเปนระบบ 
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๗๓ 

 

โรงเรียนไดนำการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษามาสงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรมีความ
ตระหนักในหนาท่ี และภาระงานท่ีจำเปนของงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เปดโอกาสให
บุคลากรทุกคนไดรวมพัฒนาการศึกษา และเผยแพรผลงานแลกเปลี่ยนเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย สงผล
ใหบุคลากรมีความเขาใจเก่ียวกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษามากข้ึน 

โรงเรียน ไดประกาศแตงตั้ งคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันฐาน ประกอบไปดวยประธาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูทรงคุณวุฒิ ผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนไดสวนเสีย เขามามีบทบาท
และเขาใจถึงบริบทของโรงเรียน และเขาใจในเรื่องของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปนอยางดี  
ไดแก  

(1) นายประสิทธิ์  อนจันทร  ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(2) นายสมบัติ  ปาเมือง   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
(3) พระมหาพรสวรรค วรพุทฺธิโก  กรรมการผูแทนองคกรศาสนา 
(4) นายสนาม  อินตะกวาง  กรรมการผูแทนองคกรชุมชน 
(5) นายปญจพัฒน สิริกรวัฒนกุล  กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(6) นางวันดี  คำแสน   กรรมการผูแทนศิษยเกา 
(7) นางปริชญา  วงศวาท   กรรมการผูแทนผูปกครอง 
(8) นางกมลวรรณ  วงศารัตนโชค  กรรมการผูแทนครู 
(9) นายธีรพงศ  ซ่ือตรง   กรรมการและเลขานุการ 
สรุปผลจากการดำเนินงานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน มีการบริหารจัดการระบบประกัน

คุณภาพภายในตามกฎกระทรวงมีคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน รายงานผลการ
ประเมินตอผูเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชน และมีการพัฒนาระบบอยางตอเนื่อง 
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๗๔ 

 

โรงเรียนวัดตนไคร มีระบบการประเมินคุณภาพภายในท่ีมีคุณภาพ สอดคลองตามบริบท 

ของสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ และมีแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาโดยประเมินผลตามคาเปาหมายท่ีกำหนดไวของโรงเรียน 

    

    

    

ภาพการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดตนไคร 
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๗๕ 

 

๓.๒ สถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศของผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ท่ีเกิดจากการ

วัด และประเมินผลดวยการใชเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลายนาเช่ือถือสอดคลองกับสภาพจริง 

โรงเรียนวัดตนไคร มีการวัดและประเมินผลดวยการใชเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย และ
เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา เพ่ือประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนวัดตนไคร มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพนักเรียนดวยกระบวนการวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือ
มุงเนนใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีเยี่ยม มีศักยภาพในการเรียนรู มีทักษะในการแสวงหาความรู
ดวยตนเอง มีคุณลักษณะรักการเรียนรู ใฝรู ใฝเรียน พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เปนไปตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับนักเรียน และดำเนินการตามแผนกล
ยุทธ/แผนปฏิบัติการ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน มีการ
กำหนดเปาหมาย กิจกรรม ระยะเวลา และมีผูรับผิดชอบในการดำเนินงานอยางชัดเจน มีฐานขอมูลคุณภาพ
การศึกษาและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเปนรายบุคคลระดับโรงเรียน เพ่ือใชเปนแนวทางในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาอยางตอเนื่อง 

 
ระบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนรายบุคคล (ปพ.๕ – 6) 

ของโรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 

 

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๗๖ 

 

ระบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนรายบุคคล (ปพ.๕) 

ของโรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 
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๗๗ 

 

ระบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนรายบุคคล (ปพ.๖) 

ของโรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 
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๗๘ 

 

ระบบรายงานผลการประเมินมาตรฐานตัวช้ีวัด  

และและสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนรายบุคคล โรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 
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๗๙ 

 

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค การประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียนส่ือความ 

ของผูเรียนรายบุคคล โรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 
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๘๐ 

 

การประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียนรายบุคคล โรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 

 
 

โปรแกรมการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียนรายบุคคลตามตัวช้ีวัด ของ สพป.แพร เขต 1 

(ตัวอยาง) 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๘๑ 

 

การประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของผูเรียนรายบุคคล โรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 
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๘๒ 

 

แบบบันทึกการคัดกรอง “ความสามารถในการอานและเขียน” ของนักเรียนรายบุคคล โรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 

 
 

แบบบันทึกผลการทดสอบ “การคิดเลขเปน” ของนักเรียนรายบุคคล โรงเรียนวัดตนไคร  

(ตัวอยาง) 
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๘๓ 

 

สถานศึกษามีการใชเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลายในการวัดและประเมินผลท่ีนาเชื่อถือสอดคลอง

กับสภาพจริง และบริบทของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

โรงเรียนวัดตนไครจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัดใหมีโครงการท่ีสงเสริมทักษะวิชาการ การ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุมสาระการเรียนรูใหสูงข้ึน และ

เพ่ือสงเสริม พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการพัฒนาตนเองดานการจัดการเรียนการสอน สูเปาหมาย

ในการสอนและพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะความรูความสามารถเปนมาตรฐานเดียวกัน อยางตอเนื่อง  

 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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๘๔ 

 

โครงการพัฒนาทักษะการอานคลอง เขียนคลอง ตามแผนพัฒนาคุณภาพการอานและการเขียน 
ตามนโยบาย “เด็กไทยวิถีใหม อานออกเขียนไดทุกคน” 

     
 

โครงการคายวิชาการ การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือสงเสริมทักษะและ

กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยใชการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และให

นักเรียนไดรับการพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
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๘๕ 

 

โครงการพัฒนาสถานศึกษาสูความเปนเลิศ เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหนักเรียนไดคนพบความสามารถ  
ความถนัด ความสนใจ ของตนเอง และไดพัฒนาความสามารถนั้นอยางเต็มศักยภาพ  

รวมถึงการเขารวมประกวดแขงขันความรูความสามารถทางวิชาการของนักเรียนในระดับท่ีสูงข้ึนตามโอกาส 

 

รายการผลการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพ้ืนท่ี ของโรงเรียนวัดตนไคร 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๘๖ 

 

รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ จากการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ระดับเขตพ้ืนท่ี 
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๘๗ 

 

โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาพิเศษ เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และพัฒนาโรงเรียนใหสามารถ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมตามมาตรฐานการเรียนรวม 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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๘๘ 

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

โรงเรียนวัดตนไครไดจัดกิจกรรม/โครงการท่ีสงเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต กิจกรรมอย.นอย 
กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางเหมะสมตามวัย และกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมอันดีงาม โดยการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก 

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต สงเสริมใหนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  
และมีน้ำหนัก สวนสูง มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน  
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กิจกรรมวันเด็กแหงชาติและกีฬาสี “ตนไครเกมส” สงเสริมใหนักเรียนไดแสดงความสามัคคี  
รูแพ รูชนะ รูอภัย และเลนกีฬาอยางสรางสรรค 

    

    
 

กิจกรรมโรงเรียนอย.นอย ผานเกณฑการประเมิน ระดับดีเย่ียม 
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โครงการสงเสริมทักษะอาชีพในโรงเรียน การเพาะเห็ดนางฟา เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีความรูและมีทักษะ
พ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ เกิดทักษะกระบวนการคิดในการทำงาน สงเสริมสนับสนุนการสรางงานและ

อาชีพใหมีรายไดเสริม และสงเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพ่ือสรางความตระหนักถึงภยั/โทษของยาเสพ
ติด 

ในระดับสถานศึกษา รวมกันปองกัน เฝาระวัง ยาเสพติดและส่ืออบายมุขในสถานศึกษา  
และรวมรณรงคตอตานยาเสพติดและส่ืออบายมุขในชุมชน 
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โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคานิยมอันพึงประสงค เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม  

มีพฤติกรรมอันพึงประสงค และโครงการสงเสริมประชาธิปไตยเพ่ือการเปนพลเมืองดีของสังคม 
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๙๓ 

 

โครงการวันสำคัญ เพ่ือสรางจิตสำนึกใหนักเรียนมีความตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ดำรงไวซ่ึงประเพณีท่ีดีงามและรักความเปนไทย  
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โรงเรียนวัดตนไคร ไดรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กำหนดแนวทางในการกำกับ 

ติดตาม ประเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน โดยใชรูปแบบ

แนวทางท่ีพัฒนามาจากการกำกับติดตามแบบวงจรเดมม่ิง สรุปไดดังนี้  

๑. การกำกับติดตาม 

 จัดทำรูปแบบการกำกับ ติดตามงาน จัดผูรับผิดชอบในการกำกับ ติดตามงาน กำหนดขอบขาย

การกำกับ ติดตามงาน ดังนี้ 

 

๒. การประเมินผล 

 - แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผล  

 - สรางเครื่องมือประเมินผล 

 - ดำเนินการประเมินผลกอนดำเนินโครงการเพ่ือดูความเปนไปได ประเมินระหวางดำเนิน 

โครงการ/แผนงาน เพ่ือดูความกาวหนา และปรับปรุงแกไขการดำเนินงานและประเมินผลเม่ือสิ้นสุดโครงการ

เพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 
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๓. การตรวจสอบ 

เปนการประเมินความกาวหนาของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ ของงาน/

โครงการนั้น ๆ วามีมากนอยเพียงใดเม่ือเปรียบเทียบกับมาตรฐานท่ีกำหนด การตรวจสอบจึงเปนกระบวนการ

ท่ีบงชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียน วาประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค/เปาหมายหรือไมเพียงใด

การตรวจสอบแบงออกเปน ๒ ระดับ ดังนี้ 

 ๓.๑ การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน  

 เปนกระบวนการท่ีกระทำโดยผูมีสวนรวมในการดำเนินงาน/โครงการ กอใหเกิดสารสนเทศใน

การตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ และตองกระทำทุกข้ันตอนของการทำงาน ซ่ึงการตรวจสอบนี้อาจ

กระทำเปน ๓ ระยะ คือ ระยะกอนดำเนินการ ระหวางดำเนินการ และเม่ือสิ้นสุดงาน/โครงการ  

 ๓.๒ การตรวจสอบคุณภาพภายนอก  

 เปนกระบวนการท่ีกระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลท่ีไมไดรวมงาน/โครงการ ซ่ึงทางโรงเรียน

แตงตั้ง หรือตรวจสอบโดยผูปกครอง ชุมชน เนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือตรวจสอบวา

งาน/โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาท้ังดานปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบกับ

วัตถุประสงค ของงาน/โครงการตามท่ีกำหนดไว ผลการตรวจสอบจะเปนประโยชนตอการตัดสินใจในการ

ปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการตอไป โรงเรียนวัดตนไครไดกำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของ

งาน/โครงการ ดังนี้ 
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๙๖ 

 

๔. การรายงานผล  

เปนการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ ซ่ึงเปนภาระหนาท่ีท่ีสำคัญของโรงเรียนท่ีจะตองรายงานผล 

ใหคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับรูความสำเร็จ 

ปญหาและอุปสรรค เพ่ือรวมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/โครงการของ

โรงเรียนใหประสบผลสำเร็จในปตอไป โรงเรียนวัดตนไครไดกำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/

โครงการ ดังนี้  

 ๔.๑ รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เม่ือสิ้นสุดแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว โดยผูรับผดิชอบ 

โครงการ/กิจกรรม  

 ๔.๒ สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เปน ๒ ระยะ คือ ระยะท่ี ๑ ชวงเดือนตุลาคม และระยะ  

ท่ี ๒ ชวงเดือนมีนาคม  

 ๔.๓ ทุกสิ้นปการศึกษา คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน  

เพ่ือเผยแพรใหชุมชน หนวยงานตนสังกัดไดทราบตอไป ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้  

  ๔.๓.๑ รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ตามแผนปฏบิัติการประจำป 

  4.3.2 รายงานผลการพัฒนางานตามขอตกลง (PA) สำหรับขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

  4.3.3 รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) ครูผูสอน 

  4.3.4 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำป (ตัวอยาง) 
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๙๗ 

 

รายงานผลการพัฒนางานตามขอตกลง (PA) สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ตัวอยาง) 

    
 

รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) ครูผูสอน (ตัวอยาง) 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

    

 

 โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศ ในการจัดเก็บขอมูลผลการดำเนินการ

ตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยใหบุคลากรทุกสวนมีสวนรวมในการดำเนินการจัดเก็บขอมูลของฝายงาน    

4 ฝาย งานกลุมสาระการเรียนรู และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน รวมถึงการจัดทำรายงานผลการ

ประเมินตนเองเปนรายบคุคล และรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามลำดับ 
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๙๙ 

 

 ๓.๓ สถานศึกษารายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัด และเผยแพรใหกับผูท่ี

เกี่ยวของ มีการปรับปรุงและพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนวัดตนไคร มีการจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศและผลการประเมินตนเองท่ีครอบคลุม         

ทุกมาตรฐาน และประเด็นพิจารณาตรงตามสภาพจริงและเชื่อถือได พรอมท้ังประชาสัมพันธและบริการขอมูล

สารสนเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยไดดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

 

จากแผนภาพ แสดงข้ันตอนการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยมี

รายละเอียดในแตละข้ันตอนดังนี้ 

1. แตงตั้งคณะกรรมการ 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดแตงตั้งคณะทำงานจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

ประกอบดวย คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครูและบุคลากรผูมีสวนเก่ียวของ 

 2. รวบรวมขอมูลสารสนเทศ  

การรวบรวมขอมูลสารสนเทศ เปนข้ันตอนสำคัญท่ีจะทำใหรายงานผลการประเมินตนเองมีความ

สมบูรณ มีคุณภาพตรงตามสภาพของสถานศึกษา ซ่ึงขอมูลสารสนเทศท่ีจะตองรวบรวม แบงออกเปน 2 สวน 

ไดแก 
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๑๐๐ 

 

1) ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา เชน จำนวนครู บุคลากร นักเรียน แหลงเรียนรู ขอมูลงบประมาณ 

ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม ฯลฯ  

2) ขอมูลท่ีเปนผลการประเมิน เชน ขอมูลเก่ียวกับผลการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ผลการประเมิน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ สรุปผล

การประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ ผลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา 

ผลการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สภาพแวดลอมทางกายภาพและ

สังคม ฯลฯ  

3. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

โรงเรยีนไดกำหนดรูปแบบรายงานประเมินตนเองของโรงเรียน เปนเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ การ

นำเสนอ ความเรียง ตาราง ประกอบความเรียง การบรรยายประกอบแผนภูมิ รูปภาพ หรอืกราฟ ฯลฯ โดยใช

ภาษาท่ีอานเขาใจงายนำเสนอท้ังขอมูลเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ โดยไดแบงออกเปน 4 สวน ดังนี้  

 สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน 

 โรงเรียนนำเสนอขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน เหมาะสมเปนไปตามสภาพจริง ประกอบดวย

จำนวนบุคลากร จำนวนนักเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้น ผลทดสอบระดับชาติ ฯลฯ โดยนำเสนอ

ในรูปแบบของตาราง แผนภูมิ หรือกราฟ ฯลฯ  

 สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

 โรงเรียนนำเสนอผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน โดยแบงแตละ

มาตรฐานนำเสนอ ในประเด็น กระบวนการพัฒนา ผลการประเมิน จุดเดน จุดควรพัฒนา และแนวทาง/

แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน ซ่ึงในการเขียนจุดเดนของสถานศึกษา จะแสดงถึงผลสำเร็จของการ

พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา ไดแก ดานคุณภาพผูเรียน ดานกระบวนการบริหารและการ

จัดการ ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ท่ีมีความโดดเดน ภาคภูมิใจเปนท่ี

ยอมรับของชุมชน และสังคม สวนจุดท่ีควรพัฒนาของโรงเรียน จะแสดงถึงการดำเนินงานในดานตาง ๆ เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของโรงเรียนท่ีตองไดรับการสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาใหมีคุณภาพสูงข้ึน  

 สวนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา 

 โรงเรียนนำเสนอสรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยนำภาพรวมจากการประเมินท้ัง   

3 มาตรฐาน มานำเสนอในรูปแบบของจุดเดน จุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน พรอมท้ังนำเสนอแนว

ทางการพัฒนาในอนาคต และความตองการการชวยเหลือ  

 สวนท่ี 4 ภาคผนวก  

 โรงเรียนนำเสนอหลักฐานขอมูลสำคัญ หรือเอกสารอางอิงตาง ๆ พอสังเขป 

 4. นำเสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษา พิจารณาใหความเห็นชอบ  

 หลังจากจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเสร็จสมบูรณแลว โรงเรียนจะนำเสนอ

ตอคณะกรรมการสถานศึกษา พิจารณาใหความเห็นชอบเพ่ือรับรองผลการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา   
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๑๐๑ 

 

 5. รายงานผลและเผยแพรตอผูท่ีเกี่ยวของ  

จากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษาแลว โรงเรียนไดรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัด และเปดเผยผลการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษาตอผู ท่ี เก่ียวของ ไดแก ครู ผูปกครอง ชุมชน ทองถ่ิน และจัดทำขาว

ประชาสัมพันธเผยแพรผลงานกิจกรรมของโรงเรยีน ผานเพจเฟชบุคของโรงเรียน 
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๑๐๒ 

 

โรงเรียนวัดตนไคร มีการประสานงานรวมกับกลุมเครือขาย สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 ในการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา อยางสม่ำเสมอ 
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๑๐๓ 

 

หลังจากท่ีโรงเรียนไดรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ใหหนวยงานตนสังกัดและผูท่ี

เก่ียวของทุกภาคสวนไดรับทราบแลว จะมีการวิเคราะห สังเคราะหผลการประเมินตนเองท่ีครอบคลุมทุก

มาตรฐาน และนำผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาระบบงานอยางตอเนื่อง และเผยแพรวิธีการปฏิบัติท่ีดี 

หรือนวัตกรรมตอสถานศึกษาอ่ืน หรือวงวิชาการ  

โปรแกรมวิเคราะห สังเคราะหประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา จากรายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(*ดำเนินการรวมกับสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1) 
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๑๐๔ 

 

ประกาศโรงเรียนวัดตนไคร 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภานในสถานศึกษา 
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๑๐๕ 

 

ประกาศโรงเรียนวัดตนไคร 

แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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๑๐๖ 
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๑๐๗ 

 

การเห็นความเห็นชอบเอกสาร 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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๑๐๘ 

 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.2567 – 2571) 
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รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.2567 – 2571) 
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๑๑๐ 

 

องคประกอบท่ี 4 ภาพความสำเร็จของสถานศึกษาตอวงวิชาการ  

คำอธิบาย : สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเกิดประสิทธิผล กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับของสถานศึกษา และมีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาสูงข้ึน

ตอเนื่องอยางนอย ๓ ป หรือ คงสภาพในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ข้ึนไป รวมท้ังสถานศึกษาสามารถสราง

นวัตกรรมหรือเปนตนแบบท่ีกอใหเกิดประโยชนตอสถานศึกษาอ่ืน ตอวงวิชาการ หรือตอสังคมอยางเปน

รูปธรรม  

ประเด็นการพิจารณา โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการดังนี้ 

๔.๑ สถานศึกษามีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม และราย

มาตรฐาน ทุกระดับการศึกษาของสถานศึกษา และมีผลการประเมินคุณภาพอยูในระดับ ดีเลิศ ข้ึนไป 

ยอนหลัง ๓ ปการศึกษา  

โรงเรียนวัดตนไคร มีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา            

ในภาพรวม ทุกระดับการศึกษาของสถานศึกษา และมีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับ ยอดเยี่ยม           

๓ ปการศึกษา 

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2565 – 2567 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ปการศึกษา 

2565 
ปการศึกษา 

2566 
ปการศึกษา 

2567 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินภาพรวม ดีเลิศ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๑ 

 

ตาราง แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยรวม 8 กลุมสาระการเรียนรู อยูในระดับ 3 ข้ึนไป  
ปการศึกษา 2565 – 2567 

ระดับการศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียรวม 8 กลุมสาระการเรียนรู 
อยูในระดับ 3 ข้ึนไป (รอยละ) 

ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 80.08 80.17 84.31 
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ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย 8 กลุมสาระการเรียนรู 
อยูในระดับ 3 ข้ึนไป (รอยละ)



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๒ 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 
โรงเรยีนวัดตนไคร สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  

ตาราง แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 256๕ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
รอยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ของผูเรียน ประกอบดวย ๖ ประเด็นพิจารณา 

   1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ           

80.00 87.58 สูงกวาเปาหมาย 

   2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แกปญหา 

80.00 85.27 สูงกวาเปาหมาย 

   3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 60.00 75.53 สูงกวาเปาหมาย 
   4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

80.00 85.61 สูงกวาเปาหมาย 

   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 70.00 80.08 สูงกวาเปาหมาย 
   6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 80.00 90.00 สูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ประกอบดวย 4 ประเด็นพิจารณา 

   1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

85.00 91.40 สูงกวาเปาหมาย 

   2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 88.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 
   3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

85.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 83.00 92.14 สูงกวาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

   2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถ
ปฏิบัติไดจริง 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ี
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๓ 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
รอยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

   2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

90.00 93.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

90.00 95.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

90.00 96.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 

90.00 97.00 สูงกวาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสำคัญ      

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

   3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

80.00 92.86 สูงกวาเปาหมาย 

   3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู 

80.00 85.71 สูงกวาเปาหมาย 

   3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 85.71 สูงกวาเปาหมาย 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำ  
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

80.00 89.29 สูงกวาเปาหมาย 

   3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

80.00 92.85 ต่ำกวาเปาหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาไดระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

  
จากตาราง แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 256๕ พบวา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับ
คุณภาพดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ      
ยอดเยี่ยม มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีผลการประเมินอยูใน
ระดับคุณภาพดีเลิศ 

เม่ือพิจารณารายประเด็นพิจารณา พบวาสูงกวาเปาหมาย จำนวน 21 ประเด็นพิจารณา เม่ือ
พิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลวสูงกวาเปาหมายในทุกประเด็น 

 
 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๔ 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 
โรงเรียนวัดตนไคร สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษาระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  

ตาราง แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2566 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
รอยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ของผูเรียน ประกอบดวย ๖ ประเด็นพิจารณา 

   1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ           

80.00 87.87 สูงกวาเปาหมาย 

   2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แกปญหา 

80.00 86.88 สูงกวาเปาหมาย 

   3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 70.00 85.10 สูงกวาเปาหมาย 
   4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร 

80.00 93.11 สูงกวาเปาหมาย 

   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 70.00 80.17 สูงกวาเปาหมาย 
   6)  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 80.00 90.26 สูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ประกอบดวย 4 ประเด็นพิจารณา 

   1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

85.00 93.33 สูงกวาเปาหมาย 

   2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 
   3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 83.33 90.28 สูงกวาเปาหมาย 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
   2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถ
ปฏิบัติไดจริง 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ี
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๕ 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
รอยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

   2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

90.00 90.00 ตามเปาหมาย 

   2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

90.00 92.26 สูงกวาเปาหมาย 

   2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสำคัญ      

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

   3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

85.00 95.46 สูงกวาเปาหมาย 

   3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรู 
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

85.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 81.82 สูงกวาเปาหมาย 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำ  
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

85.00 86.37 สูงกวาเปาหมาย 

   3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

85.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาไดระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 จากตาราง แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2566 พบวา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ     
ยอดเยี่ยม มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีผลการประเมินอยูใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

เม่ือพิจารณารายประเด็นพิจารณา พบวา สูงกวาเปาหมายจำนวน 20 ประเด็นพิจารณา และผลการ
ปฏิบัติตามเปาหมาย จำนวน 1 ประเด็นพิจารณา เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลวสูงกวา
เปาหมายในทุกประเด็น 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๖ 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนวัดตนไคร สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษาระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  

ตาราง แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2567 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
รอยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ของผูเรียน ประกอบดวย ๖ ประเด็นพิจารณา 

   1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ           

80.00 81.60 สูงกวาเปาหมาย 

   2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แกปญหา 

80.00 84.22 สูงกวาเปาหมาย 

   3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ๗5.00 87.67 สูงกวาเปาหมาย 
   4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

85.00 94.00 สูงกวาเปาหมาย 

   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 73.75 84.31 สูงกวาเปาหมาย 
   6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 83.00 92.00 สูงกวาเปาหมาย 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ประกอบดวย 4 ประเด็นพิจารณา 

   1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

87.00 94.89 สูงกวาเปาหมาย 

   2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 
   3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

90.00 97.00 สูงกวาเปาหมาย 

   4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 85.00 90.11 สูงกวาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

   2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถ
ปฏิบัติไดจริง 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา       
ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๗ 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
รอยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เปาหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

   2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

90.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ  
ทางวิชาชีพ 

90.00 90.91 สูงกวาเปาหมาย 

   2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคม      
ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

90.00 92.86 สูงกวาเปาหมาย 

   2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 

90.00 96.00 สูงกวาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสำคัญ      

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

   3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

87.00 95.46 สูงกวาเปาหมาย 

   3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู 

87.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

   3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 85.00 90.91 สูงกวาเปาหมาย 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำ  
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

87.00 90.91 สูงกวาเปาหมาย 

   3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

87.00 100.00 สูงกวาเปาหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาไดระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

  
จากตาราง แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2567 พบวา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน มีผลการประเมินอยูในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยูในระดับคุณภาพ     
ยอดเยี่ยม และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีผลการประเมิน อยู
ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

เม่ือพิจารณารายประเด็นพิจารณาพบวา สูงกวาเปาหมาย 21 ประเด็นพิจารณา เม่ือพิจารณาโดย
ภาพรวมของการดำเนินงานแลว สูงกวาเปาหมายในทุกประเด็น 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๘ 

 

๔.๒ สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) หรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

(Best Practice) ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยไดรับรางวัล 

หรือเปนตนแบบ หรือแหลงเรียนรู หรือเปนพ่ีเล้ียงใหกับสถานศึกษาอ่ืน  

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) หรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

เก่ียวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยสถานศึกษา ผูบริหาร คณะครูและ

บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนไดรับรางวัลในระดับตาง ๆ ท่ีสะทอนภาพความสำเร็จ ในปการศึกษา 

2565 – 2567 ดังนี้ 

ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรมหรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ปการศึกษา 2565 
โรงเรียนวัดตนไคร สรุปผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม (Innovation) หรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ       

(Best Practice) ในระดับสถานศึกษา ผูบริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ดังนี้  

ตาราง แสดงผลงานดีเดนของโรงเรียนวัดตนไคร ปการศึกษา 2565 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
สถานศึกษา หนังสือรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก  

(พ.ศ.2564 – 2568) 
สำนักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

โรงเรียนวัดตนไครมีผลการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน 
(Integrity and Transparency Assessment Online) 
ระดับ AA (คาคะแนน 97.07 ) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

รางวัลเชิดชูเกียรติ การเขารวมโครงการกลุมกาวทาใจ 
โรงเรียนวัดตนไคร – บานนาตอง(นาตองสามัคคี)  
มีสมาชิกกลุม “กาวทาใจ season 4” ประเภท
สถานศึกษา ระดับประถมศึกษา จำนวนสุงสุดระดับ
จังหวัดแพร อันดับท่ี 3 

สำนักงานสาธารณสุข 
จังหวัดแพร 

โรงเรียนวัดตนไครเปนโรงเรียนท่ีมีนักเรียนผานการ
ประเมินอานออกเขียนได 100 เปอรเซ็นต โครงการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย ตาม
นโยบาย “เด็กไทยวิถีใหม อานออกเขียนไดทุกคน” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัลระดับดีมากในการ 
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานตามรอยพระราชจริยวัตร
ฯ โดยใชหนังสือพระราชนิพนธในสมเด็จ 
พระกนิษฐาธริาชเจากรมสมเด็จพระเทพตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี ประจำปการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

ผูบริหาร นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ผูอำนวยการโรงเรียนวัดตนไคร 
เปนคณะกรรมการตัดสินผลงานตามโครงการนำเสนอ
ผลงานวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ การจัดการเรียนรูเชิงรุก 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๑๙ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
(Best Practice) 
นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ผูอำนวยการโรงเรียนวัดตนไคร 
เปนผูสงเสริมและสนับสนุน ไดรับรางวัลระดับดีมาก 
ในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานตามรอย 
พระจริยวัตรฯ โดยใชหนังสือพระราชนิพนธในสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ประจำปการศึกษา 
2566 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

ครูผูสอน 

นางกมลวรรณ 
วงศารัตนโชค 

-  ไดรับรางวัลระดับดีมาก ในการจัดกิจกรรมสงเสริม
การอานตามรอยพระราชจริยวัตรฯ โดยใชหนังสือพระ
ราชนิพนธในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ประจำป
การศึกษา 2566 
-  ครผููสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ กิจกรรมการแขงขันเรียงรอยถอย
ความ (การเขียนเรียงความ) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครัง้ท่ี ๗๐ 
-  ครผููสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ กิจกรรมการประกวดมารยาทงาม
อยางไทย ประเภทนักเรียน  ท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรู ระดับชั้น ป.๑ – ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับ
ชั้นป.๑ – ป.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลเหรียญเงิน รอง
ชนะเลิศอันดับท่ี ๒ กิจกรรมการแขงขันกวีเยาวชนคน
รุนใหมกลอนสี่ (๔ บท) ระดับชั้นป.๔ - ป.๖ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแขงขันเรยีงรอยถอยความ (เขียนเรื่องจาก
ภาพ) ระดับชั้น ป.๑ - ป.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางนันทนภัส 
อนามา 

-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑กิจกรรมการแขงขันสรางการตูน
ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรกราฟก ระดับชั้น ป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๐ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครผููสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒กิจกรรมการแขงขันการวาดภาพ
ดวยโปรแกรม Paint ประเภทนกัเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรยีนรู ระดับชัน้ ป.๑ – ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 

นางสาวกรองกาญจน  
บรรเลง 

-  ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ ระดับดีเยี่ยม 
กิจกรรมการประกวด Best Practice ครู การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู การนำเสนอผลงาน และการ
ประกวดแขงขันกิจกรรมการเรียนรูภายใตโครงการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมภิบาล
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ กิจกรรมการประกวดมารยาทงาม
อยางไทย ประเภทนักเรียน  ท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรู ระดับชั้น ป.๑ – ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาววิภาวี  
ทิพยโพธิ์ 

- ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 
2 กิจกรรมการแขงขันคณิตคิดเร็ว 180IQ ระดับชั้น 
ป.4 – 6 งาน B.K. Open house  

โรงเรียนบานกาศ 
ประชานุเคราะห 

นายราเชน สุตาตะ -  ครูผูผานการอบรมหลักสูตรเพศวิถีศึกษาและทักษะ
ชีวิตออนไลน ไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
ระดับดีมาก 
-  ไดรับรางวัลการประกวดแขงขันผลงานวิธีการ
ปฏิบัติท่ีเปนเลิศ การจัดการเรียนรูเชิงรุก สอดคลอง
กับทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ดานครูผูสอน
ระดับดีเยี่ยม 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและ 
พลศึกษา ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 กิจกรรมการแขงขันวาดภาพ
ระบายส ีระดับชัน้ ป.4 – ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 กิจกรรมการแขงขันวาดภาพ
ระบายส ีประเภทนักเรยีนท่ีมีความบกพรองทางการ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๑ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
เรียนรูระดับชั้น ป.๑ – ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครผููสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแขงขันการวาดภาพระบายสี ระดับชั้น  
ป.๑ - ป.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 

นางวิไลพร  มูลผึ้ง -  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแขงขันนักอานขาวรุนเยาว ประเภทนักเรียน
ออทิสติก ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดบัชาต ิครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครผููสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ กิจกรรมการแขงขันนักอานขาว
รุนเยาว ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับชั้น  
ป.๑ – ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครผููสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 กิจกรรมการการประกวดการขับ
รองเพลงไทยลูกทุง ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรยีนรู ระดับชัน้ชั้น ป.๑ – ป.6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนครั้งท่ี ๗๐ 
-  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแขงขันนักอานขาวรุนเยาว ประเภทนักเรียน
ท่ีมีความบกพรองทางการเรยีนรู ระดับชัน้  
ป.๑ – ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นักเรียน 

เด็กชายปณณวชิญ  
โดงดัง 

-  ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง กิจกรรมนักอานขาว 
รุนเยาว ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับชาติ ครัง้ท่ี ๗๐ 
-  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 
กิจกรรมการแขงขันนักอานขาวรุนเยาว ประเภทนักเรียน
ออทิสติก ระดับชั้น ป.๑ – ป.6  

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงวนา   
ภูประภาดิลก 

-  ไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ การประกวด
จิตรกรรมวาดภาพระบายสี หัวขอ “รวมพลคนปขาล 
นมัสการพระธาตุชอแฮ” 
-  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
กิจกรรมการแขงขันวาดภาพระบายส ีระดับชั้นชั้น 
ป.4 – ป.6 

วัฒนธรรมจงัหวัดแพร 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงสุวพิชชา 
วงคแปลง 

-  ไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ การประกวด
จิตรกรรมวาดภาพระบายสี หัวขอ “รวมพลคนปขาล 

วัฒนธรรมจงัหวัดแพร 
 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๒ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
นมัสการพระธาตุชอแฮ” 
-  ไดรับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 
กิจกรรมการแขงขันกวีเยาวชนคนรุนใหมกลอนสี่  
(๔ บท) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ 

 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงสิริกาญจน 
สุพร 

ไดรับรางวัลชมเชย การประกวดจิตรกรรมวาดภาพ
ระบายสี หัวขอ “รวมพลคนปขาล นมัสการพระธาตุ
ชอแฮ” 

วัฒนธรรมจงัหวัดแพร 

เด็กหญิงพรรวษา 
กาศกูล 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขัน 
คัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชัน้ ป.๔ - ป.๖     
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงพัชรพร 
ธินิยา 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 
กิจกรรมการแขงขันเรยีงรอยถอยความ (การเขียน
เรียงความ) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายภูมิพร ชิว ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขัน
ตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับชั้น  
ป.๑ - ป.๖  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายอดิเทพ 
กลิ่นสม 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขัน
ตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับชั้น  
ป.๑ - ป.๖  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายกิตติภพ   
หวังใจ 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
กิจกรรมการแขงขันวาดภาพระบายส ีประเภทนักเรยีนท่ี
มีความบกพรองทางการเรียนรู ระดับชั้นชัน้  
ป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงสุพิชญา   
สีเทา 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑
กิจกรรมการแขงขันสรางการตูนดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอรกราฟก ระดับชั้น ป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงเขมิกา  
ปณณอธิชา 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑
กิจกรรมการแขงขันสรางการตูนดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอรกราฟก  ระดับชัน้ ป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงปุญญสิรี   
ทีดินดำ 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒
กิจกรรมการแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม Paint 
ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรยีนรู ระดับ
ชั้นป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงสวัจฉรัตน   
ถาวรชัยสิทธิ์ 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒
กิจกรรมการแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม Paint 
ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรยีนรู ระดับ
ชั้นป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๓ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
เด็กหญิงกนกวรรณ   

ยาสุป 
ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 
กิจกรรมการประกวดมารยาทงามอยางไทย ประเภท
นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรยีนรู ระดับชั้น 
ป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายจิณณวัตร   
ปญจะศรี 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 
กิจกรรมการประกวดมารยาทงามอยางไทย ประเภท
นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรยีนรู ระดับชั้น  
ป.๑ – ป.6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงอุรัสยา   
บุตรติลา 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขัน 
คัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชัน้ ป.๑ - ป.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงณิชกมล   
จำนงคจิตต 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 
กิจกรรมการแขงขันกวีเยาวชนคนรุนใหมกลอนสี่  
(๔ บท) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงพัชนันท   
เวียงชัย 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขันการ
วาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.๑ - ป.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายณัฐภัทร   
แดงชะนะ 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
กิจกรรมการการประกวดการขับรองเพลงไทยลูกทุง 
ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรยีนรู 
ระดับชั้นชัน้ ป.๑ – ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายศุภกร   
วัลลังกา 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแขงขันนักอาน
ขาวรุนเยาว ประเภทนักเรยีนท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรู ระดับชั้น ป.๑ – ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงนันทฉัตร  
ณ ลำพูน 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแขงขัน
เรียงรอยถอยความ (เขียนเรื่องจากภาพ) ระดับชั้น  
ป.๑ - ป.๓ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๔ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

 

 

 

  

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัล ระดับดีมาก การจัดกิจกรรมสงเสริมการอานตามรอยพระราชจริยวัตรฯ สมเด็จ

พระกนิษฐาธริาชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๕ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

 

 

 

  

นางสาวกรองกาญจน  บรรเลง ไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ระดับดีเย่ียม  

กิจกรรมการประกวด Best Practice ครู การจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามโครงการโรงเรียนสุจริต 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๖ 

 

ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรมหรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ปการศึกษา 2566 
โรงเรียนวัดตนไคร สรุปผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม (Innovation) หรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ       

(Best Practice) ในระดับสถานศึกษา ผูบริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ดังนี้  

ตาราง แสดงผลงานดีเดนของโรงเรียนวัดตนไคร ปการศึกษา 2566 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
สถานศึกษา โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัลยอดเยี่ยม ลำดับท่ี 1 

โรงเรียนท่ีมีนักเรียนสมัครใจสอบและเขาสอบจริง 
รอยละ 80.00 ข้ึนไป และมีคะแนนเฉลี่ยรวมทุก
กลุมสาระการเรียนรู ในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
สูงกวาระดับชาติ จากการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 
10 อันดับแรก 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัลยอดเยี่ยม ลำดับท่ี 4 
โรงเรียนท่ีมีนักเรียนสมัครใจสอบและเขาสอบจริง 
รอยละ 80.00 ข้ึนไป และมีพัฒนาการคะแนนเฉลี่ย
รวมทุกกลุมสาระการเรียนรู ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 สูงกวาปการศึกษา 2564  
จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตข้ัินพ้ืนฐาน  
(O-NET) ปการศึกษา 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัลยอดเยี่ยม ลำดับท่ี 1 
โรงเรียนท่ีมีนักเรียนสมัครใจสอบและเขาสอบจริง รอย
ละ 80.00 ข้ึนไป และมีคะแนนเฉลี่ยกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร ในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) ปการศึกษา 2565 “3 ลำดับแรก” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัลยอดเยี่ยม ลำดับท่ี 1 
โรงเรียนท่ีมีนักเรียนสมัครใจสอบและเขาสอบจริง 
รอยละ 80.00 ข้ึนไป และมีคะแนนเฉลี่ยกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  
ในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จากการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปการศึกษา 2565 “3 ลำดับแรก” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร โรงเรียนบานนาตองฯ ไดรับ
รางวัลยอดเยี่ยม ลำดับท่ี 23 โรงเรียนท่ีมีคะแนน
เฉลี่ยรวมความสามารถท้ัง 2 ดาน สูงกวาระดับชาติ 
จากผลการทดสอบการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) 
ปการศึกษา 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับการประเมินผานเกณฑการ สำนักงานคณะกรรมการ



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๗ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
ประเมินโรงเรียน อย.นอย ระดับดีเยีย่ม ประจำป 
พ.ศ.2566 

อาหารและยา กระทรง
สาธารณสุข 

โรงเรียนวัดตนไคร ผานการประเมินโรงเรยีนคุณภาพ 
ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการประเมิน “ดี
เยี่ยม” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร โรงเรียนบานนาตองฯ ไดรับ
รางวัลโรงเรียนท่ีมีนักเรียนผานการประเมินการอาน
ออกเขียนได 100% โครการพัฒนาคณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย ตามนโยบาย “เด็กไทยวิถี
ใหม อานออกเขียนไดทุกคน” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

ผูบริหาร นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ  
ใหเปนผูทำคุณประโยชนทางดานการศึกษา อุทิศตน 
เสียสละ อดทน ในการปฏิบัติหนาท่ีและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเปนแบบอยางท่ีดี เปนท่ีประจักษ
ตอสาธารณชน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นายธรีพงศ  ซ่ือตรง ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติให
เปนแบบอยางท่ีดีแกสังคมดาน “นวัตกรรมสรางสรรค
คนดี” ประเภทผูบรหิาร ระดับดีเยี่ยม ระดับสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติให
เปนแบบอยางท่ีดีแกสังคมดาน “คุรุชนคนคุณธรรม” 
ประเภทผูบริหาร ระดับดีเยี่ยม ระดับสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติให
เปนผูทำคุณประโยชนเพ่ือการศึกษา พ้ืนท่ีอำเภอเมือง
แพร จังหวัดแพร 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

ครูผูสอน 

นางกมลวรรณ 
วงศารัตนโชค 

-  ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
เหรียญทอง กิจกรรมการเขียนเรียงความ ระดับชั้นป.
4 – 6 โครงการรักษภาษาไทย เนื่องในวันภาษาไทย
แหงชาติ ป 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี 
-  ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม
การคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้นป.4 – 6 
โครงการรักษภาษาไทย เนื่องในวันภาษาไทย
แหงชาติ ป 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๘ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันกวีเยาวชนคน
รุนใหม กลอนสี่ (4 บท) ระดับชั้น ป.4 – 6 
-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง การแขงขันการคัดลายมือ สื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ป.1 – 6 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 

นางนันทนภัส 
อนามา 

-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง การแขงขันการสรางการตูน ดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอรกราฟก ประเภทนักเรียนท่ีความ
บกพรองทางการเรียนรู ระดับชั้น ป.1 – 6 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพการศึกษาเรียน
รวม ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการประเมิน 
“ดีเยี่ยม” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาวกรองกาญจน  
บรรเลง 

-  ไดรับรางวัลครูผูรับผิดชอบโครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ ระดับสถานศึกษา 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 
-  ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปนแบบอยางท่ีดี
แกสังคมดาน “คุรุชน คนคุณธรรม” ประเภท
ครูผูสอน ระดับดีเยี่ยม ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา ตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
-  ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปนแบบอยางท่ีดี
แกสังคมดาน “นวัตกรรมสรางสรรคคนดี” ประเภท
ครูผูสอน ระดับดีเยี่ยม ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา ตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาวพุทธชาติ 
ปริญญานิลกุล 

-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับ ๒ การแขงขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu speech ป.1-ป.3) 
-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๒๙ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
รองชนะเลิศอันดับ ๒ การตอคำศัพทภาษาอังกฤษ
(Crossword ป.4-ป.6) 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 

นางสาวศศิธร 
วงศประดิพัทธ 

-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทนักเรียนท่ี
ความบกพรองทางการเรียนรูระดับชั้น ป.1-6 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาววิภาวี  
ทิพยโพธิ์ 

-  ผานการอบรมโครงการขับเคลื่อนและพัฒนาครู
นักออกแบบกระบวนการเรียนรู (Teacher as a 
Learning Designer) และชุมชนนวัตกรรมการ
เรียนรู (Innovative Learning Community) 
-  เปนคณะกรรมการพัฒนาคลังขอสอบมาตรฐานกลาง 
สพป.แพร 1 ตามโครงการพัฒนาศักยภาพดานการวัด
และประเมินผลในชั้นเรียน  
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นายราเชน สุตาตะ -  ผานการอบรมโครงการขับเคลื่อนและพัฒนาครู
นักออกแบบกระบวนการเรียนรู (Teacher as a 
Learning Designer) และชุมชนนวัตกรรมการ
เรียนรู (Innovative Learning Community) 
-  ครูผูดำเนินการโครงการ อย.นอย ผานเกณฑการ
ประเมินโรงเรียน อย.นอย ระดับดีเยี่ยม ประจำป 
พ.ศ.2566 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา กระทรง

สาธารณสุข 

นางรุงนภา ออดเอก -  ครูผูดำเนินการโครงการ อย.นอย ผานเกณฑการ
ประเมินโรงเรียน อย.นอย ระดับดีเยี่ยม ประจำป 
พ.ศ.2566 
-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันกวีเยาวชนคน
รุนใหม กลอนสี่ (4 บท) ระดับชั้น ป.4 – 6 
-  ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญ

สำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา กระทรง

สาธารณสุข 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๐ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
ทอง การแขงขันวาดภาพดวยโปรแกรม Paint 
ประเภทนักเรียนท่ีความบกพรองทางการเรียนรู 
ระดับชั้น ป.1 – 6 
-  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการ
ประเมิน “ดีเยี่ยม” 

นางวิไลพร  มูลผึ้ง -  ผานการประเมินหองเรียนคุณภาพการศึกษาเรียน
รวม ประจำปการศึกษา 2566 ระดับการประเมิน 
“ดีเยี่ยม” 

 

นักเรียน 

เด็กหญิงชลัญนภา  
คำปาแฝง 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
กิจกรรมการแขงขันการคัดลายมือ ระดับชั้น ป.1 – 3 
เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาติ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงกนกฉัตร   
ทิอวน 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
กิจกรรมการแขงขันการคัดลายมือ ระดับชั้นป.4 – 6 
เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาติ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงชวัลรัตน   
พันเชิง 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
กิจกรรมการแขงขันการอานจับใจความ ระดับชั้น  
ป.4 – 6 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาต ิ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงณิชกมล   
จำนงคจิตต 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
กิจกรรมการแขงขันการแตงคำประพันธ กลอนสุภาพ 
ระดับชั้น ป.4 – 6 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาติ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายสรยุทธ   
มโนรส 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
กิจกรรมการแขงขันการแตงคำประพันธ กลอนสุภาพ 
ระดับชั้น ป.4 – 6 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาติ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงกานตมณี   
ปนบัว 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
กิจกรรมการแขงขันการทองบทอาขยาน ทำนองเสนาะ 
ระดับชั้น ป.1 – 3 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาติ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงธิชากร   
เตาคำ 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
กิจกรรมการแขงขันการทองบทอาขยาน ทำนองเสนาะ 
ระดับชั้น ป.4 – 6 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาติ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงอรณิชชา   
เพราะปลูก 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
กิจกรรมการแขงขันการเขียนเรื่องจากภาพ ระดับชั้น 
ป.1 – 3 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาต ิ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงสิริกาญจน  
สุพร 

-  ไดรับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศอันดับท่ี 1 
กิจกรรมการแขงขันการเขียนเรียงความ ระดับชั้น 
ป.4 – 6 เนื่องในวันภาษาไทยแหงชาต ิ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๑ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
-  ไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมเขียน
เรียงความเฉลิมพระเกียรติ ระดับ ป.6 “รอยถอยคำ 
รอยความทรงจำ จากดวงใจ” เจ็ดทศวรรษ ธ ครอง
ธรรม ธ ครองไทย 

เด็กหญิงปุญญสิรี   
ทีดินดำ 

ไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมเขียน
เรียงความเฉลิมพระเกียรติ ระดับชั้น ป. 5  
“รอยถอยคำ รอยความทรงจำ จากดวงใจ” เจ็ด
ทศวรรษ ธ ครองธรรม ธ ครองไทย 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงอุรัสยา   
บุตรติลา 

ไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมเขียน
เรียงความเฉลิมพระเกียรติ ระดับชั้น ป. 4  
“รอยถอยคำ รอยความทรงจำ จากดวงใจ” เจ็ด
ทศวรรษ ธ ครองธรรม ธ ครองไทย 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๒ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

 

 

 

  

โรงเรียนวัดตนไคร ผานเกณฑการประเมเนโรงเรียน อย.นอย ระดับดีเย่ียม  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๓ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

 

 

 

  

นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ผูอำนวยการโรงเรียนวัดตนไคร ไดรบัรางวัล นวัตกรรมสรางสรรคคนด ี

ประเภท ผูบริหาร ระดับดีเย่ียม ตามโครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๔ 

 

ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรมหรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนวัดตนไคร สรุปผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม (Innovation) หรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ       

(Best Practice) ในระดับสถานศึกษา ผูบริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ดังนี้  

ตาราง แสดงผลงานดีเดนของโรงเรียนวัดตนไคร ปการศึกษา 2567 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
สถานศึกษา โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัล “องคกรคุณธรรม

ตนแบบ” โครงการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดาน
การสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ.
2566-2570) 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

โรงเรียนวัดตนไคร และโรงเรียนบานนาตองฯ ไดรับ
รางวัลเปนสถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนไดคะแนน
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  
(O-NET) ปการศึกษา 2566 รายวิชาภาษาไทย 
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ตั้งแตรอยละ 50 ข้ึนไป 
มากกวาครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนท่ีเขาสอบ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับรางวัลเปนสถานศึกษาท่ีมี
จำนวนนักเรียนไดคะแนนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2566 
รายวิชาวิทยาศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
ตั้งแตรอยละ 50 ข้ึนไป มากกวาครึ่งหนึ่งของจำนวน
นักเรียนท่ีเขาสอบ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

โรงเรียนวัดตนไคร และโรงเรียนบานนาตองฯ ไดรับ
รางวลัโรงเรียนท่ีมีพัฒนาการคะแนนเฉลี่ยรวมท้ัง  
2 ดาน เพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา 2565 จากผลการ
ทดสอบการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)  
ปการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

ผูบริหาร นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม 
ประเภท “ผูบริหารสถานศึกษา” ประจำป พ.ศ.
2566 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขต
ตรวจราชการ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับรางวัลบุคคลตนแบบดาน
คุณธรรม จริยธรรม “MORAL AWARDS 2024” 
ประเภทผูบริหาร ระดับดีเยี่ยม ดานวินัย 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดแพร 
รวมกับ ศธจ.แพร และ  

สพป.แพร เขต 1 
นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับการยกยอง เชิดชู เปน
ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ดานทำคุณประโยชนเพ่ือ
การศึกษา อำเภอเมืองแพร ในโอกาสงานวันครู 68 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ไดรับรางวัล คุรุชน คนคุณธรรม 
ระดับดีเยี่ยม ดานผูบริหาร ตามโครงการโรงเรียน

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๕ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
คุณธรรม สพฐ. 
นายธีรพงศ  ซ่ือตรง ผูอำนวยการโรงเรียน 
วัดตนไคร ไดรับยกยอง เชิดชู เปนบุคคลตนแบบ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดแพร 
รวมกับ ศธจ.แพร และ  

สพป.แพร เขต 1 

ครูผูสอน 

นางกมลวรรณ 
วงศารัตนโชค 

-  ไดรับการยกยอง เชิดชู เปนบุคคลตนแบบ ดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง การประกวดมารยาท
งามอยางไทย ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรียนรู ระดับชั้น ป.1-ป.6 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
ระดับ เหรียญทอง การประกวดมารยาทไทย 
ระดับชั้น ป.4-ป.6  
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญทอง การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางนันทนภัส 
อนามา 

-  ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดี
เยี่ยม ดานครู ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
-  ไดรับการยกยอง เชิดชู เปนบุคคลตนแบบ ดาน
คุณธรรม จริยธรรม 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาวธชวรรรณ 
พวงลำเจียก 

-  ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดี
เยี่ยม ดานครู ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
-  ไดรับรางวัลครผููฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
ระดับ เหรียญทอง การแขงขันสืบครรลองทองจำบท
อาขยาน ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
ระดับ เหรียญเงิน การแขงขันตอคำศัพทภาษาไทย 
(คำคมเดิม) ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยน
บอล ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาวกรองกาญจน  
บรรเลง 

-  ไดรับรางวัลระดับดีมาก การประกวดแขงขันผลงาน
วิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Best 
Practice for Active Learning) สอดคลองกับทักษะ
ของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ดานครูผูสอน 
-  ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดี

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๖ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
เยี่ยม ดานครู ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
-  ไดรับรางวัลชมเชย ระดับดีเยี่ยม กิจกรรมการ
ประกวดแขงขันนวัตกรรมการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร โครงการสงเสริมการเรียนรู
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและประชาธิปไตย 
ปงบประมาณ พ.ศ.2568 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญทอง การประกวดมารยาท
งามอยางไทย ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรียนรู ระดับชั้น ป.1-ป.6 
-  ไดรับรางวัลครู 
ผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ป.4-ป.6  

นางสาวพุทธชาติ 
ปริญญานิลกุล 

-  ไดรับรางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดแขงขัน
ผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ การจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Best Practice for Active Learning) สอดคลองกับ
ทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ดานครูผูสอน 
-  ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดี
เยี่ยม ดานครู ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
-  ไดรับการยกยอง เชิดชู เปนบุคคลตนแบบ ดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
ชนะเลิศ เหรียญทอง การแขงขันเลานิทาน
ภาษาอังกฤษ (Story Telling) ระดับชั้น ป.1-ป.3 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญทอง การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu speech) ระดับชั้น ป.4-ป.6 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญทอง การแขงขันตอคำศัพทภาษาอังกฤษ 
(Crossword) ระดับชั้นป.4-ป.6 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันเลานิทานภาษาอังกฤษ 
(Story telling)  ระดับชั้น ป.4-ป.6 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยน
บอล ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางสาวศศิธร 
วงศประดิพัทธ 

-  ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดี
เยี่ยม ดานครู ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๗ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง การแขงขันขับรอง
เพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง ระดับชั้น ป.๑-ป.๖ 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยน
บอล ระดับชั้น ป.1-ป.3 

นางสาววิภาวี  
ทิพยโพธิ์ 

-  ไดรับรางวัลรางวัลผลงานดีเดน การประกวดสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัลดวยโปรแกรม Canva โครงการ
บริหารจัดการเพ่ือพัฒนาสงเสริมสนับสนุนและ
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูดวยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล
ผานระบบคลังสื่อเทคโนโลยี ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (OBEC Content Center) 
-  ไดรับรางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดแขงขัน
ผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ การจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Best Practice for Active Learning) สอดคลองกับ
ทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ดานครูผูสอน 
-  ประดิพัทธ ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับ
รางวัลระดับ เหรียญเงิน การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาไทย (คำคมเดิม) ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
ระดับ เหรียญทองแดง การแขงขันคณิตคิดเร็ว 
ระดับชั้น ป.1–ป.3  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นายราเชน สุตาตะ -  ไดรับรางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดแขงขัน
ผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ การจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Best Practice for Active Learning) สอดคลองกับ
ทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ดานครูผูสอน 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 เหรียญทอง การแขงขันการออกแบบราง 
(Sketch Design) ระดับชั้นป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นางรุงนภา ออดเอก -  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันเรียงรอยถอยความ (การเขียน
เรียงความ) ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันเสนาะสารอานทำนองเสนาะ 
ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา กระทรง

สาธารณสุข 

นางสาวธัญมาศ  
ชาญประเสริฐ 

-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญทอง การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 
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๑๓๘ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
-  ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล
เหรียญเงิน การแขงขันเรียงรอยถอยความ (การเขียน
เรื่องจากภาพ) ระดับชั้น ป.1-ป.3 

นางวิไลพร  มูลผึ้ง ครูผูฝกสอน ไดรับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  
การแขงขันนักอานขาวรุนเยาว ประเภทนักเรียน 
ออทิสติก ระดับชั้น ป.1-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

คณะครูทุกคน -  ไดรับรางวัลระดับยอดเยี่ยม ครูผูสอนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ขับเคลื่อนและจัดกิจกรรม
สงเสริมการอานตามรอยพระราชจริยวัตรฯ สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2567 
-  ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปนแบบอยางท่ีดี
แกสังคมดาน “คุรุชนคนคุณธรรม” ประเภท 
ครูผูสอน ระดับดีเยี่ยม ระดับสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

นักเรียน 

เด็กชายวีรชน  
จันทะวงศ 

ไดรับรางวัลบุคคลตนแบบดานคุณธรรม จริยธรรม 
“MORAL AWARDS 2024” ประเภทนักเรียน 
ระดับดีเยี่ยม ดานวินัย 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงพิมพพิชชา  
หมัดหลี 

-  ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 1 การแขงขัน 
คัดลายมือ ระดับชั้น ป.1 – 3 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ภาษาไทย โครงการสงเสริมนิสัยรักการอานประจำป
การศึกษา 2567 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
-  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันคัด
ลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงจิรภิญญา  
ปาเมือง 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การแขงขัน
เลานิทาน (Story telling) ระดับชั้น ป.1 – 3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายปณณวิชญ  
โดงดัง 

ไดรับรางวลัชนะเลิศ ระดับ เหรียญทอง การแขงขันนักอาน
ขาวรุนเยาว ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับชั้น ป.1 – 6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายกิตติภูมิ  
จันทรกล่ำ 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง 
การแขงขันประกวดมารยาทไทย ประเภทนักเรียนท่ีมี
ความบกพรองทางการเรียนรู ระดับชั้น ป.1 – 6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงทิพวรรณ  
กิระไอย 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง 
การแขงขันประกวดมารยาทไทย ประเภทนักเรียนท่ีมี
ความบกพรองทางการเรียนรู ระดับชั้น ป.1 – 6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงอรุโณทัย  ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง การ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๓๙ 

 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
วงศสูง แขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง หญิง ระดับชั้น ป.1 – 6 ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงปพิชญา  
บุญประเสริฐ 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันการ
ออกแบบราง (Sketch Design) ระดับชั้น ป.4 – 6  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายวรวิช  
แกวกุลฑล 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันประกวด
มารยาทไทย ระดบัชัน้ ป.4 – 6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงกันตฤทัย  
ขะบวน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันประกวด
มารยาทไทย ระดบัชัน้ ป.4 – 6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงปุญญสิรี  
ทีดินดำ 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงอุรัสยา  
บุตรติลา 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันสืบครรลอง
ทองจำบทอาขยานระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงพรรณปพร  
กาเงิน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายสรยุทธ  
มโนรส 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาอังกฤษ (Cross word) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงนันทฉัตร  
ณ ลำพูน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาอังกฤษ (Cross word) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงพรปรียา  
ประเดิม 

ไดรับรางวลัระดับเหรียญเงิน การแขงขันเรียงรอยถอย
ความ(การเขียนเรยีงความ) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงสุชาวดี  
ฝนปนเจิง 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันเสนาะสาร
อานทำนองเสนาะ ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายกฤษณุพงษ  
แขมนอย 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาไทย (คำคมเดิม) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายณัชพล  
คำแดงกา 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันตอคำศัพท
ภาษาไทย (คำคมเดิม) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงกานตมณี  
ปนบัว 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันเลานิทาน 
(Story Telling) ระดับชั้น ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กหญิงพิชญดา  
อินติ๊บ 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันเรียงรอยถอย
ความ(การเขียนเรื่องจากภาพ) ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

คณะนักเรียนลูกเสือ
สำรอง 

เด็กชายชัยภัทร วิหก, เด็กชายณัฐนันท ปณฑิโต, 
เด็กชายธีรเดช บัวมีธูป, เด็กชายรพีภัทร ชุมชิต,
เด็กชายกันตกวี กวางกระโดด และเด็กหญิงพิมพชนก 
เพสอน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแขงขันการ
ผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

เด็กชายพีรวิชญ  
ทวีสุข 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง การแขงขันคิดเลข
เร็ว ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาแพร เขต 1 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๐ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

 

 

 

  

นายธีรพงศ ซ่ือตรง ไดรับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีเย่ียม ดานผูบริหาร  

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๑ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

 

 

 

  

นายธีรพงศ ซ่ือตรง ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ประเภท ผูบริหาร ระดับดีเย่ียม 

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๒ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

 

 

 

  

นางสาวพุทธชาติ ปริญญานิลกุล ไดรับรางวัล ระดับดีเย่ียม การประกวดผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ  

การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สอดคลองกับทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๓ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นายราเชน สุตาตะ ไดรับรางวัล ระดับดีเย่ียม การประกวดผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ  

การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สอดคลองกับทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๔ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางสาววิภาวี ทิพยโพธิ ์ไดรับรางวัล ระดับดีเย่ียม การประกวดผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ  

การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สอดคลองกับทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๕ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

  

นางสาวกรองกาญจน บรรเลง ไดรับรางวัล ระดับดีมาก การประกวดผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ  

การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สอดคลองกับทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๖ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางสาวกรองกาญจน  บรรเลง ไดรับรางวัล ชมเชย การประกวดนวัตกรรมการเรียนการสอน

ประวัติศาสตร โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองแลพประชาธิปไตย 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๗ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางนันทนภัส  อนามา ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดีเย่ียม ดานคร ู

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๘ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางสาวธชวรรณ  พวงลำเจียก ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดีเย่ียม ดานคร ู

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๔๙ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางสาวกรองกาญจน  บรรเลง ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดีเย่ียม ดานคร ู

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๐ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางสาวพุทธชาติ  ปริญญานิลกุล ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดีเย่ียม ดานครู 

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๑ 

 

สถานศึกษาเปนผูนำทางวิชาการ มีนวัตกรรม (Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

  

 

 

 

  

นางสาวศศิธร  วงศประดิพัทธ ไดรับรางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี ระดับดีเย่ียม ดานคร ู

ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๒ 

 

สถานศึกษาเปนตนแบบ หรือแหลงเรียนรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา หรือเปนพ่ีเล้ียง

ใหกับสถานศึกษาอ่ืนจนประสบความสำเร็จดานการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีรองรอยหลักฐาน

ปรากฏชัดเจน  

โรงเรียนวัดตนไคร เปนโรงเรียนดีประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ), โรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. 2 ดาว, โรงเรียนวิถีพุทธ, โรงเรียนอย.นอย, สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน, 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ, โรงเรียนลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน และไดรับผานการรับรองการประเมินคุณภาพ

ภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2567 – 2571) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับดีมาก แสดงถึงผลการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพ

การศึกษาท่ีประสบผลสำเร็จและเปนแบบอยางท่ีดีได 

โรงเรียนดีประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๓ 

 

โรงเรียนดีประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๔ 

 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 2 ดาว 

    

    

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๕ 

 

โรงเรียนวิถีพุทธ 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๖ 

 

โรงเรียนอย.นอย 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๗ 

 

โรงเรียนอย.นอย 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๘ 

 

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน 

   

    

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๕๙ 

 

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน 

    

    

    

    

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๖๐ 

 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

    

    

    

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๖๑ 

 

โรงเรียนลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๖๒ 

 

โรงเรียนลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

    

    

    

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๖๓ 

 

สถานศึกษาเปนตนแบบ และแหลงเรียนรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

    

    

    

    

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๖๔ 

 

องคประกอบท่ี ๕ การเกิดวัฒนธรรมคุณภาพท่ีสะทอนการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

 คำอธิบาย ผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ และตระหนัก

ถึงความสำคัญของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาแสดงภาวะผูนำและเปด

โอกาสใหผูมีมีมีสวนเก่ียวของผูท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาขับเคลื่อนคุณภาพสถานศึกษา 

โดยจัดโครงสราง กำหนดบทบาทหนาท่ีผูรับผิดชอบ จัดทำคูมือและแนวปฏิบัติตามระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาท่ีครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดและสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน พัฒนา

ระบบสารสนเทศเพ่ือใหมีสารสนเทศท่ีถูกตองครบถวน ครอบคลุม และเปนปจจุบัน สงเสริมใหครูพัฒนา

บทเรียนรวมกันผานกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) และสรางนวัตกรรม 

(Innovation) และการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) ในการบริหารจัดการคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาและคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนดและสะทอนถึงการดำเนินการท่ีประสบความสำเร็จ และไดรับ

การยอมรับท่ีสงผลใหเกิดวัฒนธรรมคุณภาพท่ียั่งยืน โดยมีการสรางเครือขายความรวมมือเพ่ือชวยเหลือและ

สรางความเขมแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพ โรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการดังนี้ 

๕.๑ ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนำทางวิชาการ โดยการสรางทีมงานคุณภาพ ท่ีสามารถบริหาร

จัดการกระตุน หนุนเสริมใหบุคลากรเกี่ยวของและผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย รวมกันขับเคล่ือนระบบการ

ประกันคุณภาพภายในท่ีสะทอนการพัฒนาท่ีย่ังยืน และเปนท่ียอมรับของผูท่ีเกี่ยวของ 

ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนำทางวิชาการสามารถบริหารจัดการใหผูเก่ียวของทุกฝายรวมกัน

ขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในท่ีสะทอนการพัฒนาท่ียั่งยืน ความรูความเขาใจในมาตรฐานการศึกษา

และหลักสูตรการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เปนผูนำในการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

โดยสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาใหสงข้ึนอยางตอเนื่อง โดยเล็งเห็น

ความสำคัญของงานประกันคุณภาพเปนอันดับแรกในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาใหไดมาตรฐาน 

ยกระดับคุณภาพ โดยใหบุคลากรของสถานศึกษามีบทบาทในการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายใน

ท่ีสะทอนการพัฒนาท่ีตอเนื่อง ยั่งยืนและเปนท่ียอมรับของผูท่ีเก่ียวของ และสถานศึกษาใหเปนท่ีไววางใจ

เชื่อม่ันของผูมีสวนเก่ียวของ โดยแบงโครงสรางการบริหารงานออกเปน ๔ ฝายไดแก ฝายบริหารงานวิชาการ, 

ฝายบริหารบประมาณ, ฝายบริหารงานบุคคล และฝายบริหารท่ัวไป กำหนดงานในแตละกลุมบริหารอยาง

ชัดเจน จัดทำคมือการบริหารงาน ของแตละฝายงาน และกำหนดบุคลากรผูรับผิดชอบโดยคำสั่งโรงโรงเรียน

ผูบริหารยึดหลักการบริหาร รูปแบบการพัฒนาตาตามกระบวนการ Smart School Model คือการบริหาร

จัดการสถานศึกษาสูสถานศึกษาคุณภาพ และการบริหารเชิงกลยุทธใชหลักการมีสวนรวมของทุกภาคสวนโดย

ใชโรงเรียนเปนฐาน ซ่ึงไดนำทฤษฎีการบริหารเปนฐานความคิดมาประยุกตใชในการบริหารตามเอกลักษณ

ของโรงเรียน 

๑) แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ือขับเคลื่อนการจัดการศึกษาใหได

มาตรฐานตามท่ีตั้งเปาหมายไว 
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๑๖๕ 

 

๒) ประชุมชี้แจงระบบประกันคุณภาพ วิธีการ เครื่องมือ เกณฑในการประเมินใหมีความเหมาะสมกับ

บริบทสถานศึกษา เนนการประเมินตามหลักฐานเชิงประจักท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริง เปนการ

ประเมินเพ่ือพัฒนาขอมูลนาเชื่อถือ ตรวจสอบได 

๓) มีรายงานการประเมินท่ีสะทอนผลการประเมิน และขอเสนอแนะในการปรับปรุงคุณภาพการศึกษา 

๔) ประชาสัมพันธแจงผูเก่ียวของ 

 

Smart  School  Model 

 
 

คำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
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๑๖๖ 

 

คำส่ังแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาท่ี 

  
 

หลักสูตรโรงเรียนวัดตนไคร 
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๑๖๗ 

 

รายงาน SAR ของโรงเรียน 

  
 

แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 
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๑๖๘ 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปการศึกษา 2566 - 2570 

 
 

ประชุมคณะกรรมการตั้งคาเปาหมายการประกันคุณภาพภายใน 
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๑๖๙ 

 

ประชุมคณะครูประกาศคาเปาหมาย ระบบประกันคุณภาพ 

วิธีการ เคร่ืองมือและเกณฑในการประเมิน 
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สถานศึกษามีโครงสรางบทบาทหนาท่ีผูรับผิดชอบและคูมือและแนวทางการปฏิบัติงานตาม
ระบบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีพรอมรับการเปล่ียนแปลงและความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนใน
อนาคต 

โรงเรียนวัดตนไค แบงโครงสรางการบริหารงานเปน ๔ ฝาย ไดแก ฝายบริหารงานวิชาการ, ฝาย
บริหารงประมาณ, ฝายบริหารงานบุคคล และฝายบริหารท่ัวไป ผูบริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการ
บริหาร รูปแบบการพัฒนาตามกระบวนการ Smart School Model และการบริหารเชิงกลยุทธใชหลักการมี
สวนรวมของทุกภาคสวนโดยใชโรงเรียนเปนฐาน ซ่ึงไดนำทฤษฎีการบริหารเปนฐานความคิดมาประยกุตใชใน
การบริหารตามเอกลักษณของโรงเรียน โดยดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ ๑) 
กำหนดนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจยุทธศาสตร กลยุทธ และตัวชี้วัด
ความสำเร็จ ๒) ประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำป ๒๕๖6-๒๕70 ประชุม
ปฏิบัติการและจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖8 ๓)ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา ๔) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) ติดตามผล
การดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และนำผลการติดตามไปใปใช
ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา ๗) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment 
Report : SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ ๘) พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพโดย
พิจารณาจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) มีการจัดทำ
คูมือการดำเนินงานประกับคุณภาพภายในของสถานศึกษา จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
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๑๗๑ 

 

สถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรม สงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ใหเปนไปตาม 
มาตรฐานและเปาหมายท่ีตั้งไว จำนวนท้ังหมด ๒๕ โครงการ ดังนี้ 

๑. โครงการพัฒนาทักษะการอานคลอง เขียนคลอง 
๒. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
๓. โครงการพัฒนาสถานศึกษาสูความเปนเลิศ  
๔. โครงการนิเทศ กับติดตาม และประเมินผล  
๕. โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาพิเศษ 
6. โครงการนิสัยรักการอาน 
๗. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
๘. โครงการพัฒนาทักษะทางวิทยและเทคโนโลยี 
๙. โครงการสงเสริมการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม  
๑๐. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล  
๑๑. โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ  
๑๒. โครงการจัดซ้ือ จัดจางซอมแซมบำรุงรักษาวัสดุ  
๑๓. โครงการปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน  
๑๔. โครงการสงเสริมสุขภาพ  
๑๕. โครงการซอมบำรุงอุปกรณคอมพิวเตอร และอุปกรณตอพวง  
๑๖. โครงการพัฒนาสถานศึกษาสูโรงเรียนคุณภาพ และหองเรียนคุณภาพ  
๑๗. โครงการอนุรักษประเพณีไทย และสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน  
๑๘. โครงการสงเสริมพัฒนาบทบาทกรรมการสถานศึกษา  
๑๙. โครงการสงเสริมคุณธรรมจรยิธรรม  
๒๐. โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน  
๒๑. โครงการวันสำคัญ 
๒๒. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
๒๓. โครงการดนตรีพ้ืนเมืองและดุริยางค 
๒๔. โครงการพัฒนาสุขาภิบาลในโรงเรียน 
๒๕. โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานธุรการ 
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๑๗๒ 

 

๕.๒ สถานศึกษาใชกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพภายใน อยางตอเนื่อง 
 โรงเรียนเปนองคกรแหงการเรียนรู และบุคลากรเปนบุคคลแหงการเรียนรู โดยเนนการมีสวน
รวมของท้ังผูบริหารหัวหนางานบริหารท้ัง ๔ ฝาย และหัวหนาสายชั้นเนนการทำงานเปนทีม รวมคิดรวม
พัฒนา และยึดหยนในการทำงานชวยเหลือซ่ึงกันและกัน โดยดำเนินการกระบวนการสรางชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ทุกกลุมสาระการเรียนรูในการพัฒนาการจัดการเรียนรูของครูทุกคน สงผลตอการ
เรียนรูของผูเรียนในการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน ใชหลักการคิดเชิงระบบ มีการดำเนินงานบริหารใหเปนไป
ตามระเบียบ กฎเกณฑ และชั้นตอนของทางราชการอยางเครงครัดและมีคุณภาพมีกระบวนการสรางชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) อยางตอเนื่อง เชื่อมโยงกับระบบนิเทศภายในรูปแบบการนิเทศภายในแบบ 
Smart School Model ใชการนิเทศแบบรวมพัฒนา มีเครือขาย PLC กลุมสาระการเรียนรู และเครือขายใน
ระดับโรงเรียน  
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๑๗๓ 

 

โรงเรียนจัดใหมีการนิเทศการภายใน โดยใชรูปแบบการนิเทศ Smart School Model โดยมีบริหาร 
หัวหนางาน ๔ ฝาย รวมกันตรวจเยี่ยมชั้นเรียน สังเกตการสอน และใหขอเสนอแนะ เพ่ือสงเสริมและพัฒนา
ครูให มีความรูความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนให มีประสิทธิภาพยิ่ ง ข้ึนและ 
การบริหารงานวิชาการในโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ มีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีไดมาตรฐานอันจะสงผล
ตอความสัมพันธการทำงานของครูดวยกันและคุณภาพของผูเรียน โดยใชกระบวนการสรางชุมชนการเรียนรู
ทางวิชาชีพ (PLC) อยางตอเนื่อง 
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5.3 สถานศึกษาไดรับความรวมมือในการบริหารจัดการคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาจากผู 
ท่ีเกี่ยวของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาอยางตอเนื่อง และมีการสรางเครือขายความรวมมือเพ่ือ
ชวยเหลือและสรางความเขมแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 สถานศึกษาบริหารจัดการคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาแบบมีสวนรวม โดยไดรับความ
รวมมือจากผูท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาอยางตอเนื่อง และมีการสรางเครือขายความ
รวมมือเพ่ือชวยเหลือและสรางความเขมแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 โรงเรียนเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกภาคสวนไดเขามามีสวนรวมในการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำป การใช
หลักสูตรสถานศึกษา การพิจารณาคัดเลือกหนังสือแบบเรียน การรายงานผลการดำเนินงานประจำป (SAR) 
มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร กลยุทธ และ
ตัวชี้วัดความสำเร็จโดยมีสวนรวมของทุกภาคสวน ประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำป ๒๕๖6 – ๒๕70 ประชุมปฏิบัติการและจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕68 โดยมี 
สวนรวมของทุกภาคสวน เครือขายผูปกครองในการจัดกิจกรรมกระชับความสัมพันธ เชน กิจกรรมเยี่ยมบาน 
กิจกรรมประชุมผูปกครอง เครือขายคุณธรรมโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมนำการศึกษา และเครือขาย
แหงการเรียนรูรวมทำบันทึกขอตกลงรวมกันในการจัดการเรียนการสอนรวมกันโดยมีเปาหมายเดียวกัน 
(MOU) และหนวยงานภาคท้ังภาครัฐและเอกชน 
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ประกาศโรงเรียนวัดตนไคร 

เรื่อง การกำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา                                                         

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา           

พ.ศ.๒๕๕๓ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนา

คุณภาพ คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ

การศึกษา  ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง กำหนด

หลักเกณฑและแนว ปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบกับ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ กรอบในการวางแผนและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา ต้ังแตการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปท่ีมุงสูมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและการศึกษาไทยในอนาคต รวมท้ัง    

อัตลักษณและจุดเนนของสถานศึกษา โรงเรียนวัดตนไครและโรงเรียนบานนาตอง(นาตองสามัคคี)          

จึงกำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และไดกำหนด          

คาเปาหมายของการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาเพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือ

รับรองการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดตนไครและโรงเรียนบานนาตอง

(นาตองสามัคคี) มีคุณภาพและมาตรฐาน จึงไดกำหนดมาตรฐานและคาเปาหมายการพัฒนาตามาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑6  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
  

(นายธีรพงศ  ซ่ือตรง) 
ผูอำนวยการโรงเรียนวัดตนไคร
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เรื่อง กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖7 
มาตรฐานและคาเปาหมายมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน 
คาเปาหมายของ

สถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ระดับดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ระดับดีเลิศ 
   ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รอยละ ๘0 
   ๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

รอยละ 80 

   ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 75 
   ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รอยละ ๘5 
   ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 73.75 
   ๖) มีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 83 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ระดับยอดเย่ียม 
   ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด รอยละ 87 
   ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 90 
   ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 90 
   ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ ๘5 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเย่ียม 
๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลอง
กับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 

รอยละ 90 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

รอยละ 90 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ         
ทุกกลุมเปาหมาย 

รอยละ 90 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญดานวิชาชีพ รอยละ 90 
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง 
มีคุณภาพ 

รอยละ 90 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

รอยละ 90 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับดีเลิศ 
๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจนสามารถนำไปประยุกตใช 
ในชีวิตได 

รอยละ 87 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รอยละ 87 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก รอยละ 85 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และมาพัฒนาผูเรยีน รอยละ ๘7 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
จัดการเรียนรู 

รอยละ 87 
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กำหนดคาเปาหมาย 

๑. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตางๆ ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกำหนดคาเปาหมาย 

๒. การกำหนดคาเปาหมายแตละมาตรฐาน ควรกำหนดเปนระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือใหสอดคลองกับการ

ประเมิน ดังนี้ 

ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม หมายถึง มีผลการปฏิบัติรอยละ ๙0 ข้ึนไป 
ระดับ 4  ดเีลิศ หมายถึง มีผลการปฏิบัติรอยละ 80.00 – 89.99 
ระดับ ๓ ด ี หมายถึง มีผลการปฏิบัติรอยละ 70.00 – 79.99 
ระดับ ๒ ปานกลาง หมายถึง มีผลการปฏิบัติรอยละ 60.00 – 69.99 
ระดับ ๑ กำลังพัฒนา หมายถึง มีผลการปฏิบัตติ่ำกวารอยละ 60 

 

๓. การกำหนดคาเปาหมายในแตละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเปนระดับคุณภาพ หรือ รอยละ ตามความ

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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๑๗๙ 

 

กิจกรรมการเยี่ยมบานนักเรียน 

 

    
 

    
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๐ 

 

กิจกรรมการประชุมผูปกครอง 

    
 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

    
 

    
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๑ 

 

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมภายในและนอกสถานศึกษาแหงการเรียนรู 

    
 

 
 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดบันทึกขอตกลง (MOU) รวมกับสถานศึกษา 

ในโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

    
 

    
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๒ 

 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดบันทึกขอตกลง (MOU) รวมกับหนวยงานทางภาครัฐ 

ในโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

    
 

การนิเทศติดตามการเปดภาคเรียน 

 

 

 

 
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๓ 

 

โรงเรียนวัดตนไคร ไดรับเงินสนับสนุนการจัดการศึกษาจากผูปกครองนักเรียน และชุมชน 

    

    

    

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๔ 

 

๕.๔ สถานศึกษามีผลลัพธท่ีเกิดจากการจัดการศึกษา สอดคลองกับวิสัยทัศนจุดเนนของ
สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
 ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรมีภาวะผูนำในการบริหารจัดการสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
ใหผูเก่ียวของทุกฝายรวมกันขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ภายใตการบริหารท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีสะทอนการพัฒนาท่ียังยืน เปนองคกรแหงการเรียนรู สรางความรู ความเขาใจ ใหเกิด
ความตระหนัก และเห็นความสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา ครูและบุคลากรเปนบุคคลแหงการ
เรียนรูรวมกันพัฒนาระบประกันคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง โดยโรงเรียนวัดตนไคร ไดดำเนินการในการ
บริหารการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง โดยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา พัฒนางานใหเปนวิถีชีวิตท้ังในระดับบุคคล กลุมสาระการเรียนรู และ
สถานศึกษา โดยใชระบบวงจรคุณภาพ Smart School Model ในการปฏิบัติงานทุกระดับ ดังนี้ ๑) กำหนด
มาตรฐานตามภาระงาน และเปาหมาย ของบุคคล สายชั้น กลุมสาระการเรียนรูและของสถานศึกษา ๒) 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำป พ.ศ.2566-2567 แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖8 
๓) ดำเนินการตามแผนของกลุมสาระ และสถานศึกษา พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๔) 
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และนำผลการติดตามไปใชประโยชนในการปรับปรงพัฒนา 
๖) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และ ๗) พัฒนาสถานศึกษาใหมีคณภาพโดยพิจารณาจากรายงานผล การประเมินตนเอง (Self-
Assessment Report : SAR) นำผลไปใชพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ครูผูสอนรวมกันแลกเปลี่ยนความรู 
ปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนรู เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการวิจัยในชั้นเรียน จากการ
ดำเนินการท้ังหมดสงผลใหโรงเรียนไดรับความชื่นชนชมและเปนท่ีไววางใจของผูปกครองและชุมชนใกลเคียง
สงบุตรหลานเขามาศึกษาในโรงเรียนวัดตนไคร 

กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน ณ สำนักงานนเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 

 

 

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๕ 

 

ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ ปการศึกษา 2565 

ตารางท่ี 16 แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

ปการศึกษา 2565 

สมรรถนะและองคประกอบ คะแนนรอยละ 
ระดับคุณภาพ 

(ใสเครื่องหมาย ) 
ปรับปรุง พอใช ด ี ดีมาก 

สมรรถนะการอานออกเสียง 70.73     
1.  การอานออกเสียงคำ 72.63     
2.  การอานออกเสียงขอความ 69.47     
สมรรถนะการอานรูเรื่อง 59.68     
1.  การอานคำ 85.79     
2.  การอานประโยค 57.19     
3.  การอานขอความ 41.05     

รวม 2 สมรรถนะ 65.21     
 
ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบภาพรวมของผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของนักเรียน
ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรียนเทียบกับระดับเขตพ้ืนท่ี และ
ระดับประเทศ 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขต
พ้ืนท่ี 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 55.33 43.79 + 11.54 55.33 49.12 + 6.21 
ดานภาษาไทย 75.94 54.71 + 21.23 75.94 55.86 + 20.08 
เฉลี่ยท้ัง 2 ดาน 65.63 49.25 + 16.38 65.63 52.50 + 13.13 
 
ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 256๕ ของโรงเรียนเทียบกับระดับจังหวัด ระดับสังกัดสพฐ. และ
ระดับประเทศ 

กลุมสาระการ
เรียนรู 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 71.25 60.07 +11.18 71.25 52.80 +18.45 71.25 53.89 +17.36 

คณิตศาสตร 39.21 33.37 +5.84 39.21 26.52 +12.69 39.21 28.06 +11.15 

วิทยาศาสตร 64.17 44.64 +19.53 64.17 37.90 +26.27 64.17 39.34 +24.83 

ภาษาอังกฤษ 56.25 41.43 +14.82 56.25 33.57 +22.68 56.25 37.62 +18.63 

เฉลี่ย 57.72 44.88 +12.84 57.72 37.70 +20.02 57.72 39.73 +17.99 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๖ 

 

ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ ปการศึกษา 2566 

ตาราง แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

ปการศึกษา 2566 

ดาน 
คะแนน 
รอยละ 

ระดับคุณภาพ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

ปรับปรุง พอใช ด ี ดีมาก 
สมรรถนะการอานออกเสียง 87.33     
1.  การอานออกเสียงคำ 85.62     
2.  การอานออกเสียงขอความ 88.47     
สมรรถนะการอานรูเรื่อง 85.75     
1.  การอานรูเรื่องคำ (จับภาพ) 97.50     
2.  การอานรูเรื่องประโยค(เลาเรื่องจากภาพ) 84.58     
3.  การอานรูเรื่องประโยค(เลือกตอบ) 87.08     
4.  การอานรูเรื่องขอความ 72.50     

รวม 2 สมรรถนะ 86.54     
 
ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบภาพรวมของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓    
ปการศึกษา ๒๕๖6 ของโรงเรียนเทียบกับระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับประเทศ 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขต
พ้ืนท่ี 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 75.81 53.06 + 22.75 75.81 52.97 + 22.84 
ดานภาษาไทย 81.78 68.04 + 13.74 81.78 62.58 + 19.20 
เฉลี่ยท้ัง 2 ดาน 78.79 60.55 + 18.24 78.79 57.78 + 21.01 
 
ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2566 ของโรงเรียนเทียบกับระดับจังหวัด ระดับสังกัดสพฐ. และ
ระดับประเทศ 

กลุมสาระการ
เรียนรู 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 70.20 62.43 +7.77 70.20 56.20 +14.00 70.20 57.30 +12.90 

คณิตศาสตร 37.55 34.14 +3.41 37.55 28.70 +8.85 37.55 29.96 +7.59 

วิทยาศาสตร 53.00 45.93 +7.07 53.00 39.69 +13.31 53.00 40.75 +17.75 

ภาษาอังกฤษ 44.06 40.13 +3.93 44.06 33.65 +10.41 44.06 37.32 +6.74 

เฉลี่ย 51.20 45.66 +5.54 51.20 39.56 +11.64 51.20 41.33 +9.87 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๗ 

 

ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ ปการศึกษา 2567 

ตารางท่ี ๑๕ แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน
(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ระหวางปการศึกษา 2566 กับ ปการศึกษา ๒๕๖7 

กลุมสาระ 
การเรียนรู 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 ผลตาง (+/-) 

ภาษาไทย 70.20 81.06 + 10.86 
คณิตศาสตร 37.55 45.81 + 8.26 
วิทยาศาสตร 53.00 73.75 + 20.75 
ภาษาอังกฤษ 44.06 66.41 + 22.35 

เฉลี่ย 51.20 66.76 + 15.56 
 
ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบภาพรวมของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓    
ปการศึกษา ๒๕๖7 ของโรงเรียนเทียบกับระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับประเทศ 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขต
พ้ืนท่ี 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ดานคณิตศาสตร 72.09 56.78 + 15.31 72.09 54.41 + 17.68 
ดานภาษาไทย 78.81 69.15 + 9.66 78.81 61.21 + 17.60 
เฉลี่ยท้ัง 2 ดาน 75.45 62.96 + 12.49 75.45 57.81 + 17.64 
 
ตาราง แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2567 ของโรงเรียนเทียบกับระดับจังหวัด ระดับสังกัดสพฐ. และ
ระดับประเทศ 

กลุมสาระการ
เรียนรู 

คะแนนเฉลีย่ 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 81.06 58.82 +22.24 81.06 52.76 +28.30 81.06 54.20 +26.86 

คณิตศาสตร 45.81 34.23 +11.58 45.81 27.38 +18.43 45.81 29.21 +16.60 

วิทยาศาสตร 73.75 48.44 +25.31 73.75 41.64 +32.11 73.75 42.87 +30.88 

ภาษาอังกฤษ 66.41 35.06 +31.35 66.41 29.82 +36.59 66.41 33.49 +32.92 

เฉลี่ย 66.76 44.14 +22.62 66.76 37.90 +28.86 66.76 39.94 +26.82 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๘ 

 

รายงานการวิเคราะหผลการทดสอบ และการนำผลกรทดสอบไปใชพัฒนา  
ปการศึกษา 2565 

 
 

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๘๙ 

 

รายงานการวิเคราะหผลการทดสอบ และการนำผลกรทดสอบไปใชพัฒนา  
ปการศึกษา 2566 

 
 

 
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๐ 

 

รายงานการวิเคราะหผลการทดสอบ และการนำผลกรทดสอบไปใชพัฒนา  
ปการศึกษา 2567 

 
 

 
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๑ 

 

การเขารวมอบรมเชิงปฏบิัติการโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (ABL)  

ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 1 

    
 

    
 

การนิเทศติดตามโรงเรียนโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (ABL)  

    
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๒ 

 

เกียรติบัตรการเขารวมอบรมเชิงปฏิบัตกิารดานตาง ๆ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูผูสอน 

    
 

    
 

    
 
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๓ 

 

ผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ โดยกิจกรรมคายวิชาการ 
การพัฒนาผูเรียนสูทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑  

    
 

    
 

    
 

    
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๔ 

 

พิธีมอบเกียรติบัตรหองเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนอนุบาลแพร 

 

 

 

 

 
 

    
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๕ 

 

รางวัลการเขารวมแขงขันคุรุชน คนคุณธรรม 

    
 

    
 

รางวัลการเขารวมแขงขันนวัตกรรมสรางสรรคคนด ี

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๖ 

 

กิจกรรมสงเสริมการแขงขันทักษะวิชาการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

    
 

    
 

    
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๗ 

 

โครงการกิจกรรมสงเสริมรักการอานตามรอยพระจริยวัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 

 

 

 

 

 

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๘ 

 

๕.๕ สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย มีขอมูลท่ีถูกตอง สมบูรณ 
พรอมใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการปองกันและรักษาความปลอดภัยของระบบ 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบขอมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย มีขอมูลท่ีถูกตอง สมบูรณ พรอมใช
งานไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการปองกันและรักษาความปลอดภัยของระบบ โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการ ระบบสารสนเทศพรอมใชงานมีการติดต้ังระบบอินเทอรเน็ตไรสาย WIF) ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีของ
โรงเรียนบุคลากรทุกคนสามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวกรวดเร็ว โดยปฏิบัติตามแผนงานดังนี้ ๑) ดำเนินการ
แตงตั้งผูรับผิดชอบระบบสารสนเทศภายโรงเรียนครอบคลุมงานท้ัง ๔ ดาน คือ งานวิชาการ งบประมาณ 
บริหารงานบุคคล และบริหารท่ัวไป ๒) กำหนดขอบขอบขายภาระงาน ๓) ดำเนินการจัดทำขอมูลสารสนเทศ
ใหเปนปจจุบัน และ ๔) ใหบริการขอมูลสารสนเทศในการพัฒนาคณภาพการศึกษา ท้ังรูปแบบเอกสารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
ระบบงานสารสนเทศโรงเรียนวัดตนไคร ( Facebook  Lnie ) 

  
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๑๙๙ 

 

ระบบปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

 
 

ระบบงานสารสนเทศโรงเรียนประชารัฐ CONNEXT ED 

 
 

ระบบงานสารสนเทศ หนังสือรับ สงทางราชการ 

 
 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๐ 

 

ระบบงานการบริหารการจัดทดสอบ ระดับชาต ิ(Reading Test RT) 

 
 

ระบบงานการบริหารการจัดทดสอบโครงการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 (NT) 

 
 

ระบบงานแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

 
  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๑ 

 

การประชาสัมพันธขาวสารโรงเรียน (จดหมายขาว) 

    

    

 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๓ 

 

รางวัลระดับสถานศึกษา 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๔ 

 

รางวัลระดับสถานศึกษา 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๕ 

 

รางวัลระดับสถานศึกษา 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๖ 

 

รางวัลระดับสถานศึกษา 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๗ 

 

รางวัลระดับสถานศึกษา 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๘ 

 

รางวัลระดับผูบริหาร 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๐๙ 

 

รางวัลระดับผูบริหาร 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๐ 

 

รางวัลระดับผูบริหาร 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๑ 

 

รางวัลระดับผูบริหาร 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๒ 

 

รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๓ 

 

รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 

 

 

 

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๔ 

 

รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 

 

  

  

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๕ 

 

รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 

  

  

  

  

  



 

เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๑๖ 

 

รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 
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รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 
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รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 
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รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 
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รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 
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รางวัลท่ีคณะครูและบุคลากรไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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รางวัลท่ีนักเรียนไดรับ 
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ขาวประชาสัมพันธ โรงเรียนวัดตนไคร 
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ขาวประชาสัมพันธ โรงเรียนวัดตนไคร 
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ขาวประชาสัมพันธ โรงเรียนวัดตนไคร 
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เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๓๖ 
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ขาวประชาสัมพันธ โรงเรียนวัดตนไคร 
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๒๓๙ 

 

ขาวประชาสัมพันธ โรงเรียนวัดตนไคร 
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เอกสารประกอบการประเมิน คัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปการศึกษา 2567 โรงเรียนวัดตนไคร 

 
๒๔๔ 

 

ขาวประชาสัมพันธ โรงเรียนวัดตนไคร 
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