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การให้ความเห็นชอบ 
 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 256๘ 
ของโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว เมื่อวันที่ 23 เดือน เมษายน  

พ.ศ. 2568 ได้พิจารณารายงานการประเมิน คุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 256๘ ของโรงเรียน
วัดทุ่งตาเปรี้ยวแล้ว  

เห็นชอบให้ด าเนินการน ารายงานส่งหน่วยงานต้นสังกัด และน าเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้  
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ) ........................................................ 
(นายชูชาติ  มีพาด) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 
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ค ำน ำ 
 

 
 

 
 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
และขั้นพ้ืนฐาน การประกันคุณภาพภายใน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและจัดการ 
และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุ
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่
ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้
สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายในและน าเสนอผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
ต่อไป 

  โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
วัดทุ่งตาเปรี้ยว ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี 
 
                                 

                                                                                               โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 
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สำรบัญ 

 
 

                                       
 

เรื่อง หน้า 
การให้ความเห็นชอบ                                                                                                                   
ค าน า 
สารบัญ 

       ก 
       ข 
       ค 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 1 
            1.1 ข้อมูลทั่วไป 1 
            1.2 แนวการจัดการศึกษา 4 
            1.3 ข้อมูลบุคลากรปีการศึกษา 256๘ 8 
            1.4 ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา 256๘ 8 
            1.5 ข้อมูลพัฒนาการระดับสถานศึกษา (ปฐมวัย) 9 
            1.6 รางวลัที่โรงเรียนได้รับในรอบปีการศึกษา 256๘ 9 
            1.7 ข้อมูลอาคารสถานที่ 1๔ 
            1.8 ข้อมูลงบประมาณ 1๕ 
            1.9 สภาพชุมชนโดยรวม 1๕ 
            1.10 แหล่งเรียนรู ้ 1๖ 
            1.11 โครงสร้างหลักสูตร 1๗ 
            1.12 ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
            ๑.๑๓ ผลการประเมินภายนอกรอบที่ ๕ 

1๙ 
๒๐ 

ส่วนที่ 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ๒๓ 
            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ๒๓ 
            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 2๘ 
            มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            บทสรุปส าหรับผู้บรหิารระดับการศึกษาปฐมวัย 

๓๐ 
๓๒ 

ภาคผนวก             ๓๔ 
          -ประกาศโรงเรียน เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              ๓๕ 
           -ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา         
           (SAR) ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

      ๓๘ 
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1.๑ ข้อมูลทั่วไป 

 
 

  ส่วนที่ ๑ ขอ้มลูพื้นฐานของสถานศึกษา 
  
 
   
 ๑.๑.๑  ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว ตั้งอยู่เลขที่ 189 หมู่ 6 ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม  
จังหวัดพิษณุโลก  รหัสไปรษณีย์ ๖๕๑๘๐  โทรศัพท์ ๐87-7294327  โทรสาร -   
e-mail tungtapriewschool@gmail.com  สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลก เขต ๓ 
 ๑.๑.๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
      ๑.๑.๓  มีเขตพ้ืนที่บริการ ๒ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ ๖ บ้านทุ่งตาเปรี้ยว และหมู่ ๑๑ บ้านทุ่งน้ าใส 
      1.๑.4 ประวัติโดยย่อ    
  โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖ ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก   
สังกัดส านักงานพ้ืนที่การศึกษาพิษณุโลกเขต ๓ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
  โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว เดิมชื่อ โรงเรียนประชาบาล ต าบลทับยายเชียง ๓ (วัดดงประค า) บนพื้นที่ 
4 ไร่ 2 งาน 80 ตารางวา ซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๙ เดือนมิถุนายน ๒๔๘๒ จัดการเรียนการสอน
สัปดาห์ละ 6 วัน ๒ ภาคเรียน สังกัดกรมสามัญศึกษา 
            วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๐๙ โอนโรงเรียนประชาบาล สังกัดกรมสามัญศึกษามาสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย จัดการเรียนการสอนบนศาลาวัดทุ่งตาเปรี้ยว เปลี่ยนชื่อเป็น
โรงเรียนวัดดงประค า 
             วันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๑๑ คณะครูและกรรมการศึกษาช่วยกันสร้างอาคารเรียนเป็นอาคารชั่วคราว  
ราคาประมาณ ๗,๐๐๐ บาท เปิดท าการสอนสัปดาห์ละ ๕ วัน 
             วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๑๔ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ อ.พล.๐๑๗ เป็นจ านวนเงิน  
๒๒๕,๐๐๐ บาท ปีการศึกษา ๒๕๑๙ ได้รับงบประมาณก่อสร้างต่อเติมอีก ๒ ห้องเรียน เป็นจ านวนเงิน  
๒๐๐,๐๐๐  บาท 
             วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๒๕ เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนวัดดงประค า เป็นโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว  
ด้วยเหตุผลที่ว่า ชื่อเดิมท าให้ประชาชนและหน่วยราชการอ่ืนๆ เข้าใจผิดพลาดและอาจเกิดความเสียหายต่อทาง
ราชการเพราะชื่อหมู่บ้านและชื่อวัดที่โรงเรียนอาศัยอยู่ เป็นชื่อวัดทุ่งตาเปรี้ยว เปิดท าการเรียนการสอน  
๒ ภาคเรียน สัปดาห์ละ ๕ วัน โดยมีนายปวริตถ์ แช่มจุ้ย ครูรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน ตั้งแต่วันที่ 
1 ตุลาคม 2567 จนถึงปัจจุบัน 

       ค าขวัญ  "เรียนดี กีฬาเด่น เน้นวินัย ใฝ่คุณธรรม น าชุมชน" 
 อักษรย่อ   ท.ป. 
 สังกัด   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 สีประจ าโรงเรียน แดง – ขาว 
  สีแดง หมายถึง ความกล้าหาญ เด็ดเดี่ยว มุ่งม่ันในการสร้างสรรค์เยาวชนที่ดีของชาติ 
  สีขาว หมายถึง ความสะอาดบริสุทธิ์และคุณธรรม 
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โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปี โดยการทบทวน 
กลยุทธ์และวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้สอดคล้องกับนโยบาย วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ จุดเน้นของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือปรับปรุง/พัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

  

 

 

 

 

 พันธกิจ  

 ๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  
๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของ

คนไทย 12 ประการ  
๓. พัฒนาระบบบริหารจัดการ ที่เน้นการมีส่วนร่วม เพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบ ต่อคุณภาพ การศึกษา 

และบูรณาการการจัดการศึกษา 

 ยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสใน  
                      การพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 เป้าประสงค์  

          ๑. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 
และมีคุณภาพ  
          ๒. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและเสมอภาค  
          ๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงานและมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์  
          ๔. สถานศึกษามีประสิทธิภาพและเป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่คุณภาพระดับมาตรฐาน 
สากลและพัฒนาให้เป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
          ๕. โรงเรียนเน้นการท างานแบบบูรณาการ มีเครือข่าย การบริหารจัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนในการจัดการศึกษา  

  

วิสัยทัศน์ของโรงเรียนวัดทุ่งตาเปร้ียว 
“ภายในปี 2570 นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ มีคุณธรรม 

จริยธรรม มีทักษะที่จ าเป็น พร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่” 
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กลยุทธ์สถานศึกษา  

กลยุทธ์ที่ ๑  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ (พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล) 

กลยุทธ์ที่ ๒  เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะด้านการ

จัดการเรียนรู้การวัดและประเมินผลและทักษะในการสื่อสารของครูให้มีสมรรถนะด้านการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๔  เสริมสร้างระบบแรงจูงใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญก าลังใจในการท างาน 
เกิดผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ ์

กลยุทธ์ที่ ๕  ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู การเป็น
ครมูืออาชีพและยึดมั่นในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ ๖  ส่งเสริมเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ ส่งเสริมการน าผลการวิจัยไปใช้
เพ่ือพัฒนานโยบายและเป็นฐานในการพัฒนาการจัดการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษา 

 จุดเน้น  
๑. หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  
๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
๓. พัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  
๔. การทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
๕. ICT เพ่ือการศึกษา  
๖. การบริหารจัดการ 

 เป้าหมายผลผลิตหลัก  
                 โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว มีการด าเนินงาน ๕ ผลผลิต ดังนี้  

๑. ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา  
๒. ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ  
๓. เด็กพิการได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาสมรรถภาพ  
๔. เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๕. ผู้ที่มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
1. ความมีระเบียบ มีวินัย 
2. ความซื่อสัตย์สุจริต 
3. ความรับผิดชอบ 
4. ความพอเพียง 
5. จิตอาสา/จิตสาธารณะ 
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๑.๒ แนวการจัดการศึกษา   

 โรงเรียนได้ก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระยะกลาง (แผน 4 ปี) ก าหนดกลยุทธ์
ระดับสถานศึกษาเพ่ือใช้เป็นทิศทางในกระบวนการพัฒนาโรงเรียน จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกที่
เป็นโอกาสและอุปสรรคในการด าเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียน พบว่า โรงเรียนมีโอกาสมากกว่าอุปสรรค และ
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในพบว่าโรงเรียนมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน ดังนั้น จากการประเมินสถานภาพ
ของโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวจึงเป็นกลยุทธ์สร้างความเติบโต ซึ่งเป็นกลยุทธ์ที่เอ้ือและแข็ง โดยการขยายการ
ด าเนินงานเพ่ิมเติมตามกรอบทิศทางที่โรงเรียนก าหนด เพ่ือให้เห็นภาพความส าเร็จของสถานศึกษาในอนาคต  
โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวจึงก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ “นักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวทุกคน มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการจัดการศึกษาของชาติ ภายใต้วัฒนธรรมไทย ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และเป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล” 
 ดังนั้น เพ่ือให้ความมุ่งหวังของโรงเรียนบรรลุตามเป้าหมาย โรงเรียนจึงได้ก าหนดกรอบพันธกิจที่ต้อง
ด าเนินการให้ชัดเจน กล่าวคือบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้   
มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน พัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
มีระบบการประกันคุณภาพภายในชัดเจน ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการศึกษา โดยการ
จัดการบริหารระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ให้เด็กในวัยเรียน ๔ กลุ่ม คือ เด็กปกติ เด็กที่มีความสามารถ
พิเศษ เด็กพิการ และเด็กด้อยโอกาส ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายของผลผลิตหลักและตัวชี้วัดความส าเร็จในการจัด
การศึกษา 
  แผนงานโครงการและกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียนด าเนินการเป็นไปในกิจกรรมการพัฒนาและส่งเสริม
เพ่ือสร้างความเจริญเติบโตให้กับสถานศึกษา โดยเฉพาะผลผลิตหลัก ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด 
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ระบบโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย 
ครูรักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

ชมรมศิษย์เก่าผู้ปกครอง
และครูโรงเรียน 
วัดทุ่งตาเปรี้ยว 

บริหารทั่วไป 

นางสาวสนธญา  ไพรภิบาล 

นางสาววัฒนาพร  อินทรแสง นางพีระพงษ์  เครื่องสนุก 
 

นางสาวชลธิชา  อินตาเส้า 

นางสาววัฒนาพร อินทรแสง 
 

นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย นายอิทธิพร  ยอดสุวรรณ์ 

บริหารงาน
วิชาการ 

บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคคล 

นางอลิสา  แจ่มใส 

นางสาวอมรรัตน์  โท้แก้ว 

นางสาวจิรวรรณ  สุธาพจน์ 

นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย   

นางสาวนภัทร  พิมพิลา 
 

นางสาวนวพร  สุขใจ 

นางอลิสา  แจ่มใส 

นางอลิสา  แจ่มใส 

นายเอกสิทธิ์  สายทอง นางสาวณัฐธิดา  ดากล่อม 
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ด้านการบริหารงาน
วิชาการ 

ด้านการบริหารงาน
งบประมาณ 

ด้านการบริหารงาน
บุคคล 

ด้านการบริหารงาน
ทั่วไป 

1. การพัฒนาหรือการ 
ด าเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสตูรท้องถิ่น 

2. การวางแผนด้านการ
วิชาการ  

3. การจัดการเรยีนการสอนใน
สถานศึกษา  

4. การพัฒนาหลักสูตรใน 
สถานศึกษา  

5. การพัฒนากระบวนการ 
เรียนรู้  

6. การวัดผล ประเมินผล และ
ด าเนินการเทียบโอนผลการ
เรียน  

7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคณุภาพ 
การศึกษาในสถานศึกษา  

8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มี 
แหล่ง เรียนรู้  

9. การนิเทศการศึกษา  
10. การแนะแนว  
11. การพัฒนาระบบประกัน 

คุณภาพภายในและ 
มาตรฐานการศึกษา  

12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความ 
เข้มแข็งทางวิชาการ  

13. การประสานความร่วมมือใน 
การพัฒนาวิชาการกับ 
สถานศึกษาและองค์กรอื่น  

14. การส่งเสริมและสนับสนุน 
งานวิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัวองค์กรหน่วยงาน 
สถานศึกษาและสถาน 
ประกอบการอื่นท่ีจัด
การศึกษา 

15. การจัดท าระเบียบและแนว 
ปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้าน 
วิชาการของสถานศึกษา 

1. การจัดท าแผนงบประมาณ
และค าขอตั้งงบประมาณ 
เพื่อเสนอต่อเลขาธิการ
ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2. การจัดท าแผนการใช้
จ่ายเงินตามทีไ่ดร้ับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง  

3. การอนุมัติการจ่าย
งบประมาณที่ ไดร้ับจัดสรร  

4. การขอโอนและการขอ 
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ  

5. การรายงานผลการเบิกจ่าย 
งบประมาณ  

6. การตรวจสอบ ติดตามและ 
รายงานการใช้งบประมาณ  

7. การตรวจสอบ ติดตามและ 
รายงานการใช้ผลผลิตจาก 
งบประมาณ  

8. การระดมทรัพยากรและการ 
ลงทุนเพื่อการศึกษา  

9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ 
ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับ 
กองทุนเพื่อการศึกษา  

10. การบริหารจัดการทรัพยากร 
เพื่อการศึกษา  

11. การวางแผนพัสดุ  
12. การก าหนดรูปแบบรายการ 

หรือคุณลักษณะเฉพาะของ 
ครุภณัฑ์หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้ 
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ 
เลขาธิการคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

13. การพัฒนาระบบข้อมลู 
สารสนเทศเพื่อการจัดท า 
และจัดหาพัสดุ  

14. การจัดหาพสัดุ  

1. การวางแผนอัตราก าลัง  
2. การจัดสรรอัตราก าลัง 

ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  

3. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  
4. การเปลีย่นต าแหน่งใหสู้งขึ้น 

การ ย้ายข้าราชการครุและ 
บุคลากร ทางการศึกษา  

5. การด าเนินการเกี่ยวกับการ 
เลื่อน ข้ันเงินเดือน  

6. การลาทุกประเภท  
7. การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน  
8. การด าเนินการทางวินัยและ 

การลงโทษ  
9. การสั่งพักราชการและการ

สั่ง ให้ออกจากราชการไว้
ก่อน  

10. การรายงานการด าเนินการ 
ทาง วินัยและการลงโทษ  

11. การอุทธรณ์และการร้อง
ทุกข์  

12. การจัดระบบและการจัดท า 
ทะเบียนประวัติทาง
การศึกษา  

13. การจัดท าบัญชีรายชื่อและ 
การให้ความเห็นเกี่ยวกับ
การ เสนอขอพระราชทาน 
เครื่องราชอิสรยิาภรณ์  

14. การส่งเสริมการประเมิน 
วิทยฐานะข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

15. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชู 
เกียรติ  

16. การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพ และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  

17. การส่งเสริมวินยั คุณธรรม 
จริยธรรมส าหรับข้าราชการ 

1. การพัฒนาระบบเครือข่าย 
ข้อมูลสารสนเทศ  

2. การประสานงานและพัฒนา 
เครือข่ายสถานศึกษา  

3. การวางแผนการบริหารงาน 
การศึกษา  

4. งานวิจัยเพื่อการพัฒนา 
นโยบายและแผน  

5. การจัดระบบการบริหารและ 
พัฒนาองค์กร  

6. การพัฒนามาตรฐานการ 
ปฏิบัติงาน  

7. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
8. การด าเนินงานธรุการ  
9. การดูแลอาคารสถานท่ีและ 

สิ่งแวดล้อม  
10. การจัดท าส ามะโนประชากร  
11. การรับนักเรียน  
12. การเสนอความคิดเห็น 

เกี่ยวกับการจดัตั้ง ยุบ รวม
หรือเลิกสถานศึกษา  

13. การประสานงานจัด
การศึกษา ในระบบ  
นอกระบบและตาม 
อัธยาศัย  

14. การระดมทรัพยากรเพื่อ 
การศึกษา  

15. การทัศนศึกษา  
16. การส่งเสริมงานกิจการ

นักเรียน  
17. การประชาสัมพันธ์งาน 

การศึกษา 
18. การส่งเสริม สนับสนุนและ 

ประสานงานการจัด
การศึกษา ของบุคคล 
องค์กร หน่วยงาน และ
สถาบันสังคมอื่นท่ีจดั 
การศึกษา  
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16. การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพื่อใช้ใน 
สถานศึกษา  

17. การพัฒนาสื่อ และใช้สื่อ 
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

15. การควบคุมดูแล บ ารุงรักษา 
และจ าหนา่ยพัสดุ  

16. การจัดหาผลประโยชน์จาก 
ทรัพย์สิน  

17. การรับเงิน การเก็บรักษา 
เงินและการจ่ายเงิน  

18. การจัดท าบัญชีการเง ิ
19. การจัดท ารายงานทางการ 

เงินและงบการเงิน  
20. การจัดท าหรือจัดหาแบบ 

พิมพ์บัญชี ทะเบียนและ 
รายงาน 

ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา  

18. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับ 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา  

19. การพัฒนาขา้ราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

19. งานประสานราชการส่วน 
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น  

20. การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน  

21. การจัดระบบการควบคุม
ภายใน หน่วยงาน  

22. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ 
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม ใน
การลงโทษนักเรียน 
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๑.๓ ข้อมูลบุคลากรปีการศึกษา ๒๕6๘ 
 

๑.4 ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๘    

 
 
 

1) จ านวนครูและบุคลากรจ าแนกตามต าแหน่ง เพศ ระดับการศึกษา และประสบการณ์สอน  
(นับตั้งแต่บรรจุเป็นข้าราชการ/เริ่มท างาน) 

 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง เพศ วุฒิการศึกษาสูงสุด วิทยฐานะ 

อายุประสบการณ์ จ านวน
ชั่วโมง
ที่สอน/
สัปดาห์ 

ล า
ดับ
ที ่

ก่อนรับ
ราชการ รับราชการ 

1. นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย 
ครูรักษาการใน

ต าแหน่งผู้อ านวย 
การโรงเรียน 

ชาย ศศ.บ.ภาษาไทย ครู คศ.1 1 ป ี 5 ปี 5 เดือน 18 

2. นางอลิสา  แจ่มใจ ครู หญิง ศษ.บ.การศึกษาปฐมวยั ครูช านาญการ 13 ป ี 6 ปี 4 เดือน ๓๐ 
8. นางสาวนภัทร  พิมพิลา ครู หญิง ศษ.บ.การศึกษาปฐมวยั ครูผู้ช่วย 16 ป ี ๒ ปี 6 เดือน ๓๐ 

 
 มีครูที่สอนตรงตามสาขาวิชาเอก  2 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 

  
 

1. จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้น เพศ 

   

  2.  จ านวนนักเรียนลักษณะพิเศษปีการศึกษา 256๗ จ าแนกตามคุณลักษณะ 

 
 
 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม จ านวนห้องเรียนที่เปิด 
ชาย หญิง 

อนุบาล 1 (อายุ 3-4 ปี) - - - - 
อนุบาล 2 (อายุ 4-5 ปี) ๔ ๓ ๗ 1 
อนุบาล ๓ (อายุ 5-6 ปี) ๑๐ ๗ ๑๗ 1 

รวมจ านวนนักเรียนทั้งหมด ๑๔ ๑๐ ๒๔ 2 

ระดับชั้น 
คุณลักษณะ 

พิการ ด้อยโอกาส ความสามารถพิเศษ 
อนุบาล 2 (อายุ 4-5 ปี) 0 0 0 
อนุบาล ๓ (อายุ 5-6 ปี) 0 0 0 

รวมจ านวนนักเรียนทั้งหมด 0 0 0 



-๙- 

                             โรงเรียนวัดทุง่ตาเปรี้ยว ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก   

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 256๘ 
 

๑.6 รางวัลที่โรงเรียนได้รับในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๘     
 

๑.5 ข้อมูลพัฒนาการระดับสถานศึกษา (ปฐมวัย)
(ปฐมวัย) 

  

 

จ านวนนักเรียนและร้อยละของนักเรียนที่มีพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ระดับอนุบาล 2 – 3 ปีการศึกษา 256๘ 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
พัฒนาการด้าน 

ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา 
อนุบาล 2 ๗ ๗ ๗ ๗ ๗ 
อนุบาล 3 ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๕ 
รวม ๒๔ ๒๔ ๒๔ ๒๔ ๒๒ 
ร้อยละ 100 9๓.๐๙ 9๓.๐9 9๓.๐๙ ๙๐.๐๐ 

 
 

 

ในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๘ ที่ผ่านมา โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวได้รับรางวัล ตามโครงการโรงเรียนสุจริต
ต้นแบบ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ วัน/เดือน/ปี ท่ีรับมอบ 
รางวัล/โล่/เกียรติบัตรของโรงเรียน 
1 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 

ได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ 
“สุขาดี มีความสุข” ประจ าปีการศึกษา 
2568 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน 
วัดทุ่งตาเปรี้ยว ได้รับรางวัล ห้องเรียน ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ม (สีเขียว) ในการขับเคลื่อน
คุณภาพด้านการอ่าน การเขียนนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ตามนโยบาย  
“ปีการศึกษา 2568 ปีทอง นักเรียนอ่านออก  
เขียนได้ทุกคน” 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน 
วัดทุ่งตาเปรี้ยว ได้รับรางวัล ห้องเรียน ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ม (สีเขียว) ในการขับเคลื่อน
คุณภาพด้านการอ่าน การเขียนนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ตามนโยบาย  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 

 
 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
 
 
 
 

31 พฤษภาคม 2568 
 
 

28 มกราคม 2569 
 
 
 
 
 
 

28 มกราคม 2569 
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ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ วัน/เดือน/ปี ท่ีรับมอบ 
 

5 
 
 

“ปีการศึกษา 2568 ปีทอง นักเรียนอ่านออก  
เขียนได้ทุกคน” 
ได้รับรางวัลสถานศึกษาคุณภาพ ระดับยอด
เยี่ยม (สีเขียว) กิจกรรมการทดสอบคุณภาพ
ด้านการอ่าน การเขียนนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา เพื่อรับรองคุณภาพนักเรียน  
สู่เป้าหมาย “ดาวจรัสแสง PLK 3”  
ตามนโยบาย “ปีการศึกษา 2568  
ปีทอง นักเรียนอ่านออก เขียนได้ทุกคน” 
 
 
 
 
 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 

 
30 มีนาคม  2569 

 

รางวัล/โล่/เกียรติบัตรของผู้บริหาร/คณะครู  
1 นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล

ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันขับ
ร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย 
ระดับชั้น ป.1 - ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง การแข่งขันร้องเพลง
ไทยลูกกรุง ประเภทชาย ระดับชั้น  
ป.1 - ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 73 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

- ได้รับการคัดเลือก”ครูดีเด่น” ประจ าปี
พุทธศกัราช 2569 อ าเภอพรหมพิราม 

- ได้รับรางวัล ครูผู้สอนภาษาไทย ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม (สีเขียว) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนวัดทุ่งตา
เปรี้ยว ในการขับเคลื่อนคุณภาพด้านการ

 
เครือข่ายพรหมบูรพา 

 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 
 

 
4 ธันวาคม 2568 

 
 
 
 
 

23 ธันวาคม 2568 
 
 
 
 
 

16 มกราคม 2569 
 

28 มกราคม 2569 
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ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ วัน/เดือน/ปี ท่ีรับมอบ 
อ่าน การเขียนนักเรียนระดับประถมศึกษา 
ตามนโยบาย “ปีการศึกษา 2568  
ปีทอง นักเรียนอ่านออก เขียนได้ทุกคน” 

- ได้รับรางวัล ครูผู้สอนภาษาไทย ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม (สีเขียว) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดทุ่งตา
เปรี้ยว ในการขับเคลื่อนคุณภาพด้านการ
อ่าน การเขียนนักเรียนระดับประถมศึกษา 
ตามนโยบาย “ปีการศึกษา 2568  
ปีทอง นักเรียนอ่านออก เขียนได้ทุกคน” 

- เป็นวิทยากรโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปีการศึกษา 
2568 

- ได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาคุณภาพ 
ระดับยอดเยี่ยม (สีเขียว) กิจกรรมการ
ทดสอบคุณภาพด้านการอ่าน การเขียน
นักเรียนระดับประถมศึกษา เพ่ือรับรอง
คุณภาพนักเรียน สู่เป้าหมาย “ดาวจรัส
แสง PLK 3” ตามนโยบาย “ปีการศึกษา 
2568 ปีทอง นักเรียนอ่านออก เขียนได้
ทุกคน” 

-    

 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 
 
 
 

เครือข่ายพรหมบูรพา 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 

 
 

28 มกราคม 2569 
 
 
 

 
 
 

30 มกราคม 2569 
 
 
 
 

30 มีนาคม  2569 
 

2 นางอลิสา  แจ่มใส 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล

ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันปั้น
ดินน้ ามัน ระดับชั้น ปฐมวัย  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 
2568 

- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้น 
ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ

 
เครือข่ายพรหมบูรพา 

 
 
 
 
 

เครือข่ายพรหมบูรพา 
 
 
 

 
4 ธันวาคม 2568 

 
 
 
 
 

4 ธันวาคม 2568 
 
 
 



-๑๒- 

                             โรงเรียนวัดทุง่ตาเปรี้ยว ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก   

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 256๘ 
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ วัน/เดือน/ปี ท่ีรับมอบ 
เขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 73 ประจ าปี
การศึกษา 2568 

- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง การปั้นดินน้ ามัน 
ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 

 
 

23 ธันวาคม 2568 
 
 
 
 
 

7 นางสาวนภัทร พิมพิลา  
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล

ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันปั้น
ดินน้ ามัน ระดับชั้น ปฐมวัย  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 
2568 

- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 
การแข่งขันฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้น 
ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 73 ประจ าปี
การศึกษา 2568 

- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง การปั้นดินน้ ามัน 
ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
เครือข่ายพรหมบูรพา 

 
 
 
 
 

เครือข่ายพรหมบูรพา 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
 
 
 

 
4 ธันวาคม 2568 

 
 
 
 
 

4 ธันวาคม 2568 
 
 
 
 
 

23 ธันวาคม 2568 
 
 
 
 
 

รางวัล/โล่/เกียรติบัตรของนักเรียน 
1 เด็กชายภาคิน  เอี่ยมมา 
- ได้รับรางวัลเหรียญทอง การปั้นดินน้ ามัน 

ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
23 ธันวาคม 2568 
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ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ วัน/เดือน/ปี ท่ีรับมอบ 
2 
 

เด็กชายเมธัส  มะลัดขวา 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง การปั้นดินน้ ามัน 
ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

23 ธันวาคม 2568 
 

3 เด็กหญิงจรรยาภรณ์  ค ามี 
- ได้รับรางวัลเหรียญทอง การปั้นดินน้ ามัน 

ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ครั้งที่ 73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

 
23 ธันวาคม 2568 

 

4 เด็กหญิงพัชราภรณ์  สุขสังโยค 
- ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ

อันดับ 1 การแข่งขันฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 
73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

-  

 
เครือข่ายพรหมบูรพา 

 
4 ธันวาคม 2568 

5 เด็กหญิงธัญญรัตน์  นวลลา 
- ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ

อันดับ 1 การแข่งขันฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 
73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

-  

 
เครือข่ายพรหมบูรพา 

 
4 ธันวาคม 2568 

6 เด็กหญิงรัญชนา  สนมฉ่ า 
- ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ

อันดับ 1 การแข่งขันฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้น ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 
73 ประจ าปีการศึกษา 2568 

-  

 
เครือข่ายพรหมบูรพา 

 
4 ธันวาคม 2568 
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๑.7 ข้อมูลอาคารสถานที่ 

 

สรุปรวมเหรียญ 

เหรียญทอง จ านวน 1 เหรียญอันดับที่ ๔  ได้แก่ 

  การปั้นดินน้ ามัน ระดับชั้นปฐมวัย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

เหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ จ านวน 1 เหรียญ ได้แก่ 

 การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย เครือข่ายพรหมบูรพา 
 

 
 

ข้อมูลอาคารสถานที่ ประกอบด้วย จ านวนอาคารเรียน จ านวนอาคารประกอบ ได้แก่  
- อาคารเรียน 1 หลัง  
- อาคารเรียนอนุบาล 1 หลัง  
- อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง  
- ห้องน้ า 2 หลัง จ านวน 1๑ ห้อง 
- อาคารหอประชุม 1 หลัง 
- โรงอาหาร 1 หลัง    
- สนามฟุตบอล 1 สนาม 
- สนามเด็กเล่น 1 สนาม  
- โรงจอดรถ 3 หลัง   
 จ านวนห้องท้ังหมด ๑6 ห้อง แบ่งเป็น  
1.  ห้องเรียน ๘ ห้อง (ห้องอนุบาล 2 ถึง ห้องประถมศึกษาปีที่ 6) 
2.  ห้องเรียนพิเศษ 3 ห้อง (ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องกิจกรรมบริษัทสร้างการดี)     

 3.  ห้องพิเศษ 5 ห้อง (ห้องพยาบาล ห้องสมุด ห้องผู้อ านวยการ ห้องประชุมศรีสงคราม  
ห้องประชุมศรีนเรศ) 
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1.8 ข้อมูลงบประมาณ      
 

๑.9  สภาพชุมชนโดยรวม 

 
 

 

ปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 

ที ่ แหล่งงบประมาณ จ านวน 
1 งบประมาณในระบบ  
    - เงินอุดหนุนทั่วไปโครงการเรียนฟรี 15 ปี (สพฐ.) ๕๖๓,๘๑๕ 
    - ปัจจัยพ้ืนฐานเด็กยากจน ๔๑,๐00 
2 งบประมาณนอกระบบ  
    - เงินรายได้สถานศึกษา 1๔๓,๗๔๐ 

รวมงบประมาณปีการศึกษา 256๘ ๗๔๘,๕๕๕ 
 

 

 

สภาพทั่วไป 
 บ้านทุ่งตาเปรี้ยว ตามประวัติการก่อตั้งหมู่บ้าน เดิมนั้นผู้ที่อพยพมาอาศัยอยู่คนแรก คือครอบครัว     
ของตาเปี้ยว ต่อจากนั้นได้มีญาติพ่ีน้องจากทางภาคกลางส่วนใหญ่จะเป็นจังหวัดนครปฐม และจากทางภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือได้ย้ายถิ่นมาตั้งรกรากรวมกันก่อตั้งหมู่บ้าน ชื่อว่าบ้านทุ่งตาเปรี้ยว หมู่ที่ ๖ ขึ้นตรงกับ 
ต าบลทับยายเชียง อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๒๕ บ้านทุ่งตาเปรี้ยว ได้ย้ายมาอยู่
ต าบลดงประค า เนื่องจากอ าเภอพรหมพิรามได้มีการเปลี่ยนแปลงการปกครองเพ่ิมขั้นใหม่เป็นต าบลดงประค า 
พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม ป่าพงและป่าแขม เหมาะส าหรับการเพาะปลูก ท าไร่ ท านา และเลี้ยงสัตว์ 
 ภาษาพูดของชาวบ้านทุ่งตาเปรี้ยว มีภาษาพูดเหมือนชาวภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นส่วนใหญ่            
แต่ส าเนียงจะคล้าย ๆ ภาษาของภาคเหนือ 
 บ้านทุ่งตาเปรี้ยว ตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอ พรหมพิราม ประมาณ ๑๘ กิโลเมตร เนื่องจากภูมิ
ประเทศเป็นที่ราบลุ่มอาชีพส่วนใหญ่เป็น อาชีพเกษตรกรรม มีระบบชลประทาน สามารถท าการเพาะปลูกได้
ตลอดทั้งปี  
 ปัจจุบันบ้านทุ่งตาเปรี้ยว ได้แบ่งแยกออกเป็น 2 หมู่บ้าน หมู่ 6 บ้านทุ่งตาเปรี้ยว และ หมู่ 11  
บ้านทุ่งน้ าใส ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก 

 สภาพคมนาคม 
     การใช้เส้นทางเดินทางมายังโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยวที่สะดวก ได้แก่ การคมนาคมทางบก โดยใช้
เส้นทางตลาดหนองตม–บ้านป่าแดง การเดินทางจากจังหวัดพิษณุโลก ใช้เส้นทางพิษณุโลก–อ าเภอพรหมพิราม 
ต่อจากนั้นเดินทางจากอ าเภอพรหมพิรามไปเส้นทางตลาดหนองตม ประมาณ ๙ กิโลเมตร ถึงสี่แยกตลาดหนองตม
เลี้ยวขวาไปเส้นทางบ้านป่าแดง ประมาณ ๙ กิโลเมตร ถึงบ้านทุ่งตาเปรี้ยวเลี้ยวขวาประมาณ ๕๐ เมตร  
ถึงโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว และสามารถเดินทางจากถนนสายเอเชีย การเดินทางจากจังหวัดอุตรดิตถ์ เจอป้าย
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พิษณุโลก อีกประมาณ 100 เมตร เจอป้ายเลี้ยวขวาไปหนองตม ใช้เส้นทางถนนสายป่าแดง–ตลาดหนองตม 
ประมาณ 9 กิโลเมตร ถึงบ้านทุ่งตาเปรี้ยวเลี้ยวซ้ายประมาณ ๕๐  เมตร หรือ หากเดินทางจากอ าเภอเมือง
พิษณุโลก ผ่านแยกอินโดจีน ใช้เส้นทางถนนสายเอเชียประมาณ 50 กิโลเมตร เจอป้ายเลี้ยวซ้ายไปหนองตม  
ใช้เส้นทางถนนป่าแดง–ตลาดหนองตม ประมาณ 9 กิโลเมตร ถึงบ้านทุ่งตาเปรี้ยวเลี้ยวซ้ายประมาณ ๕๐  เมตร 

 สภาพเศรษฐกิจ 
     ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ท านา ท าไร่แตงโม อาชีพรองได้แก่ อาชีพรับจ้าง 
ค้าขาย และเลี้ยงสัตว์ รายได้เฉลี่ยประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท/คน/ปี ประชาชนส่วนใหญ่ฐานะค่อนข้างยากจน  
ในเขตบริเวณหมู่บ้านไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ทางการเกษตรทั้งหมด พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ
ของหมู่บ้านทุ่งตาเปรี้ยวได้แก่ ข้าว อ้อย แตงโม และพืชทางการเกษตรประเภทอ่ืนๆ ผู้ปกครองเด็กนักเรียนส่วน
ใหญ่ไปประกอบอาชีพรับจ้างที่กรุงเทพมหานคร โดยปล่อยให้ลูกอาศัยอยู่กับปู่ย่า ตายาย ท าให้เด็กนักเรียนเกิด
ปัญหาต่าง ๆ มากมาย 

             โอกาส 
        โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว มีโอกาสจากสภาพแวดล้อมภายนอกมากกว่าอุปสรรค คือ ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา ได้รับการสนับสนุนจากองค์กรต่าง ๆ ในชุมชน ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดการศึกษาเป็นอย่างดียิ่ง  
นอกจากนั้นยังมีจุดแข็งจากสภาพแวดล้อมภายใน โดยให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน บริหารจัดการงบประมาณของโรงเรียนอย่างมีระบบมีความ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีความหลากหลาย และการบริหารจัดการระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ท าให้โรงเรียนต้องพัฒนาการจัดการศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด และได้รับการรับรอง 
จากส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา ต่อไป 
 
๑.๑0 แหล่งเรียนรู้     
 
 

 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติเฉลี่ยการใช้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช้ 
(จ านวนครั้ง/ปี) ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. ห้องสมุด 1 ห้อง 
๒. ห้องวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง 
3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     
    1 ห้อง จ านวน 30 เครื่อง 
4. สวนเศรษฐกิจพอเพียง  
    1 สวน 
5. สนามเด็กเล่น 1 สนาม 
6. สนามBBL 1 สนาม 
7. ห้องบริษัทสร้างการดี 1 ห้อง 

200 
200 
200 

 
200 

 
200 
200 
20 

๑.  วัดทุ่งตาเปรี้ยว 
๒.  สถานีอนามัย 
๓.  ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง  
     หมู่ 11 บ้านทุ่งน้ าใส 
๔.  ไร่แตงโม 
5.  ทุ่งนาหมู่ 6  
     บ้านทุ่งตาเปรี้ยว 
6.  .  โคก หนอง นา เดล หมู่ 6  
     บ้านทุ่งตาเปรี้ยว 
7.  เรือนจ าเฟ่ืองฟ้า 
๘.  ซาฟารีเวิร์ล 

20 
25 
8 
 
3 
5 
 
1 
1 
๑ 
๑ 
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1.11 โครงสร้างหลักสูตร 

ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู / นักเรียนในปี
การศึกษานี้ 

๑. พระอธิการขวัญเมือง  ผาสุโก     ให้ความรู้เรื่อง   พระพุทธศาสนา, การเขียนกระทู้ธรรม,  
                                                                การสอบนักธรรมตรี/โท    
๒. นายฉลอง  ใจพันธ์                  ให้ความรู้เรื่อง   การท าสวนเศรษฐกิจพอเพียง, โคก หนอง นา    
                                                                โมเดล    
๓. นายศุภากร  มะรังษี        ให้ความรู้เรื่อง   กีฬา 
4. นายมานะ  มีสา ให้ความรู้เรื่อง   การท าไร่แตงโม 
๕. นายชูชาติ  มีพาด ให้ความรู้เรื่อง   การท าสวนเศรษฐกิจพอเพียง 
6. นางทองขาว  สุโภชน์ ให้ความรู้เรื่อง   การท าอาหาร, การท าขนม 

 

  

โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว จัดการสอนตามหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการ
เรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 
ช่วงอายุ อายุ  ๓ - ๖ ป ี

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 
- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์และจิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัวเรา 
- สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน ไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วัน : ๑ ป ี ใช้เวลา ๕-๖ ชั่วโมง : ๑ วัน  ๒๕  ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 ๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 ๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 ๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
 ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
 ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
 ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
 ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเยนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
 ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ๒.๑. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 ๒.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
 ๒.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
 ๒.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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1.12 ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  
 
 

- 
 ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

  ก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
   ระดับ ๕  ร้อยละ 91-100 = ยอดเยี่ยม   

    ระดับ 4  ร้อยละ 76-90 = ดีเลิศ  
    ระดับ 3  ร้อยละ 66-75 = ดี  
    ระดับ 2  ร้อยละ 56-65 = ปานกลาง  
    ระดับ 1  ต่ ากว่าร้อยละ 55 = ก าลังพัฒนา 
  

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ระดับดีเลิศ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ีและดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้  

ดีเลิศ 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  ดีเลิศ 
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ดีเลิศ 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได ้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู้ได้ 
ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ

ท้องถิ่น  
ดีเลิศ 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  ดีเลิศ 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ดีเลิศ 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  ดีเลิศ 
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ ์ 
ดีเลิศ 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับดีเลิศ 

๓.๑. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ  

ดีเลิศ 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ดีเลิศ 
๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ดีเลิศ 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนาผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

ไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ดีเลิศ 
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1.1 ๓   ผลการประเมินภายนอกรอบท่ี ๕ 
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ส่วนที่ 2 ผลกำรประเมินระดับปฐมวัย 
 

 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก     
 1. ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 อยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม  โดยมีรายละเอียดแต่ละประเด็นการพิจารณาดังนี้ 
 

 
 
2. กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน เป็นไปตามพัฒนาการและสภาพที่พึงประสงค์
ของหลักสูตร ดังนี้ 

 
 
 

มาตรฐาน 1 คุณภาพของเด็ก 

ผลการประเมิน 
โครงการ/กจิกรรมส่งเสริมหรือ
สนับสนุนให้บรรลุเป้าหมาย 

ที่โรงเรียนก าหนด 
เป้าหมาย 

ของโรงเรียน 
 

ผลการ
ประเมิน 

 

สรุป 
บรรลุ/ 
ไม่บรรล ุ

 

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

เด็กร้อยละ ๙0 
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ    
9๓.๐9 บรรลุ 

กิจกรรมออกก าลังกายยามเช้าหน้าเสาธง 
กิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน 
กิจกรรมชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร
กลางวัน 
กิจกรรมบ้านนักวิทย์ฯน้อย 
กิจกรรมเด็กจิ๋วแต่แจ๋วเข้าแถวตามคิว 
กิจกรรมออมทรัพย์ 
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมน้องไหว้พ่ี 
กิจกรรมรักการอ่าน 
กิจกรรมสมดุลภาษา 
กิจกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก 
 
 

1.2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

เด็กร้อยละ ๙๐ 
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ    
9๓.๐9 บรรลุ 

1.3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

เด็กร้อยละ ๙0 
ระดับดีเลิศขึ้นไป 

ร้อยละ       
9๓.๐๙ บรรลุ 

1.4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ 
คิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

เด็กร้อยละ ๙0 
ระดับดีเลิศขึ้นไป 

ร้อยละ 
๙๐.๐๐ บรรลุ 

ค่าเฉลี่ย ๙๐.๐๐ 9๒.๓๑ ได้มาตรฐานคณุภาพ 



-๒๔- 

                             โรงเรียนวัดทุง่ตาเปรี้ยว ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก   

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 256๘ 
 

พัฒนาการด้านร่างกาย โรงเรียนจัดได้ก าหนดค่าเป้าหมายพัฒนาการด้านร่างกาย ร้อยละ 70 และจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมได้มีพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็กและกล้ามเนื้อใหญ่ให้แข็งแรงด้วยการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ เช่น การเต้นท่าทางประกอบเพลง เคลื่อนไหวตามค าสั่ง ตามค าบรรยาย กิจกรรมสร้างสรรค์ เช่น การปั้น 
ดินน้ ามัน ร้อยลูกปัด การตัดกระดาษตามแนวเส้นตรงและเส้นโค้ง การเขียนรูปสี่เหลี่ยม สามเหลี่ยม การฉีก          
ตัดปะกระดาษ กิจกรรมกลางแจ้ง เช่น การกระโดดข้ามสิ่งกีดขวาง การเดินต่อเท้าไปข้างหน้าและถอยหลังโดยไม่
ต้องกางแขน การวิ่งซิกแซก วิ่งเก็บของและการโยน-รับลูกบอล มีกิจกรรมกีฬาสีภายในและกีฬาเครือข่ายส าหรับ
ระดับชั้นอนุบาล คือ การแข่งขันฟุตบอล วิ่ง 40 และ 60 เมตร จัดกิจกรรมการออกก าลังกายหน้าเสาธงทุกวัน 
นอกจากนี้ยังได้จัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ถูกสุขลักษณะและดื่มน้ าที่สะอาดและปลอดภัย 
ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ ให้เด็กได้พักผ่อนเป็น
เวลา มีการชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูง ทุกเดือนๆ ละ 1 ครั้ง  เพื่อเฝ้าติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล และ
ตรวจสุขภาพเด็กก่อนเข้าห้องเรียนในตอนเช้าทุกวัน เช่น ตรวจเล็บ ตรวจผม ตรวจฟัน ตรวจเครื่องแต่งกาย และมี
การจดบันทึกในสมุดตรวจสุขภาพ จัดกิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร  ล้างมือก่อน - หลังรับประทาน 
ก่อน-หลัง เข้าห้องน้ า  จัดหาอุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่
ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มี
การให้ความรู้แก่เด็กเก่ียวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดข้ึนได้ในชีวิตประจ าวัน 
มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลดงประค า ในการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และกิจกรรมต่างๆตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย มีการประเมินพัฒนาการด้านร่างกายภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือน าผลการประเมินพัฒนาการปรับปรุงแก้ไข
ให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยพร้อมที่จะเลื่อนชั้นในระดับต่อไป และรายงายผลต่อผู้บริหาร ผู้ปกครอง
นักเรียน และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่ง
เสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย ผลการด าเนินการ บรรลุเป้าหมาย
ตามท่ีก าหนดไว้ในพัฒนาการด้านร่างกาย คุณภาพระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 9๓.๐9 
 พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  โรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ร้อยละ 
75 และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม มีความสนุกสนาน ร่าเริงแจ่มใส 
รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้ อ่ืน                      
มีจิตส านึก จิตอาสา และค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออกช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิรู้หน้าที่
รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด รู้จักการรอคอยเข้าแถว
รับถาดอาหาร เข้าแถวส่งผลงาน ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว โดยการจัดกิจกรรม
ทางด้านศิลปะ ดนตรี เคลื่อนไหว ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส                  
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์ตามแผนการจัด 
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ประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน การแสดงบทบาทสมมุติ ให้เด็กได้แสดงออก 
ตามศักยภาพของตน จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และกิจกรรมต่างๆ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย                  
มีการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือน าผลการประเมินพัฒนาการปรับปรุงแก้ไข
ให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยพร้อมที่จะเลื่อนชั้นในระดับต่อไป และรายงายผลต่อผู้บริหาร ผู้ปกครอง 
นักเรียน และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้เด็กมีสุขภาพจิตดี มีความสุขความมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ ร่าเริงแจ่มใส ควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว  
รักธรรมชาติ ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อ่ืน  มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดี 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่
สถานศึกษาก าหนดไว้ ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ พัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ คุณภาพ
ระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 9๓.๐9   

พัฒนาการด้านสังคม  โรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายพัฒนาการด้านสังคม ร้อยละ 80 และจัดกิจกรรม
ส่งเสริมเด็กให้มีทักษะพัฒนาการด้านสังคมให้เหมาะสมกับวัย โดยฝึกให้เด็กได้ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวัน  มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง สามารถแต่งกาย ใช้ห้องน้ าห้องส้วม รับประทานอาหาร
และเก็บถาดได้ด้วยตนเอง เก็บของเล่นเข้าที่หลังเลิกเล่น รู้จักการเข้าแถวตามล าดับก่อนหลังเมื่อจะท ากิจกรรม
ต่างๆ กล่าวค าขอบคุณข้าวก่อนรับประทานอาหาร สวดมนต์ก่อนนอน ปูที่นอนและเก็บที่นอนของตัวเองได้ รู้จักใช้
น้ า ใช้ไฟอย่างประหยัด เช่น ปิดพัดลมเมื่อเลิกใช้ มีกิจกรรมออมทรัพย์โดยแบ่งออมและแบ่งซื้อเมื่อผู้ปกครองให้
เงินมาโรงเรียน มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน ทุกวันเด็กจะน าขยะท่ีอยูในถังหน้าห้องไปทิ้ง
ที่บ่อเผาขยะแล้วน าถังกลับมาล้างให้สะอาด ให้เด็กแยกขยะและรู้จักน าสิ่งของที่ใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ให้เกิด
ประโยชน์ เช่น การใช้กระดาษรีไซเคิล มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทายครูตอนเช้าและ
ตอนเย็น มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยวันลอยกระทง รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู เช่น  การจัดกิจกรรมวันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู                   
จัดกิจกรรมวันส าคัญของชาติ วันขึ้นปีใหม่ วันเด็ก กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา วันเข้าพรรษา วันพระ 
ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่เอาสิ่งของผู้อ่ืนมาเป็นของตน เมื่อเก็บได้ให้น ามาคืนเจ้าของ รู้จักช่วยเหลือ
แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพ่ือนได้โดยใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รู้จักเก็บ
ของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ของตนเองและของส่วนรวม รู้จักการให้อภัยเมื่อมีการทะเลาะกันด้วยการยื่นนิ้วก้อยเกี่ยว
กันแล้วกล่าวขอโทษด้วยตนเองโดยที่ครูไม่ต้องชี้แนะบ่อยครั้ง จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และกิจกรรม
ต่างๆ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินพัฒนาการด้านสังคม ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือน าผลการ
ประเมินพัฒนาการปรับปรุงแก้ไขให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยพร้อมที่จะเลื่อนชั้นในระดับต่อไป และราย
งายผลต่อผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้เด็กเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน              
มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย สามารถปฏิบัติตามกฎ กติกา รู้จักการรอคอย และเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี รู้จักสามัคคี 
เสียสละ มีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือสังคมได้เหมาะสมตามวัย ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
พัฒนาการสังคม คุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  9๓.๐๙ 
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 พัฒนาการด้านสติปัญญา โรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายพัฒนาการด้านสติปัญญา ร้อยละ 80 และจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมเด็กให้มีทักษะทางด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่า  
สนทนาโต้ตอบ ปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟังเรื่องราว  พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน 
เบื้องต้นตามล าดับพัฒนาการ ส่งเสริมให้เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  เบื้องต้นตามวัย โดยเด็ก
เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง ต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ 
มีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย ส่งเสริมให้เด็กรู้จักใฝรู้ รู้จักตั้ง
ค าถามเพ่ือหาเหตุผล มีความกระตือรือร้นและสนุกกับการเรียนรู้สิ่งต่ างๆ โดยมีกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงงานเพ่ือส่งเสริมด้านกระบวนการคิด เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น โครงงานส้มต า โครงงานขนมบัวลอย
จัดกิจกรรมเล่านิทาน อ่านหนังสือตามมุมหนังสือ โดยครูเล่านิทานให้เด็ก ๆฟัง และเด็กสามารถเล่านิทานให้
เพ่ือนๆฟัง พร้อมทั้งสนทนาโต้ตอบเรื่องราวเกี่ยวกับนิทาน จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เด็ก ๆ ได้มีโอกาส 
ไปศึกษาหาความรู้นอกสถานที่ เช่น วัด ร้านค้า ทุ่งนา จัดกิจกรรมเกมการศึกษาตามหน่วยการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริม
ให้เด็กคิดและแก้ปัญหาเป็น ฝึกการสังเกต เช่น การเล่นเกมโดมิโน การต่อภาพตัดต่อ การจับคู่ภาพเหมือน การ
เปรียบเทียบสิ่งที่เล็กกว่าใหญ่กว่า การจัดหมวดหมู่สิ่งของ เป็นต้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน      
การทดลองวิทยาศาสตร์ การประดิษฐ์ของเล่นและของใช้จากเศษวัสดุเหลือใช้ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรู้จักคิด สังเกต 
ส ารวจและแก้ปัญหาเป็น โดยใช้ กระบวนการวัฏจักรการสืบเสาะ จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ 
เพ่ือส่งเสริมทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ ให้กับเด็ก เช่น กิจกรรมไหลแรงหรือค่อย กิจกรรมหมุดลอยน้ า กิจกรรม
สนุกกับฟองสบู่ เป็นต้น จากการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สามารถสื่อสารได้               
มีทักษะ การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ผ่านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้      
และกิจกรรมต่างๆ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
เพ่ือน าผลการประเมินพัฒนาการปรับปรุงแก้ไขให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยพร้อมที่จะเลื่อนชั้นในระดับ
ต่อไป และรายงายผลต่อผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่า
เรื่องราวให้ผู้อ่ืนเข้าใจ ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย สนใจซักถามเกี่ยวกับสัญลักษณ์ หรือตัวหนังสือที่
พบเห็น กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรมและ พยายามค้นหาค าตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์  และวิทยาศาสตร์ การคิด
แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ จินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก เป็นต้น เป็นเครื่องมือ
ในการเรียนรู้และ แสวงหาความรู้ได้ สามารถพูดสื่อสารให้คนอ่ืนเข้าใจได้ทั้งดี ฟังและปฏิบัติตามค าสั่งอย่าง
ต่อเนื่องได้ในระดับดี สังเกตและประเมินจาก การร่วมกิจกรรม สนทนาโต้ตอบและความสนใจของเด็ก โดยการ
บันทึกหลังแผนการจัดประสบการณ์ ผลการด าเนินการ บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ พัฒนาการด้านสติปัญญา 
คุณภาพระดับดีเลิศ คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๐๐ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ระดับยอดเยี่ยม 
๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับยอดเยี่ยม 
๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ระดับยอดเยี่ยม 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ระดับดีเลิศ 
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จุดเด่น    
เด็กทุกคนมีผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมกับวัย เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการจัดประสบการณ์

ที่หลากหลาย เด็กมีความสุขในการเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก 

 

4. จุดควรพัฒนา 
 การผลิตสื่อและจัดหาสื่อนวัตกรรมอย่างหลากหลายให้เพียงพอกับนักเรียนและการออกแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้เด็กได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้จากสื่อและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

5. ข้อเสนอแนะ 

 ส่งครูเข้ารับการอบรมเพ่ือน าความรู้มาจัดกิจกรรมที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้าน ให้เหมาะสมกับ
วัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา         
1. ผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยมีรายละเอียดแต่ละประเด็นการพิจารณาดังนี้ 
 

2. กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ โรงเรียนมีกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตร โดยประชุมวางแผนในการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้บรรลุมาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตัวบ่งชี้ สภาพที่พึงประสงค์และครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านตามที่หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยก าหนด มีการศึกษาหลักสูตรแกนกลางปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐ เพ่ือเป็นแนวทาง ในการก าหนดหัวข้อ
ในการบูรณาการกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมทักษะต่าง ๆ เน้นการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้
ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก อีกทั้ง
ยังมีการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น เพ่ือจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
ของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น และมีการประชุมตอนสิ้นปีการศึกษาเพ่ือน าผลพัฒนาการของเด็กมาพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรให้ดีขึ้น จัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือ มีครูประจ าการที่จบการศึกษา

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร            
และการจัดการ 

ผลการประเมิน โครงการ/กจิกรรม
ส่งเสริมหรือสนับสนุนให้

บรรลุเป้าหมาย 
ที่โรงเรียนก าหนด 

เป้าหมาย 
ของโรงเรียน 

 

ผลการ
ประเมิน 

 

สรุป 
บรรลุ/ 
ไม่บรรล ุ

2.1 มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

2.2 จดัครูใหเ้พียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรล ุ
โครงการพัฒนากระบวนการ
บริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ ์

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ
โครงการส่งเสริมพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

2.4 จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพือ่การเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ดเีลิศ ดีเลิศ บรรล ุ
โครงการสร้างเสริมสุขภาพและ
ภูมิคุ้มกันด้านความปลอดภยั
ของผู้เรียน 

2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และสื่อ
การเรยีนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ์

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและ
การสื่อสารเพื่อการศึกษา 

2.6 มรีะบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมสี่วนร่วม 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของผู้ที่เกี่ยวขอ้งทุกฝ่ายและ
การร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย ดีเลิศ ดีเลิศ ได้มาตรฐานคุณภาพ 
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ปฐมวัยและผ่านการอบรมทางด้านการดูแลเด็กปฐมวัย ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ด้วยรูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ พัฒนาครูให้สามารถ 

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมครูให้มีความรู้และทักษะในการจัดประสบการณ์หรือออกแบบ
กิจกรรม และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล อีกท้ังยังส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมให้
ครูเข้ารับการอบรม สัมมนา ประชุมตามหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการจัดประสบการณ์และพัฒนางานในหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่อง จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนโดยค านึงถึงความปลอดภัย มีการจัดบรรยากาศที่ส่งเสริม
การเรียนรู้ของเด็ก โดยจัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย เช่น มุม บ้าน มุมบล็อก มุมวิทยาศาสตร์ มุมหนังสือ 
มุมของเล่น มีการจัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้  มีการจัดหาสื่อการเรียนรู้และสื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้
ให้แก่เด็ก มีการปรับปรุงสนามเด็กเล่นให้กับนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนให้กับนักเรียน เช่น แปลงเกษตร
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน โรงเพาะเห็ด ฯลฯ จัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ของครู  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ เช่น จัดให้มีโทรทัศน์ในห้องเรียน ติดตั้งสัญญาณ wifi เพ่ือใช้ประกอบในการจัด
ประสบการณ์การเรียนการสอน มีการส่งเสริมบทบาทครูปฐมวัยและบุคลากรทุกฝ่ายให้มีส่วนร่วมในการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา การท าแผนพัฒนา
การศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมบทบาทครูในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยจัดท าค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บร่องรอยหลักฐานการด าเนินงานอย่างชัดเจน ส่งเสริมให้
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีและน าผลไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา จากผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

3. จุดเด่น 
- มีครูปฐมวัยครบชั้นและตรงเอก สามารถจัดประสบการณ์ให้เด็กได้เหมาะสมกับวัยและได้รับพัฒนาการ

ครบทั้ง 4 ด้าน 
 
4. จุดควรพัฒนา 

- มีเครื่องเล่นสนามไม่เพียงพอต่อความต้องการของเด็ก  
 

5. ข้อเสนอแนะ 
- จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย มีสื่อเครื่องเล่นสนามที่ทันสมัยและเพียงพอต่อความต้องการของเด็ก 

เพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเด็กเป็นส าคญั   ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. ผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับ  ดีเลิศ  โดยมีรายละเอียดแต่ละประเด็นการพิจารณาดังนี้ 
 
 

2. กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนได้ก าหนดค่าเป้าหมายด้านกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ คือ 

ดีเลิศ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 มีการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนา
เด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้าน
หนึ่งเพียงด้านเดียว ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคล
และสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระท าผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้เด็กได้เลือก
เล่น เรียนรู้ ลงมือกระท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีการติดตาม และประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็น
ระบบ ครูมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษา มีแบบประเมินพัฒนาการ แฟ้มสะสมผลงานเด็ก มีข่าวสารถึงผู้ปกครอง จัดท าแบบบันทึกผลหลังจัด
ประสบการณ์ แบบบันทึกพฤติกรรม ป้ายนิเทศ แผนงานผลิตสื่อ และแผนงานนิเทศการสอน และมีเครื่องมือ
ส าหรับการประเมินหลังการจัดประสบการณ์ จากการด าเนินงานของสถานศึกษา จากผลการด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน ระดับ ดีเลิศ 
 
 

 
 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ผลการประเมิน โครงการ/กจิกรรม
ส่งเสริมหรือสนับสนุนให้

บรรลุเป้าหมาย 
ที่โรงเรียนก าหนด 

เป้าหมาย 
ของโรงเรียน 

 

ผลการ
ประเมิน 

 

สรุป 
บรรลุ/ 
ไม่บรรล ุ

๓.๑. จดัประสบการณ์ทีส่่งเสริมใหเ้ด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ

- กิจกรรมการเรียนการสอน  
  6 กิจกรรมหลกั 
- กิจกรรมจัดบรรยากาศ 
  ในชั้นเรียน 
- กิจกรรมวิเคราะห์เด็ก 
  เป็นรายบุคคล 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบตัิอย่างมีความสุข  

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 6 กจิกรรมหลัก 

๓.๓ จดับรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ

โครงการสร้างเสริมสุขภาพและ
ภูมิคุ้มกันด้านความปลอดภยั
ของผู้เรียน 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน า
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจดั
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรล ุ กิจกรรมประเมินพัฒนาการ 
(ปฐมวัย) 

ค่าเฉลี่ย ดีเลิศ ดีเลิศ ได้มาตรฐานคุณภาพ 
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3. จุดเด่น 
1. ครูมีแผนการจัดประสบการณ์และใช้แผนการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบ  

ทุกด้าน  
2. มีการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันนด้วยเครื่องมือ วิธีการที่หลากหลาย 

และน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาการจัดประสบการณ์ 
 

4. จุดควรพัฒนา 
จัดอบรมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เป็นการ

ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ของเด็กปฐมวัย 
 

5. ข้อเสนอแนะ 
 1. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลาย ในการจัดประสบการณ์เพ่ือให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน มีการติดตามและประเมินผล   
 2. ส่งเสริมให้ครูมีการผลิตและจัดหาสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน ให้
เหมาะสมกับวัยและมีความหลากหลายยิ่งขึ้น 
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ผลกำรประเมินระดับปฐมวัย 
 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
 

        
   
 

 
 

 โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว ได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายในอย่าง
ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพของสถานศึกษา สรุปผลการประเมิน
มาตรฐานการศึกษาของ ระดับปฐมวัย โดยรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

 จากผลการด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประสบ
ผลส าเร็จตามเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
 - การพัฒนาด้านร่างกายเด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีการเคลื่อนไหว ร่างกาย
คล่องแคล่ว มีการทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี มีทักษะในการดูแลรักษาสุขภาพ อนามัยส่วนตน 
และสามารถปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค               
สิ่งเสพติด และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตรายต่าง ๆ คิดเป็นร้อยละ 9๓.๐9 
 - การพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กร่าเริง แจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม ยอมรับและ
พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อ่ืน มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดีงาม เด็กกล้าพูด กล้าแสดง ช่วยเหลือแบ่งปัน 
และรู้หน้าที่ความรับผิดชอบของตนเอง คิดเป็นร้อยละ 9๓.๐9 
 - การพัฒนาด้านสังคม เด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน และข้อตกลงของห้องได้ เด็กมีวินัยใน 
ตนเอง มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม การทักทาย เป็นต้น เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้โดย
ปราศจากการใช้ความรุนแรง คิดเป็นร้อยละ 9๓.๐9 
 - การพัฒนาด้านสติปัญญา เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้ อ่ืนเข้าใจได้ สามารถ         
ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยได้อย่างเหมาะสมกับวัย เด็กมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและ
สามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้ และสามารถใช้เทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๐๐ 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ  

 ผู้บริหารสถานศึกษา มีความเข้าใจปรัชญา แนวคิด หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย และหลักสูตร
สถานศึกษาที่ครอบคลุม พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีการจัดครูให้เหมาะสมกับ
ภารกิจการเรียน การสอนให้เพียงพอกับชั้นเรียน และมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว ส่งเสริมและพัฒนาครู
ให้มี ความรู้ความสามารถ และทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 
สถานศึกษาอ านวยความสะดวก จัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ที่พอเพียง และ
นอกจากนั้นสถานศึกษามีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น เด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ   

 ครูมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ตามศักยภาพ ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์โดยตรง ด้วยการเล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข โดยจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคมและด้าน
สติปัญญา โดยไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด มีอากาศถ่ายเท          
มีความปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็กและพ้ืนที่จัดกิจกรรมที่เหมาะสม ครูให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน 
เช่น ป้ายนิเทศ การท าความสะอาดห้อง การดูแลต้นไม้ เป็นต้น ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย แต่ไม่ใช่การใช้แบบทดสอบในการวิเคราะห์ผล การประเมิน
พัฒนาการเด็กให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

แนวทางท่ีจะใช้พัฒนาด้านต่างๆ ของสถานศึกษา 
1. ด้านคุณภาพของเด็ก 
 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาให้มีพัฒนาการที่สูงขึ้น  
2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. การพัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ และส่งเสริมให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ 

การด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในมากยิ่งขึ้น  
 2. การจัดสภาพแวดล้อมและสังคมท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

   3. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารเทศให้เป็นปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง 
  4. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง  
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และพร้อมขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่าง
สูงสุด 

3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 

เป็นการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ของเด็กปฐมวัย 
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ประกาศโรงเรียนโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 
-------------------------------------- 

 ด้วยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2561 ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา และต่อด้วยการ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่  6  สิงหาคม  2561 
 โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว จึงขอยกเลิกประกาศโรงเรียนเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 6 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2561 และ
ได้ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จากการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน   
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การประเมินคุณภาพภายในและ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการประชุม  
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ ๑1 พฤษภาค  2567 
 โรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว  จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการประเมินคุณภาพภายใน   
 

 ประกาศ   ณ  วันที่  ๑๖  พฤษภาคม  พ.ศ.  256๘ 
 

                              ลงชือ่ ...................................... 
 

                                         (นางนายปวริตถ์  แช่มจุ้ย) 
                                                            ครูรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 
 
 
           ลงชื่อ ................................ 
 

                           (นายชชูาติ  มีพาด) 
       
                                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕61 มีจานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสาคัญ  

รายละเอียดแต่ละมาตรฐาน มีดังนี้  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
๓.๑.จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนาผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การ

จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕61 มีจานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
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๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  
๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด    
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก       
กลุ่มเป้าหมาย 

 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
  ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ค าสั่งโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว  

ที่  46  /๒๕๖9 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับปฐมวัยและระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖8 
.....................................................................................  

 อาศัยความตามกระทรวง การประกันคุณภาพสถานศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ จัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้ง
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่
ก าหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี รวมทั้งเปิดเผยต่อสาธารณชน   
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
          ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงเห็นสมควรแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 ดังนี้ 

๑. ฝ่ายอ านวยการ  ประกอบด้วย 
          1.  นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย                ครูรักษาการฯ                     ประธานกรรมการ 

                 ๒.  นางอลิสา  แจ่มใส                    ครูช านาญการ   กรรมการ 
                  ๓.  นางสาวชลธิชา  อินตาเส้า      คร ู     กรรมการ 

      ๔.  นางสาววัฒนาพร  อินทรแสง      คร ู           กรรมการ 
          ๕.  นางสาวนวพร  สขุใจ            ธุรการ              กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่ ๑.  ให้ค าปรึกษา แนะน าและช่วยแก้ไขปัญหา ให้กับกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
๒.  ก ากับ ติดตาม ดูแล อ านวยความสะดวกในการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย    

๒. คณะท างาน 

           ๑.  นางสาววัฒนาพร  อินทรแสง  คร ู           ประธานกรรมการ 
                     ๒.  นางสาวอลิสา  แจ่มใส     ครูช านาญการ          กรรมการ 
  3.  นายอิทธิพร  ยอดสุวรรณ์           ครูช านาญการ             กรรมการ 
  4.  นางสาวอมรรัตน์  โท้แก้ว  ครูช านาญการ          กรรมการ 

     5.  นายพีระพงษ์  เครื่องสนุก            คร ู           กรรมการ 
 6.  นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย               ครู                           กรรมการ 
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 ๗.  นางสาวนภัทร  พิมพิลา    คร ู           กรรมการ 
     ๘.  นางสาวสนธญา  ไพรภิบาล   ครผูู้ช่วย           กรรมการ 
     ๙.  นางสาวณัฐธิดา  ดากล่อม           ครผูู้ชว่ย           กรรมการ 
    10.  นางสาวจิรวรรณ  สธุาพจน์  ครูอัตราจ้าง          กรรมการ 
    11.  นางสาวนวพร  สุขใจ   ธุรการ   กรรมการ 
    12.  นางสาวชลธิชา  อินตาเส้า  คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

          บทบาทหน้าที่   
        ๑. วางแผนก าหนดแนวทางและวิธีการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2568 
       ๒. ประสานความร่วมมือจากครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาเพ่ือรวบรวมข้อมูลผลการประเมิน
มาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรปีการศึกษา 2568 และการบริหารงานตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
        ๓. ตรวจสอบทบทวนผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรและการบริหาร
ตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      ๔. จัดท ารูปเล่มรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 
      ๕. เสนอรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 ต่อคณะกรรมการถานศึกษา
เพ่ือขออนุมัต ิ
      ๖. จัดส่งผลรายงานตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 ส่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
        ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ด าเนินการประเมินผลให้เป็นไปตามกฎกระทรวงว่า
ด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ให้บรรลุผลตามเป้าหมายและเกิด
ประโยชน์สูงสุดกับทางราชการ     
         ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
     สั่ง  ณ  วันที่ 1 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖9   

 
                          (นายปวริตถ์  แช่มจุ้ย) 
              ครูรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนวัดทุ่งตาเปรี้ยว 
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